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§ 119 Dnr 2012/KS 0201 10

Budgetjusteringar och uppfdljning av ndmndplaner 2013

Beslut

Kommunfullmiktige:
1. beslutar om de ekonomiska utékningar och férindringar for
verksamhetsomridena som redovisas i bilaga
2. beslutar att avsitta 8,0 miljoner under 2013 i investeringsprogrammet for
omkladningsrum pa Trollbickens IP
3. beslutar att avsitta 17,0 miljoner under 2013 i investeringsprogrammet for
forskolan Galaxen vid Njupkirrs skola.

Resetvationer
Anita Mattsson (S) resetverar sig mot beslutet.
Matie Akesdotter (MP) och Peter Bylund (MP) limnar in en skriftlig reservation

(bilaga).

Beskrivning av drendet

Enligt kommunens nya styrprocess ska de antagna nimndplanerna dterrapporteras
till kommunstyrelsen. Detta irende innehéller en genomging av de viktigaste
punkterna i nimndplanetna, bland annat mil och ekonomi.

Yttranden
Fredtik Sawestihl (M), Anita Mattsson (S), Martin Nilsson (8), Susann Ronstrom

(S), Kristjan Vaigur (S), Elisabeth Hedlund (V), Marie Akesdotter (MP), Andreas
Jonsson (M), Ann-Christine Svensson (M), Jerry Svensson (§), Dick Bengtson M),
Peter Bylund (MP) och Peter Soderlund (MP) yttrar sig.

Yrkanden
Fredrik Sawestihl (M), Andreas Jonsson (M) och Ann-Christine Svensson (M)

yrkar bifall till kommunstyrelsen forslag.

Anita Mattsson (S) yrkar:
1. att dldreomsotgen ska gi tillbaka till den tidigare taxekonstruktionen och

dirmed tillfora yttetligare 1,3 miljoner kronor.

2. att socialnimndens budget tillférs ytterligare 3,5 miljoner kronot, utovet
kommunstyrelsens forslag, i avsikt att klara de av kommunfullméktige
formulerade mélen utan att behéva skira ner i verksamheten.

3. att barn- och utbildningsnimnden tillfrs 5 miljoner kronor, utéver
kommunstyrelsens forslag, for att kompensera for de hogre lirarlonerna i
det under hosten slutna avtalet.

4. att kommunstyrelsen i anslutning till bokslutsbehandling uppmanas att
foresla atgarder som innebir att de under 2012 uppkomna underskotten —
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i barn och utbildningsnimndens och resultatenheternas verksamhet — tll
foljd av liraravtalet inte drabbar verksamhetens kvalitet undetr 2013.

5. att kommunstyrelsen ges i uppdrag att till kommunfullmiktiges
sammantride i februari foresla budgetforstirkningar, utifrin det av
socialdemokraterna i juni minad presenterade budgetforslaget och dii
ingiende besparingar, om minst 9,8 miljoner kronor under 2013.

Fredrik Sawestahl (M) yrkar avslag pi Anita Mattssons (S) samtliga yrkanden.
Elisabeth Hedlund (V) yrkar bifall till Anita Mattssons (S) forsta yrkande.

Marie Akesdotter (MP) yrkar bifall till Anita Mattssons (S) forsta, andra och tredje
yrkanden.

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pd Anita Mattssons (S) forsta yrkande och finnet

att kommunfullmiktige har avslagit yrkandet.

Ordféranden stiller proposition pid kommunstyrelsens forslag och finner att
kommunfullmiktige har beslutat enligt kommunstyrelsens forslag.

Votering begits och féljande rostordning faststalls:
- Den som rostar pA kommunstyrelsens forslag rostat ja.
- Den som rostar pa Anita Mattssons (S) forsta yrkande r6star nej.

Rostningsresultat: 29 ja, 22 nej. Se bifogat réstningsprotokoll.
Kommunfullmiktige hat dirmed avslagit Anita Mattssons (§) forsta yrkande.

Ordforanden stiller proposition pa Anita Mattssons (S) ovriga yrkanden och
finner att kommunfullmiktige har avslagit yrkandena. Kommunfullmaktige har
dirmed beslutat enligt kommunstyrelsens forslag,

Bilagor
Protokollsutdrag frin kommunstyrelsen 2012-11-27
Skriftlig reservation fran Marie Akesdotter (MP) och Peter Bylund (MP)
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2012-12-13 Votering 1

Bilaga § 119
Budgetjusteringar och uppfoljning av pamndplaner LA 2
20013 s NEJ 22
..................................................................................... AVSTAR 0
..................................................................................... FRANVARANDE 0
1. Fredrik Sawestahl (M) Ja 27. Jerry Svensson (S) Nej
2. Ann-Christin Svensson (M) {Ja 28. Kjell Andersson (S) Nej
3. Andreas Jonsson (M) Ja 29. Marita Bertilsson (S) Nej
4. Dick Bengtson (M) Ja 30. Lennart Jénsson (S) Nej
5. Matilda Lundh (M) Ja 31. Karin Ljung (8) Nej
6. Mikael Onegérd (M) Ja 32. Anders Linder (5) Nej
7. 1da Antonsson (M) Ja 33. Ann Sandin-Lindgren (8) Nej
8. Mats Fiilt (M) Ja 34, Anita Matisson (S} Nej
9, Susanne Sohlberg (M) Ja 35. Carl-Johan Karlson (S) Nej
10. Gunilla Lovén (M) Ja 36. Christina Melzén (FP) Ja
11. Sonja Gustafson (M) Ja 37. Mats Larsson (FP) Ja
12. Peter Odelvall (M) Ja 38. Mats Lindblom (FP) Ja
13. Gerd Dufberg (M) Ja 39. Nomi Lind (FP) Ja
14. Lotta Stjernfeldt (M) Ja 40. Leif Kennerberg (KD) Ja
15. Lilian Edberg (M} Ja 41. Anna Lund (KD) Ja
16. Johan Engstrom (M) Ja 42. Ulrica Riis-Pedersen (C) Ja
17. Lena Arvidsson (M) Ja 43, Marie Akesdotter (MP) Nej
18. Sven A Svennberg (M) Ja 44. Peter Bylund (MP) Nej
19. Jenny Jonsson (M) Ja 45. Peter Soderlund (MP) Nej
20. Martin Johem (M) Ja 46. Lilian Nylinder (MP) Nej
21. Thomas Halvarsson (M) Ja 47. Elisabeth Hedlund (V} Nej
22. Martin Nilsson (8) Nej 48. Anders Erixon (V) Nej
23. Susann Ronstrdm (S) Nej 49, Per Carlberg (SD) Nej
24, Eija Rity (S) Nej | 50. Jorgen Bengtsson (SD) Nej
25. Marie Linder (S) Nej 51. Jan Larsson (FP) Ja

26. Kristjan Vaigur (S} Nej
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Reservation
Kommunfullmaktige 13 december 2012

§ 119 Budgetjusteringar och uppfiljning av niimndplaner

Miljopartiet lade en egen kommunplan i kommunfullméktige 14 juni i ar, med egen
budget och egna mal. Miljopartiets kommunplan vilar pa Miljépartiets vision for Tyreso —
en lingsiktigt hillbar utveckling. Vi forhéller oss dérfor neutral till ndmndplanerna.

Med anledning av att majoritetens budget nu justeras, yrkade vi pa kommunfullméktige att
Socialnimnden skulle tillforas 1,3 miljoner kronor (mkr) for att dterstélla taxan inom
omsorgen om éldre och funktionsnedsatta. Miljopartiet fSljer folkets vilja, att de 6kade
avgifterna inom omsorgen ska tas bort, Det &r brukligt att folja folkomrostningar i
Sverige, trots att de "bara” &r rddgivande.

Utéver dessa 1,3 mkr yrkade vi att dels tillfora ytterligare 3,5 mkr till Soctalndmnden, for
att slippa sinkt kvalitet och for att om méjligt uppnd mélen, och dels 5,0 mkr till Barn-
och utbildningsndmnden for att bibehalla kvaliteten och kunna uppna mélen.

I kommunplanen ligger ocksa investeringsprogrammet. For Miljépartiet dr det &r
nddvindigt att halla investeringsnivan nere for att kunna klara driften av kémn-
verksamheterna och for att inte anvinda upp kommande generationers resurser. Tyreso
kommun maste prioritera hardare och inte konsumera mer &n vad vi har rad med. Tyresd

kommun har under ménga &r Skat upplaningen stort, vilket har gett och ger Skade
kapitalkostnader och driftkostnader. I och med detta beslut okar investeringarna ytterligare

med ett antal miljoner kronor.
Den borgerliga majoritetens investeringsprogram fastslogs i juni till 311,9 miljoner kr

2012, 117,7 Mkr 2013, 55,5 Mkr 2014, samt 68,8 Mkr 2015. Miljdpartiet yrkade
aterremiss, med ambitionen att minska investeringsprogrammet med 55 Mkr 201 3,25

Mkr 2014, samt 30 mkr 2015.

Vi reserverar oss mot besluten att inte tillféra Socialndmnden 4,8 mkr och Barn- och

utbildningsnimnden 5 mkr.
% [l

0¥

for Miljopartiet de Grona 1 Tyresd

U ploti

Marie Akesdotter Peter Bylund
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Budgetjusteringar och uppféljning av nimndplaner 2013

Beslut

Kommunstyrelsens fotslag till kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige:
1. beslutar om de ekonomiska utdkningar och férindringar for

verksamhetsomridena som redovisas i bilaga
2. beslutar att avsitta 8,0 miljoner under 2013 { investeringsprogrammet for

omlklidningsrum pé Trollbickens IP
3. beslutar att avsitta 17,0 miljonet under 2013 i investeringsprogrammet for

f5rskolan Galazen vid Njupkirrs skola

Sarskilt yttrande
Susann Ronstrém (S) Jimnar sirskilt yttrande (bilaga).

Matie Akesdotter (MP) limnar sirskilt yetrande (bilaga).

Protokollsanteckning :
Till protokollet férs att Elisabeth Hedlund (V) hade instamt i Susann Ronstroms (S)

yrkande om hon hade haft rOstritt.

Beskrivning av drendet
Enligt kommunens nya styrprocess ska de antagna nimndplanerna dterrapporteras till

kommunstyrelsen. Detta drende innehéller en genomging av de viktigaste punkterna i
nimadplanerna, bland annat mil och ekonomi.

Ordférandeforslag
Jag foreslar att kommunstyrelsen foreslir kommunfullmaktige att:

1. besluta om de ekonomiska utdkningar och férindringar {6r

verksamhetsomridena som redovisas i bilaga
besluta att avsitta 8,0 miljoner under 2013 { investeringsprogrammet for

omkladningsrum pa Trollbickens IP
besluta att avsittz 17,0 miljoner under 2013 i investeringsprogrammet f6r

forskolan Galaxen vid Njupkiirrs skola

2,

3.

Yrkande
Susann Ronstrém (S} yrkar att dldreomsorgen ska g tillbaka till den tidigare

taxckonstruktionen och dirmed tilldela ytterligare en och en halv miljon kronor il

aldreomsorgen.

Marie Akesdotter (MP) stédjer Susann Ronstzoms (S) yrkande.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pé Susann Ronstroms (S) yrkande och finner att

kommunstyrelsen har avslagit det. Kommunstyrelsen har dirmed beslutat enh?t / / A
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ordfdrandeforslaget.

Bilagor
Sambhillsbyggnadsforvaltningens nimndplan 2013.pdf
PU § 1096 Nimndplan 2013 komplett.pdf
Barn- och utbildningsnimndens niamndplan 2013.pdf

Nimndplan 2013 KFN.pdf
Skrivelse frin kommunala pensionérsrddet 2012-10-30 Nimndplan 2013.pdf

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens nimndplan 2013.pdf

Byggnadsnimndens nimndplan 2013.pdf
Tfansteskrivelse Budgetjustetingar och uppf6ljning av namndplaner 2013.pdf
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Séarskilt yttrande

§172 Budgetjusteringar och uppféljning av néimudplaner 2013
Kommunstyrelsen den 2012-11-27
Vi socialdemokrater valde att delta i beslutet om utdkad budgetjusteringar inom nigra
verksamhetsomriden. Det finns fortfarande brister i den nya styrprocessen, niir det giller
budgetarbetet och vi dr kritiska till den borgerliga majoritetens hantering av fordelning av
budgetmedel. I juni mé&nad tilldelas respektive verksamhetsomrade budgetramar av
kommunfullméktige i kommunplanen. Vid det tillfallet &r skatteintdkterna for budgetaret
mycket preliminira, Verksamheterna ska sedan bérja planera kommande ar utifrin de

ramar som beslutats om i juni.

Infor 2013 fick t ex socialnimnden en budget déir det saknades 21 miljoner kronor for att
halla samma kvalitet som innevarande ar. Sjalvklart borjade firvaltningen genast forska
anpassa sig till den ringa kostymen”. Efter nigra manader upptéckte majoriteten, att det
finns stora risker med for kraftiga neddragningar i verksamhsterna och med de nu
prognostiserade hogre skatteintéikterna backar man och tiliskjuter 8,8 miljoner kronor.
Detta ir inte en ansvarsfull politik och det &r respektlSst mot den personal, som arbetar
hart for att kunna erbjuda bra vard, skola och omsorg till medborgarna med de resurser
som star till buds. Vi yrkade ven pa att #ldreomsorgen skulle fa ytterligare 12 miljon
kronor och att den tidigare taxan skulle AterinfSras. Detta fick vi naturligtvis inte gehtr

for.

Ett annat exempel &r att i forslaget till reviderad budget for 2013 ingdr ingen héjning av
skolpengen med anledning av att l4rarlonerna hojts mer dn berdknat, Det innebir, att i
forhallande till den i juni 2012 faststillda budgeten maste varje skolenhet strama 4t och
detta kan leda till minskade ldrarresurser och mindre resurser for elever med sirskilda

behov. Det #r i detta sammanhang synnerligen olyckliigt att barn- och
utbildningsnémnden inte behandlat periodbokslut efter det andra tertialet och inte heller

hur ett prognostiserat underskott for 2012 pa 10 miljoner har uppstitt eller hur det ska
atgérdas. Det kan inte uteslutas atf underskottet &r ett resultat av underbudgetering och att

det d&rfér borde innebdra en uppjustering av skolpengen och budgeten for barn- och
utbildningsnémndens ansvarsomride.

Vi har i gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden inte deltagit i beshutet om Némndplan
2013 och i stillet hinvisat till eget budgetforslag och ocksd limnat ett sérskilt ytirande
gver namndplanen. Vi har vid tva tillfdllen, i mars och oktober lémnat sérskilda yttranden
gver budgetutvecklingen for gymnasie- och arbetsmarknadsnéimnden déir vi pekat pa det
stora glappet mellan budget och verklighet. Med en ansvarsfull budgethantering hade vi
kunnat undvika den process som gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden nu tvingas

hantera och som dven paverkar nimndpian 2013.

For den socialdemokratiska kommunstyrelsegruppen

- e J —
,%ZéJfé'f/M/ @ﬂf/f’ﬁ’m%

Susann Ronstrdm

Socialdemokraterna i Tyresé Adress: Bjorkbacksvigen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyrest
Telefon: 08-712 80 30 E-post: sap.tyreso@iclia.con; Hemsida: www.sociaidemokralerna. se/lyreso
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SARSKILT YTTRANDE

Kommunstyrelsen 27 november 2012

§ 172 Budgetjusteringar och uppféljning av némndplaner 2013

Miljopartiet lade en egen kommunplan i kommunfullméktige 14 juni i &r, med egen
budget och egna mél. Miljépartiets kommunplan vilar pa Miljépartiets vision for Tyresd —
en langsiktigt hallbar utveckling. Vi frhaller oss darfor neutral till ndmndplanerna,

I kommunplanen ligger ocksd investeringsprogrammet. For Miljopartiet dr det &r
nédvandigt att halla investeringsnivén nere. Dels for att kunna klara driften av kdrn-
verksamheterna och dels for att inte anviinda upp kommande generationers resurser.
Tyrest kommun maste prioritera hérdare och inte konsumera mer %in vad vi har rdd med.
Tyrest kommun har under ménga &r Skat upplaningen stort, vilket har gett och ger dkade
kapitalkostnader och driftkostnader. T och med detta beslut 6kar investeringarna ytterligare

med ett antal miljoner kronor,
Den borgerliga majoritetens investeringsprogram fastslogs i juni till 311,9 miljoner kr

2012, 117,7 Mkr 2013, 55,5 Mkr 2014, samt 68,8 Mkr 2015. Miljspartiet yrkade
iterremiss, med ambitionen att minska investeringsprogrammet med 55 Mkr 2013, 25

Mkr 2014, samt 30 mkr 2015.
P4 kommunstyrelsens sammantréde biftll vi Socialdemokraternas yrkande om aft tillfra

Socialnimnden 1,5 miljoner kronor till driftsbudgeten. Anledningen &r att vi foljer folkets
vilja, att de tkade avgifterna inom omsorgen om dldre och funktionsnedsatta ska tas bort.

Det #r brukligt att folja folkomréstningar i Sverige, trots at de "bara” dr radgivande.

f5r Miljépartiet de Gréna i Tyresé

Marie Akesdotter

o
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Tyresé kommun 2012-11-21

Kommundirektorens stab 1(8)
Anders Elfving, budgetchef

08 — 57 8292 51
2012-KS 0201 10

Kommunstyrelsen

Budgetjusteringar och uppféljning av namndplaner
2013

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslir att Kommunfullmiktige
beslutar om de ekonomiska utSkningar och forandringar for

verksamhetsomridena som redovisas i bilaga
beslutar att avsitta 8,0 miljoner under 2013 i investeringsprogrammet for

omklidningsrum pi Trollbickens IP
beslutar att avsitta 17,0 miljoner under 2013 i investeringsprogrammet for

fsrskolan Galaxen vid Njupkarrs skola

Kommundirektdrens stab

Bo Renman Andets Elfving
Kommundirektdr Budgetchef

Sammanfattning

Enligt kommunens nya styrprocess ska de antagna namndplanema dterrapporteras tll

Kommunstyrelsen. Detta drende innehaller en genomgang av de viktigaste punkterna i

namndplanerna, huvudsakligen mél och ekonomi.

tyreso kommun
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Beskrivning av drendet

Forindring ay driftkostrader

Kommundirektdrens stab forsticks med 3,0 miljoner fér att finansiera éversiktsplaneringen,
pibérja beslutad utredning av Albyomridet och uppstartskostnader o socialnimndens
bemanningsprojekt.. Planerat projekt for att ta fram profil och undetlag {6r framtidens
gymnasium finansieras inom befindig ram, det giller dven en viss utokad satsning pa

kommunens nitingslivsarbete.

Den kompensationen som utgatt for tkade driftkostnader for Tyresohallen firdelades 50/ 50

mellan verksamhetsomridena kultur/fritid och grundskola. Dock kommer storre delen av
kostnadsSkningen (75/25) att belasta verksamhetsomridet kultur och fritid. 1 125 tkr flyttas
dirfér fran verksamhetsomridet grundskola tll verksamhetsomridet kultur och fritid,

Verksamhetsomradet kultur och fritid fir ocksé en {5estirkning pd 0,5 mke foor att stirka

kulturskolans kérundervisning,

Kommundirektérens stab har tillsammans med utvecklingsforvaltningen undersokt
férutsittningatna for for verksamhetsomeadet gymnasiurmn. Beddinningen #r att det ir rimligt
att 6ka budgeten med 3,2 miljoner pga kostnadsékningar inom resursfordelningssystemet.
Den frimsta anledningen dr att antalet Gveririga inom gymnasieverksamheten berdknas vara
betydligt fler 4n tidigare. Verksamhetsomridet gymnasium fir yiterligare 0,2 miljoner for att
kunna motverka omval pa gymnasiet och 4ven att minska antal Gverdriga.

Aldreomsorgen forstirks med 4,8 miljoner for att klara de 6kade kostnaderna inom

hemtjinsten.

Individ- och familjeomsorgen fir 2,0 miljoner for att kunna klara de 6kade kostnaderna for

placeringskostnader fér barn och ungdomar samt férsorjningsstod.
Verksamhetsomradet for funktionshindrade forstirks med 2,0 milioner.

Under 2012 har Barn- och utbildningsnimnden stirkt skolpengen (iven det

sociodemografiska stodet) med 5,0 miljoner. Under 2013 kommer nimnden att férstirka
med yitetligare 4,0 miljoner. Skolpengens stotlek varierar beroende pa lder, men

genomsnitd.igt uppgar pengen 2013 till ca 65 000:-/elev.

7
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1 vissa fall har namndera antagit planer med smirre férindringar fran Kommunfullmiktiges
beslut i juni. Omsittningen fér gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden bedéms ocksé vara
mindre di Firre elever frin andra kommuner beriknas g pi Tyresd gymnasium. For kultur-
och fridsnimnden gir omsitingen ner di vandrarhemsverksamheten ir avvecklad.
Tidigare har hyrorna f5r externa skolor och fdrskolor gitt via barn- och
utbildningsnimnden. Numera gir dessa hyror diteke till de externa skolorna och forskolorna,
vilket minskar omsittningen £6r barn- och utbildningsnimnden. Omsittningen for den
gemensamma verksamheten Skar med hinsyn till de interna transaktionerna, detta giller
frimst fastighetsenheten. D4 verksamheten minskar for centralkdket har omsittningen £t

samhillsbyggnadsutskottets verksamhetsomraden minskat.

Sammantaget gbr detta beslut att driftbudgeten Skas med 15,7 miljoner.

Skatreintikter och utjimningssystem

Jimfore med de férutsittningar som foreldg i juni vid beslutet om Kommunplan 2013-2015
beriknas skatteintikterna minska. Regleringsposten ,;som innehdller engangsbidrag for

gymnasiet, samt kostnadsutjimningen ger dock hégre intikter . Sammantaget ar
bedémningen att hela systemet (inklusive engingsbidraget till gymnasiet) ger 3 mkr hogre

intikter jimfort med beriknade férutsittningar vid budgetbeslutet.

Till ovanstiende resonemang ska ocks foras att inflyttningen tll kommunen stOrre An
den befolkningsprognos som férelag i juni. Det gor att utjamningssystemet beriknas fi ctt
utfall som ir yteetligare 7,0 miljoner bittre. Sammantaget kan skatteintikter och
utjimningssystem finansiera 10,0 miljoner av den hogre driftbudgeten.

De iterstiende higre driftkostnadetna finansieras via medelsreserven (0,4 miljoner) och ett

farsimrat resultat (5,3 miljonet).

Investeringar

I och med tillkomsten av konstgtis pa Trollbiickens IP ér antalet omklidningsrum kea ftigt

underdimensionetat di numera bide issporten och fotbollen har verksamheter som gir in 1
varandra. Fotbollen har sisong som stricker sig frdn mars-dec och issporten september-maj.
Detta innebir att trycket p omklidningsrum at mycket hégt och med nuvarande status kan

inte alla lag, interna och externa, tilldelas omkladningsrum. I investeringsprogrammet avsétts

tyreso kommun
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darfoe 8,0 miljoner 2013 for att bygga 4 nya petmanenta omkladningsrum pi Trollbickens

1P

Galaxen ir en del av Njupkérrs skola som star tom. Byggnaden it sliten in- och utvindigt. P4
forskolan Tirningen saknas ca 15 batn. Byggnaden ir renoverad utvindigt och sliten
invindigt. P Speldosan stilldes en paviljong upp i vintras, fastigheten heter Pluto och ska
bebyggas pi den del som ir paviljong. Socialnimnden har behov av mer lokaler, framféralle

fér LSS boende.

. Férslaget dr att bygga om Galaxen till forskola. D méjliggtrs en férskola inklusive 6
avdelningar. Timingen och paviljongens barn frén Speldosan fiyttar till nya férskolan.
Dessutom skapas en lokalreserv pi ca 35 platser. Térningen byggs om dll 1.55-boende, finns
redan upptaget i investeringsprogrammet. Speldosans paviljong sigs upp och méjliggor
exploatering. Investeringen i Galaxen uppgir till 17,0 miljoner.

M

Kommunplan 2013-2015 innehiller 38 lingsiktiga mil fordelade inomn verksamhetsomraden
samt kommungemensamma mil och uppdrag. Milen ska uppais 2015 forutom 3 mal som
ska uppnis 2014. I nimndplanerna har totalt 59 mdl faststillts. Namndernas mal ska uppnds

p ett &rs sikt och ska syfta till att nd de lingsiktiga mél kommunfullmikeige faststallt |

kommunplanen. Nimndetna har dven faststillt egna mal dirutdver.

Sammanfattningsvis bedéms mélen i ndmndplanerna huvudsakligen vara uppféljningsbara

och syfta till att p4 sikt nd de lingsiktiga mélen i kommunplanen.

s
tyresd kommun
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Andringar driftbudget 2013 tkr

KOMMUNSTYRELSEN

GEMENSAM VERKSAMHET

KOMMUNALFORBUND mm

POLITISK VERKSAMHET

PLAN OCH EXPLOATERING

VAGHALLNING OCH PARK

MILJO, TRAFIK OCH

OVRIGT

VATTEN OCH AVLOPP

RENHALLNING

Kostnader
intakter
Netto

Kostnader
Intékter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
intskter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
Intékter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
intakter
Netto

KF-beslut juni

692 372
505 396
186 975

441 205
395 945
45 260

49 317
0
49 317

15 321
0

15 321

23 390
5492
17 898

54 602
104
54 408

18 068
14 288
4 681

57 341
57 341
0

32 226
32226

5 (8)

Bitaga 1

Andring Nytt beslut nov

26 465
23 465
3000

28 623
-25 263
3360

-360
0
-360

0
0
0

-220
-220

515
515

-2 093
-2 093

718 837
528 861
189 975

469 828
421 208
48 620

48 957
0

48 957

15 321
0

15 321

23170
5272
17 898

55117
619
54 408

16 875
12195
4 681

57 341
57 341
0

32226
32226
0

I 4

tyreso kommun
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Andringar driftbudget 2013 tkr

KF-beslutjuni  Andring Nytt beslut nov

BYGGNADSNAMNDEN  Kostnader 8 681 0 8 681
Intakter 4343 0 4343
Netto 4338 0 4338
BYGGLOVSVERKSAMHET  Kostnader 8 681 0 8 681
Intakter 4343 0 4343
Netto 4338 0 4338
GYMNASIE- OCH ARBETS-  Kostnader 281306 2754 278 552
MARKNADSNAMNDEN ~ Intakter 58655  -6164 52 491
Netto 222 651 3410 226 061
ARBETSCENTRUM Kostnader 22 990 0 22 990
Intékter 12700 0 12700
Netto 10289 0 10289
VUXENUTBILDNING Kostnader 38 509 802 39 311
Intakter 10 311 802 11113
Netto 28 198 0 28 198
GYMNASIESKOLA Kostnader 219807  -3556 216 251
Intakter 35643 6966 28677
Netto 184 164 3410 187 574
KULTUR- OCH FRITIDS-  Kostnader 107 195 539 107 734
NAMNDEN Intikter 6970 1086 5 884
Netto 100 225 1625 101 850
BIBLIOTEK, KULTUR Kostnader 107 195 539 107 734
OCH FRITID Intakter 6970  -1086 5 884
Netto 100 225 1625 101 850
BARN- OCH Kostnader 946574 16349 930 225
UTBILDNINGSNAMNDEN  intéikter 85964 15224 71740
Netto 859610 1126 85 485
FORSKOLA Kostnader 280603 11504 278 009
Intakter 35533 11504 23939
Netto 254 070 0 254 070
1 &« /\/

tyreso kommun



Andringar driftbudget 2013 tkr

GRUNDSKOLA

FRITIDSGARDAR

SOCIALNAMNDEN

INDIVID- OCH
FAMILJEOMSORG

ALDREOMSORG

OMSORG OM PERSONER
MED FUNKTIONS-
NEDSATTNING

SAMMANLAGT

Kostnader
Intékter
Netto

Kostnader
intakter
Netto

Kostnader
Intédkter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
Intakter
Netto

Kostnader
Intaktar
Netto

Kostnader
Intdkter
Netto

KF-beslut juni
644 518

48 284

596 224

12 453
3137
9316

734 515
144 901
589 614

171 308
31632
139 676

294 760
41 106
253 654

268 447
72 163
196 284

2770 642
807 229
1963 413

tyresd kommun

7(8)

Andring Nytt beslut nov

-6 183
-3 696
-2 487

1428
66
1362

8 800
0
8 800

2000
0
2000

4800
0
4 800

2000
0
2000

16 701
291
156 710

638 335
44 598
593 737

13 881
3203
10678

743 315
144 901
598 414

173 308
31632
141 676

299 560
41108
258 454

270 447

72163
198 284

2787 343
808 220
1979123

///
i
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Andringar driftbudget 2013 tkr

Finansiering intékter
Skatteintakter
Inkemstutjmning
Kostnadsutjgmning
Regleringsbidrag

Finansiering kostnader
Medelsreserv

Finansiering fran resultat

Resultat

SAMMANLAGT

KF-beslut juni

1861000
21 000
88 000
10 000

450

46 237

8 (8)

Andring Nytt beslut nov

-24 000 1 837 000

19 000 40 000

5000 93000

10 000 20 000

0

-450 0

-5 260 40 977
15710

/
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Kommunstyrelsen

§147 Dar 2012 KSM 0724 10

Nimndplan for samhillsbyggnadsforvaltningen

Beslut

. Nimndplan 2013 f6r samhillsbyggnadsfSrvaltningen antas.

Milj6partiet och Socialdemoktaterna deltar inte i beslutet.

Sirskilt yttrande
Marie Akesdotter (MP) limnar sirskilt yttrande (bilaga).

Anita Mattsson (S) limnat sarskilt yttrande (bilaga).
Protokollsanteckning

Till protokollet fors att Elisabeth Hedlund (V) inte b
hade haft rostritt.

ade deltagit i beslutet om hon

Beskrivning av drendet

Samhillsbyggnadsférvaltningen har utarbetat ett forslag till nimndplan 2013 med

fillhérande frslag till budget. Forslaget utghr frin givna politiska direktiv och den av
xommunfullmiktge faststillda kommunplanen fér perioden 2013 — 2015. Miljé- pch
samhallsbyggnadsutskottet har berett srendet och féreslar att nimndplan for
samhillsbyggnadsforvaltningen med budget for 2013 antas.

Ordforandeutidiande
Ordférande Fredrik Sawestihls (M) utlitande

Miljs- och samhillsbyggnadsutskottet ansvatar tillsammans med

sambillsbyggnadsférvaltningen f5¢ minga mycket vikdga uppgifter i Tyees. Den

strategiska utvecklingen av kommunen ligger mycket har. Genom de mal som finns i
kommunplanen och namndplanen for 2013 tar vi steg framdt for att forverkliga
Tyresé kommuns svergripande vision om att géra Tyreso till den mest attraktiva
kommunen att leva och bo i hela Stockholmstegionen. Genom utskottets atbete

forverkligas ocksa Alliansen stadsbyggnadsvision for Tyresd.

Det kommande iret kommer att innebéra ett stort och viktigt arbete pi alla omriden
som utskottet ansvarar for. Vi kommer att arbeta vidare for ast ta fram den nya
&versiktsplanen for Tyreso, vi kommer att ta nya stota steg framit for
centrumutvecklingen och méjliggra hundratals nya bostider och lokaler for butiker,
foretag och samhallsservice. Utskottet kommer dven att atbetz med frigor om att
forbittra for det lokala niringslivet i nira samarbete med foretagen i kommunen di vi
ska se p& mojligheterna att fortita och bittre utnyttja vira foretagsomriden s att fler
arbetsplatser kan skapas i Tyresd. Vi kommer vidare att se sirskilt pi Bollmora
Féretagsomride dir strategiska matkférviry kan bli aktuella och dir det finns

méilighet att utnttja mark som komtmunen dger battre,

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign

i
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Kommunstyrelsen

Eit fortsatt atbete for att se till att Tyresd ir en av landets 10 trafiksikraste kommunet
|6per p4 liksom arbetet med att bygga ut ging- och cykelvigar och bittre koppla
samman dessa med vira grannkommunet. Arbetet med att Forbattra for cyklande dr
viktigt ur miljdperspektiv. Under dret kommer dven andra viktiga miljérgirder
fortsitta som utbyggnaden av kommunalt vatten- och avlopp i Ostta Tyresd och om
allt g&r som det ska &ven till Nyfors. Dessutom genomfors nya itgirder enligt
kommunens klimatstrategi och vi tar fram forslag pd ytterligare ett nytt naturreservat i
Tytesd, nimligen Klvberget. Matavfallsinsamlingen i kommunen byggs dven den ut

kraftigt.

Vi kommer att se tll att forbittra i komtunen genom flet parkbénkar tunt om och en

sirskild satsning pd Fornuddsparken i Trolibacken.

Nimndplanen f5r miljo- och samhillsbyggnadsutskottet for 2013 leder till att milen i
kommunplanen fot 2014 och 2015 kan uppfyllas och innebir mycket positivt for
Tyreso och 8r alla oss som bot och vetkar hér.

Bilagor
Nimndplan 2013 MSU 1 § 120.pdf
Nimndplan 2 MSU .pdf

Utdragsbestyckande

Justarandes g
RN TR



SARSKILT YTTRANDE

Kommunstyrelsen 23 oktober 2012

§ 147 Namndplan for samhillsbyggnadsforvaltningen

Miljspartiet valde att inte delta i beslutet pé kommunstyrelsens sammantréde.
Anledningen dr att vi i kommunfullméktige 14 juni i &r lade en egen kommunplan, med en
egen budget och egna mél, Miljépartiets kommunplan vilar pi Miljopartiets vision for
Tyresd — en langsiktigt héllbar utveckling, pé allvar.

Fran Miljopartiets kommunplan 2013-2015

Kapitel 4 Kommungemensamina mal

Mal 1 - Langsiktigt hallbar ekonomi, dér skulder inte dverlats

pa kommande generationer
1. Det rliga driftresultatet (exklusive extraordinara kostnader och intékter) uppgar
i genomsnitt till minst 46,0 miljoner kronor per ar, Detta tacker framtida
pensionskostnader och virdeskring av anliggningskapitalet.

2. Soliditeten (forhaliandet mellan eget kapital och avséttningar samt skulder)
uppgar 2015 till minst 45%.

llande femarsperiod dverstiger sammantaget

h arens resultat for de ingende &ren. (I

VA och renhillning bortriknats.

an men som kommunen ska betala

3. Nettoinvesteringarna for varje ru
inte summan av avskrivningar oc
nettoinvesteringarna har investeringar i
[nvesteringar som gors av annan huvudm
driftskostnader for, ingér i nettokostnaden. )

4. Underhallet av kommunens lokaler och anliggningar ska siikerstilla
funktionaliteten under hela nyttj andeperioden (avskrivningstiden).

ga i framkant géllande effektiv energianvindning, bl a

5. Tyresd kommun ska lig
gsstid och att agera pilotkommun i

genom att tillgodogdra sig investerin
relevanta projekt/samarbeten.

6. Tyresd kommun ska gora en jamstélldhetsbudget.

7. Tyresd kommun ska inritta en social investeringsfond.

igt se over avgifterna i all verksamhet,

Tyrest kommun ska kontinuer}
h inte s& hoga att dessa blir efterfragestyrande.

héjningarna ska vara rimliga oc

W



Mal 2 - Féredémiig arbetsgivare med kompetent personal

1. Tyrest kommun ska ha en god arbetsmiljd inom all verksamhet och en hog

trivselniva hos de anstillda.
2. Tyresd kommun ska ha ett aktivt jamstalldhetsarbete i hela forvaltningen.

3. Arbetsmiljon ska vara god inom all verksambhet.

4. Personalinflytande och delaktighet ska uppmuntras. Att kunna péverka sin
arbetssituation &r en av de viktigare faktorerna f5r trivsel och stressminimering,

5. All personal ska erbjudas kompetensutveckling och karriirmojligheter.
6. Anstillda ska kunna paverka sin arbetstid, hel- eller deltidstjanster ska erbjudas.

7. Tyresé kommun ska ha en 1ag sjukfrénvaro.

Ma&l 3 - Vilmaende invdnare som &r tilifreds med kommunen

1. Okat vilbefinnande hos Tyresd kommuns invanare (méts med ett Iycko-index).

2 Kommuninvanarna ska ha hogt fortroende for och vara nojda med Tyresd

kommun.

3. Bittre samverkan mellan Tyrest kommun och kommuninvanarna.

4. Kommunpolitiken ska levandegdras och kommuninvinarna ska ha storre
mdjlighet till engagemang och delaktighet.

Mal 4 — Framjad néringslivsutveckling for fler arbetstillféllen
1. Bétire samarbete med det lokala niringslivet, med sirskilda insatser for unga

r som tenderar att véljas bort pa arbetsmarknaden.

och persone
bade vid bildandet och administrativt stod.

2. Stod till sociala foretag,
3. Tyres6 kommun ska aktivt uppmuntra och stddja foretagsamhet kring gron

teknik.

Kapitel 5 - Mal och ekonomiska ramar for verksamhetsomriden och kommunala

bolag
Verksamhetsomréade nr 1. Plan och exploatering

Mal
1. Ar 2014 antas en ny oversikts
i samverkan med kommuninvanarna har jobbats fram.
inskad segregation pa bostadsmarknaden genom minst
dsratter/aganderitter vid byggande av flerbostadshus.

plan utifrdn Miljopartiets vision for 2030 och som

2. Bidra till mangfald och m
30% hyresritter och bosta

3. (ka invanarnas tillgéng till strand och vatten, inklusive fler strandpromenader.

4. Hagre krav om miljé- och klimatanpassat byggande.

/
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Utreda och frimjande av lokal energiproduktion.
Sarskilda atgdrder for att minska antalet bullerutsatta bostider.
Infora balanseringsprincipen/kompensationsatgirder vid exploatering.

Effektivare markanvéindning och upprustning av Tyresos industri- och
foretagsomraden.

9. Tyresd bostdder och Tyrests kollektivhusforening tar fram ett forslag om
lamplig mark for kollektivhus &r 2013.

2 B I = S O

Effektiv markanvindning och byggande utifran behov

4ller investeringsnivén nere. Dels for att klara driften

Vi begrénsar exploateringen och h
av kirnverksamheterna och dels for att inte anvanda upp kommande generationers

resurser. Vi ska méta upp bostadsbristen med en boendeplanering som utgdr ifrdn behov
tife3n efterfr3gan. Bostdderna ska i forsta hand mota ungas och #ldres
Vi efterstrivar sidrre variation och fler

och bostads/dgande-ritter, kollektivhus,

och inte enbart u
behov och leda till minskad segregation.
valméjligheter till eget boende alltifrdn hyres-

radhus till villor.

5n har ett stort rekreationsvérde. Bostadsnéra gronomraden &r betydande for
n fria uteleken ocksd har en positiv
Joatera titortsnira oaser i

Naturmilj
minniskors hilsa och vilbefinnande, dar de
paverkan pd barns utveckling. Det &r viktigt att inte dverexp

en missriktad iver att utveckla dem.

g tidigare varit storre i vir hogliudda, stressade
tid och aldrig har tystnaden varit mer hotad. Vi ska dérfor folja upp vart gemensamt
fattade beslut, dvs att minska antalet bullerutsatta bostider. Nuvarande ordning med
avsteg frin Boverkets bullerriktlinjer i detaljplan efter detaljplan &r ohéllbart.

Behovet av tystnad och stillhet har aldri

Med strategisk planering for mer effektiv markanvindning av Tyresds foretags- och
industriomraden skapar vi m&jligheter till fler arbetsplatser.

som forandrar Tyrests karakidr

Vi begrénsar exploateringen vid strandnéira omréden
och som dessutom pa sikt hotas

och forsimrar livsforutsattningar for djur och véxter —
av Gversvimningar pd grund av klimateffekter.

Att kommunen hojt kraven i syfte att minska energianvindningen #r bra, men hogre
energikrav och frimjat miljé- och klimatanpassat byggande méste till. Lokal smaskalig
energiproduktion ska utredas och framjas dér s& 4r mojligt.

balanseringsprincipen och kompensationsétgérder far exploatorer

Genom att tillimpa
giska och rekreativa funktioner och virden &terskapas pd samma

ansvarar for att ekolo
eller en nérbeldgen plats.

Sl i



Verksamhetsomrade 2. Véghalining och park

Mal

1. Tyresos gang- och cykelnét &r anslutet till grannkommunernas nit 2015,
2. Tyresd #r en av de tio trafiksiikraste kommunerna i landet.
3

. Stiirka kommunens park- och gronomréden for att 6ka biologisk mangfald
upplevelsevérdena.

4, Ar 2014 finns en utredning om frutséttningarna for en egen resultatenhet av Gatu-
och parkavdelningen. Insatserna ska inte vara beroende av snbomfatiningen.

Tillgangligt, sékert, tryggt och miljéanpassat

Underhall for gator, viigar och park ska genomf{Bras utifran ekonomi, miljé och sociala
aspekter, Ekonomi dr att regelbundet underhalla och att anvinda energin effektivt.
Ekonom] Ar ocksa att regelbundet stka statsbidrag for atgéirder som minskar utsléppen
och stirker trafiksikerheten. Tillginglighet, sikerhet och trygghet innefattar en god
vintervighallning och sndrdjning med alla trafikanter i Atanke, inklusive géng och
cykeltrafikanter. Klimateffekter sasom t ex Okad nederbord och halka ska vara
grundforutsittningar vid planering och underhall av trottoarer, ging- och cykelvigar.

Miljo 4r t ex att anvénda “rdtt” vigbeliggning och att stirka parker och grénomréden.
Bostadsndra gronomraden #r viktiga for hélsan och vilbefinnandet. Parker och
gronomriden ska stdrkas bide utifran upplevelsevirdena men ocksd for att starka
biologisk méangfald. Ar 1992 sl5t  virldens regeringar pverenskommelse,
»Konventionen om biologisk méngfald”. Den bindande konventionen syftar till att
bevara livets variations-rikedom och att motverka forlusten av ekosystem, arter och
gener. Biologisk méngfald kan ses som en garant mot att forsvagade ekosystem.
Forskare menar att alla arter har sin specifika roll i ekosystemet och om man tar bort en
del av kedjan s blir hela systemet svagare och fungerar simre. Med hog biologisk
mangfald, dvs med flera arter som utfor samma ekosystemtjnst minskar sérbarheten i

ekosystemen.

Verksamhetsomréade 3. Miljé, trafik och Gvrigt

Mal
1. Ar 2015 atgirder genomforda enligt Miljspartiets forslag till klimatstrategi.
2. Ar2015 Lollektivirafikens andel har 6kat pd bekostnad av bilen.

Férstirkning av naturskolan for att i hégre grad informera och utbilda

> kommuninvinama.

4. Uddby gard ska bedriva ekologiskt jordbruk.
5. Tyresé kommun ska bli en GMO-frizon.

6. Tyresd kommun ska blien F afrtradecity.

7. 40% ekologisk mat 2013 och 50% 2014,

4




Ansvar fér miljon och klimatet
dome i miljo- och klimatarbetet. Vi ska driva
a att det byggs energisnilt. Vi ska gora insatser

for ett hallbart resande — gora kollektivtrafiken mer attraktiv, 5ka andelen som gér och
cyklar, stimulera bilpooler, samla in matavfall for rotning till fordonsgas och verka for
en biogaspump i kommunen mm. Vi ska satsa pé forybar energi och mindre lokala
produktionsanidggningar for sol- och vindenergi. Genom en utvecklad bilpool kan den

upplétas till kommuninvanarna nér kommunens inte behover den for sina transporter.

Erfarenheter fran andra kommuner visar aft utover miljovinstet, s& &r det ekonomiskt

fordelaktigt med en utvecklad bilpool.

Tyresé kommun ska vara ett fore
energieffektiviseringen och sikerstill

for biologisk méngfald, grona tak och fasader som
Herstérningarna och okar upplevelsevirdena, samt
ur nya urbana livsmiljder. Med en forstarkt

Andra viktiga uppgifter &r atgérder
forbattrar mikroklimatet, minskar bu
ger vixter, insekter, smd och fite storre dj
Naturskola kan alla barn guidas och se vad som &r fint i naturen.

Vi ska fora diskussioner med arrendatorn for Uddby gard om att stélla om till
ekologiskt jordbruk. Tyresd kommun ska bli en GMO-fri kommun/zon och ta officiell

stillning emot hlso- och miljériskabla genmodifierade produkter.

ingar som Miljopartiet i Stockholms lins landsting

goér. Det giller Kollektivirafikkort som géller pé land och vatten, ligre pris p& 30-
dagarskortet, sterinforande  av  enkelbiljetten,  samt tkade satsningar pé
kollektivirafiken. Kraftfulla atgérder behovs for att styra dver trafik till miljoanpassade
transportslag. Att 6ka kollektivtrafikresandet frimst i de yttre delarna av lénet dr en av
de viktigare miljé- och Kklimatinsatserna. Kollektivirafiken méste byggas ut och bli
biittre och mer tilltalande, s& att de som idag k&r bil forandrar sitt beteende och byter
firdsitt, Det behdvs ocksd en framsynt politik som séger nej ill att bygga Forbifart

Stockholm, Sodertdrasleden och Norviks hamn i Nynéshamn.

Tyresdborna behdver ocksé de satsn

h omsorg om samthillsekonomin betyder att det &r
ra bort. DA #r det inte m&jligt att bide klara en bra
torvigsprojekt. For att minska resandet krdvs det
ar som mdjliggdr mer distansarbete

En langsiktigt héllbar ekonomi oc
dags att bérja prioritera och priorite
kollektivtrafik och bygga stora mo
ocksé tekniksprang och organisatoriska farandring
och dkat hemarbete.

Maten ir bade nodvandigt och en stor ‘gladjekalla. Vi méste bort frén kortsiktigt
tankande, halvfabrikat och fokus pd billiga produkter - offa innehéllandes ménga
tillsatser och kemikalier. Det &r faktorer som kvalitet, smak, hélsa, miljs, klimat och
etik (djur och ménniskor) som ska vara ledande. Vi arbetar for mer nirproducerad,
lokalt tillagad mat ifrén grunden, storre andel ekologiska och rittvisemérkta produkter,

hansyn till djurrétt, mer Klimatsmart mat med mindre kott.



Verksamhetsomrade 4. Vatten och aviopp

1. Dricksvattnet i Tyresd ska halla god kvalitet. Tyresd kommun ska aktivt arbeta

med att sikerstilla dricksvattentiligdngen.

2. Utsldppen fran enskilda avlopp ska minska.

3. Dagvattnets negativa pAverkan pé sjbsystemet och (stersjon ska minska.
A-losningar 1 omréden

4. Tyresd kommun ska stddja alternativa miljdanpassade V
och klimatbelastning,

dér det kan forbétira kvaliteten och uppné mindre miljo-

Sikra vattenkvalitet och klimatanpassa VA-systemet

atten. Vi kan vilja bort andra livsmedel, men klarar oss
Lvalitet ar avgbrande fbr hdlsan. Det kommunala
dricksvattnet haller god kvalitet, men det &r ofta lite simre med vattenkvaliteten fran
enskilda brunnar. Tillgdngen till vatten &r otillfredsstillande pa sina hall i Ostra Tyreso.
I Tyresd finns manga brunnar och avlopp som den enskilda fastighetsdigaren ansvarar
for. Men for att sikerstilla att vattnet haller god kvalitet och att det inte licker ut
froreningar i vattendrag, sjoar och hav, ska Tyres6 kommun fiimja utvecklingen av
hallbara vatten- och avloppsldsningar. Det &r nodvindigt med bra avioppslésningar om
utsléippen ska minskas och om vi ska kunna rédda Ostersjon. Rent vatten &r var
viktigaste naturtillgdng och vi maste vara radda om det vatten vi har och som véra barn

och deras barn ska dricka i framtiden.

Allt liv p4 jorden dr avhéngigt v
inte utan vatten. Dricksvattnets

Fér att mota klimatforandringarna krévs fsrutom minskade utsldpp ocksd anpassning
inst VA-systemet som mdste byggas och

il ett forindrat kiimat. Det giller inte mi
underhalias utifran risker som extremnederbord och stigande vattennivaer. Ett anpassat

VA-system tar hand om stora plotsliga vattenfloden som ocksé kan innehdlla stora

mingder fororeningar genom skade floden av spillvatten.

Verksamhetsomrade 3. Renhallning

Mmal
1. Ar 2015 uppgér andelen matavfallsinsamiande hushall till 75% och i 100% av
kommunalt finansierade verksamheter.

2. Bittre efterlevnad av avfallstrappan.

3. Renare och trevligare utemiljon.

4. Kretsloppscentralen har med undantag for stirre helger dppet varje dag i

veckan. .

U
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Mindre resurssiéseri, rent och snyggt

Tyrest kommun ska arbeta och stédja kommuninvanarna atifran EU:s avfallshierarki,
den sa kallade avfallstrappan. Avfallstrappan innebir atgarder med prioriteringsordning
1. Minska méngden och farligheten, och sedan 2. Ateranvinda 3. Materialatervinna 4,

Energiutvinna och 5. Deponera.

Avfallsmingden méste minska eftersom jorden och véra ekosystem inte t&l vért
fortsatta resursuttag och omvandlingen av dessa, dvs nér resursermna blir till varor och
produkter. Avfallet ska i storsta méjliga mén tas tillvaratas eftersom det mesta av
avfallet dr en resurs, och kan 4teranvindas och dtervinnas, eller utvinnas energi ifran.
Detta giller dock inte for avfallet som deponeras.

Tyresos utemiljé ska vara snygg och trevlig med papperskorgar inom behandigt avstind.

Verksamhetsomrade 6. Bygglovsverksamhet

mal
1, Bygglov handlaggs i genomsnitt inom sex veckor,
9. Verksamheten ska under perioden uppné full avgiftsfinansiering 1 den del som
kan avgiftsfinansieras. '

Tillgangligt, sékert och avgiftsfinansierat
amhet har lange tid varit hart belastat. Samtidigt som

Tyrest kommuns bygglovsverks
h sikerstlla att hanteringen

tempot nu drivs upp &r det viktigt att folja lagstiftning oc
sker pé ett tillfredstallande satt. Bygglov ska stilla krav och stbdja kommuninvanarma
och i storsta méjliga man anpassa byggnaderna utifrdn naturmiljons forutséttningar.

Bygglovsverksamheten ska till stérsta del vara sjélvfinansierad.

Verksamhetsomrade 1 7. Gemensam verksamhet

Mal
Foljande mal r tillagg ill de kommungemensamma malen:
och foreningar, s at de i 8kad utstrickning &r eft

1. Stddja ideella krafter
Itjinsten, sdrskilt for ungdomar.

komplement till socia

2. Stddja och uppmuntra socialt foretagande.
a var och ens mojlighet till utveckling i

3. Attraktiv arbetsgivare: for aft tydliggor
d individuell lénesdttning och som

sitt arbete utarbetas tydliga lonesystem me
motverkar diskriminering och godtycklighet.




Virdegrund
Virderingar, attityder, erfarenheter och kunskaper paverkar vért bemétande av vara
medmanniskor. Tyresd kommuns virdegrund ska omfatta all verksamhet sd att,
jamstéltdhets-, barn-, dldre- och funktionshinderperspektiv synlig- och tydliggdrs. Det
4r viktigt att de olika perspektiven beaktas, eftersom genus och normer kan péverka
bemdtandet, Personal ska utbildas i hbt-fragor, med syftet att komma bort frin
viirderingar som utgér frin heterosexuella normer. En viktig grund dr invénamnas hélsa
och livskvalitet. Kontinuerlig fortbildning krévs for att alla ska bli sedda och kiinna sig
forstadda. Arbetet ska bedrivas i enlighet med FNs Barnkonvention och Tyresos
tillgénglighetsprogram. Ingen diskriminering ska fi foérekomma. Kognitiva och
psykiska funktionsnedsittningar ska uppméirksammas i tillginglighetsarbetet.

Personalpolitik

Tyresé kommun ska vara en garant fOr per
arbetsmiljo. Utvecklad friskvérd pé arbetstid, friskvardsbidrag och satsningar pa

individuellt utformad rehabilitering ska finnas, liksom fortbildning och kompetens-
utveckling. En god arbetsmiljo minimerar sjukfranvaron.

sonalens hilsa med en halsofrimjande

Ledning tillsammans med fackliga organisationer och personal ska ta fram forslag for
att personalen ska fa storre inflytande Over sitt arbete och sitten aft nd mélen.
Arbetstidsmodeller anpassade till personalens énskemél, arbetsbyten och mentorskap &r
verktyg som kan anvéndas. Arbetstidsforkortning for personal med fysiskt och psykiskt
tunga arbeten ska prioriteras. Arbetstidsonskemal ska i stérsta mojliga mén uppfylias.

Jimlikhet och jamstélldhet

Alla beslut ska fattas utifrdn jamlikhets- och jimstilldbetsperspektiv. Forhallningsséttet

ska gilla inom kommunens alla verksamhetsomraden och vid bemétandet av invanarna.

Arbetet ska bedrivas systematiskt och integreras i styr- och uppfSljningsprocesser.
Férdelningen av skattemedel ska fordelas jimt melian konen. Vild mot kvinnor och

barn ska motverkas — i hemmet, pa arbetsplatsen och pé offentlig plats.

Jamstailda 16ner och frinvaro av osakliga lneskillnader ska sakerstillas genom drliga
16nekartlaggningar. Osakliga Jgneskillnader ska ej forekomma. Kontinuerligt arbete
med lonekartiaggningar, uppfoljningar och utvérderingar av dessa & nodvindigt.
Rapportering av 1one] amforelser ska ske i faktiskt krontal, ¢ i procent.

Verksamhetsomréde 18. Samverkan, kommunalférbund mm
Giiller all samverkan och medlemskap i intresseorganisationer, kommunalfsrbund och
gemensam némnd eller annat formaliserat arbete. Giller dven revision.

Mal

Utdver Tyresd kommuns mal sitts mél ino
n mellan Tyress kommun och relevanta aktorer
h sjukvérden, omsorgen, sidrevarden, psykiatrin

m respektive organisation.

1. Utveckla systematisk samverka
inom folkhiilsoarbetet, hilso- oc
och beroendevarden.

O 1V, (15




5 Ta fram modeller for systematisk samverkan mellan Tyresé kommun och
relevanta aktorer inom néringslivet for att bidra till fler arbetstillfillen, larlings-
och prakiikplatser, sé att de som stér langt ifrdn arbetsmarknaden far in en fot i

arbetslivet.

3. Ta fram modeller fir sysfematisk samverkan mel
relevanta aktérer inom n#ringslivet for att bidra ti
minskad miljé- och klimatbelastning.

4. Utveckla sammarbetet yiterligare inom Sédertornskommunetna for att fa ut
tkade stordriftsfordelar vid t ex upphandling.

lan Tyresd kommun och
11 gron teknikutveckling och

Ekonomiskt, battre kompetens, mindre som faller mellan stolarna

Tyresd kommun ska systematiskt samverka med andra aktorer. Samverkan ér sirskilt
viktig kring folkhilsoarbetet, hélso- och sjukvarden, omsorgen, gldrevérden, psykiatrin
och beroendevarden. Ingen person ska riskera att hamna mellan stolarna genom oklar
ansvarsfordelning eller bristande samverkan. Samverkan ar ocksd visentligt nér det
géller kollektivtrafiken, ddr kunskap och kinnedom om lokala forhéllandena finns inom

kommunen, men dir landstinget beslutar.

samverkanspartners 4 Stockholms

Samverkan ér en nyckel till framgdng och viktiga
rukarorganisationer, kvinnojourer,

lans landsting, sociala foretag, (sjalv)hjilp- och b
halsoinriktade foretag med flera. Vi vill ytterligare forbétira samarbetet med det lokala
niringslivet och utveckla sociala foretag inom kommunen. Det behovs insatser, dér
sociala kooperativ kan vara en del av I5sningen, till exempel for unga utan fullgjord
skolgéng och fOr personer med utlindsk bakgrund. Genom utbkat samarbete med

Ssdertomskommunerna, effektiviseras upphandling och resurser frigors vid Tyresd
kommuns upphandlingsavdelning.

for Miljopartiet de Grona i Tyreso

/-

Marie Akesdotter

M



Sérskilt yttrande

Tyrest 2012-10-30

Anita Mattsson
Oppositionsrad

§ 147 Nimndplan for samhillsbyggnadsforvaltningen - KS 2012-10-23

de att inte delta i beslutet om nimndplanen

Socialdemokraterna i kommunstyrelsen val
[tningen. Vi hénvisar istallet till vart alternativ

2013 for miljo- och samhillsbyggnadsforva
till kommunplanen.

Vad som sérskilt ska ndmnas &r var hallning i frigan om bostadsbyggandet i Tyreso. Vi har
vid varje ny byggnation framf{ort behovet av hyresréatter. Generellt kriiver vi minst 30 %
hyresritter, men vi har ocks# i lampliga omréden till och med keiivt 100 % hyresrétter.
Efterfrigan p& hyresrétter dr idag betydligt storre 4n tillgdngen. Vi ser framfor allt hur
bristen pa hyresratter drabbar ménga av vira ungdomar, som vill komma till eget boende,
men ocksa bland #ldre och bland miinniskor mitt i livet & behovet stort.

Tyrest har inte mycket mark att bygga pa. Det innebir, att vi skapar nya bostéder via
fort4tning, men ocksd genom att bygga bostéider med sé rallade "avstegsfall” mot buller.
Har kréivs, att vi anvénder alla kiinda metoder som finns att tillga, for att reducera, och helst
eliminera risken for att bostéderna blir for bullerutsatta, vilket skulle utgdra en halsorisk for

de boende.

att bli en av Sveriges tio trafiksékraste kommuner. Darfor dr
r att &tgirda gator, dir de boende #r de bésta
irafikmétarna och som ser vilka faror som finns i naromradet. Vi yrkade pd att det skulle
finnas pengar i ngmndplanen for att, utdver de storre atgirderna (typ gang- och cykelvigar,
trottoarer vid uppsamlingsvégar m m), snabbt och relativt enkelt stgérda problem, som

uppmérksammats av boende i kommunern.

Tyresd kommun efterstravar
det oroande att man inte avsétter pengar 16

En viktig fraga &r hur vi ska rekrytera personal med rétt kompetens for den utveckling vi
ser néir det galler exploateringsprocessetl. Hir galler att Tyresd kommun kan konkurrera
med andra kommuner om denna speciella kompetens med attraktiv personalpolitik

som utfors av samhillsbyggnadsfirvaliningen och dess
bakom. Men vi valde findé att inte delta i beslutet, dé vi anser,

tan borde ha fitt vara vigledande.

Det finns manga bra saker,
personal, som Vi stéller oss
att virt alternativ till kommunp

For Socialdemokraterna i kommunstyrelsen

(K. (lution

Anita Mattsson
Socialdemokraterna i Tyrest Adress: Bjorkbacksvagen 37 {gaveln) Postadress: 135 40 Tyresd
Telefon: 08-712 80 30 E-post: M@@Lﬁﬂ&&@ﬂ Hemsida: www socialdemokraterna.se/tyreso Z
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TYRESO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2
Sammantridesdalum-
Miljs- och samhillsbyggnadsutskottet 20102-10-10
§ 120 Dnr. 2012 KSM 0724.10

Nimndplan fér samhiillbyggnadsforvaltn ingen 2013

Miljé- och samhiillsbyggnadsutskettets forslag till kommunstyrelsens
beslut

1. Foreliggande forslag till némndplan och budget for 2013 antas.

Reservation .
Anita Mattsson for socialdemokraterna i miljé- och samhéillsbyggnads-

utskottet ressrverar sig mot beslutet till forman for sitt eget yrkande.

S#rskilt yttrande
Marie Akesdotter fir miljopartiet
partiet ldmnade alternativa kommunplan,

den grona i Tyresd hinvisar till den av

Beskrivning av drendet
Sambhillsbyggnadsforveltningen har utarbetat e
2013 med tillhorande frslag till budget.

tt forslag till némndplan

Forslaget utgdr frAn givna politiska direktiv ach den av kommunfullmaktige
faststdllda kommunplanen for perioden 2013 - 2015,

Ordforande Fredrik Sawestahls utlitande
Miljé- och Samhillsbyggnadsutskottet ansvarar tillsammans med

Samhalisbyggnadsforvaliningen for méinga mycket viktiga uppgifier i
Tyresd. Den strategiska utvecklingen av kommunen ligger mycket hér.
Genom de mal som finns i Kommunplanes och i Ngmndplanen for 2013 tar
vi steg framdt for att forverkliga Tyrest Kommuns Svergripande vision om
att goira Tyresd till den mest attraktiva kommunen att leva och bo i hela
Stockholmsregionen. Genom uiskottets arbete forverkligas ocksa Alliansen

stadsbyggnadsvision for Tyresd.

Det kommande aret kommer att innebéra ett stort och viktigt arbete pa alla
en som utskottet ansvarar for. Vi kommer att arbeta vidare for att ta
fram den nya Gversiktsplanen f5r Tyresd, vi kommer aff ta nya stora steg
framét for centrumutvecklingen och miliggtira hundratals nya bostéder och
lokaler for butiker, foretag och samhillsservice. Utskottet kornmer dven att
arbeta med fragor om att forbiitira for det lokala niringslivet i ndra
samarbete med foretagen i kommunen da vi ska se pa m&jligheterna att
fortita och bitlre utnyttja vara foretagsomraden s att fler arbetsplatser kan
skapas i Tyreso. Vi kommer vidare att se sirskilt pd Bollmora

omrad

Justerandes sign

!
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Utdragsbestyrkande / /
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Sammantridesdatum
Milji- och samhillsbyggnadsutskottet 20102-10-10

Foretagsomréde déir strategiska markforvirv kan bli aktuella och dér det
finns mojlighet ait utnyt{ja mark som kommunen dger bittre.

Eit fortsatt arbete for att se till att Tyrest dr en av landets 10 trafiksékrasic
kommuner {5per pa liksom arbetet med alt bygga ut péng- och cykelvigar
och bittre koppla samman dessa med vara grannkommuner. Arbetet med att
forbattra.for cyklande #r viktigt ur miljdperspektiv. Under &ret kommer dven
andra viktiga miljodtgérder fortsitta som utbyggnaden av kommunalt
vatten- och avlopp i Ostra Tyresd och om allt gar som det ska dven till .
Nyfors. Dessutom genomfdrs nya atgérder enligt kommunens Klimatstrateg
och vi tar fram forslag pa ytterligare ett nytt naturreservat i Tyreso ndmligen
Kldvberget, Matavfallsinsamlingen  kommunen byggs dven den ut kraftigt.

Vi kommer att se till att forbiittra i kommunen genom fler-parkbinkar runt
om och en sdrskild satsning pd Fornuddsparken i Trollbicken.

Nimndplanen for Miljé- och Samhéillsbyggnadsutskottet for 2013 leder til
att malen i kommunplanen for 2014 och 2015 kan uppfytles och innebér
mycket positivt for Tyress och foir alla oss som bor och verkar hér.

Ordfﬁfandefﬁrslag
Ordfsrande Mats Larsson (FP) foreslar att miljs- och samhéllsbyg

utskottet besluta anta foreliggande fBtslag till nAmndplan och budget for
2013,

gnads-

Yrkande
Anita Mattsson for socialdemokraterna i miljs- och

samhillsbyggnadsutskottet yrkar p att det | nimndplanen for 2013 avsitts
sronmirkta medel for hastighetsddmpande atgérder i omréden, ddr farten
upplevs for hog for de ndrboende och for dvriga trafikanter, uttver de
atgdrder som dr upptagna i malformuleringen eller investeringsprogramrnet.

Ordfsrande Mats Larsson (FP) stéller proposition pd Anita Mattssons (S)
yrkande och finner att miljo- och samhillsbyggnadsutskottet avslagit

densamma.
Det innebir att miljd- och samhilisbyggnadsutskottet beslutar i enlighet

med ordfsrandefbrslaget.

Till &rendet hirande handlingar
Namndplan 2013

Utdragsbestyrkande Z /(/

Juslerandes sign
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1. INLEDNING

11 Sammanfattande beskrivning av forvaltningens verksamheter

Sambellshyggnadsfirvaliningen bestdr av verksamhetsomridena plan och exploatering, , vag
och park, milj$ och trafik, vatten och avlopp, renhillning samt bygglov.
Bygglovsenhetens nimndplan redovisas i ett eget dokument till Byggnadsnimnden.

[ forvaltningens stab ingdt forvaltningschef, entreprenadingenjor, samt 0

tversiktsplanerare.

hela f6rvaltningen. Dir ingat

for byggnadsn‘aimnden samt sekreterare for
t bygglovskoordinatorer‘

Administrationsn it en viktg stddfunkton for
informationssamordnare, namndsckreterare
mitjs- och sambillsbyggnadsutskottet i gruppen sam

Plan ach exploatering

Tl meark och exploatering hor bland annat projektering, exploateting samt forvaltande av
lommunens matk. Stora projekt dr Tyresd Centrum, Strandingarna och omvandlingen

av kommunens 6stra delar fran friidsbostider till permanent bebyggelse.

fsrutom bygglovsverksamheten som behandlas i
mmunens fysiska planeting. Arbetet bedrivs bide pd
och mer konkret genom framtagandet av
hetsigate och andra kommunala

Till planenhetens verksamhet hOr (
byggnadsnimndens namndplan) ko
en strategisk nivd genom Bversiktlig planering
detaljplaner i samarbete med bygghetrar, fastig

férvaltningar.

vsenheten och planenheten ihop under en gemensam

Den forsta juli 2012 slogs bygglo
s bygglovskoordinatoretna gver till

chef. I samband med det flyttade
administrationsenheten.

rionbeten bestir 1 att vara del av eller stddja andra

verksambheters myndighetsutévning och évrig verksamhet. Mat- kart och GIS-
frer i den nationella informationsforsorjningen

vetksamheten utfér kommunens uppgl
(tex. adressitening). Verksamheten ir till viss del reglerad genom lagar ach forordningar,
bl.a. fastighetsbildningslagen, och plan- och bygglagen. I enhetens uppdrag ingér att:

Huvuduppgiften for mat- och ka

¢ Ajourféra och tilthandahalla grundliggande geografisk information gl interna

och externa kunder.
v Forvalta kommunens kartsystem och geografiska databaser.
o Utfdra myndighetsrclaterad tart- och mataingsverksamhet med anknytning all

PBL och fastighetsbildning.
¢ At ansvara for kommunens miat- ka
uppdragsverksamhct inom dessa omriden.

tt och GIS-samordning samt

[V éighdllning ock park

r gatumiljé med bra belysning och hog

Gatasektionen arbetar fOr en (TyBg och sike
och underhall av vigarna i kommunen. [pom

il ganglighet, Sektionen ansvarar for drift

begreppet for drift och underhll ingat: /’
/
//



* Viatervighéilning
¢  Underhillssopning

s  Skyltning
s Beliggning
s Dikning

. Vigbelysning/ Trafikljus
. Tﬂlgéing]ighetsanpassningar som avser den yttre miljon

Parksektionen planerar, bygger, utvecklar och bevarar den fysiéka utemiljén. Sektionen
ansvarar fot drift och underhll av vira patker, gronomriden och naturmark allt i
enlighet med kommunens gronplan. Inom begreppet for drift och underhall ingér:

» Renhillning

e Naturvird/beskirning av gatu- och parktrid

o Vir och hoststidning av patker |

s Grisklippning

»  Ogrisrensning

¢ Plantering och skétsel av sommarblommor

o Skotsel av lekplatser inklusive drlig sikerhetsbesiktning

) Tillginglighetsanpassning

Géng- och cykelvigar som ka_n delfinansieras med statsbidrag byggs ut undet

planperioden.

Mili- och trafikenbetens verksamheter syftar dll att utveckla, virda och bevara bide den
exploaterade och den oexploaterade miljén, verka fér en lingsiktigt hillbar ekologisk
utveckling, skapa en god trafiksikerhet for alla trafikantgrupper, skapa en god
tillginglighet och bidra dll en forbittrad folkhilsa. Verksamhetens "brukare” ar bland
andra kommuninvénare, trafikanter, fastghetsigare, foretag, organisaioner och

komnmunala forvaltningar.

pi entreprenad utfora underhallet av samtliga

-Bergholm, Raksta, Vissvass, Brakmarsvagen
heten ingér dven matkarbeten 1

Den sidoordnade verksambsten syfrar il att

vigforeningars vignit. Dessa it Solbetga
ainear. T den sidoordnade verksam

och Tyreso vigforening S
camverkan med bland annat Vattenfall och Telia. Aven arbeten till andra avdelningar och

férvaltningar redovisas hit.

producera huvudkomponenten i skolmiltiden enligt

Centralkékets huvuduppgift ar att
dskolor och gymnasiet som inte har egna

faststilld skolmatsedel dll de grun
tillagningskok.
# 1 Tyresd kommun ir att forse invinarna med ett gott och

h avleda avioppsvattnet frin hushill och
liga oligenhet f5r invinarna och miljén.

Syftet med VA-verksambete
friskt dricksvatten samt att ta hand om oc
industrier samt dagvatten med minsta moj

nsvarar £t att uppritta kommunala foreskrifter for
samta in, ta om hand och behandla detta avfall enligt
¢ bista satt efter faststilid taxa.

Kommunens renbﬁ!!nmgmnémm&et a
hantering av hushallens avfall samt
gallande lagstiftning pé miljémissig

Y
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1.2 Gemensam omvitldsanalys

Under kommande budgetdr kommer samhﬁllsbyggnadsférvalmjngens verksamheter att
paverkas bade ekonomiskt och strukturellt av det som hander | 6vriga delat av Tyresd,

Sverige och vitlden. Till detta bidrar bland annat de omfattande féljdinvesteringat som
ett Skande bostadsbyggande medfér nir det ghller infrastruktur, skolot samt

samhallsservice.

beriknas medféra en okning av kommunens

cent. VA-taxan har héjts for att f4 en hogre
ommunalt vatten och

Den pagiende utbyggnaden av Gstra Tyresé
driftkostnader pi mellan en halv och en pro
kostnadstickningsgrad for arbetet med att f5rsétja omridet med k

avlopp.

Svirigheter med rekrytering av personal inom samhillsplanering, kriver att kommunen

iir en konkurrenskraftig atbetsplats fér att locka till sig bra medarbetare.



2. VERKSAMHETSBESKRIVNING

2.1  Plan och exploatering

2.1.1 Verksamhet och syfte

exploatering samt forvaltande av

Till mark och exploatering hor bland annat projektering,
Strandingarna och omvandlingen av

kommunens mark. Stora projekt r Tyresd Centrum,
kommunens ostra delar fran fritidsbostider till permanent bebyggelse.

Arsamheten som behandlas i
planering. Arbetet bedrivs bade pd en
amtagandet av

Till planerhetens verksamhet hor (f5rutom bygglovsve
byggnadsnimndens nimndplan) kommunens fysiska
strategisk nivd genom versiktlig planering och mer konkret genom ft
detaljplaner i samarbete med byggherrar, fastighetsigare och andra kommunala

forvaltningar.

21.2 Omvirldsanalys

r en Okad bostadsbyggande har en mingd olika
tartats inom plan- och explozteringsomridet. Andra
edan nu ir reglerna om arbersmiljansvar, Oavsett

lagar och regler styts hostadsbyggandet i huvudsak av ekonomi. De pigiende ekonomiska
oroligheterna i Europa har medfbrt en nedgng rorande forsiliming av nyproducerade
bostider. I tider av ekonomisk nedgéng finns en oro att boka upp en bostad till ett fast pris
idag och sedan silja sin egen bostad vid ett senare illfalle. I Tyresd finns flera projekt dar

den troga forsiljningen péverkar utbyggnadstakten.

Med syftet att ge f5rutsittningar f6

utredningar och regeringsuppdrag
forandringar som phverkar kommunen &

o Ouersyn av vissa byggfrigor — Dir 2011:100. Utredning for att se over bygefragor i

syfte att underlitta byggandet. Utredningen ska:
- Kartligga kommunernas dlliimpning av bestimmelserna om tekniska

egenskapskrav i PBL, plan och byggférordniagens samt Boverkets

byggreglcr.

2 vilka effekter tillimpningen av de tekniska egenskapskraven

- Analyser
samt kommunernas sarkrav (energi, tillgdnglighet m.m) har p bland annat

byggkostaaderna.

melserna om geromfirande av detaliplan- Dir 2011:104. Utredningen ska

o Overgyn ay bestin. 2
utarbeta forslag till gatukostnads— och exploatérsbestémmclser SOI:

ir enkla att forstd och tillimpa,

innebir att kostnaderna fordelas pa ett skiligt sdre,

kan vinna acceptans hos kommuner och fastighetsigare,

. febattear forutsittningarna for ett effektivt plangenomforande,

. preciserar vilka investeringat [ infrastruktur som exploatbrsbestimmelserna
ska kuana vata tillimpliga pd och om majligt kan tllimpas direkt i form av

sirskilda planbestimmelser.

Utredningen ska vara Klar 31/12 -2012

é” {'g G}'\f}



o Kommunal markanvisning. Statskontoret har fatt i uppdrag att besksva och utvirdera

den kommunala markanvisningsprocessen och hut den pivetkat
konkurrenssituationen. Utredningen ska utfcras i sarmarbete med Boverket och

KTH och ridgbras med SKL. Resultatet ska redovisas senast 14/9 -2012.

o Kommunernas bostadsforsiryningsansoar. Boverket har pa uppdrag av regeringen limnat
en rappott angdende lagen(2000:1383) om kommunernas
bostadsforsérjningsansvar. Rapporten limnades den 29/6 och foreslér att
nuvarande lag upphivs och ersitts med en ny lag med tonvikt pa begreppet
“hoendeplanering”. Savil befintligt bestind som nytillkommande bostader foreslés

ingd. Den nya lagen foreslds dven ha ett Skat regionalt fokus

n ska analysera marknaden f6r
den till hur den ska utvecklas.
och upplételseformema ska
tiverat ska gynna eller

o Hyresnittens forutséittningar - Dir 2011-708. Utredninge
hyresbostider och limna underlag fér stillningstagan.
Utgdngspunkten ir att villkoren for de olika boende-
vara s likvirdiga som mojligt och att staten inte omo
missgynna nigon form. Redovisas 31/12-2012.

s Vinstdelning vid expropriation — Dir 2011:20. Utredning med uppgift att foresld en
otdning for vinstférdelning vid exproptiation. Med vinstfordelning avses en
sirskild ersattning till den fastighetsagare vars fastigher tas i ansprik {6r
vinstdrivande verksamhet- Huvudfokus ar master. Uppdraget ska redovisas senast

1/10-2012.

o Arbatsmifiiansvar. Enligt Arbetsmiljoverkets nya krav pk ansvar for arbetsmilidn
behéver kommunen utse alternative utbilda en byggatbetsmiljosarmordnare for
planering och projektering: En byggatbetsmiljésamordnare ska kunna samordna
plancringen och projekteringen med avseende pi arbetsmilion och se il att

atbetsmiljdplan och dokumentation upprattas.

2.1.3 Personal

En slimmad organisation innebit stor sirbarhet nir personal slutar, speciellt som de
kompetenset som krivs dr extremt svara att £ tag i under ridande atbetsmarknad. Plan-
och exploateringsprocessen geferetar mycket kontakter med allminheten och kriver
omfattande formell administraton, vilket ger stott behov av administrativt stod. Om
samtliga tjinster dr tillsatta och det finas utrymme for att exbjuda en konkurrenskraftig
|éneutveckling, finns tillrickliga resurser och kompetens for att nd milen. Hopslagningen
av bygglovsenheten och planenheten kan pé sikt ge samordningsvinster och skulle ocksd
inmebiara att innehallet i handliggarnas tjinster skulle kunna goras met varierad och dirmed

mer attraktv.



2.1.4 Ekonomi

Driftbu&gct enligt kommunplan 2013-2014 (i tusental kronor)

Utfall Budget Budget Budget Budget

2011 2012 2013 2014 2015
Kostnader 22128 23720 23 390 24 158 24 641
Intikter 6122 5398 5492 5 602 5714
Netto 16 006 18 322 17 898 18 556 18 927

Detaljbudget enligt namndplan 2013 (i tusental kronor)

Kostnader Byggn vard Mark o expl Plan Mit o kart TOTALT
Personal ' - 5241 2452 4051 11743
Kostn t inv proj - 2433 - . 2433
Lokaler - 361 426 533 1321
Konsulter - 150 340 300 790
Kapitaltjinst 736 1849 310 2 895
Handikapplan - - - 0
Fastighetsskatt - 931 - 931
Databehandling - 200 1000 1200
Vigavgifter - 110 - - 110
Visning, skotsel 300 - - - 300
Underhill 200 - - - 200
[nformation etc - - 80 - 80
(Gemensam service - 193 64 128 385
Ovriga kostnader 330 3578 725 1015 5648
Totala kostnadet 1566 10 180 4087 7 337 23170
Intikter

Arrendeavgifter 186 685 - - 871
Detaliplanavgift - 254 632 200 1086
Kartférsiljning - - 1400 1400
Fastighetsplanavgift - 15 52 8 74
Fastighbildn. forrattn - - - 300 300
Bygglovsavgifter - - - - 0
Ovriga intikter 70 595 346 530 1541
Totala intikter | 256 1549 - 1030 2438 5272
Netto 1310 8 631 3057 4 900 17 898

For att 4 en budget som i stors
intaktsbudget reglerats dar netto

ta mojliga man speg

Kommunplan 201 3-2015.

lar verklige utfall har kostnads- och
budgeten Hverensstimmer med de ramar som beslutats i



21,5 Visentliga verksamhetsférandringar

Planenheten gick igenom en stor forindring under 2012 nit den slogs ihop med
bygglovsenheten under en gemensam chef. Under 2013 kommer arbetet med att hitta
former for samarbete och rutiner inom den gemensamima enheten fottsitta. I samband
med det flyttades bygglovskoordihatorerha sver dll administrationsenheten.

2.1.6 Mal att uppna

o M4l att uppn enligt Kommunplanen
1. Vid utgingen av planperioden finns ett samridsforslag tll en ny pversiktsplan
som utgdr frin kommunens vision for 2030

e Mal att uppni 2013

1. Kommunen bedriver en aktiv markpolitik rérande Bollmora foretagsomrade, detta
giller sivil utvecklande av befintligt innehav samt kontakter torande eventuelia
f5rvirv i strategiska ligen. Trollbicken samt Petterboda industriomrade ska €]

utvidgas annat in for mojlig utvidgning av kretsloppscentralen. [ samverkan med
fretagatna bedtivs information och samatbete kring méjlig utveckling av befintlig

f&iretagsmark.

d bertrda fastighetsigare erfordetliga

- Mdilet uppnas genom kontaktet me
k &verblick av de kommunala behoven i

ckonomiska medel och en strategis
samarbete med berdrda vetrksarnheter.

2. Befintlig och tllkommande infrastrukrur i och funt centrum har utretts med ett
tydligt helhetsperspektiv si att vatje tillkommande projeke linkar ihop och passar
in i helheten, Forvaltningen ger dirmed en tydlig rikening for centrumomridets
framtida utveckling samtidigt som det ger forutsattningar {6t kommande
detaljplanearbete.

ekegrupp p# Samhillsbyggnadsforvaltningen med samtliga berdrda

- Enpro;
t inkopplade ansvarat f5r arbetet kring milet.

kompetense
Arbetet med att ta fram ett samradsforslag ll ny oversiktsplan pagar.

riktningsbestut £6r Sversiktsplanen.

Under 4ret formuleras ett in
uktue tas fram.

Underlagsutredningar och ett fdrslag till innehillsstr

4. Medborgarna kan gbra bestillningar av micttjinstet och nybyggnadskartor samt

folja sitt dreades ging via kommunens hemsida



2.2 Vighillning och park

2.2.1 Verksamhet och syfte

ning och hog tillginglighet.

Gatusektionen arbetar for en trygg och siker gatumiljé med bra belys
Inom begreppet for drift

Sektonen ansvarar for drift och underhall av viigatna i kommunen.
och underhill ingdr:

s Vintervighillning

o Underhillssopning

» Skyltning
. Beléggning
¢ Dikning

o Vigbelysning/Trafikljus
o Tillginglighetsanpassningar som avser den yttre miljén

Parksektionen planeras, bygger, utvecklar och bevarar den fysiska utemiljon. Sektionen ansvaratr

for drift och underhdll av vira parker, gronomriden och naturmark allt i entighet med

kommunens gronplan. inom begreppet for drift och underhall ingir:

¢ Renhdlining

o Naturvird/beskirning av gatu- och parktrid

s Vir och hoststidning av patker

s Grisklippning

s Ogrisrensning

o Plantering och skotset av somtmarblommor

o Skétsel av lekplatser inklusive Arlig sakerhetsbesiktning

s Tillginglighetsanpassning

2.2.2  Omvitldsanalys

av i forsta hand Tyresthalvin medfér dkade driftitaganden gillande

eten, vintervighllnig och belysning. Vid extrerna snofall satts
ningar. Dessutom get de extrema snofallen underskott i budget
ka dessa kostnader. Fér att undvika underskott i driftbudgeten
om vigbeliggningar och dikningsarbeten goras, vilket pa

Utbyggnaden
vigbeliggningar, dikningsarb
organisationen pd hirda prov
di anstagen ¢j ricker fOr att tic
miste avkall pd ovrig verksamhet sis
sikt leder il kapitalférstéring.

ch okad skotsel av vara parker samt hbgre keav pa naturvird

Utbyggnaden av kommunen o
faut. Dessutom hat mangden skrip och klotter dkat de senaste

kriver storre arbetsinsatser 4n
iren, vilket kriver en stor insats frin parkpersonalen.

och &kade krav frin bide allminhet och
Jastningen inom friluftssektionen okat, Kraven pi Gkade Sppettider
och kvalitet pa anliggningarna Skar stindigt. Detta giller bide baden, rekreationsytorna och
skidspir. For att kunna mota brukarnas keav/6nskemndl dr det nodvindigt med en utredning
kring hur stor belastning befintlig personal samt friluftsomedden klazar av.

Under de senare dren har Gkad tllginglighet
freningar gjort att arbetsbe

10
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2.23 Personal

Gatusektionen bestir idag av itta drsarbetare inklusive scktionschef. Sektionen har en blandad
sldersfordelning vilket innebir en val sammansatt organisationsstruktur. P3 atbetstedande nivi
finas en och en halv drsatbetare. Framfbrallt under vinter kan arbetsbelastaingen vata hog. Vid

nyrekrytering dr det svart att hitta yrkeserfaren personal,

re inklusive sektionschef. Sektionen har en blandad

Parksektionen bestir idag av tio irsarbeta
och kvinna. Sommarperioden

sidersfordelning och dven en bra blandning mellan man
den stora arbetsbelastningen som

kompletteras personalen med extrapersonal for att klata
vixtperioden medfor. Aven inom denna sektor dr det svirt att hitta yrkeserfaren personal vid

nyrekrytering.
Friluftssektionen inom forvaltningen bestar idag av tre drsarbetare som dll stdrsta delen arbetar
pi Alby friluftsomride. Under vinter- och sommarsasongen atbetar petsonalen aven helger allt

fr att mota brukarna av omrdet. Personalansvaret for dessa petsonet ligger kvar inom
Sarnhillsbyggnadsforvaltningen som en utférarenhet, budget- och bestillaransvaret ligger hos

Kulrur- och Frtidsnimnden.

2.24 Ekonomi

Driftbudget enligt Kommunplan 2013-2014 (i tusental kronot)

Utfall Budget Budget Budget Budget
-l 2m 2012 2013 2014 2015
Kostnader 53112 53 486 54 602 59773 68032
Intakter 424 102 104 106 108
Netto 52 689 53 384 54 498 59 667 67 924
11



Detaljbudget enligt nimndplan (i tusental kronot)

VAGHALLNING PARK ]
Bar- Vinter- Belys- Natur- Ovrig

Kostnader Gem mark vig ning | Gem Renh vird patk| TOTALT
Petsonal 355 1247 2247 147§ 918 1500 1260 1427 9101
Lokaler 554 - - - 142 - - 696
Konsulter - - 80 - - - - 80
Kapitaltjinst 11280 - 140 674 3226 - 15 320
Parkbidrag T:0 slott 300 - - 300
Aql- o underhmtr] ~ 700 - - - - 700
Sand och salt - - 1550 - - - 1550
Bidrag vigforening 600 - - - - - 600
Beliggningsentrept 3300 . - - - 3 300
Ovriga entrepr . 600 7800 1300 - - - 9 700
El . - - 4800 - - 4 800
Material 30 100 300 - 75 - - 505
Rep maskiner 110 125 - - 5 5 10 255
Gem service 2762 - - - - 100 350 50 3262
Ovriga kostnader 887 600 956 1075| 661 155 180 180 4 693
Totala kostnader 16468 6657 13197 7996| 5322 1760 1795 1667 54 861
Ovriga intikter 619 - 0 - - - - 619
Totala intiktet 619 0 0 0 0 0 0 0 619
NETTO 15849 6657 13197 7996| 5 322 1760 1795 1667 54 243

For att fi en budget som 1 stors
intiktsbudget reglerats dir netto
beslutats i Kommunplan 201 3-2
frimst forandringen i hut intakte
budgetposterna. Frin att adigare

intikt.

2.2.5 Mal att uppna

o Mal att uppni enligt Kommunplan

1. Tyresos ging-
2, Tyresdd

ren av de 0o crafiksakraste

Malen folis upp av miljé- och crafikenheten.

ta moijtiga mén spegla
budgete'n forsfarande
(415. Vad giller gatu-
¢ frAn cxpioatcringsomrﬁ
ha nettoredovisats s redovisas de nu som

och cykelvignat ar anshutet till

kommunerna i landet.

12
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r verkligt utfall har kostnads- och
Sverensstimmer med de rarmar som
och parkverksamhetens budget s4 4r det

dena redovisas som piverkat
en periodiserad



o Malatt uppné 2013
Ml for gatusektionen 2013

e Dikning/Oversyn av samtliga diken i Hanviken.
- Mulet ska uppnds geootn att folja framtaget dikningsprogram

»  Nytt styr- och reglersystem for gatu- och parkbelysning.
Arbetet utfors i samarbete med vir entreprendr Vattenfall

» Utbyte av de sista kvicksilveratmaturerna i gatubelysningeni kommunen.
Arbetet utférs av vir entreprendt Vattenfall. :

Mai fir par,é.re,étiomn 2013

e Upptustning av lekplatsen i Fornuddsparken enligt BU-nom.
- Upphandling och projektering kommer att genomforas viren 2013, forenklad

upphandling kommer att tillampas.

¢ [nventera parkmiljén avseende parkbinkar och pappetskorgar.
- Inventeringen utfors av egen personal och kommet att folja

tillginglighetshandbokens anvisningat.

2.2.6 Kvalitetsgarantiar

Vigar
Vi hvar
Vintertid (15 oktober — 15 april
e Vi har beredskap for sndeojning och halkbekimpning dygnet runt.
snoat fem centimeter.
h gingvigar vid centrumomraidena.

amitliga gator och vigar senast 15 timmat

¢ Vibotjar sndrdjningen senast nir det
e Vi priotiterar bussgator och cykel- oc
e Framkomligheten ska vara godtagbar pa s
efter att det slutat snoa.
+ Vi avslutar sandupptagningen efter vintern senast den 15 maj.
Sommartid (16 april — 14 oktobet)
s Vi argirdar skador pd vagbanan som
denmar efter att vi fatt reda pd skadan.
o Varje ir r&jer vi diken pa en tiondel av kommunens vignat.

Om belysningen
¢ Vibyteruten fjirdedel av lamporna i vigbelysningen vatje &r. Trasige lampor pé
platser som inte ingar i det planerade undethallet byter vi naturligtvis ocksd ut.
+ Trasig belysning lings vigat lagar vi inom 14 dagar frin den dag vi fitt reda pa felet
o Trasig belysning pd parkvigar eller i en vigkorsning som gor att trafiksikerheten eller
personer hotas atgirdar vi inom tvi arbetsdagar frin den dag vi fétt reda pi felet.

kan medfora stor tisk for trafikanter senast fem

13



Parker

Vi lpvar:
o o att oka tryggheten hiller vi samtliga gatlyktor vid gang- och cykelvigar fria frén

vixtlighet. P4 s sitt fir ging- och cykelvigarna maximal belysaing.
o Alla lekplatser som Tyreso kommun ansvarar for, t mitkia med en skylt.

o Sikerheten pi de kommunala lekplatserna besiktas en ging pet &r. Allvarliga fel
itgirdar vi inom en vecka. Mindre fel tat vi hand om inom en mioad Vi noterar ocksa

anmirkningar och bevakar dem vid nista sikerhetsbesiktning.
e  Nir vi gor om en lekplats, eller bygger en ny, Skat vi tillgingligheten till lekplatsen och
till ledredskapen. '
s Dusom gér en felanmilan till oss far besked
e Vi tdmmer papperskorgar och hundlatriner e

om #tgirder inom fem arbetsdagat.
fter behov, men minst en ging per vecka.

2.2.7 Visentliga verksamhetsftrdndringar

h medel f6r drift av Tyreséva!len och Trollbickens 1P

flyttas frin Samhillsbyggnadsforvaltningen till Utvecklingsférvaltningen. Personal som skoter
dessa anliggningar samt badplatser och vissa fotbollsplaner Gvetlyitas fll Konsult- och
Servicekontotets fastighetsavdelning. Utfarandet av Alby friluftsomrides skotsel ligger kvar
inom gatu- och parkverksamheten. Bestillzransvaret ligger pd Kultr- och Fritidsnimnden.

Fran och med 2013 kommer ansvaret o¢

ighillningsomride utanfor ordinarie

Arbetsledningen av vinterentreprendret p4 kommunens v
al frin oktober 2012.

arbetstid (joutledning) kommer aft utforas av egen person

14



2.3 Mili6- och trafik och Gvrigt

Milji- och trafikenbetens verksamheter syftar till att utveckia, virda och bevara bide den
exploaterade och den oexploaterade miljén, verka fér en lingsikgt hallbar ekologisk
utveckling, skapa en god trafiksikerhet f6r alla trafikantgrupper, skapa en god tillginglighet och
bidra dll en forbittrad folkhilsa. Verksamhetens »rukare” At bland andra kommuninvénare,
trafikanter, fastighetsigare, foretag, organisationer och kommunala forvaltningar.

ns skolor. Allt fler skolor Svergér till egna

Centralksket dllagar mat till ndgra av kommune
ervar centralkdket resterande skolot.

tillagningskok men under en dvetgingsperiod s

Sidoordnade verksambeten syftar till att pa entreprenad och med egen regi utfora undechillet av
samntliga vigforeningars vigndt. Dessa ir Solberga-Bergholm, Raksta, Vissvass, Brakmarsvigen
och Tyresd vigforeningar. I den sidoordnade verksamheten ingdr iven matkarbeten i
samverkan med bland annat Vattenfall och Telia. Aven arbeten till andra avdelningar och

Fér{raltr:ingar redovisas hér,
2.3.1 Omvitldsanalys

Milji och trafik

nationella hastighetsgranser ger méjlighet dll mer differentierade
km/tim. Kommunerna uppmanas genomfbra hastighetsplaner
(40, 60 och 80 km/h) bland annat & att bidra till aya
nationella trafiksikerhetsmal. Med nya i huvudsak ligre hastighetsgrinser forvintas
Lommunen sinka medelhastigheterna och dirmed 6ka trafiksikerheten, tryggheten och
trivseln. Ligre bullernivier kommer att bidra dll bittre folkhilsa. De nya
hastighetsgranserna infors under 2012 och arbetet kommer att fortsitia under 2013.

o Ny trafikansvarsiag - Ligger ett ansvat p4 vighillaren att ftgarda trafikfatligs miljder som

man har kinnedom om, Tinkt att kommunerna ska omfattas av lagen frin 2013. Det

inhebir att kommunen — under fGrutsittning att man kinner tll problemen - far ett

utpekat ansvar {or att atgirda/bygga om olycksdrabbade platser pd kommunens vignat.

o Cyklandst skar— i hela lanet bade vad det giller arbetspendling och friidscykling, sommar
som vinter, Cykeln dr det ofrankomligt basta sdttet att transportera sig p4 klimatsmart och
ger dessutom stora follkhalsovinster. Det giller att kommuner och statliga verk bidrar till
den positiva utvecklingen. For att dka kollektivtrafikandelen r cykeln ocksa ett viktigt
komplement. Det finns statlig medfinansiering fran bland anpat tafikverket att soka 6t

itpirder som forbattrar cykelframkomligheten.

o Nya hastighetsgrinser — Nya
hastigheter med-steg om 10
med inriktning mot 20-steg

Sidoordnad verksambet

ningar i Tyresé som hat tecknat avtal med kommunen som

entreprendt. Diribland ar den storsta Tyresd vagforening som ir vighdllare for de flesta vagar
% Brevikshalvén. I och med kommunens exploatering och vertagande av vigforeningens

vigar minskar kommunens ansvarso sde som skots som entreprendr. Som en foljd av detta

mrd
okar istillet gatuenhetens nsvarsomrade samt driftskostnader {6t skotseln av de exploarerade
omridena.

Det finns ett antal vigfore
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2.3.2 Personal

Mifjs- och trafikenbeten bestir av 7 personer fordelat pi 6,4 drsarbetare varav en visstidsanstilld
person till juli 2013. Avsikten med den visstidsanstallde &t att kunna arbeta mer aktivt med
borgmistaravtalets itaganden, det energieffektiviseringsarbetet som vi erhllit statligt stod for
och virt Gvriga Klimatarbete. Tjinsten finansieras dll 50 % av statliga stod.

Bemanningen inom centralkiket ir idag minsta mojliga for att kdasa produktionen fram tll alla

skolor har produktionské')k.

Fér den sidoordnade verksambeten anlitar kommunen frimst externa entreprendrer. Vid behov
utfér iven den egna personalen arbete &t bland annat kommunens vigforeningat.

2.3.3 Ekonomi
Driftbudget enligt Kommunplan 2013-2015 (i tusental kronor)

Utfall Budget Budget Budget  Budget

2011 2012 2013 2014 2015
Kostnader 18253 18 655 18 968 19 348 19735
Intikter 12619 14 042 14 288 14573 14 865
Netto 5 634 4 613 4 681 4774 4 870

Detaljbudget enligt nimndplan 2013 (i tusental kronor)

Kostnader Folkhiilsa Natur & Tillginglig- Vilvard Trafik Sido- Central-

hallb utv miljo het ordnad kék TOTALT
Personal 716 717 345 - 950 317 2 451 5503
Lokaler 33 219 - 55 52 953 131
Konsulter - - - 50 3300 - 3350
Matetial 20 40 - - 35 - - 95
Viltvird - - - 592 - - 592
Larm & bevakn - - - - 600 - - 600
Gem service - - - 64 128 643 836
Kapitaltjinsckostn - - 55 55
_ivsmedel - - - 3000 3000
T'ransporter - - - - - - 300 300
Ovrigt 44 210 605 - 215 20 140 1234
Totala kostnader 813 1185 950 502 1976 3817 7 542 16 875
Felparkeringsavgift - - - 600 - 600
Upplatelse av
offentlig platsmark - - - - 120 - . 120
Skolméltider grundsk - - - 2500 2500
Skolmaltider ggma - - - - - 2 300 2300
Ovriga intiktet - - - - 115 3817 2742 6 674
Totala intikter 0 0 0 0 83 3817 7 542 12 194
NETTO 813 1185 950 592 1141 0 0 4 681
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2.3.4 Malattuppni

¢  Mal att uppni enligt Kommunplanen

1. Atgéirder ar genomférda enligt beslutad kiimatstrategi {inkluderande bl 2 successivt
samordnade varutransporter till kommunens verksamheter)

2. Kollekdvtrafikens andel av trafikarbetet har &kat.

3. Centralkoket ska vara avvecklat 2014

o Malatt uppni 2013
1. Atgirder enligt klimatstrategin ir genomfdrda.

Atg'zirdsférslag arbetas frﬁn under slutet av 2012,

2. Ett forslag for bildandet av Klévbergets naturreservat tas fram.

rvatsbildningen och skotselplan arbetas fram i normal

. Tt forslag pd rese
h inrittande berdknas till virea 2014,

ordning. Beslut oc

3. Nya hastighetsgranser 4r inférda i hela kommunens vignit.

+ 2012 och om skyltningen dr i stort sett

- En hastighetséversyn giordes unde
der 2013 i samband med fysiska dtgirder.

klar 2012 Kompletter:ingar gots un

4, Tyreso drenav de tio trafiksikraste kommunetna i landet.'

FEnheten jobbar konsekvent med fysiska dtgérder tillsammans med gatu- och

parkenheten.

5. Genomfdrt dtgirder enligt den cykelplan som arbetats [ram 20122

Bland annat ar cykelskyltn.ingen i kommunen fotbitirad,

6. Atgirder enligt Tillginglighetsplan 2013 4r genomférda,
Férslag pd Tillginglighetsplan 2013 med Atgarder dr framtaget och beslutas av
KS under slutet av 2012.

2.3.5 Viisent{iga verksamhetsforindringat

Tnom miljé och trafik vintas en pensjonsavging av den person som i dag bland annat utgor
sekretariat i det kommunala radet for funktionshinderfrigor, handhar tillganglighetsplanen och
handlagger utredningsfrigor inom det funktonshinder- och gliginglighetsomradet. Tjansten

wommier att omfordelas.

Beslut har tagits om att centralkoket ska avvecklas successivt i takt med att tillagningskoken pi

ckolotna 4r Klara.

1 Malet och atgirderna delas med gatu- och parkenhetcn
2 Milet och dtgirderna delas med gatu- och parkenheten
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2.4  Vatten och avlopp

2.41 Omvirldsanalys

2 o klimatforindeingar bl.a. med oftare iterkommande

¢ #ven att befintliga och nya dagvattenlosaingar maste
och tekniker méste tillimpas.

De senare arens farhdgor och fakt
kraftiga nederbérdstillfillen inneba
anpassas till 6kande vattenfldden och att nya metoder

242 Personal

Fér uppfyllelse av milen krivs frimst att kompetent personal finns att dllga samtidigt som
mo)jligheterna gl nyrekrytering av yngre VA-personal dr relativt svagt. VA-enheten bestir i
nuliget av 14 drsarbetare inklusive arbetsledare samt drift- och utredningsingenjret, totalt 16

personer. Viss nyrekeytering har skett lt féljd av pensionsavgangar

2.4.3 Ekonomi

Oversyn av VA-taxa sker under senare delen av hasten 2012 £0r att vid behov anpassas infor

2013.
Driftbudget enligt Kommunplan 2013-2015 (i tusental kronor)
Utfall Budget Budget Budget Budget
2011 2012 2013 2014 2015
Kostnader 59 554 56 355 57 341 58 488 59 658
Intikter 53222 56 355 57 341 58 488 59 658
Netto 6 332 0 0 0 0

bifogas ingen detaljbudget i nimndplanen. VA-

Da dversynen av VA-taxan annu ej dr klar,
3 mnke som ska tickas under 2013.

verket hat ett balanserat underskott fran 2011 pd -G,

Nyckeltal
o Andel nyaniagda ledningar och V A-instatlationer

. Energiférbruk:ﬁng i VA-anlaggningar

nder utatbetande inom

ckeltal for verksamhetsomradet at u
tal sker frin

Nya kommungemensamma 0y
a, Tillimpning av dessa och shutliga nyckel

ramen for Sedertdrnssamverka
verksamhetsaret 2013.

24.4 Vasentliga verks amhetsforindringar

att nya detaljplaner faststills och

kontinuerligt ut { samband med
nitet innebit dven dkade drift-

enomfdrs, frimst inom Ostra Tyresd. Utvidgningen av VA-
och underhallsbehov pi dlihérande VA-instailationer. Sarntidigt hat frémst kommunens
centrala och vistra omraden anlaggningsdelar som kriver en forstarkt fornyelsetakt fOr att
bibehalla kvaliteten och leveranssikerheten t&r renvatten och foratt bibehélla en god funkton

i omhindertagandet av spill- och dagvattes.

Verksambetsomradet byggs

niit samt avloppsstopp registreras och foljs upp

Leveransavbrott ach iackage i renvatten
deting av eventuella behov av omprioriteringarl

16pande under verksamhetsdret for utvar
underhalls- och spolningsplaner £5r VA-nitet.

18
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2.4.5 Malatt uppna

o M3l act uppna enligt Kommunplanen

1. Dricksvattnet i Tyresé hller s3 hog standard att 95 procent av invénarna anset att

vattnets kvalitet &t bra

e Mal 2013 i nimndplan

1. En dkad fémyclsetakt i ledningsniten innebir att en god dricksvattenkvalitet kan
sakerstillas samnt att renvattenférlusterna gradvis kan minskas och rsvis inte over-

stiger 15 %.

e investeringar och féljs upp

Milet uppnas genormn att {5tnyelsetakten Okas genom utékad
att utokad investetingsvolym

genom medborgarenkiter och kvalitetsanalyser samt genom
nyttjas Arsvis.

ering motsvarande 10 % -enheter genom

9. VA-verksamheten uppnét eriergieffeku'vis
de av ny teknik dir detta flidmpats.

anpassning till nya driftmetodet och ayttjan

nergianalyser for VA-anliggningen och vid fornyelse av

Fér att uppnd malet genomft')rs e
ya driftmetoder dir detta dr gyansamt.

installationer viljs ny teknik och 0

2.4.6 Kvalitetsgarantier

Vi fevar:

o Vilevererar alitid gott och tjialigt vatten som uppfyller livsmedelsverkets normet.

Du ska inte vara utan vatten met an forn dmmar per it

e Om du blir utan vatten kan du himta vatten vid en vattenpost eller ftdn en tankvagn
senast tvd timmat eftes att avbrottet Lonstaterats. Du ska di inte behdva gi langre 4n

500 rneter for att himta vatten

e Om en vattenlicka i kommupens ledningsnit uppticks un

etet inom tvi timmar. Om en licka uppta

der ozdinarie arbetstid borjat

vi reparationsarb cks pé andra tider borjat vi

arbetet inom fyra ommar.
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2.5 Renhallning

2.5.1 Omviitldsanalys

erksamheten ska hilla stindig bevakning av avfallsmarknadens pris- och kost-
av externa aktdrer och behandlingsmdjlighetet
r fortsitter med tvi

Renhéllningsv
nadsligen pd grund av verksamhetens beroende
fér vissa avfallsslag. Insamling av matavfall frin hushall och verksambete

ytterligare deletapper under 2013.

2.5.2 Personal

ans en tilkommande

For genomférande av behovshimtring och matavfallsinsamling fi
gentemot berérda avialls-

personalresurs for inforande, samordning och informationsarbete
abonnenter.

Renhillningsenheten bestir i nuliget av tvi arsarbetare, renhallningsingenjdr och driftansvarig

fr kretsloppscentralen, samt en projektanstalid samordnare och informator.

2.5.3 Ekonomi

Tafdrande av s.k. behovshimtning innebir inledningsvis under slutet av 2012 och del av 2013
on &kad osikerhet avseende kostnader och intikter for himtning och behandling av hushalls-
avfall, Osikerheten bestar frimst  hur stora forandringar i avfallsmangder och himtade voly-
met som uppstir av att abonnenter genomn skad méjlighet till killsortering och avfallsmini-
mering kan minska nyttjandet av avfallshimtning. Oversyn av renhiliningstaxa sker under
senare delen av hosten 2012 for att vid behov anpassas infoér 2013.

Driftbudget enligt Kommunplan 2013-2015 (i tusental kronor)
Utfall Budget Budget Budget Budget
2011 2012 2013 2014 2015
Kostnader 35208 31672 32226 32 871 33 528
[ntikter 33 677 31672 32226 32 871 33 528
Netto 1531 0 0 0 0

Renhillningstaxan revideras under hosten 2012 varfér nigon detaljbudget inte bifogas

nimndplanen.

Nyckeltal; Andel abonnenter med matavfallsinsamling samt andel hushallsavfall som

behandlas for kraft- och véirmeproduktion.

2.5.4 Vﬁsentligaverksamhetsférﬁndﬂngar

treprenader for avfatlsinsamling frin den 1 oktobet

2011 kommer si kallad behovshimtning och matavfallsinsamling pa sikt att inforas [ hela
kommuaen under 2012 och 2013. Detta innebir att oy anpassad renhillaingstaxa och -
fsreskrifter maste arbetas fram for genomforande av farindringarna. Syftet med dessa
indringar dr frimst att genom dessa uppni en relativ minskning, dkad killsortering och eit

bittre resursutnyttjade av avfallsmingderna.

[ samband med nya upphandlingar ach en
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2.5.5 Mal att uppna

s Mal att uppod enligt Kommunplanen

1. Insamlingen av hushillsavfall sker pi utsatt tid och p# ett sadant satt att minst 80
procent av abonnenterna it ndjda med hur tjinsterna utfors.

e Mal att uppni 2013

1. Inférande av matavfallsinsamling fortsitter for att minska avfallsmangderna dlt
t bidra dll 8kad biogasproduktion i linet. Under 2013 ska

férbrinning och fér at
sinsamling

minst 75 % av avfallsabonnenterna ha anslutit sig till rnatavfall

inférs for att ha erbjudits 2lla aboanenter senast

Malet uppnis genom att matavfallsinsamling
tningsgrad till mat-

innan utgingen av 2013. Uppfdljning sker genom 4rsvisa analyser av anslu
avfallsinsamling.
2. Uppni 6kad kéllsortering och avfallsminskning genom att s kallad behovstdmning
inforts i hela kommunen

senast under 2013.

M4l 2 uppnis genom att behovshimtning infdrs for alla hushillsabonnenter
avfallsmangder till

Malet f&ljs upp genom &rsvis analys av anslutningsgrad tll behovshimtaing,
forbrinning samt killsorterade volymet av férpackningar, tidningar m.m.

fallstiansterna utfdrs uppgér till minst 85

3. Andelen kunder som it ndjda med hut av
%.

Det tredje malet foljs upp genom en drlig enkitundersSkning,

2.5.6 Kvalitetsgarantiet

Vi lovar:
o Du kan ringa servicecenter och f4 svar p4 dina frigor om renhdlining, Vi finns pé plats

alla vardagar.
e Vi himtar aliid dit avfall pa rétt dag.
Om du bestiller témning av slam utfor vi témningen inom sex arbetsdagar.

e  Om du bestiller akut t5mning av slam bérjar vi tdmningen senast 12 ordinarie

arbetstinmar efter din bestéllning.

Om du bestiller jourtémning av slam bérjat vi témaingen senast 6 timmar efter din

bestalining,

y 4
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3, GEMENSAMMA UPPDRAG

3.1 Uppfoljning, utvirdering och kommunikation

h kommundirektdren dr ytterst ansvariga for att

Kommunstyrelsens ordforande oc
s av bade fortroendevalda och kommunens chefer.

styrprocessen eftetlevs och anvind
samt ternalbokstut. T Tyresd kommun gots inga
uppfoljningar per sista januari samt sista juni. Vid rertialbokshuten samt drsbokslutet £6ljs dven
mélen upp. Avvikelser frdn budget och om mil inte kan nds ska rapporteras kontinuerligt

illsammans med forslag p dtgirder som kan vidtas for att klara situationen.
Minadsuppféljningar tas i utskottet samt kommunstyrelsen. Delérs- samt helirsbokslut tas

dessutom 1 kommunfullmikge.

Under budgetiret gors méanadsuppfoljningar

3.2 Arshjul

[ och med den nya styrprocessen f8lje
tidsplan &t att underlitea arbetet med
srsbokslut, omvitldsanalys samt vistonsar
budget, samt tredriga investeringsramar arbetas
beslutar om delirsbokslut per den sista april samt
Kommunplanen har arbetats fram under viren oc

r kommunstyrelsen och kommunfullmiktiges drshjul ea
de olika dokumenten. Aret inleds med arbete kring
bete for kommande budgetir. Tredriga mél och
fram till kommunplagen. Kommunstyrelsen
kommuaplanen for de foljande tre iren.

h beslut tas i kommunfullmikdge i juni

minad.

Under den senare delen av dret bryts kommunplanen ner till ettriga méai och budget och
namnder och bolag arbetar fram en nimndplan. I oktobet tas delarsbokslut per sista august i
kommunfullmiktge och kommunstyrelsen behandlar nimnd- och bolagsplaner. Slutligen tar
fsrvaltningaraas enheter fram enhetsplaner. Den forsta januari foljande & trider planerna i

kraft.

3.3 Styrande planer och policys

ett flertal Gvergripande styrdokument att ta hinsyn
folja strukturen for styrdokurment. En férteckning

s redovisas 1 kommunplaner.

Milj6- och samh'a'.llsbyggnadsutskottet hat
dll. Flera av dessa har arbetats om for att
svet kommunens styrande planet och policy:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(36)

tyresd kormun @
Kommunstyreisen UTDRAG

Sammantradessummet Bollmora, kommunhuset

Plals och tid
2012-10-23 kl. 18:30 - 20:50

Beslutande Se nirvarolista

Buriga deltagare Se nidtvarolista

Utses att [ustera - Kiistjan Vaigur

Justeringens plats och tid Kansiiavdelningen 31 oktober 2012

Underskrifter Sekreterare Paragrafer
146 - 170

Qrdforande

Justerande

[Kristjan

ANSLAG/BEVIS

Protokollet dr justerat. Justetingen hat tllkinnagivits genom anslag,

Organ Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 2012-10-23

Datum for anslags uppsattande 1 november 2012 Datum for anslags nedtagance 2% novemnber 2012
7

Fanaringsplats for protokoflet

Underskrift
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Kommunstyrelsen

Nirvarolista

Beslutande Anteckning

Mats Larsson (FF)
Aqita Mattsson (8)
Anki Svensson (M)
Andreas Jonsson (M)
Dick Bengtsson (M)
Lotta Stjemfeldt M)
Chudstet Flodfilt (M)
Mats Lindblom (FP)
Leif Kennetberg (KD)
Susann Ronstrom (S)

Kristjan Vaigur (S)

Ersattare for Fredrk Sawestihl (M)
Ersittare for Matilda Lundh (M)

Jetry Svensson (S)
Marie Akesdotter (MP)

Ersittare

Mattin Johem (M)
Anna Lund (KD)
Marita Berdlsson (S)
Peter Bylund (MP)
Blisabet Hedlund (V)
Ulsica Riis-Pedersen (C)

Ovriga
Anders Lind Mark- och
expioatetingschef
Bo Renman Kommundirektor
Hillevi Elvhage Kommun-
sekreterare
Kerstin Hedén HR-chef
Maj Ingels Fagerlund Sikethetschef
Mikael Onegird Politisk sekreterare
Rebecea Berlin Handliggare ,
Ake Skoglund Férvaltningschef /
Kvalitetschef /

Catarina Stavenberg

Utdragshestyrkande
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Kommunstytelsen

Franvarande

Fredrik Sawestihl (M}
Mathilda Lundh (M)
Marianne Kronberg (M)
Thomas Holmberg (FP)
Matgareta Tegtedt (EP)
Marie Linder (S)

T

Utdragsbestyrkande
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TYRESO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 6
Sammantridesdatum
Socialnimnden 2012-10-24
Diarienummer
2012/SN 0027 003
§ 1096

Niamndplan 2013

Socialndmndens beslut

1. Sociainimaden faststéller nimnplanen f6r 2013.

2. Atgirdsplan for att nd en budget i balans per verksamhetsomride,
inklusive nyckeltal samt ersittaing per hemtjansttimme och ezsittning per
varddygn, redovisas vid niimndens sammanteéde { december 2012.

Protokollsanteckning
Det antecknas p4 begiiran av Susann Ronstrém (5) att socialdemokratetna inte

deltar i bestutet utan hanvisat tll eget budgetforslag.

Protokollsanteckning
Det antecknas pi begiran av Peter Sdertund (mp) att miljdpartiet inte deltar i

beslutet utan hinvisar till eget budgetforslag.

S#rskilda yttranden
Susann Ronstrém (s) och Peter Séderlund (mp) limnar sitskilda yteranden

(bilagor).

Protokollsanteckning :

Ersittare Inger Lundgren (v) vill ba antecknat i protokollet att om hon hade haft
rostritt hade hon hinvisat tll eget budgetforslag for Tyresé kommiun 2013 dér

vansterpartiets politik far socialnamndens verksamhet inglr,

Arendebeskrivning
Socialnimndens nettobudget [6r 2013 &r 590 miljoner, en Skning med 30 miljoner

jamfért med 2012 4rs budget. NettoSkningen utgbts av volymdkningar samt pris-
och lénedkningar framfér allt inom dldreomsorgen och omsorgen om personer

med funktionsnedsittaing.

Budgetrarnarna har justerats enligt foljande {mkr):

Forts.

(“s‘-

Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign




TYRESO KOMMUN

Socialnamnden

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 7

Sammanttidesdatum

2012-10-24

Fotts § 1096

Alla verksamhetsomedden:

Generell upprikning av kostaader 1,75 procent 12,3
Genetell upprikning av intikter 1,75 procent -2,5
36

Tekniska justeringar (sinkt PO och internrinta)
Per verksamhetsomrdde:
IFO: Omdisponering av tjinster till Barn- och utbildningsforvaltningen -1,3

IFO: Kompensation Steget 1

AQ: Demografi och efterfrigandeékning 13,9

FH

O: Utokad daglig verksamhet LSS 1,5

FO: Gruppboende 6 platser 5,6
3

FO: Sirskilt tilligg (beslut KS 2012, tlligg i budgetram 2013)

Effektiviseting, samordning och god budgetkontroll & en frutsittoing for att
klara nista srs utmaningar. Alla verksamhetsomeden har uppdraget att
vidareutvecklas i enlighet med mal, nya behov och budgetfosutsattningar foe 2013.
Upphandiingar och Konkurrensutsittning fottsitter. For att klara uppdraget inom
ram kommet forslag till atgirder att redovisas i en visentlighets- och riskanalys
med utgngspunkt frin uppdraget i 2013 &rs pimndplan. Redovisning sker vid
socialnimndens sammantride i december 2012. [ december redovisas samtidigt en
budget i balans inom respektive verksamhetsomeide, inklusive nyckeltal samt

ersittning per hemtjinsttimme och ersattning per varddygn.

pensionﬁrsridets sammantrade den

Nitmndplanen ska behandlas pi Kommunala
a tadet f5r funktionshinderfrigor den

18 oktober och sammantride for Kommunal
18 olttober.

Ordfbrandens forslag

1. Socialnimnden faststiller ndmaplanen for 2013.

2. Atgirdsplan [or att nd en budget i balans pet verksamhetsomrdde,

inklusive nyckeltal samt ersattning petr hemganstimme och ersittning pet

varddygn, redovisas vid namndens sammantride i december 2012.

Bilagor:
Tjéinsteskrivelse
Namndplan

Justerandes sign

A

Utdragsbestyrkande = /
s
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Sarskilt yttrande

Socialndmnden 2012-10-24

§ 1096 Ndmndeplan 201

Vi socialdemokrater viljer att inte delta i beslutet av ndmndplan for 2013. Vi hade ett eget
budgetforslag nir budget f5r 2013 behandlades pa budget fullméktige i juni manad. '
Nir vi nu under sammantridet fatt en noggrann redogérelse fran forvaliningen sa stérker det
oss ytterligare att denna ndmndplan inte &r realistisk. Socialnimadens omraden dr Individ och
familjeomsorg, Aldreomsorg och Omsorg om personer med funktionsnedsittning. Samtliga
omraden visar att man gar in i 2013 med ctt underskott p4 7 miljoner kronor var, det vill séiga
att hela socialnamnden visar pé ett underskott for 2013 pa minus 21 miljoner kronor innan

atgarder.

Lftersom det inte finns s mycket att dra ned pa s r det troligt att man inom alla omraden
tvingas gdra stora personalneddragningar. Négot som vi socialdemokrater inte tror ir
realistiskt. Inom individ och familjeomsorgen och dldreomsorgen dkar nu sjukfranvaron,
vilket 4 oroande. Vi vet &t gruppen socialsekreterare 4r hért belastade och inte kommer det
bli batire av att man eventuellt blir tvungna till ytterligare neddragningar.
Socialbidragskostnadema har okat krafligt mellan 2008 och 2012 och det finns stor risk att
med minskade personalresurser kommer kostnaderna ytterligare tka.

Redan 1 &r har avdelningen for funktionsnedséttning tvingats till neddragningar och om det
ska fortsitta kommer kvaliteten drastiskt forsamras for de personer som far hjilp frin den

avdelningen.
Aldreomsorgen har nyligen fatt en hdjning av timerséttningen for hemtjdnsten, s& det &r

osdkert vad underskotten pa 7 miljoner innebér.

Alla tre verksamhetsomréden dterkommer december sammantridet med atgérdsplaner fOr att
redovisa budget i balans.

Vi socialdemokrater kénner stor oro ver att
insatser inte ska erbjudas detta under 2013.

de personer som &r i behov av olika typer av

Fér den socialdemokratiska gruppen i socialnimnden

Sfbtf O /'72(2/’?74//% a;:w

* Susann Ronstrém




Tyreso

“SARSKILT YTTRANDE

Socialndmnden 24 oktober 2012

§ 1096 Namndplan for Socialtjanstfdrvaltningen

Miljopartiet valde att inte delta i beslutet pd Socialnimndens sammantride. Anledningen
4r att vi i kommunfullmaktige 14 juni i & lade en egen kommunplan, med en egen budget
och egna mél. Miljopartiets kommunplan vilar pa Miljopartiets vision for Tyresd —en
langsiktigt hallbar utveckling, pd allvar. Diirfor redogor vi har frin Miljpartiet delar av
var kommunplan 2013-1015.

Fran Miljopartiets kommunplan 2013-2015

Verksamhetsomrade 14. Individ- och familjeomsorg

Mal

1 Okat stod for att sjalvforsorjnings- och frihetsgraden ska oka.
5 Minska antalet barn och ungdomar som far illa i hemmet, med mer tidiga insatser i
samarbete med forskola, skola, barnavérdscentral mum.

3. En plan som kraftigt minskar antalet fattiga barn i Tyresd.

4. En framtagen policy for “tak dver huvud-garanti”.

5. Kraftigt minska alkohol- och droganviindningen bland Tyresos ungdoruar genom
kraftsamling i hela forvaltningen och i samarbete med ideella organisationer, sisom
Brinnpunkten, Smart Ungdom och X-CONS.

6. Ett handlingsprogram for valdsutsatta kvinnor och barn som brottsoffer.

social och ekonomisk hallbarhet
del av en utveckling dér allt fler ungdomar i Tyreso

It fler barn och ungdomar mér sémre och dir allt fler

barn som far illa anmils til] kommunen. Missbruks- och beroendeproblematiken dkar i
Tyresb frén en redan hog niva. Utbetalningama av forsdrjningssiodet stiger ocksé kraftigt.
Detta méste brytas! Det viixande behovet av fors6rjningsstdd hdnger ocksd samman med
regeringens regelforéndringar i A-kassan och Forsdkringskassan. Detta stér hart mot
kommunen och kommunens invanare och gor knappast saken bétre. Barnfattigdomen ar
ocksd ett viixande problem och ytterligare en effekt av borgerlig politik i Tyresd och pa
riks. Nu krivs krafttag for att véinda denna negativa trend.

Samtidigt som de sociala problemen 8kat i Tyresd har den borgerliga majoriteten sparat it
ett antal socialsekreterartjénster. Istaliet for storsta beredskap och att forsoka fa tillbaka
minniskor till ett vilfungerande liv, gbr man tvértom. Det #ir varken socialt eller
ekonomiskt hallbart. Vi aterfor dérfor medel till 4 socialsekreterartjéinster 2013, med att
syfte att hdja ambitionsnivan de kommande aren.

Med mer forebyggande insatser kan fler ungdomar réddas ifrén aft hamna snett — med
langtgaende konsekvenser forenat med stora samhiillskostnader och personliga tragedier.
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Forebyggande insatser -
- Vi har under ménga ar tvingats ta
prgvar atkohol och narkotika, dir al



Att inte satsa pa barn i ett tidigt skede kan pé sikt ge oanade kostnader for samhéllet — en
enda individ kan ge upphov till méngmiljonbelopp. Nationalekonomer réknar med att en
méanniskas utanfSrskap kan kosta 10-15 miljoner kr. Stora érliga ekonomiska dverskott for
Tyrest kommun Ar lite vért néir samtidigt manga barn och ungdomar inte fir det de har ritt
till, det kan i lingden bli mycket dyst. :

En mycket viktig funktion som nyttjas av manga Tyrestbor dr familjerddgivningen. Det
kan vara av orsaker som man har svért att prata med och forstd varandra, att refationer
paverkas av missbruk cller familjevéld, risk om separation, ndr man 4r oense om barnen

etc. 2011 sokte sig firre till familjeradgivningen, vilket kan beror pa avgifishdjningen. Vi

sterstiller den avgiftshtjning infor inte ytterligare hojning som den borgerliga majoriteten

har for avsikt nésta ar.

Aft st& utan tak over huvudet kan drabba alla, #ven personer utan drogproblematik
och/eller psykisk ohtilsa. Det kan bero pa familjekonflikter, dér et tiftfalligt boende
behdvs nagta dagar for att ordna upp tillvaron. "Tak &ver huvud-garanti” kan forebygga
och bidra till minskat véld i refationer. Inte alitfor séllan leder konflikter till misshandel da
en part stings ute frén bostaden. Oftast 4r det méin som i desperation utsvar vild for att ta
sig tillbaka till "sitt” boende, dé andra alternativ saknas.

Verksamhetsomride 15. Aldreomsorg

Mal
1 Valfrihet for dldre som vill bo kvar hemma och for aldre som vill flytta till
ildre/trygghets/serviceboenden ach parboenden.

2. En framtagen plan som tillgodoser behovet i ett langsiktigt perspektiv s

fram tillsammans med PRO och SPF.
3. Valfrihet gillande boenden med husdjur, inriktning pa kultur, sprak och sexuell

liggning.
4. Alla ska kunna komma ut varje dag.
5. Fler hiilsofrimjande métesplatser for samvaro — for utdvande och upplevelse av kultur

| S A

och fysisk aktivitet.
6. Platser i sirskilt boende ska tillforas som motsvarar behovet.

om arbetats

Virdig dldreomsorg
God hilsa, social samvaro och st
och sammanhang. Vi vill skapa fler hd

imulerande aktiviteter &r viktigt fér att uppleva mening
[sofrdmjande mbtesplatser for samvaro — for
utbvande och upplevelse av kultur och fysisk aktivitet, Var ambition med omsorgen av
ildre, dr att ge okad livskvalitet, kontinuitet och trygghet. Vi skapar forutsittningar och
stodjer diirfor folkomrostningsinitiativet mot avgiftshdjningar inom hemtjéinsten och
omsorgen om funktionsnedsatta som den borgerliga majoritetens genomfort. Tekniska
hjslpmedel som trygghetslarm &r viktiga, men det &r behoven som ska styra.

Vi gbir en generell satsning och anstéiler fler. Alla ska kunna komma ut varje dag och
snskemdl ska i mojligaste man tillgodoses. Viktigt 4r att stédja och avlasta engagerade
anhBriga och tillvarata frivilligengagemanget.

Par ska ha rdtt att bo tillsammans och vi vill ocksé utveckla specialiserade boenden med
inriktning pé kultur, sprak och sexuell [4ggning. Att umgas med djur inom

husdjur,

ildreomsorgen dr hilsoframjande och beprovat. Samma koncept kan anvéndas i arbetet

med ensamkommande barn och flyktingar, dér sprak- och kulturbarridrer littare kan /
gverbryggas. ///
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Trots fortsatt utbyggnad av dldreomsorgen dr sannolikt dessa satsningar inte tillrdckliga
efiersom antalet dldre kommer att 5ka de kommande &ren. Vi foreslér dirfor att tillséitta en
parlamentarisk arbetsgrupp under 2013 som tillsammans med PRO och SPF utreder
behoven av omsorg och sérskilt boende de kommande 10 dren.

Att 3 aldras med virdighet & n mer viktigt ndr kommunens omsorgsboenden blivit altt
mer vérdtyngda och de boende mer kan liknas vid patienter. Otaliga #ir beréittelserna om
missforhalianden pd dldreboenden och detta kan inte accepteras.

Genom allt fler privata aktérer inom omsorgen dr det av stdrsta vikt att sikerstilla
kvaliteten, Offentlighetsprincip och meddelarfrihet 4r viktiga verktyg for uppfoljning, dvs
personal ska kunna sl larm om verksamheten inte fungerar som den ska. Stirskilt viktigt
ar hilsofrimjande verksamhet, personalinflytande och kompetensutveckling, oavsett

kommunal eller privat regi.
Verksamhetsomréde 16. Omsorg om personer med funktionsnedsittning

hYE

. Strre valfrihet for de som vill bo hemma eller i gruppboenden.

2. Alla ska kunna komma ut varje dag.

3. Fler hilsofrdmjande m&tesplatser for samvaro — for utdvande och upplevelse av kultur

och fysisk aktivitet.
4. Alla som behover klientombud ska erhélla det kostnadsfritt.

God omsorg ~ alla ménniskors lika vérde
God hilsa, social samvaro och stimulerande aktiviteter dr viktigt for att kunna uppleva

mening och sammanhang. Vér frimsta ambition med omsorgen av de funktionsnedsatta,
4r att ge Okad livskvalitet, kontinuitet och trygghet. Var budget skapar forutséttningar for
béitire service, okad halsa och vélbefinnande. Vi stodjer folkomrdstningsinitiativet mot
den borgerliga majoritetens taxehjningar inom omsorgen for de funktionsnedsatta.
Behov och énskemdl ska i mojligaste mén tillgodoses. Viktigt dr att sttdja och avlasta
engagerade anhdriga och uppmuntra och tillvarata frivilligengagemanget. Alla ska kunna
komma ut varje dag och par har ritt att bo tillsammans. Det &r viktigt att f3 till fler
hiilsofrimjande métesplatser for samvaro - for utévande och upplevelse av kultur och
fysisk aktivitet.
Genom allt fler privata aktérer inom omsorgen &r det av stérsta vikt att sikerstélla
kyaliteten. Offentlighetsprincip och meddelarfrihet dr viktiga verktyg for uppfSljning,
att personal ska kunna sld larm om verksamheten inte fungerar som den ska,

dvs

Verksamhetsomrdde 17, Gemensam verksamhet

Mal
Foljande mal dr tillagg till de kommungemensamma malen:
1. Stddja ideclla krafler och foreningar, ¢4 at de 1 5kad utsirickning &r ett komplement till

socialtjinsten, sarskilt for ungdomar.

2. Stddja och uppmuntra socialt foretagande.
3. Attraktiv arbetsgivare: for att tydliggora var och ens majlighet till utveckling i sitt

arbete utarbetas tydliga |nesystem med individuell |5nesétining och som motverkar
diskriminering och godtycklighet.




Virdegrund
Virderingar, attityder, erfarenheter och kunskaper paverkar vart bembtande av vara

medminniskor. Tyresd kommuns véirdegrund ska omfatta all verksamhet sé att,
jamstilidhets-, barn-, dldre- och funktionshinderperspektiv syniig- och tydliggtrs. Det &r
viktigt att de olika perspektiven beaktas, eftersom genus och normer kan péverka
bemétandet. Personal ska utbildas i hbt-frégor, med syfiet att komma bort fran virderingar
som utgér fran heterosexuella normer. En viktig grund & invanamas halsa och
livskvalitet. Kontinuerig fortbildning krévs for att alla ska bli sedda och kiinna sig
forstidda. Arbetet ska bedrivas i enlighet med FN:s Barnkonvention och Tyresds
tillganglighetsprogram. Ingen diskriminering ska fa forekomma. Kognitiva och psykiska
funktionsnedsittningar ska uppmérksammas i tillganglighetsarbetet.

Personalpolitik

Tyrest kommun ska vara en garant for personalens hilsa med en halsofrdmjande

arbetsmilj6. Utvecklad friskvérd pé arbetstid, friskvérdsbidrag och satsningar pa
individuellt utformad rehabilitering ska finnas, liksom fortbildning och kompetens-
utveckling. En god arbetsmiljo minimerar sjukfranvaron.

Ledning tillsammans med fackliga organisationer och personal ska ta fram forslag fOr att

personalen ska {2 stérre inflytande Gver sitt arbete och stitten att n& mélen.
ersonalens dnskemdl, arbetsbyten och mentorskap dr

Arbetstidsmodelter anpassade till p
dsforkortning for personal med fysiskt och psykiskt

verktyg som kan anvindas. Arbetsti
tunga arbeten ska prioriteras. Arbetstidstnskemél ska i storsta méjliga mén uppfyllas.

Jamlikhet och jaimstélldhet

Alla beslut ska fattas utifrén jimiikhets- ochjémstéilldhetsperspcktiv. Forhallningsstttet

ska gilla inom kommunens alla verksamhetsomraden och vid bemotandet av invanarna.

Arbetet ska bedrivas systematiskt och integreras i styr- och uppfoljningsprocesser.
Firdelningen av skattemedel ska frdelas jamt mellan kdnen. Vild mot kvinnor och barn

ska motverkas — i hemimet, pé arbetsplatsen och pé offentlig plats.
Jamstillda 18ner och franvaro av osakliga |5neskillnader ska sikerstillas genom arliga

{nekartiiggningar. Osakliga [8neskillnader ska ¢j forekomma. Kontinuerligt arbete med
lénekartlaggningar, uppfoljningar och utviirderingar av dessa &r nddvindigt. Rapportering

av lnejamfsrelser ska ske i faktiskt krontal, e i procent.
for Miljopartiet de Grona i Tyresgf——

Peter Soderlund

1



TYRESO KOMMUN

Socialnamnden

Piats och tid

Beslulands

Ovriga deltagare

Utses att justera
Justeringens plats och lid

Underskrifter Sekreterare

Oraférande

Justerande

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  1(26)

Sammantridesdatutn

2012-10-24

Kommunhuset i Tyresé, sammantridestum Myggdalen, plan 1
Onsdagen den 24 oktober 2012 kl 19.00 - 21.30

Se nitvarolista

Se nirvatolista

Susann Ronsttom
Mindag den 29 oktober kl 15.00

Kommunhuset 1 tr, Marknadsgrind 2, Tyreso

paragrafer 1092-1109

Susann Ronstrdém

L
ANSLAG/BEVIS
Protokollet & justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Socialnimnden
Sammantridesdatum 2012-10-24
Datum for anslags uppséttande 2012-11-01 Datum fr anslags nedtagande  2012-11-22

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunhuset vin 3, Sunnangrind 4, Tyresé

Anira Lindbohm
Utdragsbestyrkande
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TYRESO KOMMUN

Sccialnimnden

Sammantridesdag: 2012-10-24
Sammantridestd: 19 - 21.30

Ordinarie ledamoten:

NARVAROLISTA

Nirv

Beslutande

Kom ki

| Gick ki

Anm

Namn
Andreas Jonsson (m), ordf

X

Nomi Lind {fp), 1:¢ v ordf

Susann Ronstrdm (s), 2:e v ordf

AN

Gerd Dufberg (m)

Mats Falt (m)

et B B B

Rl o=

- Nils Frykman (m)

Anna Lund (kd)

Monika Gronstedt (c)

Alfonso Motales (s)

Catl-Johan Karlson (s}

Peter Sédetlund {mp}

LR B [

LI I I

Ersittare:

Gunilla Lovén (m)

Sonja Gustafsson (m)

Birgitta Soccorsi {m)

Vakant(m)

Inger Elwin (fp)

Asa Perman(fp)

Rode Kennerberg (kd)

Barbro Ridberg (s)

tjuhan.i Kulo (s)

Omar Abdullahi (mp)

Inger Lundgren v}

Narvarande tjinstemin:
Ingrid Boheman Risto
Anita Lindbohm

Mia Ledwith

Auli Metsansalo

Sara Strandberg

Asa Tenggren

Ida Marén
7

Ej nirv

§ 1106

Fva Lindgren §§ 1092-1093
Catria Ullbrand §§ 1092-1093
Kaija Partanen §§ 1092-1108

Ann-Ktistin Olovsdotter §§ 1092, 1094-1109

Gunny Bickstrém §§ 1092, 1094-1109

Ann Nifver, Per-Ake Lektér och Therese Bergsell §§ 1092-1093
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TJANSTESKRIVELSE

Tyres6é kommun 2012-10-16
Socialfdrvaltningen 1(2)
Sonja Holm
Controlter
Diarienummet
2012/SN 0027 003

Socialnimnden

Nimndplan 2013

Férsiag till besiut

. Socialnimnden faststiller nimnplanen f&r 2013.
2. Atgirdsplan for att nd en budget { balans per verksarnhetsomride,
inklusive nyckeltal samt ersttning per hemtjinsttinme och ersittning
per virddygn, redovises vid nimndens sammant ade | december 2012

67/%/// /2 /2 f
|

[ngtid Bohernan Risto \ Mig/dedwith

Férvaltningschef Gruppledare

Beskrivning av drendet

Socialnimndens nettobudget for 2013 dr 590 miljoner, en dkning med 30
miljoner jiméétt med 2012 4rs budget. Nettookningen utgérs av volymdkningar
samt pris- och 16neckningar framfGt allt inom aldreomsorgen och omsotgen

om personer med funktionsnedsittning.

tyreso kommin @
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Budgetramarna har justerats enligt f5ljande {mkr):

Alla verksamhetsomtdden:

Generell upprikning av kostnader 1,75 procent 12,3
Genetell upprikning av intikter 1,75 procent -2,5
-3.6

Tekaiska justeringar (sinkt PO och internrdnta)

Per verks o}
IFO: Omdisponering av tjinster till Batn- och utbildnings fdrvaltningea -1, 3

IFO: Kompensation Steget

AO: Demogtafi och efterfrigandedkning 13,9
FO: Uttkad daglig verksamhet LSS 1,5
FO: Gruppboende 6 platser 5,6
FO: Sirskilt dllagg (beslut KS 2012, tllagg i budgetram 2013) 3

Effektivisering, samordning och god budgetkontroll 4 en forutsattning fOr att
kdara nista drs utmaningar. Alla verksamhetsomriden har uppdraget att
vidareutvecklas i enlighet med mal, nya behov och budget(Srutsittningar for
2013. Upphandlingar och konkurrensutsittning fortséitter. Foratt klara
uppdraget inom ram kommer forslag dll Atgdrder att redovisas i en
visentlighets- och riskanalys med utgdngspunkt frin uppdraget i 2013 4ts
nimadplan. Redovisning sker vid socialnimndens sammantride i december
2012. I december redovisas samtidigt en budget i balans inom respektive
verksamhetsomrdde, inklusive nyckeltal samt ersittning per hemtfinsttimme

och ersittning per virddygn.
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1 Inledning

Socialtjinsten ir till for att invanarna i Tyresd ska fa det stdd, den vérd och den
omsorg de behéver. Verksamheten ska vara av god kvalitet och utfdras utifrin
tllimpliga lagar och regler samt politiska rikdinjer. Verksambeten ska vara effektv,

indamilsenlig och samordnad och ge stérsta méjliga nytta fr mélgruppen.

Socialfsrvaltningen bestir av tre verksamhetsomrdden:
s Individ- och familjeomsorg

= Omsorg om petsoner med funktionsnedsittning

» Aldteomsorg

Socialfrvaltningen #r organiserad i fyra avdelningar. Lnom ildreomsotg och omsorg
om personer med funktionsnedsittning finns en avdelaing for bistdndsbedomning
som beslutar om insatser samt tvi avdelningar for genomfSrande av insatset i
kommunal regi. Inom avdelningen 61 individ- och famitjeomsorg ingdr bide beslut
omn insatser samt genomfbrandet, Varje avdelning leds aven avdelningschef och
sammantaget finns 25 enheter med var sin enhetschef, Vetksambheter drivs dven i privat

regi, vilket redovisas mer utdrligt under respektive verksamhetsomtide.

Vidare finas en stab som leder det vergripande arbetet kring planetings- och
utvecklingsfrigor. Hela férvaltningen leds av en frvaltningschef. Direkt understilld
fovaltningschefen finns medicinske ansvarig sjukskoterska (MAS), Socialnimnden
bestdr av 11 ledaméter ach 11 ersittare. Ett utskott finns for individirenden

bestdende av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Som en f8ljd av 6kad konkurrensutsittning och ckad valfiihet bar
socialférvaltaingen successivt forindrat organisagionen. Organisationen miste ge
forutsittningar (3t att de olika rollerna som bestillate respektive utforare kan hillas
isar, i synnerhet om kommunen deltat i valfrihetssystem med egenregiverksamhet
och innehar bada rollerna. Ett sddant exempel ir hemtjinsten dir sammanlagt sex
leverantérer utfor hemtjanstuppdrag (egenregi samt fem privata foretag). En 6versyn
av otganisationen hat darfor pabdtjats av extern konsult pd uppdrag av
forvaltningschefen. Oversynen kan under 2013 resultera i forslag till anpassningar av
otganisationen inom delar av forvaltningen. Fétvaltningschefen har ocksd tagit
initiativ tll att inféra branschrid for att Gka samarbete och utbyte mellan de privata

aktdrerna och egenregi.

Gemensam omvirldsanalys

Omvirldsanalys redovisas huvudsakligen under respektive vetksamhetsomride.
F.nlipt den befolkningsprognos som utarbetades i mars 2012 kommer antalet /
invanate i Tyresd att oka med mer dn 5 000 personer under de niirmaste to dren. //
Det motsvarat en genomsnittlig skningstakt pd drygt 1,1 procent per iz jy{
/ Y
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Under den au aktuella planeringsperioden, 2013-2015, beriknas antalet bara i
forskoledlder bli cirka 70 firre, medan elever i grundskoledlder beriknas bli cirka 280
fler. Antalet gymnasieungdomar berdknas bli cirka 130 firre.

[nvinarna i yrkesverksam dlder kommer att ka med cirka 1 060 personer.

Inom socialnimndens verksamhetsomtade har den snabba ckningen av dldre
invinare strst piverkan. De yngre pensionirerna, 65-79 it, beriknas bli omkring 230
fler medan den ildsta, och mest omsorgskrivande, gruppen Skar betydligt shabbare.
Det innebir att antalet personet dver 80 ir beriknas Ska med cirka 240 petsoner eller
16,5 procent under planperioden. Okningen av antal bata i grandskoledlder pAverkar
verksamheterna inom Individ- och familjeomsotgen och Omsorg om personer med

funktionsnedsittning,

Budgetramn 2013
Socialnimndens budgetram utdkas med 29,9 miljonet, fran 559,7 till 589,6 miljoner,

vilket motsvarar en 6kning med 5,3 procent. I detta ingdt en generell upprikning pi
1,75 procent for 2013 fér samliga vetksamhetsomriden inklusive en forstitkniag av
omridet fr personer med funktionsnedsittning (FO), 6kade kostnader for ctt nytt
gruppboende och daglig verksambet enligt 1.SS samt justezing av budget fr
sldreomsotg utiftin den demografiska utvecklingen.

Konjunkturinstitutets senaste prognos for konsumentprisindex dr pa 1,4 procent.
De centrala 16neavtal som slutits ligger pé cicka 3,0 procent. Omsorgsptisindex, som
reglerar den ekonomiska ersittningen for externa virdkostnader, var vid
kommunstyrelsens senaste berikning 3 procent. Det innebir att effektviseringar

kriivs for att klara den genetella upprikningen.

Budgetramarna har justerats ealigt foljande (mks):

Alla verksamhetsomriden:

Generell upprikning av kostnader 1,73 procent 12,3
Generell upprikning av intdkter 1,75 procent 2,5
Tekniska justeringar (sinkt PO och interntinta) 3,6

Per verksamhetsomrdde:

IFO: Omdisponering av tjinster tll Barn- och utbildningsfbrvaltningen -1, 3

IFO: Kompensation Steget 1
AQO: Demografi och eftcrfrégandeékning 13,9
FO: Utbkad daglig verksamhet LSS 1,5
FO: Gruppboende 6 platset 5,6
FO: Sarskilt lligg (beslut KS 2012, tlligg i budgetram 2013} 3
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2. Socialndmndens verksamhetsomraden

2.1 individ- och familjeomsorg

Verksamhet och syfte

Verksamhetens syfte it att vara ett skyddsndt och en garanti for att de som bor eller
vistas  kommunen fat den hjalp och det stdd de behéver for att kunna levai
ekonomisk och social trygghet. Bistdndet utformas s att det stirker den enskildes

mojligheter att leva ett sjalvstindigt liv.

Individ- och familjeomsorgen omfattar sdvil allmint férebyggande som individuellt
intiktat arbete mot barn, ungdomar och vuxna. Barnperspektivet genomsyrar hela
verksamheten vilket ska ges sdrskild uppmirksamhet 2013,

Insatserna kan gélla
e Ekonomiskt bistdnd
+  Familjeritt (adoption, utredning om faderskap, vardnadsutredningar)
»  Familjerddgivning
¢ Missbruk
¢ Insatser £t barn och ungdom
¢ Mottagande av ensamkommande flyktingbarn
o Stodboende
» Forebypgande insatser
¢ Anharipgstod

Enligt socialnimndens bokslut 2011 fanns i genomsnitt
o 276 hushall med ekonomiske bistind/manad
¢ 59,3 heldrsplaceringar av barn och ungdomar i familjchem
¢ 5,8 helarsplaceringar av batn och ungdomat i jourhem
s 8.7 helassplatser HVB (insdtutionsvird) f6r barn och ungdom
s 78 helarsplatser HVB {6r vuxna
» 285 helirsplaceringar i boenden

Till svervigande del utfors verksamheten i kommunal regi.
Verksamhet i privat tegi motsvarar cirka 25 procent av kostaaderna,

Privata utforare finns inom:
¢  Familjeridgivning som sker entigt kundvalsmodell med fyra
familjeradgivaingsoretag
Séderstod AB
Attendo

Framnédsgruppen ,-
Kajsa Kantell consulting AB | /

¢ Boendet Killan som drvs av Frilsningsarmén pa eatreprenad (21 platser) /
s+ Institutionsvird (HVB) har upphandlats med amavtal for missbruksvirden .

och barn- och ungdomsvirden. i LK.
«  Familjehem och jouthem anlitas exterat.

o
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+ Mottagande av ensamkommande flyktingbarn och ungdomar pé Villa

Victoria, 4 platser.
En socialjour drivs gemensamt av Nacka och Tyreso kommunet.

Sedan 2010 ingir Tyresd tillsammans med Haninge och Nynishamns kommuner,
Férsikringskassan, Stockholms lins landsting och Arbetsférmedlingen i
Samotdningsforbundet Ostra SédertSrn. Samordningsforbundet verkar enligt lag
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser som syftar til att

individer uppnar eller férbittrar sin formaga att forvirvsatbeta,

Tyresé ir en av huvudminaen i forsknings- och utvecklingsverksamheten Foll

Sodertorn.

Under 2013 kommer en &versyn att genom(foras av {orutsdttningatna att dela
verksamhetsomeddet IFO i bestillare och utfdrare pé samma sitt som pabarjats
inom aldreomsorg och omsorg om personier med funktionsnedsittning i syfte att

skapa en gemensam styrning inom forvaltningen,

Omvirldsanalys

Bam- och ungdomsvérden

¢ Regeringen har limnat proposition 2012/13:10 om stiekt stod och skydd for
barn och unga. Beslut om lagindringar i Sol., LVU och OSL, offentlighets- och
sekretesslag (2009:400) foreslss gilla frin och med 1 januari 2013.
Lagindringarna innebir bland annat regler om omedelbar skyddsbedémning
samnt faststillda tdsgranser for bestut att inleda utredning. En sarskild
socialsekreterare ska utses att ansvara fér kontakter med barn och unga som
placerats i familjchem eller HVB. Nya bestimmelser tydliggtr socialnimadens
ansvar for uppsokande verksambet och Gppna insatser ska kunna beviljas batn
som fyllt 15 ar dven utan virdnadshavarens samtycke. Sammantaget kommer
regeringen att satsa 200 miljoner kronor Atligen fram till 2015 och direfter 182

miljonet kronor tligen for genomforandet,

¢  Antalet unga vuxna (frin de stora ungdomskullatna fédda 87-92) med

missbruks- och beroendeproblematik, minga med komplexa virdbehov och

psykisk ohilsa, okar.

e Den alit dkande gruppen ungdomar med svira neuropsykiatriska diagnoser
stiller hoga krav pd individ- och familjeomsorgen bide vad avser olika
stédinsatser och hoga kostnader ot de ungdomat som behdver Hngvariga

placeringar.
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Socialstyrelsen ska, efter samrid med Rikspolisstyrelsen och andta berdrda
myadighetet, utveckla en riskbedémningsmanual {6t ungdomat.
Bedémningsinstrumentet ska redovisas den 31 oktober 2013.

Den 31 maj 2012 éverlimnades betinkandet *Nya pafslider” (SOU 2012:34)
som &t en 6versyn av pifoljdssystemet fGr vuxna och unga lagdvertridare
("PAfoljdsutredningen”). Utredningen foreslar att indringarna ska trida i kraft
den 1 juli 2015,

Farsotjningsstod

Forsérjningsstodet paverkas statkt av konjunkturutvecklingen, tillgingen il
atbete ach utformningen av trygghetssystemen. De som ar i etableringsfasen,
ungdomar och invandrare, har sirskilt svirt att komma in p4 arbetsmatknaden
och Klara sin férsérjning, Hilften av dem som 6rlorar sin ersattning fran

Pérsikringskassan berdknas ha behov av forsdrjningsstdd.

Kostnader for olika boendelésningar for personer med akuta boendeproblem
skar. Dels brister Atbetsformedlingen i uppdraget att placera personet sof
kornmer med anknytning tll ensamkommande flyktingbarn, dels har antalet
petsonet som inte fir teckna egna hyreskontrakt Skat. Socialtjénsten hat
successivt fatt ett allt strre ansvar for att [6sa minniskors boendeproblem och
hemléshet. Regeringen har utsett en nationell samordnare som tillsammans med
Linsstyrelsen ska stédja kommunerna att motverka hemldshet och utestingning

fian bostadsmarknaden, Resultat av analysen ska redovisas 201 5

I budgetpropositionen f6r 2012 aviserade regetingen en forindring av
berikningen av forsdrjningsstéd sé att endast en del av atbetsinkomsten
paverkar beddmningen av rtten ill ekonomiskt bistdnd. | virpropositionen
aviserades eit dvervigande om att stirka méjligheterna att stilla samma krav pa

deltagande i kompetenshdjande verksamhet oavsett aldet. Lagandring foresids

gilla from 1 juli 2013.

Regeringen har | &t genomfort forandringar i regelverket for Forsikringskassan.

Férindtingarna | sjukforsikringen innebir skade méjligheter tll individuella

bedémningar fér den som nér den bortre tidsgrinsen efter 2,5 ir |

sjukforsikringen.

Missbruk

Missbruksutredningen sverlimnade sitt stutbetinkande "Bittre insatser vid
missheuk och beroende (SOU 2011:35) 1 april 2011, Utredningen limnar forslag
il en reformerad och utvecklad svensk missbruks- och beroendevird. Férslaget
innebir bland annat en tydligate ansvarsfordelning pillande det i dag delade
ansvaret fér missbruks- och beroendevirden mellan kommun och landsting,

Eventuella lagindringar kommer Zdigarf alt kunna genom{Sras vid halvarsskiftet
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2013. Om forslagen genomfdrs kommer det att medfora forindringar (6r

kommunens verksambet.

e Stockholms lins landsting har fatt ansdkan om sprututbyte (Bt narkomanet
godkiind av Socialstyrelsen. Det innebir att landstinget har tillstdnd att starta
(5rs0k med sprututbyte pa S:t Goérans sjukhusomride i shutet av 2012,
Sprututbytesprogrammet ir fyradrigt.

Socialpsykiatti

e Nationclla siktlinjer for schizofreniliknande tillstand behover implementeras.
Neuropsykiatriska diagnoser bland gruppen unga vuxoa Skar. En dkning av
gruppen unga vuxna med psykiatriska diagnoser sker ocksi vilket stiller nye krav

ph insatsernas utformning,

Ovrigt

o Andring 2011 i socialtjanstlagen 5 kap. 10§ om anhérigstéd som nu omfatrar
hela socialtjinstens verksamhet dll skillnad frin tdigate di enbatt
ildreomsorgen berdrdes. Nu dr alla anstillda inom savil dldreomsorgen,
omsotgen O Personer med funktionsnedsittning sorn inom individ- och
familjeomsorgen skyldiga att uppmirksamma anhorigas behov av stod och

erbjuda stod

Personal

Individ- och familieomnsorgen (IFO) bestar av sju enheter med var sin enhetschef.
Personalbemanningen har utdkats med 4 boendestédjare inom Mottagningsenheten
f5x ensamkommande fiyktingbarn eftetsom verksamheten byggts ut med olika
boendealternativ i Tyresd. Verksamheten finansieras i sin hethet av statliga bidrag,
Totalt finns inom [FO 122 rillsvidareanstillda.

Sjulkdranvaro
Kommungemensamt mal for 2012 ar att »Langtidssjukfranvaron uppgir tll hogst 2

procent” (Sjukfranvaron i ptocent miter sjukfrinvarons del av ordinarie arbetstid.}
Sjukfrinvaron inom [FO har okat forsta halvaret 2012
Mitperioden nedan avser januari-augusti 201 2. Siffran inom parantes dr 2011 ars

resultat,

Totalt individ- och familjeomsorg: 5,1 procent (3,9 ptocent}.
o Korttidssjukfrinvaro (uader GO dagat) 2,4 procent, (2,3 procent)
o Langtidssjukfriavaro (mer in 59 dagar) 2,7 procent (1,6 procent)

/!
Medatbetarenkit I
(Medarbetarcnkétcn gcnom&")rs vartannat &r.) j"
Kommungemensamt il for 2012: "N&jd medarbetadndex ir lagst 60 procent pé /

alla arbetsplatser och minst 75 procent a¥ alla anstillda besvarar enkiten”.

4l

1 UV
LM \J\\j\‘
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1 den senaste mitningen 2010 var resultatet:
- ndjd medarberarindex: 72 procent
- anstillda som besvarat enkiten: 77 procent

Ny mitning kommer att genomfGras viren 2013,

Ekonomi
Driftbudget (i tusental kronot

Budget 2013 Budget 2014 Budget 2015

Kostnader 171 308 174734 178 229
Intikter 31 632 32265 32910
Netto 139 676 142 469 145 319

Budgetramen for 2013 har 6kat med netto 14 miljoner i forhillande dll 2012. 1
delarshokslutet per augusti 2012 har IFO ett prognostiseat underskott pd 3,3
miljoner som kan hirledas till forsérjningsstddet och barn- och ungdomsvarden.
Okade intikter och sterhillsambet inom andra verksamhetsomriden minskar ett
stérre underskott, For att nd en budget i balans 2013 kevs acgirder motsvatande
cirka 7 miljoner, vilket motsvatat ett effektiviseringskrav pa drygt 4 procent av
verksamhetens kostnader. Ett alternativ till att inte ta ut hela effekaviseringen pa
kostnadssidan 4r att 5ka intikterna frdn Migrationsverket, men inga beslut dr dnnu

fattade i fragan.

Extern konsult har anlitats (3r cn genomlysning av verksamheten inom
forsotjningsstéd samt for att sverviga mojligheter till metodutveckling och
effektvisering. P4 uppdrag av kommunstyrelsen ska dessutom en Gversyn

genomforas under 2013 avseende samarbetet mellan IFO och Arbetscentrum i syfte

att utveckla och effektivisera kommunens tortala resutser for
arbetsmatknadsitgirder. En intern oversyn pagir dven avseende [FOs verksamheter
for dppna frivilliga insatser, till exetnpel Resursenheten och atbetsmarknadsitgirder.
Utéver detta har en extern konsult anlitats f6r genomlysaing 2v hela IFOs
verksamhet dels utififio ett omvirldsperspektiv inklusive nationella ayckeltal och

standardkostaader, dels utifrdn organisation och struktur.

Budgetsituationen (ot individ- och familjeomsorgen Arsvirbeddmd. Sarskile
kostaader for forsérjningsstdd och batn- och ungdomsvard ir svira att beddma i et

helarsperspektiv. Om de planerade atgrderna ft att n3 en budget i balans inte fir

full effekt, dterstar att Gvervaga nedliggning eller minskning av verksamhet som inte
ir lagstadgade alternative minskning av petsonalresurser for myndighetsutovning

eller stodinsatser.

W
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Atgiirdsplan

Forslag tll drgirder kommer att redovisas i en visentlighets- och riskanalys med
utgingspunkt frin uppdraget i nimndplanen &r att nd en budget i balans 2013.
Redovisning sker vid socialnimndens sammantride i december 2012. I december

redovisas samtidigt budget p4 detaljnivd och nyckeltal.

Visentliga verksamhetsférdndringar

»  Kostnaderna for forsérjningsstdd har Skat med drygt 12 miljoner mellan 2008-
2012. Budgetramen har under samma period 6kat med 3,5 miljoner. Olika
besparingsétgirder har vidtagits de senaste dren inom avdelningen f6r individ-
och familjeomsorg fér att nd balans. En extern konsult har nu anlitats bland
annat fér att gdra en versyn av avdelningens totala kostnader i férhillande 4l

andra jimférbara kommuner.

»  SocialfSrvaltningen kommer att ureda mojligheten att upphandla ytterligare
verksambheter inom socialtjinstlagen enligt LOV (lag om valfrihetssystem)
utifrin politiska uppdrag, I den LOV-plan som presenteras fr socialnimnden i
oktobet 2012 f6resls att det utreds om valfrihetssystem enligt LOV ska inféras
inom familjerddgivning, arbetsmarknadsinsatser f6r petsoner med
férstirjningsstod samt boendestéd fér personer med psykisk
funktionsnedsittaing, neuropsykiatrisk funktonsnedsittning och eventuellt
andra milgeupper som till exempel personer med missbruksproblematik.

o Samfinansieringen med landstinget (Carema Hjirnhilsan) av
mellanvirdsboendet — Histskon — upphér juni 2003, Utredning om férindrad

samverkan med landstinget pagér.

Mal att uppna till 2015 enligt kommunplanen

Mal1

Minst fern ideella krafter och foreningat stods s4 att de i Skad utstrickning ar ett
komplement till socialtjinsten, srskilt for ungdomar.

Mal 2

Sjalvforsorjningsgraden har Glat.

Mail 3
80 procent av personer dver 25 dr som fate ekonomiskt bistdnd f tv3d minader deltar

i av kommunen erbjuden praktk eller annan kompetenshéjande insats.

Socialndmndens mal att uppna 2013
Mal 1
Det finns minst fem {déburna organisationer som i samarbete med socialtjinsten

erbjuder stéd riktat dll Tyresos ungdomar.
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Mal 2

Haogst 2,0 procent av tyresdbotna, inklusive barn, har vatit i behov av
forsorjningsstod nnder 2013.

Mil3

70 % av de personet | ldersgruppen 25 tilk 65 &t som beviljats ekonomiskt bistind
har fatt arbete eller delear i praktik eller annan kompetenshdjande insats inom en
minad fran beslutet. Mitperioden &t mars ménad samt augusti minad 2013.
Mat 4 (Gemensam med barn- och utbildningsnimnden})

Den ogiltiga frinvaron i kurserna 7-9 ska vara hégst 2,6 %, Mits med intetna
nyckeltal.

Mai5

Pessoner som soker stdd av individ- och familjeomsorgen ar mycket néjda med

{aformation, bemdtande och handliggningstider.

2.2 Aldreomsorg

Verksamhet och syfte
Aldreomsorgens syfte ir att skapa forutsittningar for minniskor med olika

funktionsnedsittaingar orsakade av 3ldrande ellet sjukdomat att kunna leva ett sh
sjalvstindigt liv somn mojligt. Det ir av avgdrande betydelse att kommunen kan
etbjuda ett brett utbud av olika insatser utiftan individens behov. [nsatserna formar
dllsanmans en helhet som ticker upp olika behovssituationer | vardagen.

Insatserna kan gilla
o Sirskilda boendeformer (permanent boende, kotttidsvird/vixelvied)

s Dagvird, oppen dagverksamhet

e Hilso- och sjukvrd till och med sjukskoterskenivd inom ildreboeade

e Hialp i hemmet — Flemtfinst - (omvatdnad, service, avlosning, ledsagning,
uygghetslarm)

» Bostadsanpassning

s Rehabilitering, munhilsovird och medicinsk fotvird inom ildreboenden

» Férebyggande insatser

¢ Anhdrigstod

Enligt socialnimndens bokstut 2011 fanns i genomsnitt
e 505 helirshjilptagare inom hemtjinsten (184 842 hemtjinstimmar, |

genomsnitt 30,5 tim/minad och hemtjinsttagare) — varav 35 procent valt

privat utfbrare
¢ 274 helirsplatser i sirskilt boende (permanent och korttidsvard) - varav 45

procent i privat regi

Szrskilda boenden 2013 (reserverade budgetmedel)
284 helarsplatset totalt, varav 247 permanenta, 22 korttidsvird och 15
nenta och/eller korttids-/vixelvied) - en okning med 5

extetna kop (perma
platser i forhallande dll 2012.

/

/

/
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Platserna fordelas enligt fljande:

Egentegin
o Bjirkbackens dldrecontrum: 137 helrsplatset varav 115 permanenta och 22
korttidsvird.

o 25 dagvirdsplatser
Privat regi
o 147 helarsplatser, varav 132 permanenta - samt 15 externa kop {permanenta
och/eller korttids-/vixelvird) inklusive betalningsansvat tll tandstinget.

- Angsgdrden: 21 platser (demensvird). Drivs frin och med viren 2012 av
Mimosa Vird och Omsorg.

- Trollingens dldreboende : 59 platser (petmanenta). Diivs av Carema
Omsorg AB. Avtalet upphot 15 jaquati 2013 och upphandling pagat.
Krusmyntans dldreboends. 52 platset (permanenta). Drivs av Carema
Omsorg AB. En utBkning med sju platser 2013 vilket innebir att
samtliga platser enlit avtalet med Krusmyntan dd r i bruk.

Av antal platser i saeskilt boende drivs cirka 52 procent i privat regi 2013,

Hemtjinst 2013 (reserverade budgetmedel)
Antal hemtjinsttimmar dr 210 000, varay citka 65 procent i egentegi och 35
procent i privat regi. (Av insatserna, orviirdnad respeklive servict, svarar omvardnad
for 85 procent,) Utover egenregin finns fem ptivata hemtjinstforetag:

Attendo Care AB

AB Stockholms hemtjinst och service

Lindalens Stid och Hemtjinst AB

Real Omsorg i Stot Stockholm AB

Vard- och Omsorgsteamet i Norden

Av de privata foretagen hat Lindalens Stid och Hemtjinst AB diygt 80 procent av

de brukare som soker privat utforate.

Omvirldsanalys
e+ Antalet ildre okar kraftigt kommande 4t och dldreomsorgen behover byggas
ut p grund av [Grindringar i demogtafin. Enligt befolkningsprognosen tkar
antale dldre Gver 80 ir med 240 personer eller 16,5 procent under planperioden
2013-2015 och med ytterligare 545 personer frarm till 2020, Det innebir en
skning med hela 54 procent fram ill &r 2020. Av den behovsplan for
atdreomsorgens utbyggnad som redovisades i socialnimaden, senast i september
2011, framgér att platserna inom sarskilt boende behdver utkas med tjugofem
(25) 4r 2014 niir det nya sldreboendet nira Krusmyntan stir klact. Hemtjdnsten
behover drligen utdkas med cirka 10 000 dmmar under planperioden. En ny S

behovsplan redovisas i februari 2013 f&r nistkommande planpetiod. : (
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Ett kommunovergripande uppdrag om utvecklingen av antalet ildse i

kommunen pagir samtidigt.

¢ Socialstyrelsen hat tagit beslut om att infdra foreskrifter och allminna tid om
ansvaret (ot personer med demenssjukdom och bemanning i sdrskilda
boenden (SOSES 2012:12). Socialndmnden ska fatta tydliga beslut dar det
framgir vilka insatser den enskilde ska f& i boendet. Detta ska regelbundet (6ljas
upp pi individnivd. Bide socialnimnden och den som driver verksamheten bat
ansvar fot att boendet it bemannat efter behoven dygnet runt. Forfattniagen
trader ikeaft den 1 januari 2014. De nya reglerna kan komma att innebira Skade

kostnader, Férvaltningen analyserar konsekvensetna.

s Utifrin proposition (2011/12:147) Riitten att f4 dldras tillsammans™
kommer reglerna i socialtjdnstlagen att indras frén 1 november 2012,
Lagindringen innebi att dldre minniskor, som varaktigt har levt tillsammans
och sammanbott, ska kunna fortsitta att gbra det dven née den enes behov
kriver boende i en sirskild boendeform for service och omvirdnad f6r dldre.
Viss justering av nimadens riktlinjer behéver genomféras.

e  Kommunerna i Stockholms lin och Stockholmms ldns landsting bar i en
avsiktsforklaring redovisat ambitionen att, genom skattevixling, Hverfora
ansvaret f6r hemsjukvarden till och med sjukskéterskeniva dll kommunal regi
tidigast &¢ 2014, Kommunforbundet Stockholms lan, KSL, har tillsammans med
landstinget 1 juli 2012 tagit fram férslag till inrikning och omfattning av
hemsjukvirden efter ea kommunaliseting frin och med 4r 2015. Slutligt fGrstag
dll avtal inklusive skattevixlingsnivi kommer enligt plan att understallas
landstinget och kommunetna for bestut senast den 31 december 2013.

Férvaltningen har dllsatt en projektgrupp i frigan.

o Andring 2011 i socialtjinstiagen 5 kap. 10§ om anhdsigstdd som nu omfattar
helz socialtjanstens verksamhet dll skillnad frin tidipare di enbart
ildreomsorgen berdrdes. Nu dr alla anstillda inom sivil dldreomsorgen,
omsorgen om personer med funktionsnedsittning som inom individ- och

familjeomsorgen skyldiga att uppmirksatmma anhérigas behov av stod och

erbjuda stod

s  Efter tydliga signaler frin sivil de ptivata som den kommunala utfraren av
hemtjinst om att ersittningen ar alltfér lag i jamforelse med andra kommuner i
landet (enligt en undersdkning gjord av Svetiges Kommuner och Landsting) har
socialnimnden beslutat om hojd hemtjinstersittningen samt att ersittning fOt

ledsagning likstills med den f6r service och omsorg.

Personal

Bistandsavdelningen
Inom avdelningen for bistindsbedémning finns 6 bistindshandliggare for dldre

samt en projektadministratds for projektet "Trygg i Tyres8” isamverkan med
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Handengeriatriken som finansieras genom projektmedel frin SKL. Dessutom finns
germensam personal med omsotgen om personet med funktionsnedsittning; en
avdelningschef, en avgiftshandldggare, demenssjukskéterska och 1,25
administratér/systemadiministratdt. Bistdndshandliggarna dt socionomet eller
motsvarande. En av bistindshandliggasna atbetar som boendeplanerare.

Bistindsavdelningens sjukfrinvaro ir lag.

Den kommunala dldreomsorgen (egenregiverksambeten)

1 den kommunala ildreomsorgen atbetar cirka 300 personer; 120 personer inom
hemtjinst (96 arsarbetare) och cirka 180 inom sarskilt boende (149 drsarbetare},
totalt 245 Arsarbetare omriknat till heltider. Det ar framst vardbitriden,
underskoterskor, sjukskéterskor och paramedicinare. Ditutover finns vissa petsoner

med tidsbegrinsad anstillning som arbetar vid sjukfrinvaro, semester och annan

ledighet.

Den kommunalz ildreomsorgen genomfde kontinuerlig kompetensutveckling med
malet act all personal ska ha ldgst underskéterskeutbildning (300 poing frdn
omvirdnadsprogrammet). Inom sarskilt baende har 93 procent uppnétt
utbildningsnivin, medan det inom hemtjinst 4 45 procent som har nitt mlet.
Utbildningssatsningen sker i samatbete med €31 och kommes undes tre &r framit
att genomforas via projektmedel fedn Europeiska Socialfonden (ESF) och statliga

stimulansmedel (Omvirdnadslyftet).

Eftersom virdtyngden kat och allt fler multisjuka flytat in i sirskilt boende under
de senaste iren, har verksamheten behdvt gora fotindringar inom hilso- och
sjukvardsomridet for att klara den medicinska sikerheten, Detta har skett genom att

omvandia underskétersketjanster tll sjukskotersketjinster for att uppna en hogre

medicinsk kompetens.

Sjukfranvaro
Kommungemensamt mil fér 2012 ér att »] angtidssjukfranvaron uppgar till hogst 2

procent” (Sjukfranvaron i procent miter sjukfrinvarons del av ordinarie arbetstid.)

Lingtidsfrinvaron har &kat 2012 i férhallande dll 2011,
Mitperioden nedan avser januari-augusti 2012. Siffran inom parantes ar 2011 4rs

resultat,
- ‘Totalt sirskilt boende: 10,4 procent (9,1
o Korttidssjukfrinvaro (uader 60 dagar) ir 4,9 procent, (5,0)

o Langtidssjukfrinvaro (mer an 59 dagar) 4r 5,5 procent (4,1)
- Totalt hemtjinsten: 9,7 procent (6,8).
o Korttdssjukfrinvaro (under 60 dagat) ar 6,2 procent, (4,9)
o Lingtidssjukfrinvaro (met in 59 dagas) it 3,5 procent (1,9). /,

0y

Y
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Medarbetarenkit
Medarbetarenkiten genomfors vartannat it
Kommungemensamt milen 2012: "N&jd medarbetarindex dr ligst 60 procent pi alla

arbetsplatser och minst 75 procent av alla anstillda besvatar cnkilten”.

[ den senaste mitningen 2010 var resultatet:
- ndjd medarbetarindex, 78 procent
- anstillda som besvarat enkiten, 67 procent

Ny mitning kommer att genomfors viren 2013,

Arbetsmiljé
Kommunal limaade i juni 2012 in en "begiran om dtgird med mera ealigt 6 kap 6a

§ arbetsmiljolagen” for att anskaffa personatklider av personalhygieniska skal.
Fotutom anskaffning av personatklider innebir detta ocksd att omklidningsrum och
lisbara skip tll all personal, samt utrymme for personaltvitt och férvaring, méste
ordnas. En arbetsgrupp tillsattes i augusti for att forsoka hitta |Gsningar | frigan.

Ekonomi

Budgetram
Driftbudget (i tusental kronot)

Budget 2013 Budget 2014  Budget 2015

Kostaadet 294760 314157 333157
Intikter 41 106 41928 42 767
Neito 253 654 272229 290 391

Budgetramen for 2013 har Skat med netto 16,5 miljoner i forhillande dll 2012.
Férutom pris- och [onedkning ingr kompensation for volymdkningar (61 hemtjinst
och sitskilda boenden. I delarsbokslutet i augusti 2012 har ildreomsorgen ett
proguostiserat underskott med 2,6 miljoner som dels beror pi egenregins underskott
(3 milioner inom sirskilda boenden), dels soctalndgmndens bestut om hojd
hemtjinstersattaingen frdn 1 januari 2012. Arskostnaden f6r den nya
hemtjinstersittningen 2013 inklusive volymfdrindringar enligt dldreomsorgsplanen
ir beriknad till drygt 11 miljoner, varav den hogre ersitiningen svarar for 6,5

miljonet,

I resursfordelningen har medel reserverats f5r option om sju nya platser pa
Krusmyntan. Daemed dt den kvarvarande optionen pi 5 platser 2013 och 2 platses
2014 utlésta redan 2013, For att kompensera for den tidiparelagda optionen om 2
platser 2014 minskas budgeten for den képta virden 2013 frin 17 6l 15 platser.
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Ett nytt dldreboende beraknas std klart 2014. 1 irsbudgeten ingr kompensation f6x
demografl enligt befolkningsprognosen. Det innebir att fin2nsieringen av
virddygnskostnader for 25 nya platser 2014 bor reserveras i irets och kommande 4rs
budgetar. Fér 2012 och 2013 har detta inte varit mojligt pa grund av den kade
kostnaden f5t hemtjiinsten. En revidering av behovsplanen for ildreomsorgen
komumer att redovisas for nimnden i februati 2013, Under 2012 hac efterfrigan pd

platser inom sirskilda boenden minskat.

En extetn utredarc har anlitats for att belysa hur en enhetlig och nivirelaterad peng
for sirskilda boenden inom dldreomsorgen kan inforas bide avseende den

upphandlade vetksamheten och egenregin — utredningen har piborjats.

For att budgeten ska vara | balans 2013 kriévs Atgirder om cirka 7 miljoner vilket
motsvarat eit effekdviseringskrav pd 2,4 procent av kostnadetna. (Hur
timersittningen for egenregin inom hemtjinsten ska hanteras kan [Stindra
prognosen for 2013). Fgenregins undesskott 2012 {6¢ sirskilda boenden, minus 3
miljoner, maste terstilias dirutover. Hur ildreomsorgens underskott ska kunna

finansietas inom ram samtidigt som en konkurrensneutral verksamhet sakerstalls ar

under utredning.

Actgirdsplan

Forslag till tgdrder kommer att redovisas i en viisentlighets- och riskanalys med
utgingspunkt frin uppdraget i nimndplanen f&r att nd en budget | balans 2013.
Redovisning sker vid socialnimndens sammantrade | december 2012. I december
reclovisas samtidigt budget pa detaljniv, ersittning per hemtjinstiimene, ersitining

per virddygn och ovriga nyckeltal.
Visentliga verksamhetsforéndringar

®» Efter rydliga signaler frin savil de ptivata som den kommunala utfGraten av

hemtjinst om att ersittningen ar alltfor g i jimforelse med andra kommuner i
landet {enligt en undersékning giord av Sveriges Kommuner och Landsting) bar
socialnimnden beslutat om hojd ersittning samt att ersittning for ledsagning

likstatls med den for service och avlésning,

e Kommunfullmiktge kommer, till féljd av resuleatet frin folkomrostningen,

besluta om en hbjning av minimibeloppet i fitbehallsbeloppet for dldre med 200

ke per hushall/ménad.

¢ Den uppsdkande vetksamheten som ska erbjudas alla tyresdbor 80 4r eller
sldre inleds med skriftlig information i samband med att seniozguiden

introduceras. /
e En nationell virdegrund inom dldreomsorgen har critt i krafe. Ett omfattande /
arbete har genomforts och lokala virdighetsgarantier har faststallts och giller / T
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frin och med januari 2013. Virdighetsgarantierna etsitter de nuvarande

~ kvalitetsgarantierna inom dldteomsorgen.

»  Ealigt beslut i kommunstyrelsen i december 2011 ska det inom
socialférvaltningen (egencegiverksamheterna) starta €0 central
bemanningsorganisation med uppdrag att Ska kontinuiteten for brukarna, ge
snskad sysselsitrningsgrad ¢ personalen och minska kostnader for hantering

av timanstillda med mera.

¢ Socialférvaltningen ska utreda méjligheten att upphandla verksamheter enligt
LOV utifrin politiska uppdrag. Under 2013 kommer att utredas om LOV ska

inforas | hemntjinst.

Mal att uppna till 2015 enligt kommunplanen

Mal1

N&jd kund-index uppghr till ligst 75 inotn ildreboenden och ligst 80 inom
hemtjinsten enligt Socialstyrelsens nationella brukarundersckaing,

Socialndmndens mal att uppna 2013

Mal1

Tyresoborna it mycket ndjda med ildreomsorgen. N&jd kundindex uppgér all Hgst
75 inom ildreboenden och Igst 80 inom hemtjinsten enligt Socialstyrelsens
nationella brukarundetstkning inom ildreomsorgen.

Mal 2

Andelen petsoner 65 &r och ildre som riskbeddms avseende fall, underniring
respektive trycksar i sdrskilt boende ir ligst 70 %. (63/51/36 % enl. Oppna
jimforelser 2011.)

Mal3

Personer som sdket bistand dr mycket nojda med bistindsavdelningens atbete

gillande information, bemétande och handliggningstider

2.3 Omsorg om personer med funktionsnedsattning

Verksamhet och syfte

Syftet med verksamnheten ar att skapa fo

funktonsnedsittningar att kunna leva ett
er med funktionsnedsittning ar insikeat pa att ge den enskilde forutsdtiningar
ce som starker hans eller hennes

rutsittningat for minniskor med olika
s4 sjalvstindigt liv som mjligt. Stédet tll

person

att leva som andra genom att ge stod och servi

méjligheter att leva ett sjalvstindigt liv. For art nd dit behvs et rike utbud av

insatser samt att stddet ir anpassat till varje individs behov.

Insatserna kan gilla
o Boende och boendestod

+  Korttidsvistelse ,
+  Korttidstillsyn /,
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o Hijilp i hemmet - Hemtjaast

s+ Avlosarservice, ledsagarservice, kontaktpersonet

¢ Bostadsanpassning

o  Daglig verksamhet

s Personlig assistans

s  Anhbrigstod

o Sysselsittning fér personer med psykisk funktionsnedsittning
o Forebyggande insatset

Enligt socialnimndens bokslut 2011 fanns i genomsaitt

o 1039 helarsplatser i gruppboenden och servicebostider, varav 85,2 i
kommunal regi och resterande externa kép

s 2,5 helarsplatser i barnboende i kommunal regi

e 66 personer med petsonlig assistans, varav 31,5 valt kommunal regi

o 110,6 helarsplatser i daglig verksamhet, varav 74,3 i komnmunal regi och
resterande externa kop

o 16 helarsplatser i stddboenden for personet med psykisk
funktionsnedsittning, vatay citka 10 kommuaal regi och 6 externa kop.

Verksambet 1 privat regi svarar fér citka 22 procent av kostnaderna i bokslut 2011.

Till $vervigande del utfors verksamheten i kommunal regi inom avdelningen
Verksamheter for personer med funktionsnedsitming. Ett gruppboende med sex
platser drivs i privat regi av Carema Orkidén sedan 2010.

Hemtjinsten utfors av samma kommunala utforare som inom dldreomsorgen samt
av fem privata hemtjinstfSretag {samma som inom ildreomsorgen). Cirka 50

procent av brukarna med funktionsnedstening viljer privat utfGrare.

Ett valfrihetssystem enligt LOV (lag om valfrihetssystem) giller sedan 2011 for

daglig sysselsitining for personer med psykisk funktionsnedsittning. Det finns {

auliget fyra ptivata utforare;
» Jobbverket
¢ Fontanhuset
o Iris Hadar AB
s Bli Vigen

Omviridsanalys

o Fortsatt utbyggnad behovs arligen inom omsorgen om personer med
funktionsnedsittaing i form av bostider, daglig verksamhet, personlig assistans
och hemtjanst. Utdver detta har en kraftig eftetfrigandedkning skete nr det
giller barn och vuxna med neuropsykiatrisk diagnos. Behoven av insatser for

vuxna Okar, som dven behoven av stod och avlastning for familjer.

e Socialstyrelsen har i maj 2012 utfirdat foreskrifter och allménna rid om /
bostad med sirskild service fér barn eller ungdomar enligt LSS (SOSFS /
2012:6). Foreskrifterna galler bland annat bostidernas utformning, inflytande, / ,./

//k
Wy o
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samatbete, omvirdnad m.m. Vidare ocksé att den som forestir verksamheten
ska ha en hégskoleutbildning som it relevant fér uppdraget. Férestindaren ska
dessutorn ha erfarenhet av liknande verksamhet och ha tillticklig kunskap ach

kompetens f5t att leda den.

e Den 1 december 2011 vetlimnade Regeringen proposition {201 1/12:50) VEn
gymnasiesirskola av hog kvalitet” till Riksdagen. Forslaget innebir bland
annat att elevetna i gymnasiesirskolan ges Skade méiligheter att vilja
utbildningsvga samt ges titt dll sed dll inackordering. Ot lagindringen
genomférs kommer det att medfora konsekvenser for socialforvaltningen,
bland annat kostnadsdkningar till f8ljd av inackordering m.m. vid skolging i

anaan kommun.

s Socialdepartementet har i promemorian (82012./4640/8F) »Okad trygghet
och bittre ekonomiska villkor for personer med aktivitetsersttning som
vill forstka atbeta eller studera® foreslagit att forsikrade som har
aktivitetsersittning for nedsatt arbetsformAga far mbilighet tl vilande
ersittning for att prova att arbeta eller studera i upp tll tvi 4t, oavsett lingden

p# det ursprungliga beslutet om ersattning.

e+ Konsekvenser for kommunen i och med nya regler som presenteras i
lagridsremiss 2012 06 08 »$kad sikerhet vid beslut om och utbetaining av
assistansersittning.” Andringarna fOrests trada i kraft 2013-07-01.

Firslaget innebdr bland annat for kommunen:
- Anmilningsskyldighet; gillande hur assistansersittningen anvinds,
uppgifter som t6r anstilld personal samt brukares andrade (oshillanden

gillande kommunala insatser

Brukare inom verksamheten bétjar komma till 4ren och flera har pi grund av
sin diagnos littare att f4 symptom pé ett for tidigt dldrande. Planeringen f6r de
grupperna miste fortsitta att prioriteras och péskyndas.

Kommuanen behdver utveckla daglig verksamhet och samverka med andra
huvudmin i syfte att den enskilde ska kornma nirmare atbetsmatknaden.
Fortsatt okar antalet personet som fir daglig verksamhet. F4 personer gir frin
daglig verksamhet till den Gppna arbetsmarknaden, dven om den yttersta
intentionen med daglig verksamhet ar just detta.

Andring 2011 i socialtjinstlagen 5 kap. 10 § om anhorigstdd som au omfattae
hela socialtjinstens verksamhet dll skilinad frin ddigare di enbart
sldreomsorgen berdrdes. Nu dr alla anstillda inom sivil dldreomsorgen,
omsorgen om petsonet med funktionsnedsittning som inom individ- och
Familjcomsorgen skyldiga att uppmirksamma anhérigas behov av stdd och

erbjuda stod
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e Efter tydliga signaler frin savil de privata som den kommunala utféraren av
hemtjénst om att ersittningen ir allefér lag i jiméGrelse med andra kommuner |
landet (enligt en undersékning gjord av Sveriges Komrunet och Landsting) har
socialnimnden beslutat om héjd hemtjinstersittningen samt att ersittning for

ledsagning likstills med den for service och omsorg:

Personal

Bistindsavdelningen

Inom avdelningen for bistindsbedémning finns 6 bistindshandliggare. Dessutom
finns gemnensam personal med dldreomsorgen; en avdelningschef, en
avgiftshandliggare, demenssjukskdterska och 1,25
administratér/systemadministrator. Bistindshandliggare ar socionomet eller

motsvarande.

Den kommunala omsorgen om personer med funktionsnedséttning
(egenregiverksamheten)

I den kommunala avdelningen, Verksamheter 61 petsoner med
funktionsnedsitning, arbetar cirka 280 personer (245 irsarbetare). De storsta
personalkategorierna ir personliga assistenter och boendestddjare. Dessutom arbetat
drygt 200 personer med specifika uppdrag, exempelvis anhorigassistenter,
kontaktpersoner och ledsagare. Verksamheten leds av en avdelningschef. Det finns

elva enheter med varsin enhetschef:

Fortsatt kompetensutveckling planeras inom projekt Carpe 2 for
verksamhetspersonal som saknar full basutbildning fér verksamhetsomradet och or
petsonal dir spetskompetens beh6vs, Utbildning som galler ldrandet priotiteras
satnt hur man arbetar £t att hjilpa och stddja brukare som vill nirma sig

arbetsmatknaden.

De boendechefer som dnnu inte har full hégskoleutbildning, hat list 52,5

hégskolepoiing vardera under tiden kompetensprojektet Carpe 1 pagick. Pibotjade
hogskolekurser fortsitter under virterminen 2013 i Carpe 2.

Under 2012 har en tjinst som systemadministratde om 25 procent tillskapats genom

omftrdelning inom befintlig tjanst.

Sjukfranvaro

Kommungemensamt mal f6r 2012 4r att *l4ngtidssjukfrinvaron uppgr Gll hogst 2
proceat” (Sjukfrinvaron i procent miter sjukfrinvarons del av ordinarie arbetstd).
Langtidsfranvaron har sjunkit frén 3,1 % till 2,9 %.

Mitperioden nedan avser januari-augusti 2012. Siffran inom parantes at 2011 drs
resultat.
- Verksamheter f6r personer med funktionsnedsittning 6,5 procent (7,2 procent).
o Korttidssjukfrinvaro (under 60 dagar) dr 3,5 procent, (3,4 procent)
o Langtidssjukfrinvaro (mer in 59 dagar) 4t 2,9 procent (3,1 procent)
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Medarbetarenkiit

Medarbetarenkiten genomf{ors vartannat 4r.

Kommungemensamt mal for 2012 "Néjd medarbetarindex 4t ligst 60 procent pa
alla arbetsplatser och minst 75 procent av alla anstilida besvarar enkiten”.

I den senaste mitningen 2010 var resultatet:
- ndjd medarbetarindex, 76 procent

- anstillda som besvarat enkiten, 60 procent

Ny mitning kommer att genomforas varen 2013.

Ekonomi

Budgetram
Driftbudget (i tusental kronor)

Budget 2013 Budget 2014 Budget 2015

Kostnader 268 447 2719416 260 604
Intikter 72163 73 606 75079
Netto 196 284 205 810 215 526

Budgetramen {6t 2013 har kat med netto 11,5 miljoner i forhéllande dll 20§2.
Pérutom kompensation for pris- och 16nedkningat har medel reserverats {6r utdkad
daglig verksarmhet och ett ytt gruppboende. I delarshokslutet i august 2012
redovisades ett prognostiserat underskott med 4,2 miljoner. Bestillaren
prognostiserar ett underskott motsvarande 6 miljoner som til viss del kompenseras
av den kommunala utforarens beriknade Gverskott pd cirka 2 miljoner. For att
budgeten ska vara i balans och skapa utrymme for volymékningar dll 2013 kedvs
dtgirder motsvarande cirka 7 miljoner, vitket motsvarat ett effektiviseringskrav pd

2,6 procent av kostnaderna.

Arskostnaden for den nya hemtjinstersitiningen 2013 inklusive volymfGrindringar

sir beriknad ll knappt 4 miljoner, varav den hogte ersittningen svarar for 1,5

miljon.

En extern uttedare har anlitats for att belysa hur en enhetlig och nivirelaterad peng,
£5r sirskilda boenden inom omsorg om personer med funktionsnedsittning kan
infras bade avseende den upphandlade verksamheten och egenregin - utredningen
har pibétjats. Aven en Gversyn av beviljade insatser inom bistindsavdelningen
genomfdrs av extern konsult, liksom nivételaterad ersittning for daglig verksamhet.
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Atgirdsplan

Fétslag till dtgirder kommer att redovisas i en visentlighets- och tiskanalys med
utgangspunkt frin uppdraget i nimnndplanen for att n4 en budget i balans 2013.
Redovisning sker vid socialnimndens sammantride i december 2012. I december
redovisas samtidigt budget p detaljnivé, ersitening pet hemjinstimme, ersittning

per virddygn och Gviiga nyckeltal.

Visentliga verksamhetsféréndringar
» Kostnaden dkar for sysselséttning fér personer med psykisk
funktionsnedsittning, for daglig verksamhet £6r personer med forvirvad

hjarnskada samt for personer med rattspsykiatrisk vird.

 Nya former av daglig verksamhet behéver utvecklas, Minga ungdomar som

gir ut gymnasiesirskolan vill erbjudas alternativ dll daglig verksamhet enligt LSS.

Kommunen behéver utveckla nya former av verksambet for mélgruppen,
sociala fbretag och samverkan med andra huvudmin i syfte att den enskilde ska

komma nirmare atbetsmarknaden.

e Enligt ett beslut i kommunstyrelsen i december 2011 ska det inom
socialforvaltningen {egenregiverksamheterna) starta en central
bemanningsotganisation med uppdrag att gka kontinuiteten for brukarna, ge
nskad sysselsiteningsgead for personalen och minska kostnadet f6r hantering

av timanstillda med mera.

¢ Tvi gruppboenden blir ett nar Villa Linde och Villa Hoglid sls ihop och
fyttar tll nya gruppboendet vid Strand i bétjan av ir 2013. Ett vilkommet hus
som gdx att kommunens sista micke LSS-missiga” gruppbostider forsvinner.
Villa Héglid ska dérefter renoveras s att korttidshemmet red fyra platser (for
wirvarande pi Graningsringen) kan flytta in diie. Den nya lokalen innebir
optimala hygienutrymmen och battee utemiljo {6t barnen.

e Forsakringskassans Okade krav pi redovisning av assistanstimmar har
resulterat | en omfattande administration for personliga assistenter och deras
chefer. For att minimera den manuella hanteringen av blanketter infors ett

tidrappotteringssystem.

e Socialftvaltningen utreder méjligheten att upphandla verksamheter enligt
LOV utifrin politiska uppdrag. Valfrihetssystem enligt LOV ska inforas 1 daglig
verksambet viren 2013, Under 2013 kommer att utredas om LOV ska inforas i
hemtjinst och boendestdd for personer med psykisk funktionsnedsattning och

neuropsykiatrisk funktionsnedsittning,




2012-10-29 7 ()

Mal att uppnd 2015 enligt kommunplanen

Mil1 ‘

6 personer med funktionsnedsittaing far aktivt stod inom ramen for daglig
verksamhet att komma nirmare arbetsmarknaden och tll alternativ till daglig
verksamhet f6r den som Gnskar.

Mal 2

Kvalitetsindex entigt kvalitetsbarometern LSS dr ligst 1.40. 2011 var virdet for LSS-
verksamheten gruppbostad 1,41, servicebostad 1,27, och daglig verksamhet ,23. En
ny kvalitetsbarometer LSS planeras till 2014.

Socialndmndens mal att uppna 2013

Mal 1

Minst 35 % av dem som avslutat gymnasiesirskola 2013 hat direfter borjatien
verksamhet med arbetsplatsankaytning tiil exempel socialt foretag:

Mal 2

Minst 2 personer med daglig verksamhet enligt LSS far arbete eller botja studera.
Mal 3

Personerna inom LSS-verksamheterna gruppbostad, servicebostad och daglig
verksamhet upplever att verksamheten har god kvalitet (rh%its 2014-15).

Mal 4

Personer som soker bistand ir mycket ndjda med bistindsavdelningens arbete

gillande information, bemotande och handliggningstider.

3 Gemensamma uppdrag enligt kommunplanen
(Sacialndmndens bidrag till kommungemensamma mal anges med kursiv stif)

3.1 Uppdrag

1, Alla nimnder ska arligen, som ett led i beredningen av kommunplanes, se aver

sina taxor 1 syfte att avgiftsintakterna, i den utstrickning som ir rimlig ellet

tillaten, ska bidra till verksamheteznas finansiering.

Farindrad taxa och avgifter inons omsorgen om dldre och personsr med funktionsuedsatining
giller enligt kommunfullmatktiges besiut i april 2011. Den nya taxan lilldmpas frin och med
raj 201 1med duergdngsbestimmelser ill och med juli 2011, Efter en folkomristuing i
seplember 2012 planeras en hining av minimibeloppet i forbehdlisheloppet 1l 200

kr/ bushdll ach ménad frin och med januari 2013,

Egenaygiften for famifjerddgivning hides til] 250 kronor per besike frin juni 2011 ¢ enlighet
med kommunfullmaktiges beslut i mars 2011. Beslutet innebar en yttetligare héjning av
egenavgifien till 300 kronor per besik frin ach med janxan 2012,

Regeringen har aviseral en gvergyn av bestinmmelser om taxor och aygifler inors bland annat

socialyjansiens verksambetromuade.

5. Alla nimader ska i sina verksambeter bidra till en hég trygghet i utomhusmiijon

och efterstriva att dka antalet medbotgate som engageras i det arbetet.
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Soctalnimnden samverkar { dessa frdgor med KPR, kommunala pensiondrirides, och KRE,
kommunala rédet for funktionshinderfragor. 1 ndivid- och familjeomsorget bedriver
uppsikande och firebyggande verksanmbet och deltar  kommunens Brottsfbrebygoands rdd

3. Alla pimnder ska medverka till att andelen ekologiska livsmedel som nyttjas for
miltider i kommunens verksamheter Skar s att den uppgér till minst 30 procent
ir 2014,
Malsittningen har angévils bland annat i forfragningsunderlag vid den nyligen genomforda
upphandiingen av matproduktion vid Bjirkhackens aldrecentrim.

3.2 Konkurrensutséttning

Verksamhetet som provas for konkuttensutsittning 2013:

t. Valfrihetssystem enlipt LOV ska infGras | daglig verksambet viren 2013.

2 Under 2013 utreds om valfrihetssystem enligt LOV ska inforas inom

famifjeridgivning (inleds hosten 2012),

3. Under 2013 foreslas vidare att det utreds om valfrihetssystem enligt LOV ska
infoeas inom hemtyinst, arbetsmarknadsinsatser. - for personer med firsitjningsstod samt
boendestid entigt SoL. for personer med psykisk Jfunketionsnedsitining, nesraprykialrisk

Junktionsnedsisining sam! for eventuella nya mélgrupper, som Lex. personer med

missbruksproblemaitk,

Resultat av tidigare beslut om konkurrensutsittning:

Vid upphandling enligt bide lag (2008:962) om valfrihetssystem och lag {2007:1091)

om offendig upphandling ska villkoren vara jamstillda mellan kommunal och privat

regi. Kundvalsmodellen inom hemtjinst ska utredas under 2013 eftersom avtalen gt
ut i mars 2014, Kundval giller dven inom familierddgivning och sysselsittning for
personer med psykisk funktionsnedsattning dir verksamheten helt utfors av flera

privata utforare.

Den privata eegin incm ildreboenden (Trollingen, Krusmyatan och Angsgirden)
och gruppboende enligt LSS (Grinsvigen) har enligt avtal ligre ersitining in den
kommunalt drivaa verksamheten. En successiv minskning av den kommunala
boendepengen sker dtligen fér att si langt som méjligt utjimna skillnaden. En extern
Lensult har anlitats for att utreda méjligheterna till en enhetlig och nivarelaterad

peng for bade privat och egen tegl.

[ Socialstyrelsens Arliga brukarundersékning inom dldreomsorgen redovisas NKI
(néjd kundindex). Resultatet 2011 for dldreboenden var 70, varav i privat regi
Trollingen 65 och Krusmyntan 78, och kommunal regi Angsgirden 91 och
Bjérkbacken 63. Resultatet fr hemtjansten var totalt 70, varav privat regi Lindalen
71 och kommunal regi 67. Resultat {6 Svrig ptivat verksamhet redovisas inte p

grund av att de hat for f brukare.
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Inom individ- och familjeomsorgen finns privat utfrande dven av stodboendet
Killan (Fralsningsarmén) samt fyra platser for mottagande av ensamkommande

flyktingbarn pd Villa Viktoria.

Aktuella upphandlingar 2013

1. Ny# dldreboende. Det nya ildteboendet ska st klatt ir 2014 pd e tomt nira
Krusmyntan. Det dr beslurat att upphandlingen ska omfatta bide drift av
verksamheten samt byggande och dgande av fastigheten. Upphandlingen kan
pibérjas nir den nya detaljplanen har faststillts i oktober 2012 och déreftex
vunait laga kraft.

2. Nyt grupphoende enligt LSS f6r personer med psykisk funkdonsnedsittning
(Sigentomten). Verksamhetsdriften ska upphandlas och byggnationen uppforas
av kommunen. Budgetmedel dildelades 2012.

3. Nyt grappbosude enligt LSS. (Ombyggnation av f d frskoln Tétningen).
Verksamhetsdriften upphandlas. Budgetmedel tilldelades 2013.

4. Kundval inom bemijinsten. Avtalen med fem privata foretag gller till och med mars
2014. En ny upphandling méaste dérfor genomforas under 2013. Utredning gors
om upphandling enligt LOV.

5. Upphandiing och motiagning av lryggheisiarn. Ny upphandling pagir.

Sysselsiittning for personer ried psykisk funktionsnedsirining, Kommunen har avtal med
fyra utférare: Jobbverket, Fontinhuset, Iris Hadar AB och Bli Vigen. Det 2t en
upphandling enligt lag om valfrihetssystem (LOV), vilket innebdr att
upphandlingen inte avstutas, utan flera anbud kan inkomma som ska prévas mot
foefragningsunderlaget.

7. Korttidsvdrd utomiands. Upphandling pigér.

Daglig verksambet enligt LSS et valfrihetssystem entigt LOV ska infiras enligl
socialnimndens besint. Upphandlingen pabérjas viren 2013
9. Fanriljerddgivning. Utredning om LOV och ny upphandling 2012-13.

3.3 Kommungemensamma mal
(Socialndmndens bidrag tilf kormungensiisamma mél anges med kursiy stil}

Medborgarfokus ~ ett gott bemdtande och snabba, korrekta svar
s Tyresds medborgarindex ligger bland de tio hogsta virdena vid varje mitning
(SCB)

Virdighetsgarantier — se bilaga
+ 80 procent av medborgarnas frigor besvaras direki per tetefon och e-post enligt

servicemitning. Aksviteter fir atf uppnd detla redovisas £ enbetsplanerna.
*»  Medborgarna hanterar sina drenden via medborgaranpassade e-tjdnster och
foljer sina drendea digitalt.
Fortsatt utveckling av firenkiad bistandsbedsmning
"Soc tanien” -~ radgivning via e-post till medborgarna - elf projeks som individ- och
Jamiljeomsorgen utvecklar tillsaminans med Nacka efter finbild frin Malmé.
Ett blomstrande niringsliv
»  Tyreso hor till de 25 bista kommunerna i Sveaskt Naringslivs bedéraning av

foretagsklimat
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e Stockholm Business Alliance mitta kundindex (NKI) fr myndighetsutévning
gentemot foretag ligger p minst 75 procent i snitt samt f6r alla variabler enligt
2015 4ts mitning, (2011 var siffrorna: snitt 63, brandtillsyn 84, bygglov 38,
markupplitelse (] mitt), milj5- och halsoskydd 61, serveringstillstind 81)

s  Bildandet av sociala foretag uppmuntras s att minst fem sidana finns

(2014). Socialfsrvaltningen har hittills bidrag med ett socialt firetag, Jobbuerket.

God och langsiktig hushéilning

o Det drliga driftresultatet (exklusive extraotdinita kostnader och intikier) uppgir
i genomsnitt till minst 46,0 miljoner per r. Detta ticket framtida
pensionskostnader och virdesikring av ankiggningskapitalet.

+ Soliditeten (fochallandet mellan eget kapital och avsittaingar samt skulder)

uppgar 2015 till minst 45 procent
s Netioinvesteringarna for varje rullande ferirsperiod Sverstiger sammantaget

inte summan av avskrivningar och drens resultat f6r de ingiende 4ren.

Attraktiv atbetsgivare
 Minst 75 procent av alla anstiflda besvarat medatbetarenkiten och n&jd

tnedatbetarindex ir ligst 60 procent p afla arbetsplatser — genorfirs viren 2013,
o  Planerad kompetensutveckling, som £8ljs upp i medarbetatsamial, finns for alla

medatbetare
e Lonespridningen hat &kat och sambandet mellan 16n, motivation och resultat ir

kint av medarbetatna
*»  Lingtidssjukfrinvarons andel av antalet arbetade timmar uppgar till hogst tvd

procent, Malet dr inte wppfylls 2012. (God balsa fols upp i medarbelarenkat, finns for alla

medarbetare).
» Sysselsittningsgraden r anpassad till de anstalldas onskemdl — ritt dll heltid och

mbilighet dli deltid.
B bemanningsorganisation startar inom dldreomsorg och omiorg om personer med

[funktionsnedsiittning 2013
o Alla chefer deltar i en planerad och systematisk ledarutveckling

Effektiva verksamheter
o Via e-forvalining ir handliggningstiden forkortad med 30 procent fér 20 vanliga

irendetyper inom tredrsperioden. Firenklad myndighitsutioning, kompetensutveckling

via ¢-learning, virdplanering mellan huvndpidn

3.4 Uppfdijning, utvérdering, kommunikation

Verksamheten f6ljs upp genom nyckeltal, minadsrapporer, delirsbokslut,
verksamhetsberittelse och bokslut. Revisorer och tillsynsmyndigheter granskar
verksamheten kontinuerligt. Socialstyrelsen och SKL (Sveriges Kommuner och
Landsting) genomfor rikstickande granskningar och jimforelser mellan
kommunerna. P4 Sodertorn sker jimfSrelser deligen av kvalitet och kostnader.
Socialstyrelsen genomfds varje dr en aationell brukarundersdkning inom
ildreomsorgen. En brukarundersokning, Kvalitetsbarometern 1.55 genomf{ordes
under 2011 inom omsorg om personer med funktionsnedsittaing. Under 2013
genomfors en uppfdljande brukarundersékning, Kvalitetsbarometern IFO inom
individ- och familjeomsorgen. (Kvalitetsbarometern genomfordes (61 forsta gingen
2009). Staben gor uppfdljningar och utvirderingar pd uppdrag av socialndmnden
eller forvaltaingschef. Uppféljning av verksamheten sker kontinuerligt enlige
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socialnimndens kvalitetsledningssystem for socialtjinst och hilso- och sjulevird.

Icke verkstillda beslut rapporteras kvartalsvis och inor hilso- och
sjukvirdsomridet sker rapporteting av avvikelser. Utredning enligt Lex Satah och

Lex Matia rapporteras till socialnimnden.

Inom projektet Medborgarfokus genomfors granskning av verksamheter
kontinuetligt - de privata en ging om ret och nystartad vetksambet efter 6 ménader.

Verksamhetetna utarbetar pa basis av namndplanen och infor framtagandet av
enhetsplaner gots en plan for kormunikationsinsatser kring det arbete som gors for

att milen ska nés.

3.5 Arshjul

Arsbokslut
Milstrategi
- Aldreomsorg
ER 1A
QEC'EMB NU"*I‘?} Milstrategi inki barnpecspektivet
Sammantriidesplan %{3‘ Ly - Omsorg om personce med funktionsnedsitining
W 2
23 2y %‘,’:\ - Uthyggnadsplan fr Aldreomsorg 0 Omsorg
C M %, om peesonee med funktionsnedsdttng
B - Delegationsordning

Mdlstrategi ink! barnperspeklivet

Nimndplan
+ Individ- och Familieomsorg

VAN

Intemkontroflplan

Yg)dunuwon

Remiss kommunplan

Vet

Nimndkonferens

WBER OK
et "O8g5

%, K2
Deldrsbokslut inkl méluppfylinad ‘9/)#

~ o
5 Delarsbokslut inkl méluppfyilnad

Milkonferens iy \N(\(

i hoksiut, uppféllning av ekonomi, mAlupphilelse och
ul kvalitesgarantier, avvlkelserapponeiing

Barnperspektivet ska sirskilt lyftas fram och genomsyta allt planetings- och

uppféljningsarbete under aret.
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3.6 Styrande planer och policys
Kommunivergripande planer och policys dterfinns i kommunplanc
Forvaltningsdvergripande:
»  Delegationsordningen socialnimnden (1989, darefter irliga revideringar)
» Beredskapsplan socialférvaltningen (2008)
*  Plan {6t férebyggande av olyckor inom socialforvaitaingen (2008)
* Ledningssystem for systernatiskt kvalitetsarbete inom socialtjinsten (Del 1
2010. Dei 2 2011)
*  Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete enligt HSL (2009}
»  Riktlinjer fér hilso- och sjukvirden i Tyresé kommun (2011}
*  Plan for granskning av enskilda och kommunala verksambheter (2011)
* Riktlinje fér anmialan om missférhdtlanden enligt Lex Satah (2011)
* Internkontroliplan drligen
»  Kommunévergripande dokumenthantetingsplan (2010)
»  Dokumenthanteringsplan socialnimnden (2011, direfter drliga revideringar)
»  Policy fér samarbete med idéburna organisationer inom det sociala omridet

(2012).
» Rikilinjer f6r ekonomiskt stéd till idéburna organisationer inom det sociala
omtidet (2012)
Bistandsbheddmning:

* Rikelinjer for bistindshandliggning enligt socialijinstiagen inom
ildreomsorgen i Tyresd kommun (2010)

«  Rikelinjer for handliggning av drenden enligt socialtjinstagen gillande
personer med psykisk funktionsnedsittning (2012)

Aldreomsorgen — utforare!

s Rikdinjet och rutiner f6r individuell planering och dokumentation vid
genomforandet av insatser inom ildreomsorgen i Tyresd (2008}

s Rikalinjer for hanteringen av privata medel fér personer som bor i sirskilt
boende och korttidsvistelse utanfor det egna hemmet (2011}

Funktionsnedsitining — utforare:

«  Riktlinjer och rutiner for individuell planering och dokumentation vid
genomfdrandet av personlig assistans, ledsagatservice, avigsarservice,
kontaktperson och korttidsvistelse enligt LSS (2010}

*+  Rikdinjer och rutiner f6r individuell planering och dokumentation vid
genomfdrandet av boendeinsatser och daglig verksamhet enligt 1SS i Tyreso
(2009)

»  Riktlinjer angiende omkostnader fér medf6ljande assistenter i samband med
resa mir kammunen utfar personlig assistans (2009

Individ och familjeomsotg:
» Rikdinjer f5r handliggning av ekonomiskt bistind (2008)
«  Handlingsplan mot vild i nira relationer (2011)
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Samverkansplaa i arbetet med vildsutsatta familjer i Tyreso (2009)

Riktlinjer for handliggning av drenden gillande barn- och ungdomsvard
inom individ- och familjcomsorgen (2012)

Linsgernensamma riktlinjet (8¢ handliggning av Arenden vid socialtjinsten —

ensamkommande barn och ungdomar (2012)

Linsgemensamma bverenskommelser mellan kommuner och landsting i

Stockhclms lin

Overenskommelse om samverkan nir en individ behéver praktisk hjilp med
egenvird (2012)

Overenskommelse o samordning av insatser fr hebllitering och
rehabilitering (2012)

Overenskommelse om samverkan kring vuxna med psykisk

sjukdom/ funktionsnedsittoing (2012)

Overenskommelse om uppsdkande verksambet for vissa dldre och
funktionshindrade -- munvirdsbedomning (2012)

Avtal om linsgemensamt resurscentrum mot hedersrelaterat fortryck och
vild, Origa {2012)

Overenskommelse om WebCare ett [T-stod for sarnverkan vid in- och
utskrivaingar pa sjukbus (2012)

(yverenskommelse om samverkan kring barn i behov av sarskilt stod mellan
Tyresd komumun och Stockholms lias landsting “BUS-

verenskommelse”(2012)

Linsgemensamima sverenskommelser, avtal, policys och rekommendationer
www.sklse
Socialstytelsens nadonella riktlinjer

www.socialstyrelsen,se
Policy for att forebygga och behandla missbruk och beroende, KSL och

Stockholms lins landsting

[l =



Bilaga 1
VARDIGHETSGARANTIER

Aldreomsorgen

1 Vardighetsgarantier for dldreomsorgen i Tyresé kommun

1.1 Inflytande éver den individuelia varden och omsorgen

1.1.1 Seniorguide

Seniorguiden ir tll for dig som ir Sver 65 4, eller
information, stéd och tadgivning, Genom denna funktion fir du tllganglig vagle

ildre f4r mer inflytande Gver aldreomsorgen i Tyresé kommun.

ir anhotig, Du kan viinda dig dit for att f2
dning och du sotn ar

Seniotguidens uppdrag

Ge rid, information, stod och vigledning

Férmedia kontakt och slussa vidate

Mottagare av synpunkier och klagomal och uppfoljning av att du fir dterkoppliag

Du kan prata fritt
Seniotguiden lyder under sekretesslagen oth uppgifter om dig far inte foras vidate om du inte har pett

ditt tilistind i det. Du kan dven framfora synpunkter och stilla fdgor anonymt.

Synpunkter ock klagomél

Det ir vikdpt att du limnar synpun
vinder du dig till personalen, chefen
dig till Seniorguiden med dina synpun
klagomal fir du iterkoppling av antingen
Seniotguiden senast inom tvi veckor.

kter och klagomal nar du inte ir ndjd med en tjinst, I forsta hand
f6¢ verksamheten elter bistindsavdelningen. Du kan ocks viinda

keer och klagomat. Nar du har framfért en synpunkt eller ett
bistindshandlaggare, chef for verksamheten eller av

1.1.2 Handldggare

Nir du ansoker om dldreomsorg fir du en handii
n&id far du byta handliggare. Du kan alltid fi konta

kontorstid.

grare som gor hembesdk om du dnskar. Ar du inte
kt med nigon pd Bistindsavdelningen pd

1.2 Gott bembdtande, respekt for privatliv och personlig integritet

1.2.1 Forhallningssitt

- Vi upptrider vinligt, respektfullt och tugnt.

- Vi har erforderlig kunskap.
Vi lyssnat, agerar och dtetkopplar. Dina synpunkter tas
atgarder som i gjorda clter vilka atgitder som planeras.
Vi meddelar vem som kommer om den ordimarie personalen fitt forhinder.
Vi kommet pi overenskomnmen tid. Vid forhinder eller fbrsening hér vi av oss omgiende.

Vi foljer de Gverenskommelser som vi gjort tillsammans med dig och/eller dina anhoriga.

pk allvar och vi informerar om vilka



1.3 Valfrihet

1.3.1 Kundval i hemtjénsten
Nir du beviljats hemtjanst kan du vilja meilan olika utfdrare som for gcnomfb’rande av insatserna.
Om du inte ir ndjd med ditt val har du m&jlighet att byta.

1.3.2 Onskemal o

m sarskilt boende

Nir du beviljats ildreboende far du vilja vilket dldreboende du helst vill bo pd. Du har méjlighet att

bestka kormmunens ild

reboenden innan du gor ditt val. Om det inte finns plats nir du ska flytta in,

far du byta till det boende du 6nskat sé snart det 4r mojligt.

1.3.3 Mojlighet att bo tillsammans

Genom méiligheter till
make/maka/partner de

Bistindsavdelningen kan utifria individuell beddmning,

seniothoende.

Det it natuligtvis av storsta vikt att den lésning som kan

olika boendeformer kan du 2 Skad mojlighet att leva illsammans med din
n sista tiden i livet, iven om inte bida bat behov av sarskilt boende.
exempelvis ge fortur till trygghetsboende och

erbjudas ir tillfredsstillande utifrin bdda

makarnas bebov och dnskendl.

1.4 Sjdlvbestimmande, individanpassning och delaktighet

1.4.1 Struktur for

»  Samtal infor bestut om insatser i dldreomsorgen

Fér att erbjuda bista m
forvantningar, vill vi f
om du vill dina anhérig

» Uppfiljningssamtal vi

Om ditt behov av vird

bistindshandliggare for att f3 information o¢

2 Hemtjidnst

2.1 Syfte

Syftet med virdighatsg
ska utformas. Det inne

2.2 Valfrihet

pianering

6iliga vird och omsorg, anpassad efter dina tnskemal, behov och
och ge information om de insatser du kan beviljas utifrin dina behov. Du, och

4, erbjuds samtal med bistindshandliggaren

d foriindrat behov av vard och omsorg
erbjuds du och om du vill dina anhériga, samtal med

och omsorg forindras
h utforma ditt fortsatta behov av vird och omsorg.

arantierna ar att du ska kinna dig trygg och att du kan piverka hur insatserna
bar ocksd att du ska kinna dig vilinformerad och att dina synpunkter beaktas.

22.1 Byte avinsatseri hemtjdnsten

Du kan byta ut en planerad ins
ddsatgingen ir densamma. Vissa byten mdste av praktiska

ats efter 6nskemdl , exempelvis inkop mot promenad, (Grutsatt att
skil avisetas i [Grvag,



222 Kost

Du ska uppleva att maten dr av pod kvalitet, smakar gott och att du har inflytande ver hur din
milddssituation ser ut. Du kan alltid vélja mellan minst tvd ritter. Detta giller om du viljer att f&
fardiglagad mat som levereras av hemtjiinsten fran Restaurang Utsikten.

2.2.3 Kontaktmannaskap
D4 du beviljats hemtjinst utses en kontaktman. Efter ca tva veckor foljs uppdraget upp for att se om
du dr njd. Du fir information om vad som ingér i kontaktmannaskapet av den utforare du valt,

2.3 Sjdlvbestimmande, individanpassning och delaktighet

2.3.1 Struktur fér planering

» Plaperingssamtal

Senast inom tva veckor frén att hemtjinsten pd
enhetschef eller motsvarande och din kontaktman
sikerstalla att virden och omsorgen utfortnas efter dina
som upptittas av kontaktmannen tillsammans med dig,
som planerats, oavsett vem i personalen som kommer hem till dig.

bérjats teiffas du, eventuelt dinz anhdriga och

f5 att gbra en planering. Planeringssamtalet ska
behov och dnskemil. Genomforandeplanen
ska garantera att du fr den vird och omsotg

» Uppfiljningssamtal

Minst var tredje manad samtalar du och din kontaktman o:
omsorgen har infriats. Den planering, genomforandeplane
efier dina dnskemnal och behov. Om du Hnskar, kontaktas

m hur dina forvintningar pa virden och
0, som o gjort tillsammans uppdatecas
du av enhetschef eller bistindshandliggare.

Om ditt behov zv vitd och omsorg férindras, meddelas bistindshandtiggaren som bestker dig.
Tillsammans med dig, 4ndras dina insatser i forhillande dll ditt fortsatta behov av vérd och omsorg,

Minst cn gang pet 4t foljs de insatser som beviljats upp av bistdndshandidggare.

2.4 Trygghet

Vi besvarar larm inom tre minuter och inom hemtjinsten ar vi pi olats senast inom 30 minuter.

Vi som gor hembesdk har allid vil synlig legitimation pi oss.

Vi it dllgangliga. Du kan nd oss pd telefon kl. 07-2t.

3 Aldreboende

3.1 Syite
Syfret med virdighetsgarantierna ar att du
ska se ut och att du ingdr i ett meningsfull
vilinformerad och att dina synpunkter beakras.

ska kinna dig trygg, uppleva att du bestammer hur dist liv
t sammanhang, Det innebir ocksd att du ska kinna dig




3.2 Valfrihet

3.2.1 Kontaktmannaskap

Vid inflyttning fr du en kontaktman. Efter tvi veckor f6ljs uppdraget upp for att se om du dr ndjd.
Du fir information om vad som ingdr t kontaktmannaskapet frin ildreboendet du valt.

3.2.2 Utevistelse och gemenskap
Du erbjuds att gi ut varje dag om du bor pa ldreboende om du si Soskar. Vi planerar allsammans
med dig var, nir och hur du vill vistas ute. Du erbjuds méjlighet till gemenskap och aktiviteter.

32.3 Kost

Du ska uppleva att maten ir av god kvalitet, smakar gott och att du hat inflytande over hur din
miltidssituation ser ut. Du kan vilja p& minst tva réteer dil lunch,

3.3 Sjilvbestimmande, individanpassning och delaktighet

3.3.1 Struktur fér planering

« Samtal da insats eller boende beviljas

Senast p inflyttningsdagen etbjuds du samtal med enhetschef/verksamhetschef eller
omvitdnadsansvarig sjukskoterska dir du och om du vill dina anhoriga Hr information om
ildreboendet samt hur utformandet av din vird och omsorg gér till. For att erbjuda bista méjliga vard
och omsorg, anpassad efter dina 6nskemdl, behov och férvintaingae, vill vi lira kinna dig och £

information om det som #r viktigt for dig.

* Planeringssamtal
Senast inom tvi veckor frin inflyttning p4 sirskilt boende erbjuds du och om du vill, dina anhoriga

samtal fér att gbra en planering fér din vird och omsorg, en genomfdrandeplan tllsammans med din
kontakeman. Omvardnadsansvarig sjukskoterske, sjukgymnast och/eller arbetsterapeut deltar ocksd

vid samtalet.

«  Uppfoljningssamtal
Minst var tredje minad samtalar du och din kontaktman om hur dina férvantningar p varden och
omsorgen har inftiats. Den planering som ni gjort tillsammans uppdateras utifrin dina taskemnil och

behov i genomforandeplanen. En sammanfaitning av samtalet dokumenteras.

Minst vat sjitte manad samtalar du och om du vill dina anhériga, omvitdnadsansvarig sjukskoterska,
din kontaktman, arbetsterapeut och/eller sjukgymnast om hue dina fSrvintningar p4 varden och
omsorgen bar infriats. Den planering som ol gjort tillsammans uppdateras uifrin dina Snskemdl och

behov. Dokurnentation av samtal och planering gors.

= Brytpunktssamtal vid foriindrat hiilsotillstand eller vid vird i livets slut

Om ditt behov av véed och omsorg férindras pi grund av férandrat hilsotillstind eller behov av vird
i livets stut, erbjuds du och om du vill dina anhoriga, samta med lakare och eventuellt sjukskoterska,
sjukgymnast och/eller arbetsterapeut & att f4 information och utforma din fortsatta vird och

omsorg.

s Efterlevandesamtal /1
/



Anhériga erbjuds samtal en tid efter dodsfall. Omvardnadsansvarig sjukskéterska, kontakimannen
eller annan limplig person tar kontakt och frdgar cfter hur perioden sedan dodsfallet varit. Vi
informerar om var man kan fi fortsatt stéd om det behdvs.

3.4 Trygghet
Sjuksksterska finns tillginglig dygnet runt.

Vi besvarar larm inom tre minuter och dr pd plats omedelbart vid akuta situationer,

Vi som arbetar pi dldreboende bir alltid syalig namnslylt.

KVALITETSGARANTIER 2012

Individ- och familjeomsorgen

Vi dr tillgingliga

¢ Du behéver bara ringa ett samtal till individ- och familjeomsorgen for att komma i kontakt med
en petson som kan hjilpa dig,

Om du sbker [Brsotjningsstod

s  Nit du har limnat en komplett ansékan om fSrsdtjningsstéd far du ett skriftlige beslut skickat till

dig senast inom sju arbetsdagar.
Stéd till barn och ungdom
+  Om du anséker om hjilp och stdd erbjuds du tid for personligt besok snarast méiligt, senast

inom tvd veckor. En anmilan om att barn eller ungdomar misstinks fara illa tas emot omglende

och en férsta beddmning om drendet ér akut gors samma dag.

Familjehemsvard
¢ Socialsekreterarna bestker alla barn och ungdomar som bor i familjchem minst tvi ginger per 4r

och pratar med barnen utan act familjehemsforaldrarna ar nitvarande. Placeringen
familjehemmet £5ljs upp minst tv& ginger per 4r. Batnen och deras vatdnadshavare fir se6d vid
umginge. Familiehemmen fir kontinuerlig handledning och stod. Socialsekreteraren besoker
familjehemmet minst tvA gdnger per r.

Familjerdtt
o Barm i skilsmissofamiljer erbjuds att delta i gruppverksamhet.

St6d till personer med missbruksproblem
s Alla nya besékare fir en besdkstid snarast mojligt, och senast inom vl veckor,

o Om du vill kan vi erbjuda dig fem besék dér du kan vara anonym.

Omsotg om personet med funktionspedsittning

Vi dr tillgingliga
Niir du ansoker om boende, daglig verksambhet, korttidsverksamhet, personlig assistans eller nigon
annan insats fir du en personlig handliggare. Om du inte ar ndjd har du citt att byta handliggare. En

handliggate p4 bistindsavdelningen kan allod nds under kontorstid om du har akuta frigor.

5
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Vi bir synlig identitetsbricka

Alla bistindshandliggare som gor hembesdk hos dig biit en synlig identitetsbricka.

Planering

Nir insatsen bérjar gbts en genomforandeplan tillsammans med dig inom en ménad. Vi foljer
upp planen efter tre minader och sedan minst en ging om Aret.

Boendeverksamhet

Information om boende
Varje 1 fir du information om vitka boenden som finns i kommunen, och vilka nya bostider som

planeras. Du fir ocksi informationen vid andra dllfillen om du beh&ver det

Stddperson pa boendet

Du fir en stédperson pd boendet redan innan du flytrar in.

Asbete, daglig verksamhet, studier

Du etbjuds stod f6r att komma i arbete, sysselsittning, daglig verksamhet eller borja studera.
Nir du soker bostadsanpassningsbidrag '

Vi dr tillgingliga

Nir du séker bostadsanpassningsbidrag fr du en handliggare som startar en utredning inom tvd
veckot.

Vi bir synlig identitetsbricka

Bostadshandliggaren som gt hembesk hos dig bir en synlig identitetsbricka.

Uppfdljning

Nir du fatt din bostad anpassad gor vi alltid en uppfdlining f6x att se att allt fungerar som det ska. Du
som har en hiss med serviceavtal installerad hos dig far dessutom en uppfoljning en ging per ir.
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arbetsmarknadsnamnden 2012-10-18
§ 62 Niamndplan 2013

DNr 2012 GAN 00673

Nimndens besiut

Farslaget till ndmndplan 2013 exklusive budget 2013 antas.
Beslut om budget 2013 behandlas vid ett extra ndmndsammantréde

den 21 november 2012,

Rostforklaring

Margareta Ternstedt (p) inkommer med réstforklaring. Se bilaga.

Rostiorklaring samt sirskilt yitrande

Kristjan Vaigur (s) meddelar att (s) inte deltar i bestutet och
inkommer med sérskilt ytirande.

Ersittaryttrande

Ulla Hoffmann (v) meddelar att om hon haft rostrétt hade hon inte
deltagit i beslutet samt stodjer det sirskilda yttrandet frdn (s)

Arendebeskrivning

Utvecklingsforvaltningen har sammanstéilt forslag till namndplan
2013 med budget for 2013 enligt kommunens styrprocess. Se
bilaga. Forslaget baseras pé politiska direktiv samt den av
Kommunfullmaktige faststillda kommunplanen 2013-2015.

Justeras sign Utdragsbestyrkande
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Réstfsrklaring av Folkpartiet angdende Arbetscentrums mél i ndmndplan for 2013.

[ Namndplan for Gymnasie — och arbetsmarknadsndmnden finns mal for Arbetscentrum
samt forklarande text med inriktningar for 2013, Mal fr kempetens inom Arbetscentrum sak-

nas.
P& grund av &kade krav p& Arbetscentrum fran socialndmnden harverksamheten omorganise-
rats under ar 2012.

Omorganisationen syftar tiil att tillsammans med socialftrvaltningen bidra till att fler i Tyresd
har egen forsorjning. Samtidigt med det utokade uppdraget vidgas den grupp personer som

hor till Arbetscentrum. Fran Folkpartiets sida menar vi att kompetens och erfarenhet dérfor
bér tillforas i dn hogre grad #n nu som nu dr fallet. Folkpartiet vill dirfor ha kompetenskravet

som mal med filjande formulering:

I Arbetscentrum finns erfarenhet frén ndringstiv och av enireprendrskap. Kompeten-
sen mdits genom antalet funktioner med denna kompetens.

Kompetensen finns redan pd Arbetscentrum, men vi menar att den nya organisationen har sitt
fokus mot just insatser som foretagande, praktik, matchning och entreprendriella insatser av
varierande slag. Genom att siitta mal for funktioner inom verksamheten riktas strélkastarljuset

mot just kontakter med naringsliv och entreprenorer.

Margareta Ternstedt (FIP)

Ordf. | Gymnasie —och arbetsmarknadsndmnden



Sammantride med gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden 2012-10-18

§ 62 Namndplan 2013

Namndplanen har sin utgadngspunkt i Kommunpian 2013-2015 som
beslutades av kommunfullméktige den 14 juni 2012, Visocialdemokrater
reserverade oss i fullmiktige mot beslutet och hanvisade till vart eget
budgetfsrslag. | konsekvens med detta deltar vi dven i nimnden inte i
beslutet angaende namndplan f&r ar 2013 och hénvisar dven har till vart

eget férslag.

Vi har aktivt deltagit i det arbete som féregatt forslaget tilt ndmndplan och
ocksd fort fram vara forslag till texter i ndmndplanen. Viser i stort positivt
pé processen men kan konstatera att majoritetspartiernas budgetalternativ
medfdr stora svarigheter fér ndmnden att uppna uppsatta mal,

P& grund av det exceptionella ekonomiska ldget beslutade nimnden att
budgeten skulle bearbetas ytterligare fér att vid ett extrainsatt ndmndmote

den 21 november arbetas in i ndmndplanen.

Vi saknar i férslaget for oss viktiga formuleringar betréffande nAmndmal for
arbetscentrum, vuxenutbildningen och gymnasiet. Ett viktigt och for oss
prioriterat omrade &r hir gymnasiets framtida utveckling med en snabb
och tydlig tidplan och tydliga mal for detta arbete. Liksom f6rra dret saknas
dven i &r formuleringar som tar upp integrationsfragorna i var kommun och
arbetet med kommunens integrationsplan Ett Tyresé for alla.

Vi avstar darfér att delta i beslutet rérande Namndplan 2013 men kommer
sjalvfallet att under det kommande verksamhetsaret arbeta aktivt med
fragorna i namndplanen och med for oss angeldgna fragor inom ndmndens

ansvarsomrade.

For den socialdemokratiska gruppen i gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden

L V2 —

Kristjan

Socialdemokratema i Tvresd Adress: Bjdrkbacksvgen 37 (gaveln) Postadress: 135 40 Tyresi
Telefon: 08-712 80 30 C-post: sap.vieso@ietia.com Hemsida: www.socialdemokraterna.seflyreso

Sérskilt ytirande

Y
I
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Inledning

Gymaasie- och arbetsmarknadsnimndens skapar goda forutsiteningar dll egen
férsérjning genom ert brett urbud av utbildningar och sysselsittningsatgirder. Effektiva
insatser anvinds for att ge Tyreséborna kunskaper och Birdigheter fér att av egen kraft
skapa férutsiuningar (6r en god framud. Namnden har det kommunala ansvaret f6r

gymuasieuthildning, arbete, 6rsorining och vusaas lirande.

Omviérldsanalys

Gymnasium
Tyresds elever soker sig frimst rill Tyresé, Viirmdo, Stockholm stad och Haninge. Den
storsta okningen ir till Virmdd och Haninge, medan Stockholm stad ligger lovar pd

sAITIMA [ivA,

Den oya skollagen fér gymnasicskolan frin 2011 innebiir bland annat art hégre krav dn
tidigare stills pi elevers och virdnadshavares ritessikerhet genom at fler beslut kan
sverklagas. Lirare som blivit anstillda efrer 1 juli 2011 méste fr.o.m. 1 december 2013
vara legitimerade f6r att bedriva undervisning och satta betyg, For redan anstillda lirare
wider kraver om lirarlegitimation och betygssittningsregeln i kraft ht 2015. Lirare i

yrkesimaen ir undzatagna kravet pa legitimation.

En ay IT-plattform skapar nya pedagogiska mojligheter. Lirverktygen urvecklas och
inrikeas mot modern teknik. Arbetssitcet pd gymnasiet behdver dartor (érindras.
Platiformen kraver dock den senaste tekniken och utesluter dirfor flertaler av skolans
auvazande darorer. Skolan leasar nya birbara datorer med llginglighet f6r skolans alla
clever. En "en-till-en-16sning” inférs for clever pd de program som arbetar metodiske

data-avancerat for att nd Examensmﬁlen.

Enligt forskare pa Handelshégskolan 4r gymnasieutbildning landets tredje mest
konkurrensursatta bransch. Hosten 2011 fanns der 3 300 romma platser i linet. En del
fristdende skolor blir tvungna att liggas ned, samudigt som nya skolor allkommer.

U'tsudet rotalt sett ser dirfér inte ut att minska trots minskande elevkullar.

Antalet elever med neuropsykiatriska funkdonsnedsireningar Gkar. Om Tyresé inte
erbjuder dea specialutbildning som krivs séker eleverna plats i skolor i angrinsande
kommuner. Fér eleverna beryder skolging utanfér kommunens giéinser linga skoldagas

och wottande resor. Fér kommunen medfor externa skolplaceringar hoga kostnader,

Antalet ungdomar | gymnasiedlder i Tyresd berikaas fortsicia minska och bli enligt

sammanstillningen nedan.

Ar 2010 2011 2012 2013 2014
Antal
16-18 ir 2102 2018 1 898 1813 [ 728 /
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Vuxenutbildning
Arbete pagir kiing en gemensam vusenutbifdningsregion 1 Stockholms lan och forvinias

delvis ge samma effelter f6r kranskommunerna som det fria gymnasievalet. Samudigt
pagis ett arbete med gemensamma komununala vuxenutbildningsupphandlingar. P4 vig
mot en gemensam vuxenutbildningsregion pagir dven arbetet med framtagandet av ett
gemensaemt system for urvirdering av linets utbildningssarnordnare, savil i egen regi som

i upphandlad verksamhet.

Den nva liroplanen Gytl med ett nytt betygssystem inférs inom vuxenutbiidningen fran
och med hbstterminen 2012, Yrkeslirare ar undantagoa kravet pé legitimation. Elever
frin gymnasiets yrkesprogram som erhiller yrkesexamen har st att {isa in kurser f6r
grundliggande higskolebehdrighet. Fér behdrighet krivs {orutom yrkesexamen
godkinda betyg i Svenska, alternativt Svenska som andrasprik, 2 och 3 samt Engelska 6.
Behorighetskomplettering via vuxenutbildningen blir akrucllt frden 2014 Aldersgrinsen

f6r vuxenutbildningen giller inte Lyr.

f regeringens budgetproposition &r 2013 foreslis en satsning pa 8,1 miljarder kronor
2013-2016 £or atr skapa fler vigar tll jobb f6r unga. Fér att stirka kopplingen mellan
skola och arbersliv gors satsningar pa lirlingsutbildningar och den gymnasiala
yrkesutbildningen. P4 gruad av den svaga konjunkturen féreslir regeringen en nllfallig
dkning av antalet utbildningsplatser inom biand annat yrkesvux och Jirlingsvux samt

arbersmarknadspolitska atgirder.

Arbetscentrum
Arberscentrum riknar med ate under 2013 i fler anvisningar frin arbetsformedlingen av

personer som blivit utforsikrade. Nir det giller insatser £6r ungdomar kommer man ar
intensificra arberet med satsaingen “Ung i Tyres6” som ar ett ESF-projekt { samarbete
med Samordningstorbunder Ostra Sidertorn, "Kom An"-projektet stricker sig fram all

2013 och ska direfrer implementeras i ordinarie verksamhet.

I Tyresé komunun férvintas den totala andelen arbetslosa ligga pi ungefir samima niva
20113 som téregiende 4r; omkring 3,4 procent inkl. personer s arbetsmarknadsiteirder,
men beriknas fortsatt ligga hdgre bland ungdomar och invandrare.'
Arbersléshetssiffrorna for aldergruppen 16-64 Ar i 1yreso dr 3,6% vilket ligre bade 1
celadion il Stockholms lin 5,0% och tll Riket 6,7%. I dldersgruppen 18-24 drar
arbetstdsherssiffrorna for Tyresod 5,1% vilket ir omkring hilften av Riker 10,6% ach strax

under Stockholms an 5,3%.

1T riker beriknas arherslasheten bl 7.9 procent 2012 och 8,5 procent 2013.
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Arbetsioshet 2012 16-64 dr 18-24 ar Utrikes fodda
Tyresd 3.6 %0 (970 5.1 % (200) 7,5 % (346)
Kvinnor 3,6 % (472)

AMian 3,7 %0 (498}

Stockholms lin 3,0 % 33 %% 10,2 %
Riket 6.7 % 10,6 %o 3, %

Nommentac: Siffrorna aterger oppet arbetslosa personer samt personer arbetsmarknadsargicder i
januan 2012 Siffrorna mom parantes ir totala antalet personer. Killa: Arbetsférmedlingen.

Sveriges kommuner och landsting satsar pd att arbeta vidare med "Lin gemensam
ingAng”, vilket innebiir en samorganisation av resurser ill stéd for arbetslosa. Det finns

ett stort intresse bland kommuner att stirka arbetet kring en udkad samverkan {or

arberslosa.

Sarnarbetsformerna med arbetsformedlingen i fortsart vikeiga at utveckla.
Anknyiningsinvandrade cll ensamkommande barn 6kar och behov finns atr utveckla
rutiner for ert bra mottagande tillsammans med socialfrralingen och

arbersférmedlingen.

Verksamhetsbeskrivning

Gymnasium

Inom kommunen finns 1926 folkbokférda elever i gymnasieddern. Pa Tyreso
gvimnasium gir 818 elever, varav 202 elever kommer fran andm kommuner. Av analet
follkbokforda elever I Tyresd gir 7021 friskolor och 645 | andra kommunala skolor. T der

kommunala uppfoljningsansvaret (1 6 t.o.m. 19 4r} hians 97 ungdomar i akruell

dldersgrupp.

Pi sirgymnasiet gir 38 elever varay 16 dr frin andra kommuner. Av konununens

gymnasiesirelever gar 131 gymuasieskolor utanfor kommunen.

[ drdogrond
Gymnasieskolan priglas av mingfald. Dir gir elever med vit skilda bakgrunder och med
vitt skilda férutsarmningar act nd sina mdl. En forutsittning for att alla elever ska nd mélen
ir ati varje individ respekreras vad giller bakgrund, rosupplatning, normer och

demokratiska virderingar. Varje elev visas respekt oberoende av sexuell liggning ach

gCﬂUS.

Vuxenutbildning
Centrum for livslangt litande {C3L) bedriver sirskibd vuxenutbildning pa grund- och

gymunasieniva. Der erbjuds aven mojlighet att studera pa distans. Yrkesutbildningar sker i

egen regi och genom ramavtal med andira utbildningsanordnare. [ egen regl finns

barnskomr-, omvardnads-, ekonomiassistent- och vrkesférarubildning. C3Lis

—
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vrkeshogskoleutbildningar ér inom kvalificerad IT och ingar som en del kring
Y'rkeshégskola SodertGrnsamarbeter. I samverkan med hogskolan i Gavle finns
mojligheter art lisa hogskolekurser pi distans, Alla Tyresébor kan Fa studie- och
yrkesvigledning pd C3L. Inom KomAn-projektet bar vusenutbildningen anpassats f6r
personer med funkdonsnedsitning. Utvecklingen av sarvux rikar sig ot mer

yrkesim’ikmd verksambhet.

Arbetscentrum
Arberscentrum sarnarbetar med vusenusbildningen, Arbets formedling och

farsorjningsstodsenheten for att tinga upp och stodja ungdomar, invandrare,

utférsikiade och arbetslésa att komma ut pd arbersmarknaden, i sudier eller i olika

arbetsmarknadsazgirder. Den som hinvisas dll Arbetscentr
nskat behov av forsérjningsstod. Individens eget val leder i

wm har i ate vilja sudievag

och #rgird som leder il mi
samiliga fall dlf avsluade studier, arbete eller annan akdvitet.
Den person som véljer att ingd i ett socialt féretag ska crbjudas utbildning f6r ate delta i

sadaat foretag, Av dem som utbildas ska 60 procent stanna i verksamheten under minst

rvd At

Subetet med att samordna Arbetscentrum, vusenutbildaingen samt
naringslivssamordnare kring projcktee “En inging” fordjupas. Uppdrager beriknas vara

geaomfore dll den 1 januati 2013.

ar | -y . . Lyt _ 3 . 3 bR
Figur 1. Organisationsskiss av En inging

Mottagning-senice

o Vigledning
e Rardiiggming,
o Conchning

o Marchning

Jobly dircke — Jobl pd skt Jubb med rehab/ stind

Arberscenceum med sh.
Vuxenutbildning,
Niringshvssamorndning

Eebildsing

Jusatser Insatser
Suciala fdrerag
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Personal

Gymnasium
Tyresd gymnasium exklusive gymnasiesirskola dr en resultatenhet. Skolan har 12 olika

nationella gymnasieprogram, fyra introduktionsprogram samt gymnasiesirskola. Iring
programmen arbetar eft arbetslag som bestir av cirka Atta all do lirare som leds av en
arbetslagsledare. Programansvaret it uppdelat mellan tva rektorer, med stdd av en

bitrddande rektor. Administration och elevhilsoteam triiffas regelbundet. Gymnasiet har

125 anstillda, varav 93 dr lirare.

Gymnasicskolan behéver bli mer éppen och tillginglig. Behov finns av lixhjilp flera
ginger 1 veckan samt resursstéd 1 feoretiska amnen. Elever i behov av hjilp och stdd 1
undervisningen har méijligher act g till en resurstimme som ges vid fast udpunkt varje
vecka. Larare fran flera olika arberslag deltar vid resurstimmen. Ea stor satsning gors
med arbetslagsledare, skolledning och elevhiilsoteam fér att 6ka kunskapen inom
ncuropsvkiatrisk problematik. Syftet dr act Ska kunskapen i alla arbetslag och utveckla e

inkluderande arbetssite for att mora elevernas behov och 6ka elevernas resultat 1 de olika

kurserna.

Vuxenutbildning
s Utveckling och samverkan kréiver personal med ertarenhet uréver

imnesonmuidet,
o Vikeslirare som ska arbera med lirlingsutbildning fér viuxenstuderande

behovs.

Verksamheten pa C3L leds av rektor med stod fran bitridande rekeor. Inom
vuxenutbildningen C3L arbetar et 40-1al personer — all stérsta delen undervisande

personal, men dven en mindre del administrativ- och servicepersonal. Sirskale

betvdelsefutla ir studie- och yrkesvigledarna.

Arbeiscentrum
Arbetscentrum dr navet i samtliga kommunala arbetsmarknadsinsatser med uppdrag atc

ra initiativ il nya arbetsmarknadsprojekt och att samordna dem. Forate nd milet krivs

kompetens och erfarenhet fran nirngsliv och foretagande.

Arbetscentrum har en stabil och valubildad arbetsgrupp bestaende av
arbersmarknadssekreterare, socionomer, studie- och yrkesvigledare, arbersledare,

flykungmorragare, sf-samordnare same sh-utbildare. Toralt arbetar 23 personer pa

avdelningen.
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Ekonomi

Gymnasium
Nimaden har hogt stillda mél for att 6ka lirarnas kompetens och forvaltningen ser Gver

hur resurserna for kompetensut\'eclding fordelas. Med tanke pd det minskade elevanrtalet
ses lokalbehovet dver. Antalet ungdomar i gymnasieskolan beriknas minska med 67
elever pa gymnasieskolan och tre elever pd gvmnasiesirskolan. Antalet elever som ar

overariga och som gir pa gymaasiet hostterminen 2012 uppgar tll toralt 194,

Anslag Gymnasium Urfall Budge: Budget
Drifthudget (i msenl kronor) 2011 2012 2013
INTAKTER

Intertkommunal ersitining TYGY 29 556 28740 21578
Momskompensation {rvgy +siir) 3 8o 4302 4462
[ntikrer 1057 1 088 2037
SUNALY INTANTER 473 35030 28677
KOSTNADER

Elespeng TYGY 93 084 904029 4012
Ersdtning tll kommuner 58 361 32084 30 439
Ersiitrning tli friskolor 54016 3175 05 679
Féorvaluungsgemensamma kostader 2440 2676 2518
S kort exc [KE och Friskolor 2467 240 2481
fnackordenngsbidrag 354 32 200
Sirskilr stod 921 160 348
Kostnad fér UEDB* rutin (4 kr per clev och mnad) samt int

kansli o
Ram differens 3210
Anslag siirskolan 7132 8 034 g 100
Sirskola centralt T 106 6 206 6 160
SUMNDA KOSTNADER 226 161 217078 212841
NETTOROSTNAD 191 638 182047 184 164
¢ Ungdoms- och clevdatabas
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Nyckeltal
Gymnasieskola Utfall Uifall Prognos Budget
2010 2011 2012 2013

Antal elever pa Tvreso gy 1265 1124 1009 818
Anral elever i friskolor 541 373 588 702
Anta elever i andea kommuner 512 543 634 045
Antal elever i Tyreso gysirskola 32 39 37 34
varay elever [rin annan kommun 12 16 16 16
Antal elever i annan gysicskola H) 15 13 13
Andel elever med gruadliggande
behorgher fér higskolan 89,0% 81% 90,1
Andel elever med fullfélid

* uthilduing inom Frra dr §2,0% 4% 80,0%

Bland Sédertdrnkommunetna har Tyiesd den hégsta andelen clever med (ullfdljd
utbildning inom frra fr diir utfallet &r 2011 blev 74 %, Tyresd var nistan upp tll Rikers

niva dir 76 % av eleverna fuliféljer gymnasiet inom fyra ar.

Satsningar ar 2013
o  Fératt genomfdra projekstudicr rérande strategisk insiktning for framdda
gymnasium i Tyresd kravs att resurser motsvarande 500 000 kr dllférs nimnden.
o 1,2 miljoner kronor tllférs projekt {Or att skapa ett starkt varumirke for Tyresé

gymnasium f&r perioden 2012-2016.

Vuxenutbildning

Resurser ska anvindas till yrkesutbildningar i egen regi eller kéipta yrkesutbildningsplatser
inom braascher som forvintas leda dlf jobb. Resurser ska dven apvindas ol
lirlingsutbildning fér vuxna och teoretiska imnen pa gymnasial niv#, pa grundliggande
niva som studiefdrberedande eller som dvergang mellan Sf och gymnasiala utbildningar

samt inom sirvus och som medfinansiering inom KomAan.

Lirlingsutbildning for vuxna kommer att utdkas vieerligare. Den statliga yrkesvux ar en
tidigare konjunktursatsning. Forutsatt att statliga medel tillfors vuxenutbildningen 8kar
mojligheterna fér ungdomar inom gymnasieskolans yrkesprogram att komplettera for

hégskolestudier, Komplettering sker inom vusenutbildningen.

Resurserna anvinds till undervisning av vuxna som sakpar utbildning motsvarande den

liggande urbildning som unga har. De anvinds ocksd [6r atr urveckla

grund
gik och dll kompetensutveckling av personal. C3L ligger langt fram niir det

cuxenpedago
giller I'T och digitalt stod | undervisningen. En del av resurserna anvinds t6 uppdatering

av digitala lirverkiyg.

Prioritcrad satsning ir ucveckling av yrkesiorikrad vuxenutbildning.
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Anslag CIL Utkall Budget Budget
Drifthudget (i sental kronor) 2011 2012 013
INTAKTER
Seatshidrag 13004 7 250 6756
Férsilljning skolplatser 2060 513 3o+
Komun 927 9231 0
Ovriga 1 446 | 140 Ei93
SUARLA INTAKTER 17 436 10 134 11113
NOSTNADER
Personalkostnader ink] sociala kostnader 18 418 17 134 17 491
Lirarkensulter | 862 1 800 1122
Internhyra 7371 § 109 6 109
Kép av skolplatser 9328 37 6530
Forvaltningsgemensimi 813 Bid 495
Nommungemensam{ 3773 3944 1352
Marknadsféring 218 Ghi 60
[Nomin 927 031 {
Ovriga kostaader ) 26584 2448 21012
SUARMA KOSTNADER 45893 39 501 39311
NETTOKOSTNAD 28 458 29 367 24 108
*) Nontots och forbrukningsmaterial, komperensuty, seviceavih
programlicenser
Nyckeltal
Utfall Utfall Prognos Prognos
C3iL 2010 2011 2012 2013
Antal sruderande per rermin 06 k) 700 800
Antal studerande som
196 183 140 190

genomfért yrkesutbildning

{ej KY/YH)
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Arbetscentrum
Anslag Arbetscentrum inkl nimnd Littalt Budget Budget
Driftbudget {i sental kronor) 2011 2012 2013
INTAKTER 1t 430 12 482 12700
KOSTNADER
Personnikostnader 10 439 10276 10072
Arbetsmarknadsatgivder 4077 5181 4496
Intecnhyra | 562 b319 861
Socuibidrag 8§94 1 335 1362
Kommungemeasamma kostnader 1447 1506 {538
Férvaliningsgemensamma kostnader 236 542 330
Orvriga kostnader 3434 3597 3860
Nimnd 371 248 252
SUMMA KOSTNADER 32459 24204 22990,0
NETTOROSTNAD 11029 L1722 16290
“} Matenial, inventarier, ivsmedel och ovogt

Nyckeltal

Arbetscentrum Utfall Utfall Prognas Prognos

2010 2011 2012 2013

Arberslosa i Trrest kommun 2.6% 2.3% 2.3% 23%

- kvianor 24% 2,1% 2,3% 2,5%

- miln 2,8% 3% 23% 2.5%

- ungdomar +,0%% 2,9% 3.3% 34%%

- urrikes [B6dda +4,9% 4,7% +4% 4.5%

Kommentar: Siffrorna dterger personer som ir opper arbetsiosa.

Satsningar ar 2013 .

Resurser motsvarande en ganst, 500 000 kr, keiivs for kompetenshojmng inom
organisationen, Anledningen dr 6kade krav pa fler och andra kompetenser £6r att kunna
utveckla, fordjupa och effekuvisera samverkan med socialnidmoden. Uppdrager

tllsammans med socialnimaden dr att 6ka antalet personer med egen férsérjning bland

dem som nu uppbir frsbrjningsstod.
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Mal att uppna ar 2015
Mal faststillda av kommuntullmiktige fram dll ar 2013.

Gymnasium

e Av dem som erhiller gymnasieexamen pa Tyresd Gymnasiums teoretiska
program uch yrkesinriktade program med utékad studiekurs dr samdiga elever
behoriga dill hogskola och umiversitet.

o Andelen elever pi Tyresd Gymnasium som fulfgljer utbildningen uppgar all 98
procent.

o Andelen elever frin gymnasiesirskolan som crhiller iénearbete efrer avslutad
utbildning uppgar dll tva stycken mellan 2012-2015.

Mal att uppna 2014
e Beslut finns om Tyresod Gymnasiums framtda strategiska inrikening 2014,

Vuxenutbildning _

o I den kommunala utbildningen f6r vuxna (C3L) uppnas betvget godkiind ciler
hogre (A-E) av minst 95 proceat av de studerande som stutfort grundliggande eller
gymnasiala kurser.

» | sirskild utbildning f6r vuxna (Lirvux) har andelen godkinda beryg (A-F) lat
med 10 procent #rligen bland de stiderande som slutfort grundlaggande och
gymnasiala kurser, Samtliga som slutfort kurser inom triningsskolan erhiller intyg.

o Efter genomgangen sirskild vrkesutbildning for vuxna (vrkeslirvux) erhiller 50
procent arbete efter 6 manader.

Arbetscentrum

o lnvanarnas sjilvforsorjningsgrad har dkat.

o  Av de personer som hiinvisats dll Arbetscentrum atberar eller studerar 62
procent nir kontakten med Arbetscentrum avslutas.

o Alla ungdomar 16-24 4r som stir till arbetsmarknadens forfogande och som har
hinvisats ll Arbetscentrum ir i arbete, utbildaing eller akav
arbetsmarknadsirgard inom 30 dagar.

o 80 procent av personer over 23 dr som fit ekonomiskt bistand i tvi mdnader
deltar i av kommunen erbjuden praktk eller annan komperenshéjande insats.

Mal att uppna ar 2013

Nimndspecifika mdl f6r ar 2013 ar:

Gymnasium
o Berrgspoiingen Skar mot foregiende ir och Sversdger nkets medeleal.
o Elever som upplever god studiero/arbetsro uppgar ult 90 procent.
o Samtiga (100%6) etever som behover tllging tll egen digital utrustning t6r sina

studicr ska echalla detta.

Gymnasiesérskolan

o Antalet elever frin gymnasiesirskolan som erhaller loneacbese efter avslutad

utbildning uppgar tll té personer under 2013,
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Vuxenutbildning
e [ den kommunala utbildningen {&r vuxna (C3L) uppnas betyger godiind eller
hogre (A-E) av minst 93 procent av de studerande soim slutiért grundliggande
eller gymnasiala kurser.
e Fn dll tvd yrkesutbildningar per ir utvecklas inom grundliggande, gymnasial och
eftergymnasial vuxenutbildaing,
s Samverkan mellan vusenutbildning, arbetsférmedling, forsikringskassan och

socialférvalining stirks genom tvé eller fler initiaay.

Arbetscentrum
Arbetscentrum dr uppdragsansvarig for kommunens samiliga arbetsmarknadsprojekt och
ta inidady dil:
¢ En ny verksamhet (or personer som idag stdr utanfGr arbersmarknaden, sirskile
ungdomar, wtrikes fodda och personer med funktionsnedsitning,
® Tarinitativ rill och féreslir aya studievigar i samverkan med vuxenutbildningen

for personer som hiinvisats wll arbetscentrum.

Visentliga verksamhetsfordndringar

Gymnasium

Pi grund av ett vikande elevunderlag behover dels varumirket Tyresé gymnasium
stirkas, dels behéver programutbudet infér hostterminen 2015 revideras.
Programutbudet behéver begrinsas och gdras mer flexibelt sa att det blir mer
resurseffekavt. Detta medfér ocksa att personalresurser kontinuerligt anpassas utifrin

forandrade forussitningar.

Ovriga satsningar eller forandringar ir:
o  Start av utbildning fér elever med neuropsykiatriska funktonshinder.
e easing av modern digital teknik
e Sawsning pa stéd f6r elever i behov av sirskilt stod, vidareutbiidning av personal,

hjilpmedel och inkluderande arbetssétr

Aktuella investeringar under 2012-2015

Gymiasium
Behov finns att rusta upp skolans lokaler. Beslut om Tyresé Gymunasiums framunda

stategiska inrikining invintas 2014 bade niir det giller placering, utrustaing, profil och
programinnehall. Nuvarande investeringar lnriktas pd ay teknik, mobler samt inventaricr

som gir att flyrea vid eventuell omplacering,

Vuxenutbildning
Under verksamhetsaret behover en effekuvisening av lokaler goras. Lokalytan ska bl

mindre. Arbetet med vuslirling, kommer att utvecklas vill ate bli mer individuell. Dezta
medfér 8kad resursitgang. Uinder 2012 utreds konkurrenswsitming av uthildning f6r

vuxna. Lokalbehover ses over,
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Arberet med "En ingang” fortsitter med en fordjupad samverkan mellan
vuxenuibildmingen och Arbetscentrum.

Arbetscentrum
Arbetet med “En inging” fortsitrer och samverkan mellan Arbetscentrum,

vuxenuthildningen och férsérjrﬂngssté')d fardjupas.
Kvalitetsgarantier

Gymaoasiet
o Fleven fir en mentor som foljer utvecklingen och eieven far en individuel]

studieplan som foljs upp co ghng per ir.

o [Elevens studieresultat £ljs upp, urviirderas och bedéms av cleven sjdlv och tarare
i samband med urvecklingssamtalet.

e Nir cleven borjar Tyresdgymnasium fir cleven ta del av och forbinder sig att
folja skolans wrivselregler.

o Eleven plancrat tillsammans med mentor prov och storre inlimaingsacbeten
gemensamt.

o Eleven erbjuds méjlighet att utvirdera varje kurs,

o Om eleven ir under 18 ir fir forildrarna information om elevens
l;unsl{apsun'eckling. Det sker bade digitalt via Skolporien och i samtal med
lirare. Alla elever far under hela ssudiedden information om sin egen
kunskapsun'cclding.

e Eleven tillsammans med mentor har framatsyfrande urvecklingssamital minst en
ging per rermin. Forildrarna dr vilkomna att delta om eleven ar under 18 ar.

e [Lleven accepterar skolans nolltolerans mot alkohol, narkotika, droger och tobak.

o Varje utbildningslag pi Tyreso gymnasium har ett programrid med
representanter fran elever och lirare, Dir diskuteras programspecifika [ragor

samt skolovergripande [ragor sisom trygghet och trivsel,

Vuxenutbildniog

o  Alla Tyresobor kan f2 studie- och yrkesvagledning pa C3L.

o Studerande pa C3L faren individuell scudieplan.

s Vuxna Tyresdbor kan ldsa grund]hggﬂnde vuxenutbildning, gymnasiala
Lirnimnen eller andra fimaen som ger behdrighet dli hégre wibildningar ph C3L..
Om kurserna f6r nirvarande ince erbjuds pa C3L, fr du lisa dem 1 samverkande
grannkommun eller pa distans.

e For aw sakerhesstilla undervisningens kvalitet penomfors drligen

stude randeundersokningar.

A\rbersmarknadsatgarder

Arbetsmabhvilasiactafis=s

o Den som anvisats till asbetscentrum fir tid hos en handiiggare inom v veckor.
o Arberssokande Los arbetscentrum far en ansvarig handliggare, sa att man vet

vem som har hand om irendet.
e Studerande och arbetssokande firen handlingsplan som tas fram rillsammans

med handlaggare. Handlingsptanen f6ljs upp vid varje besok.
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Gemensamma uppdrag — hela nédmnden

e Tyresés medborgarindex ligger bland de tio hdgsta virdena vid varje mitning

(SCB).

o Bildandet av sociala foretag uppmunuas si art minst fern sadan finns i

kommunen ar 2014

¢ Minst 73 procent av aila anstillda besvarar medarbetrenkiten och ndjd
medarberarindex ir ligst 60 procent pi alla arbetsplatser. :

¢ Planerad kompetensutveckling, som f6ljs upp i medarberacsamtal, finns (e alla

medarbetare

Under 2013 tydliggérs yrrerligare arbetscentrums samverkan med arbetsfrmedling,
forsikringskassa och det lokala niringsliver. Syftet ar att arbetscentum med sina NsAtser

och angirder i allt héigre grad bidrar dll att sjilvtérsSrningsgraden Skar i Trreso.

Driftbudget faststalld av kommunfullmiktige 2013-2015 i ke

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden totalt

2013 2014 2015
Kosmader 281 306 275 946 279 907
Intdkeer 58 635 39 828 61024
Netio 222 651 216118 218 882

Konkurrensutsattning
Utvecklingstérvaliningen ska @ven bevaka utvecklingen av den gemensamma

upphandlingen som #r [ stind att genomforas inom ndgra av kommunerna i Sddertdrn
infor saret 201272013, samt act fortsitia samarbetet mot en gemensam

vuxenutbildningsregion.

Uppféljning, utvirdering och kommunikation

Ekonomisk uppfdljning sker mdnadsvis 1 samband med kommunens médnadsrapporter.
Utféiligare analys sker i samband med prognosen per ststa mars och delarsboksluter i
augusti. Malen [6ljs upp l6pande under dret med en slurutviirderings | ssamband med

arsredovisningen.

Kvalitersuppfoljning av skolverksamheterna gymnasium, 3L och 5FT sker genom den
drliga kvalicetsredovisningen. Kealitet féljs upp dven genom clev- och personalenkiter
samt utvirderingar av genomférda projekt, Kiagomdl och synpunkter hanteras och folis

upp enligt kommunens Gvergripande rutner.

Inom bland annat omrader gymnasieskolan samverkar kommunerna inom Sodertdrn i et
gemensamt nyckelialsarbete. Dir sker dels utbyte av kunskap och erfarenheter och dels

en jamféretse av ett urval nyckeltal f6r att pavisa skillnader och goda exempel.
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Gemensam urvardering av vuxenutbildningen pagar inom kommuner och landsdng 1

Stockholms Lin, Dir deltar Tyresd.

Styrprocessens arshjul
Utver den dvergripande gemensamma dcsplneringes med nimndplan och upptélining

som anges | kommunplanen har gymaoasie- och athetsmarknadsnimnden ea

milkonferens | augusti minad,

TJanuari/ februari
o Arbere med drsbokslut
Underlag omviiddsanalys (befotkningsucveckling, demografi, trender, lagsuftning och
andra férfindringar)
o Tva dagars seminarium med kommunstyrelsen och nimndpresidierna

o Onmviirtdsanalys, preliminirt drsbokslut

Mavs/aprd
o Arsbokslut | kommunsoveelsen/ kommunfullmikrge
¢ [orslag ull kommunplan skutvs fram

& Remiss tll niimnder och bolag

Maj

¢ Arshokslur i kommunstyrelsen

¢ Remissvar ivn namnder och holag

e Ekonomisk rapport per den 30 april 1 kommunstyrelsen

e Kommunstvrelsen beslutar om férslag tll kommunpian fir de kommande e dven
Juni

¢ LEkonomisk rapport per den 30 april 1 kommunfulimikige
¢ Kommunfullméktge beslutar om kommunplan f6r de te kommande aren och skatt

fér et e framat
e Arbete med kommunplanen, brvta ned den tll L-ariga mil och budger

o Milkonferens f5r Gymnasie- och arbesmarknadsnimoden

Arbete med detissbokslut per den 31 augusn

<

A ugusLi/september
e Arbete med kommuanplanen, bryta ned den tll F-ariga mil och budger

¢ Nimndplanco ska antas

Olkrober
& Delarsbokslut per den 31 august | kommunhullmikoge

November/december
e  Om nodvindige v behandling av vissa fragor t kommunfullmiktige

e [Enheterna tar fram enhetsplaner

o 1 januari teider planerna @ kraft
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Kommundvergripande styrande planer och policys
Nedan redovisas samdiga styrdokument i Tyresd kommun. De dokument som har

reviderats under 4 2011 dr markerade med fetstil.

Policy fér upphandling (IKF 2010)

Policy fér fakturerings- och keavverksamhet (IS 2005}

Sikerhetspolicy (KS§ 2007}

Brandskyddspolicy (IS 2008)

Iotrerpoticy (K§ 2009)

Trafikpolicy

Informationssikerhetspolicy (KS 2010)

Kommunikationspolicy (2011) (ersitter Informationspolicy KS 2004)
Personalpolicy (KS 2006)

Arbesmiljépolicy (IKS 2007)

Policy ”Att vara chef i Tyreso kormmun” (I8 2007)

Servicepolicy (oklar beslutsinstans)

Oversiktsplan 61 Tyresé kommun (KF 2008}

Grénplan (IKS 2009)

Energiplan (KF 2008)

Klimatstrategi (KF 2010)

Plan for hantering av extraordindra hiindelser (IKF 2011)

Jamstilldhewsplan (KS 2010)

Likabehandlingsplan (framtagen 2010, ¢] fastsralld)

Tillganglighetsplan (KS 2011, behandlas i KF i april)

Integrationsplan (KF 2007)

Alkohol- och drogpolicy (KF 2011) (Jrsiitrer Alkoholpolitiskt program 1998)
Brotisférebyggande program (KS 2000)

Riskhanterings- och forsikeingspolicy (KF 2011)
Dagvattenhantetingsplan (KF 2011)

Riktlinjer for internationelit samarbete (KS 2010)

Riktlinje fér sponsring (IKS 2011)

Riktlinjer f6r ndr foriroendevalda och anstillda erbjuds forminer av uromstaende (KS
2011)

Riklinje fr upphandling i Tyresd kommun (IS 2010

Rilstlinje (or representation, virdskap, resor m.m. (IS 2004

Riktlinje for e-posthantering 1 Tyreso kommun (oklar beslutsinstans)

Lokal renhallningsordning (KF 2012) (Ersitter renhallningsordning 2008)
Allminna ordningsforeskrifter for Tyresd kommun (KF 2011, kommer uppdateras
2012)

Lokala hilsoskyddsforeskrifter (KF 2011) (Ersatter foreskuifter 1986)
Redovisningstoreskrifrer (KF 1998)

Regler for inventering och forteckning av inventarier (KS 1999)

Rikilinjer fér anvdndning av sociala medier (KD 2011), (ersdtter K5 2010)
Rutin f6r kiagomalshantering (IK5 2001)

Elonomiska regler for resultatenheter (IKIF 2008)

Rikdinjer fér komununens borgensataganden (KT 2003)

Riktlinjer i hindelse av oljeutslapp till havs (KS 2011)

Riktlinje f6r hantering av extraordinér hiindelse i Tyresd (KD 2012)

Riktlinje f6r uppfdljning och utvirdering av upphandlade avtal i Tyresd kommun

2012 (KS 2012)
Namndspecifika rikelinjer .
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Gynmasie- och Sammantridesdatum 1(21)
arbetsmarknadsnidmnden 2012-10-18
Plats och tid : Sammantradesrum Bollmora, Kommunhuset, Tyresd centrum.

Torsdagen den 18 oktober 2012, ki 18.30-21.55

Beslutande Se bilaga
Ovriga deltagande Se bilaga
Ultses att justera Kristjan Vaigur (s)

Justeringens plats och tid Expeditionen, C3L
Onsdagen den, 24 oktober 2012 kI 15.00

Underskrifter Sekreterare

Ordforande

%Ziareta Ter%ﬂ ¢

JUSEETAre T A
Kristjan Vaigur

ANSLAG/BEVIS

Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Organ Gymnasie- och arbetsmarknadsnémnden

Sammantridesdatum 2012-10-18

Datum for anslags uppsittande 2012-10-26
Datum fr anslags nedtagande 2012-11-16

Forvaringsplats for protokollet: Bollmora Gérdsvig 12, 135 39 Tyreso

Underskrit ... SRRt
Leif Ljungberg
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Namn

Nirv

Besluande

Kom ki

Gick kl

Anm

Lotia Stjernfeldt (m})

X

Lena Arvidsson (m)

X

Y vonne Ledel (m)

Margareta Ternsted! {{p)

Emilie Ekidnge {kd)

Kristjan Vaigur (s)

Karin Ljung (s)

José Blanco (s}

Luis Arias Vera (mp)
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A

Erséttare

Namn

Nérv

Beslutande

Kaom ki

Ciick kI

Anm

Peter Odelvall (m)

Peter Freij (m)

Vakant (m)

Christina Melzén {(p)

Monika Gronstedt (¢)

Eija Raty (s)

Claes-Géran Enman (s)

P G| o

Kiberom Berhane (s}

Ulla Hoffmann (v)

Nirvarande [jinstemin

Namn

Nérv

Frin ki

Tl k!

Britt-Marie Lundberg-Bjérk

Leif Liungberg

Susanne Nyberger

Anders Elfving

Johanna Molander

Justeras sign
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