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Sammanfattning

Kyrkans forskola Ostra

Personaltithet dr hog med fem anstillda pa 16 barn.

Bade pedagogernas forhallningssitt gentemot barnen och barnens férhallningssitt mot
varandra priglas av 6msesidig respekt.

Samverkan mellan férskola och hem fungerar bra. Det finns fungerande rutiner for att ge
torildrar relevant information om verksamheten och om det egna barnet och kanaler f6r

torildrars inflytande.
Forskolan behéver uppdatera och implementera sina handlingsplaner.

Forskolans Sppettider maste anpassas efter kommunens riktlinjer och férildrars behov.
Registerutdrag hos en personal saknas.

Forskolans systematiska sikerhetsarbete vad giller rutiner vid brandutrymning behover
utarbetas.

Forskolan behéver skapa rutiner for att systematiskt utvirdera och utveckla verksamheten

som har tydlig koppling till liroplanen, Lpf&98.

Forskolan Kattfoten

Andelen pedagoger som ir utbildade férskollarare (9) dr hog.
Bade pedagogernas forhallningssitt gentemot barnen och barnens férhallningssitt mot
varandra priglas av 6msesidig respekt.

Lokaler, material och miljé gynnar verksamheten.

Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem fungerar bra.

Den pedagogiska dokumentationen ér ett utvecklingsomrade.
Verksamhetens mal behover tydligare kopplas till liroplanen, Lpf698.
Personalens kinnedom om rutiner for arbetet med barn i behov av sirskilt stéd och arbetet

med barn med annat modersmal dn svenska ir ett utvecklingsomrade.

Forskolan behéver skapa rutiner for att systematiskt utvirdera och utveckla verksamheten
som har tydlig koppling till liroplanen, Lpf698.
Forskolans systematiska sikerhetsarbete vad giller rutiner vid brandutrymning behover

utarbetas.

Forskolan Karlavagnen

Tydlig verksamhetsplan finns.
Lokaler, material och milj6 gynnar verksamheten.
Bade pedagogernas forhallningssitt gentemot barnen och barnens férhallningssitt mot

varandra priglas av 6msesidig respekt.
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Samverkan mellan férskola och hem fungerar bra. Det finns fungerande rutiner for att ge
forildrar relevant information om verksamheten och om det egna barnet och kanaler f6r
torildrars inflytande.

Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem fungerar bra.

Forskolans systematiska sikerhetsarbete vad giller rutiner vid brandutrymning ar ett
utvecklingsomride.

Den pedagogiska dokumentationen ér ett utvecklingsomrade

Pedagogisk dokumentation.

Forskolans systematiska kvalitetsarbete ar ett uvecklingsomrade.

Forskolan Histhagen

Béde pedagogernas forhallningssitt gentemot barnen och barnens férhallningssitt mot
varandra priglas av 6msesidig respekt.

Arbetet med naturvetenskap sker pa manga olika satt.

Den pedagogiska dokumentationen som visar pa barns utveckling och lirande dr omfattande.

Det finns tydliga rutiner for att systematiskt utvirdera och utveckla verksamheten.
Forskolan har otydliga vikarierutiner.

Registerutdrag for fem personal saknas.

Kyrkans forskola Trollbidcken

Forskolan arbetar systematiskt med sikerhetsarbetet och har tydliga rutiner och
handlingsplaner for detta.

Musikprofilen genomsyrar barnens samlade férskoledag.

Den pedagogiska dokumentationen som visar pa barns utveckling och lirande ir ett
utvecklingsomrade.
Pa forskolan har arbetet med att skapa rutiner for att systematiskt utvirdera och utveckla

verksamheten paborjats och dr ett utvecklingsomrade.

Qvalitetsférskolan Stjdarnan

Utomhusmiljon ér anpassad for verksamheten och erbjuder manga moijligheter till en flexibel

pedagogisk verksamhet.

Den pedagogiska dokumentationen som visar pa barns utveckling och lirande ir ett
utvecklingsomrade.

Tydliga och férankrade rutiner f6r uppfoljning av verksamheten ir ett utvecklingsomrade.
Hir ingar att ge pedagogerna 6kade mojligheter till regelbunden utvirdering och
reflektionstid.

Att utarbeta en lokalt férankrad likabehandlingsplan/plan mot krinkande behandling och

diskriminering dir personal, féraldrar och barn ar delaktiga dr ett utvecklingsomrade.
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Brister gillande barnsikerheten behéver atgirdas, kontrolleras och foljas upp. De akuta
brister som upptacktes vid tillsynen ar atgiardade. Foreliggande ar utfirdat av barn- och
utbildningsforvaltningen 2012-12-07.

Registerutdrag pa samtlig personal saknas. Detta behover dtgirdas omgaende. Foreliggande
ar utfardat av barn- och utbildningsférvaltningen 2012-12-13.

Kommunikation och samarbete mellan ledning och personal fungerar inte tillfredsstéllande
och behéver atgirdas omgaende.

De yngre barnens tillgang till inomhusmaterial for lek och skapande aktiviteter behéver

forbattras.

Barnstugan

Samverkan med férildrar fungerar bra.

Barnstugan f6ljer relevant skolmatsedel i valet av den mat som erbjuds.
Barnsikerheten sival inom- som utomhus behover ses over och forbattras.

Barnstugan har sommarstingt under fem veckor. Kommunens lokala riktlinjer medger att
verksamheten far ha stingt under hégst fyra veckor.

Det saknas tydliga skriftliga rutiner och pedagogisk dokumentation for att systematiskt
utvirdera och utveckla verksamheten.

Kommentar:2012-12-06 inkom huvudmannen med en manadsvis verksambetsplan med kortfattad
utvdrdering for histterminen 2012.

Barnstugan saknar:

checklista for barnsikerhet

dokumentation 6ver tillbud och olyckor saknas

rutiner for skriftlig klagomalshantering



