Bilaga 1

Planerade eller vidtagna atgirder for att undvika prognostiserat underskott
Prognos I

Individ- och familjeomsorgen:

(Ingen upprakning av anslag 2013)

Minskning av personalbemanmng enligt tidigare beslut har inte fatt full effekt &nnu
t ex har larartjansterna pa Steget inte kunnat dverforas till Barn- och utbildning som
planerat. Fortsatta diskussioner pagar.

Oversyn av frivilliga insatser (t ex dppna stodinsatser) och arbetsmarknadsinsatser
inom [FO.

Utreda forutsittningar att starta ungdomsboende (HVB) pa hemmaplan i syfte att
minska dyra placeringskostnader.

Oversyn av forsorjningsstdd som genomfors av extern konsult med start i juni.
Sarskilt anslag med 750 tkr behdvs inom forsorjningsstdd for kop av individanpassade
arbetsmarknadsinsatser t ex frén sociala foretag vilket pa sikt bedoms minska
kostnaderna for forsorjningsstod.

Omsorg om personer med funktionsnedsittning:

Extern konsult for 6versyn av beviljade insatser (inkl omvérldsanalys) inom
bistandsavdelningen.

Overviiga omplacering av sérskilt kostsamma kopta platser.

Forutséttningarna for konkurrensutsittning personlig assistans dvervégs vilket vid ett
genomforande berdknas ge minskade kostnader pa sikt.

Valfrihet enligt LOV inom daglig verksamhet 6vervégs vilket kan minska kostnaderna
for kopt extern daglig verksamhet.

Forbattringsteam arbetar med aktivt stod for att personer ska komma niarmare
arbetsmarknaden som alternativ till daglig verksamhet.

Oversyn av boendepengen till den kommunala utfdraren - ev sinkt ersittning

Den kommunala utféraren genomfor besparingséatgérder, t ex vakanshallning. Ett
prognostiserat positivt utfall for den kommunala utféraren forutsitter att det planerade
ersittningsboendet (Strandvillan) inte blir ytterligare forsenat.

I syfte att jimstélla boendepengen har den kommunala utféraren inte kompenserats for
pris- och 16nedkningar.

Forvaltningen anser att medel motsvarande 5 miljoner for volymokningar bor tillforas.

Aldreomsorgen:

I syfte att jimstilla boendepengen har den kommunala utforaren inte kompenserats for
pris- och ldnedkningar motsvarande 1,5 procent. De effektiviseringar som genomforts
ar bl a minskning av personaltdthet och utokat antal gister inom demensdagvérden.
Lonedkningarna kommer 1 r bli 3-4 procent vilket dr betydligt hogre 4n berdknat och
innebadr att ytterligare effektiviseringar skulle behdva genomforas. Dessutom har
sjukfrdnvaron okat kraftigt under forsta kvartalet och p g a brist pa vikarier har
overtidsarbetet okat.

Inom dldreboendet 6kar virdtyngden successivt, ménga har behov av
dubbelbemanning och har stora medicinska behov vilket stéller hogre krav pa
verksamheten och minskar mdjligheterna att genomfora ytterligare besparingar.

Inom hemtjénsten har effektivisering av besoksplaneringen genomforts och
samplanering av insatser i syfte att minska kringtiden. Oversyn av bemanning och



arbetstider har ocksa genomforts. Utforaren bedomer att utifran géllande
hemtjénsterséttning dr marginalerna smé och arbetsmiljon pressad.

- Forvaltningen foreslar en 6versyn av hemtjanstersittningen eftersom signaler &ven
inkommit frén de privata utforarna att erséttningen dr lag. Enligt SKLs jimforelser av
kommuner som ingér i valfrihetssystem &r snittersattningen hogre generellt 4n vad
Tyreso f n erbjuder.

Utvecklingsbehov for budget i balans

- Forvaltningen star infor stora utmaningar med bl a volymdkningar inom samtliga
verksamhetsomraden, nationella riktlinjer och 6kad konkurrensutsittning. For att
kunna mota den utvecklingen och samtidigt verka for en sund ekonomi behover
forvaltningen tillforas utvecklingsmedel motsvarande 3 miljoner.

De utvecklingsprojekt som &r planerade ér:

En total genomlysning av funktionshinderomradets myndighetsutdvning for att
sakerstdlla att beslut ligger 1 linje med géllande lagstiftning och kommunens
riktlinjer samt géngse nivaer ur ett omvirldsperspektiv.

En forstudie behover goras for att belysa hur en differentierad och enhetlig
peng for sirskilda boenden inom dldreomsorgen bade avseende upphandlade
och egenregi verksamheter kan inforas.

Pé funktionshinderomrédet behdver ocksé en utredning goras for att infora en
differentierad och enhetlig peng for bostad med sédrskild service.
Genomlysningar utifran standardkostnader inom IFO verksamheten behover
dven genomforas under aret.

Forvaltningen har fétt i uppdrag att starta upp den kommundvergripande
personalpoolen for att mojliggora en 6kad kontinuitet 1 verksamheterna men
samtidigt kunna garantera en mer individanpassad sysselséttningsgrad for
medarbetare.

Ingrid Risto Boheman
Forvaltningschef
Socialforvaltningen



