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Referensgrupp fér bedémning av
ansdékningar om kultur- och utvecklingsstéd

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar kulturndmnden att godkdnna forslaget till referensgrupp.

Sammanfattning

Vid kulturnimndens sammantrade 2011-12-13 beslots att godkédnna
kulturforvaltningens forslag till nytt stodsystem for det fria kulturlivet, Dnr:
1.1/3248/2011. En av fordndringarna i detta &r ett forstarkt referensgruppsarbete
med 6kad transparens och utvecklat arbetssitt inom kulturforvaltningen.

Kulturforvaltningen foreslar en rddgivande referensgrupp om 10 personer for att
forstirka beddmningen av konstnérlig kvalitet, delaktighet, publik rickvidd,
jamstélldhet och flerkulturellt perspektiv. Syftet &r att fa en breddad och fordjupad
beddmning av ansdkningarna om kultur- och utvecklingsstdd.

Berit Svedberg Patrik Liljegren
Kulturdirektor Stabschef, kulturstrategiska staben

Underlag fér beslut
Bilaga 1: Nominerade till referensgrupp vér 2012

www.stockholm.se
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom kulturstrategiska staben.

Bakgrund och syfte

Vid kulturndmndens sammantrade 2011-12-13 beslots att godkédnna
kulturforvaltningens forslag till nytt stodsystem for det fria kulturlivet. En av
fordandringarna i detta ar ett forstirkt referensgruppsarbete med 6kad transparens
och utvecklat arbetssitt inom kulturforvaltningen.

Kulturférvaltningen foreslar en radgivande referensgrupp om 10 personer for att
forstiarka bedomningen av konstnérlig kvalitet, delaktighet, publik rackvidd,
jamstalldhet och flerkulturellt perspektiv. Syftet &r att fa en breddad och fordjupad
beddmning av ans6kningarna om kultur- och utvecklingsstod.

Sammanséttningen av den foreslagna referensgruppen har foranletts av ett 6ppet
nomineringsférfarande. Nominering av referenspersoner sker genom en
webbenkit, lankad via www.stockholm.se. I webbenkéten efterfrdgas konstnérlig
och/eller teoretisk expertis inom ett eller flera konstomradden och kompetens 1
minst ett av kunskapsomrédena jamstilldhet, barn, ungdom, flerkulturellt
perspektiv, internationella samarbeten eller nationella minoriteter.

Referenspersonernas uppdrag
Arbetet som referensperson innebr:
e Attldsa ansokningar om kultur- och utvecklingsstod samt ta del av
ansokningarna for kulturstipendier. Ans6kningshandlingar skickas ut

digitalt senast tva veckor fore referensgruppsmote.

e Attreferensgruppen virderar och bedomer ansdkningar om kultur- och
utvecklingsstdd med ansprak pa belopp dver 50 000 kr.
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e Att virdera ansokningar om kultur- och utvecklingsstod utifran
beddmningsgrunderna. Bedomningen skickas digitalt till forvaltningen
senast 3 arbetsdagar innan referensgruppsmdotet.

e Att delta i referensgruppsméten vars langd och omfattning baseras pé
mangden av ansOkningar som inkommit till kulturférvaltningen.

e Att referensgruppens roll enbart dr radgivande och
kulturférvaltningen/kulturndmnden fattar beslut i enlighet med rddande
delegationsordning.

Uppdragets villkor:

e Uppdraget kontrakteras pa ett ar i taget, med mojlighet till forlaingning
ytterligare ett ar.

e Arvoderingen &r 30 tkr/dr och utbetalas halvérsvis. Arvoderingen
inkluderar erséttning for inldsning av ansokningar om kultur- och
utvecklingsstod, podngbeddmning och tid avsatt for referensgruppsmoten.

o Referenspersoner far inte ha liknande uppdrag i annan referens- eller
arbetsgrupp som innefattar bedomning av Stockholms kultur- och
foreningsliv.

o Det aligger referenspersonerna att uppge eventuellt jav. Vid uppkommen
javsituation i det enskilda fallet med en ansdkan, tas den berorda
referenspersonen ur bedomningsprocessen for denna ansokan.

Kulturférvaltningens férslag till referensgrupp

Ingrid Falk

Konstndr, curator, ldrare och foreldsare med bred kunskapsbas. Ingar i
konstndrsgruppen FA+ tillsammans med Gustavo Aguerre. Konstndrskapet ror sig
inom uttrycksformerna: datagrafik, fotografi, grafik, installation, video, maleri,
skulptur, objekt och teckning. Erholl Stockholms stads hederspris 2004. Har ett
pedagogiskt perspektiv pd konsten och ungdomars kultur- och skolliv.



W H

sTo

o

.S’wﬂ?

TJANSTEUTLATANDE
DNR 6.1/2080/2012
SID 4 (6)

Johan Wallnis

Arbetar pd Studiefrimjandet i Stockholm som bitr. enhetschef pa enheten for
Cirklar & Kultur. Mdngarig bakgrund som professionell musiker och latskrivare
inom pop/indie. Har drivit ideell musikforening och skivbolag i mdnga ar.
Initiativtagare till ungdomskulturhuset Fabriken pa Ekero. Gedigen erfarenhet
och kompetens inom bdde musik och ungdomskultur.

Eva Broberg

Arbetar for ndrvarande som producent pa Dansens hus och har tidigare dven varit
producent pa Kulturhuset. Ledamot i W.1.S.P (nditverk och verkstad for
normkreativt och feministiskt arbete inom kulturen och scenkonsten). Utbildad
curator. Tidigare referensperson i kulturforvaltningens referensgrupp for
scenkonst.

Isak Reichel

Arbetar i den pagaende, statliga litteraturutredningen och dr tjdinstledig fran
tidnsten som revisionsdirektor pd Riksrevisionen. Pd Riksrevisionen har Reichel
varit ansvarig for omvdrldsbevakningen av kulturfragor. Vidare dr han
styrelseordforande for den judiska Hillelskolan. Han har i allmdnhet stor kunskap
inom bedomningsgrunden flerkulturellt perspektiv och i synnerhet de nationella
minoriteterna. Tidigare medlem i kulturforvaltningens referensgrupp for
integrationsomrddet.

Josefin Lindberg

Producent pa Riksteatern, med fokus pa internationella uppdrag. Tidigare
projektledare for Riksteaterns mdngfaldssatsning. Driver det egna foretaget
Konfront. Arbetade som producent for Clowner utan grdnser. Suttit i LSU:s
styrelse (Landsradet for Sveriges Ungdomsorganisationer). Kompetens inom
teater och med kunskap inom cirkus och annan scenkonst. Magisterexamen i
Kultur, samhdlle, mediegestaltning, Linkopings universitet; utbildad
produktionsledare vid Berghs School of Communication. Blir i host fardig med
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magisterexamen i internationell scenkonstproduktion, Stockholms Dramatiska
Hogskola.

Martin Karlsson

Konstndr, utbildad pa Kungliga konsthégskolan, examen 2006. Utbildad dven
inom arkitektur. Martin har ett brett kunskapsomrdde och dr van vid styrelse- och
foreningsarbete samt invald i olika ndmnder. Sérjer for en bredd i kulturuttryck,
frdn konceptuell konst till foto och traditionellt mdleri.

Moa Wester

Barnkulturvetare med magisterexamen i barnkultur fran Centrum for
barnkulturforskning vid Stockholms universitet déir hon arbetar sedan 2008.
Foreldser bl.a. om barnkultur, barnperspektiv, barnteater. Hennes
kunskapsomrdden rér barnsyn, det fordnderliga barndomsbegreppet,
maktstrukturer, barnlitteratur, ldsning och ldrande. Bidrar med kunskaper
avseende kultur for barn och unga, inom frimst omrddena teater, litteratur och
musik.

Judit Benedek

Regissor och skadespelare. Vice ordforande i Svenska regissorsforeningen,
tidigare ordforande Svenska Assitej. Regissorsuppdrag pad bl.a. Riksteatern,
Dramaten m.fl. Har undervisat pa Operahogskolan. Flera uppdrag inom det fria
teaterlivet och barnkulturomradet (for tillfillet t.ex. manusforfattare i Teater De
Vills forestdllning “Djésa - en flickas berittelse” for ak. 4-7). Benedek tilldelades
2011 Stig Dagermanpriset for sitt teaterprojekt SOS-Romer.

Jonas Forssell

Vice ordforande i Folkoperans styrelse. Tidigare chef for Norrlandsoperan och
Den Anden Opera i Képenhamn. Operatonsdttare och teatermusiker. Har varit
hustonsdttare pa Malmo musikteater i fyra ar. Har varit, och dr, frilansande
tonsdttare och musiker sedan flera decennier. I sin tonsdttning har Forssell dven
skapat musik till operaverk for barn.
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Sandra Olivegren

Har arbetat med uppbyggnaden av ett flertal framgangsrika flerkulturella
organisationer och projekt i Sverige, t.ex. CinemAfrica (verksamhetsledare 2006-
2011) och Selam (marknads- och pressansvarig 2003-2006). Ingdende kunskaper
inom filmomrddet och det flerkulturella perspektivet.

Beslut om stdd dver 350 000 kr fattas 1 Kulturndmnden. Enligt faststélld
delegationsordning, Dnr. 1.1/1714/2012, fattas beslut om stodgivning upp till
350 000 kr av Kulturdirektoren. Beslut om stéd upp till 100 000 kr tas av chefen
for kulturstrategiska staben.

Bilagor
Bilaga 1: Nominerade till referensgrupp var 2012



