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Remiss angédende framtidsbild fér Kista
Science City. Uppdatering av visionen fér de
kommande tio aren.

Forvaltningens forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden hénvisar till forvaltningens tjdnsteutlatande som
sitt yttrande Gver remissen.

Charlotte Svensson
Arbetsmarknadsdirektor Karin Eriksson-Bech
Utvecklingschef

Sammanfattning

I borjan av 2000-talet gick niringslivet, akademin och Stockholms stad samman
kring en gemensam vision for att skapa Kista Science City. I forslaget till ny
vision har tidigare utvecklingsomradena i viss mén omformulerats och blivit fyra:
1) Dynamiskt naringsliv, 2)Utbildning och vetenskaplig milj6, 3) Levande
stadsmiljo. 4) God infrastruktur. For att sidkerstélla och stodja genomforandet av
visionen har de fyra utvecklingsomradena brutits ned i delméal med métbara
indikatorer och specifika handlingsplaner i form av checklistor.

Stadsledningskontorets synpunkter och forslag pa den uppdaterade visionen tar
utgdngspunkt i att regionen har ett kunskapsintensivt naringsliv med en véxande
tjanstesektor. Nyckelfaktorer for en fortsatt utveckling &r att attrahera kompetent
arbetskraft for att tillgodose ndringslivets behov samt att det finns bostéder och vil
fungerande infrastruktur. Utvecklingen i Kista Science City dr inne i en ny fas med
utveckling av nya affirsomraden som stéller fortsatt hga krav pd samverkan
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mellan olika aktdrer. Det ér av betydelse att utvecklingen sker i samverkan med
andra utvecklingsnoder i regionen samt omkringliggande kommuner. Behovet av
samverkan géaller bade naringslivsutveckling, kompetensforsorjning, utbildning,
bostider och infrastruktur.

Stadsledningskontoret pekar vidare pa att det dr angelédget att den starka
utvecklingskraft som finns i Kista ocksd kommer andra stadsdelar pa Jarvafiltet
till godo genom forbéttrad tillgéng till arbetsplatser och service. For att sdkra
framtida kompetensforsorjning lyfts en tidig interaktion mellan foretag och
skolorna i omrade fram. Samarbetet mellan grundskola, gymnasium, universitet
och néringsliv bor fraimjas och ges hog prioritet.

Stadsledningskontoret foreslar slutligen att den uppdaterade visionen godkédnns
och att flera nimnder, déribland arbetsmarknadsndmnden, ska stodja visionens
genomforande utifrdn sitt ansvarsomrade.

Arbetsmarknadsforvaltningen delar {or sin del i allt visentlig
stadsledningskontorets bedomningar avseende arbetet hittills och det fortsatta
utvecklingsarbetet. Forvaltningen vill sarskilt lyfta fram satsningar pd samverkan
mellan skolor pa alla nivaer i omradet och det lokala niringslivet sa att fler barn
och ungdomar som véxer upp pa Jarvafiltet kan ges stod och inspiration att vélja
hogre utbildningar. Forvaltningen vill ocksé sérskilt understryka betydelsen av att
den starka utvecklingskraft som finns i Kista Science City ocksa kommer alla
stadsdelar pa Jarvafiltet till godo.

Arbetsmarknadsforvaltningen bidrar for sin del 1 arbetet med att forverkliga
visionen framst genom insatser for att fler boende pa Jarva ska fa arbete eller borja
studera. Detta sker frimst genom Jobbtorg Stockholm. Jobbtorgen ger stdd till
arbetslosa och arbetar ocksa aktivt for att knyta kontakter med lokala foretag
utifrdn deras rekryteringsbehov men ocksa mojligheter att erbjuda praktik.
Forvaltningen bedriver vidare uppsdkande arbete gentemot unga utanfor arbete
och studier. I samverkan med Jarvalyftet och Hantverksakademin driver
forvaltningen ett projekt for att forsoka locka fler unga pé Jarvafiltet att soka sig
till hantverksyrken av olika slag.

Arendets beredning

Arendet har beretts av Arbetsmarknadsforvaltningen, utvecklings- och
utredningsstaben. Visionen har nu uppdaterats och aktualiserats for nista
decennium.
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Bakgrund

I borjan av 2000-talet gick niringslivet, akademin och Stockholms stad samman
kring en gemensam vision for att skapa Kista Science City. Visionen involverade
dven omkringliggande kommuner. Visionen har nu uppdaterats och aktualiserats
for nista decennium. Ett flertal forvaltningar, déribland arbetsmarknads-
forvaltningen, har fitt mojlighet att yttra sig 6ver den uppdaterade visionen.
Remissen bestar av stadsledsningskontorets forslag till beslut avseende visionen
samt tvd bilagor som redovisar “Kista Science City — Vision och strategi 2010-
2020”. I en tredje bilaga redovisas en statusrapport fran hosten 2009 avseende
arbetet med att forverkliga visionen.

Arendet

I stadsledningskontorets forslag till beslut om den uppdaterade visionen for Kista
Science City ldmnas en utforlig bakgrundsbeskrivning avseende det arbete som
hittills bedrivits utifran den ursprungliga visionen. Stadsledningskontoret lyfter
fram att Kista Science City utvecklats till ett av de frimsta klustren i véirlden for
informations- och kommunikationsteknologi och utgoér den viktigaste
tillvixtmotorn i Stockholmsregionen. Hér finns 32 000 ménniskor som arbetar i
kdrnan av Kista Science City och dessutom ett stort antal forskare och studenter
knutna till forskningsinstitutioner och hogre utbildningar. I Kista finns dven ett av
Nordens storsta shoppingcentra och Kistamadssan med 300 000 besdkare under
forra aret.

I den framtidsbild som arbetades fram i borjan av 2000-talet pekades fem centrala
utvecklingsomréden ut: 1) Vetenskaplig milj6 1 den internationella
forskningsfronten, 2) Dynamisk néringslivsutveckling, 3) Levande Stadsmiljo 4)
Goda Kommunikationer, 5) God service, kultur och fritid. Utéver dessa
utvecklingsomraden fanns mélsittningar om 6kad samverkan, tillvixt samt
integration och méngfald.

Den uppdatering av visionen som nu remissbehandlas dr framtagen pa uppdrag av
stiftelsen for Styrelsen Electrum. (Styrelsen bildades 1986 i syfte att stodja
tillvaxt i Kista och Stockholmsregionen och har ansvaret for att genomfora
visionen tillsammans med tvé dotterbolag .) Arbetet med uppdateringen har
genomforts av Stiftelsen Electrum och dess dotterbolag Kista Science City AB 1
nira samverkan med Stockholm Business region.

Stadsledningskontoret lyfter fram att den uppdaterade visionen ska ses i
sammanhanget av andra viktiga strategier i regionen som “’Stockholm — Vision
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20307, stadens satsning pa Jarvalyftet, Stockholmsdverenskommelsen mellan
staten och regionen, dversiktplan for Stockholm, regional utvecklingsplan for
Stockholmsregionen (RUFS), samt utbildningsndmndens drende om Strategier for
skolutveckling i Soderort och pa Jarvafiltet. I samtliga dessa drenden betonas
betydelsen av Kista Science City som tillvixtmotor och innovationscentrum.
Stadsledningskontoret framhaller vidare att den kartldggning av nuldget som finns
med som bilaga till &rendet sammanfattningsvis visar pa att stora delar av visionen
har genomforts. En viktig framgéngsfaktor 1 arbetet har varit samverkan mellan
ménga olika aktorer som enats om en gemensam malbild. Framgéangarna hittills
och den stora enigheten bakom visionen gor att visionen inte bor bytas ut — den
ska istéllet uppdateras och kompletteras.

I forslaget till vision for Kista Science city 2010-2020 har de tidigare fem
utvecklingsomradena i viss man omformulerats och blivit fyra: 1) Dynamiskt
niringsliv, 2)Utbildning och vetenskaplig miljo, 3) Levande stadsmiljo. 4) God
infrastruktur. For att sdkerstilla och stodja genomforandet av visionen har de fyra
utvecklingsomradena brutits ned i delmdl med maétbara indikatorer och specifika
handlingsplaner i form av checklistor.

Stadsledningskontorets synpunkter och forslag pd den uppdaterade visionen tar
utgdngspunkt i att regionen har ett kunskapsintensivt naringsliv med en véxande
tjanstesektor. Nyckelfaktorer for en fortsatt utveckling ar att attrahera kompetent
arbetskraft for att tillgodose niringslivets behov samt att det finns bostédder och vl
fungerande infrastruktur. Utvecklingen 1 Kista Science City &r inne i en ny fas med
utveckling av nya affirsomrdden som stéller fortsatt hoga krav pd samverkan
mellan olika aktorer. Det dr av betydelse att utvecklingen sker i samverkan med
andra utvecklingsnoder i regionen. Ett ndra samarbete mellan “visions-
kommunerna” &r av yttersta vikt och rymmer fragor om néringslivsutveckling,
kompetensforsorjning, utbildning, bostider och infrastruktur.

Stadsledningskontoret pekar vidare pa att det 4r angeldget att den starka
utvecklingskraft som finns i Kista ockséd kommer andra stadsdelar péa Jarvafaltet
till godo genom forbattrad tillgang till arbetsplatser och service. Bebyggelse och
infrastruktur kan bidra till att stadsdelarna integreras. I kidrnan av Kista Science
City ar det viktigt att arbetet for att skapa en levande stadsdel fortsétter. Fler
motesplatser efterfragas.

For att fortsitta att framgangsrikt konkurrera globalt och sikra foretagens tillvaxt
och utvecklings stills stora krav pa utbildning och kompetensforsorjning. For att
sdkra framtida kompetensforsorjning lyfts en tidig interaktion mellan foretag och
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skolorna i omréde fram. Samarbetet mellan grundskola, gymnasium, universitet
och néringsliv bor frimjas och ges hog prioritet.

Stadsledningskontoret foreslar att det presenterade forslaget till Vision och strategi
2010-2020 godkinns och att inriktningen for stadens framtida insatser i omradet
ocksa godkénns. Vidare foreslas att stadsbyggnadsndmnden, exploaterings-
ndmnden, trafik- och renhallningsndmnden, utbildningsnimnden, kulturndmnden,
arbetsmarknadsndmnden, Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd och styrelsen for
Stockholm Business Region ska, inom respektive ansvarsomraden, stodja att
framtidsbilden forverkligas.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter

Forvaltningen delar uppfattningen att utvecklingen inom Kista Science City varit
av stor betydelse for stadens och regionens stillning som ledande inom
informations- och kommunikationsteknologi. I allt vésentlig delar forvaltningen
ocksa stadsledningskontorets bedomningar avseende fortsatta
utvecklingssatsningar.

Forvaltningen vill for sin del sérskilt lyfta fram satsningar pa samverkan mellan
skolor pa alla nivder i omrddet och det lokala niringslivet sa att fler barn och
ungdomar som viaxer upp pa Jarvafiltet kan ges stdd och inspiration att vilja hogre
utbildningar inom sektorer dir kompetensforsorjningen ar av betydelse for
fortsatta utvecklingsmojligheter. Detta ér sérskilt angeldget da en forhallandevis
hog andel av den vuxna befolkningen pa Jarvafiltet star utanfor arbetsmarknaden
och dir det dérfor &r sarkilt viktigt att barn och ungdomar fér forebilder och egna
mal vad géller utbildning och framtida arbete. I dag dr det, jimfort med staden 1
Ovrigt, manga unga pa Jirva som viljer att inte slutfora sin gymnasieutbildning.
Konkret samverkan mellan skolor och niringslivet i omrdde kan vara ett sétt bland
flera att forsoka bryta denna trend.

Forvaltningen vill ocksé sérskilt understryka betydelsen av att den starka
utvecklingskraft som finns i Kista Science City ocksa kommer alla stadsdelar pa
Jarvafiltet till godo. I drendet sammanfattas synpunkter frén diskussioner som
varit under arbetet med att uppdatera visionen. En frdga som kommit upp ar det
avstand som finns mellan foretagsomradet och de boende i Jarva trots att det
faktiska avstandet &r litet. I den statusrapport fran arbetet med att forverkliga
visionen som ligger med som bilaga tre i drendet foreslas fler konkreta projekt
mellan foretagare 1 omradet och arbetsldsa ungdomar for att na visionen om att
Oka sysselsittningen bland boende i omradet.
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Manga boende pa Jarvafiltet har en ldgre utbildningsniva &n vad som krivs i de
kunskapsintensiva foretagen i Kista Science city. Inpendlingen frén olika delar av
staden till Kista dr ocksa mycket stor. Det behov av service av olika slag som
utvecklingen genererar kan dock ge arbetstillfdllen av olika slag med lagre
kompetenskrav. Forvaltningen anser att ett gott exempel fran omrédet som skulle
kunna utvecklas vidare &r att lokala fastighetsdgare valt att i samband med bland
annat upprustningar medvetet forsoka rekrytera bland boende i omrédet.
Arbetsmarknadsforvaltningen bidrar for sin del i1 arbetet med att forverkliga
visionen genom olika insatser for att fler boende pé Jarva ska fi arbete. Detta sker
fraimst genom Jobbtorg Stockholm. I Kista finns bade ett ungdomsjobbtorg och ett
jobbtorg for vuxna. Jobbtorgen arbetar aktivt med att knyta kontakter med lokala
foretag och for att erbjuda kortare yrkesforberedande insatser bland annat inom
serviceomradet. Inom projektet Merit arbetar forvaltningen med uppsokande
arbete riktat till unga 16-24 ar pa Jarva i syfte att véigleda till arbete eller studier,
och utifrdn det kommunala uppfoljningsansvaret riktas sirskilda uppsokande
insatser mot ungdomar 16-19 ar. Forvaltningen bedriver ocksa ett projekt 1
samverkan med Jéarvalyftet och Hantverksakademin for att forsoka locka fler unga
pa Jarvafiltet att soka sig till hantverksyrken av olika slag.

Forvaltningen anser att den fortsétta utvecklingen pa Jarva och i Kista Science
City kan fa okad kraft om fler boende i omrddet kan komma ut i arbete eller
studier. Det ar det viktigaste bidraget till att minska avstaendet mellan
utvecklingen i Kista Science City och de boende i nirliggande stadsdelar.
Bredvid de indikatorer som tagits fram for det fortsatta utvecklingsarbetet med
visionen dr det darfor viktigt att f6lja utvecklingen vad géller sysselséttning och
studier bland de boende i stadsdelarna pa Jarva.

Bilaga:
Remiss angdende framtidsbild for Kista Science City. Uppdatering av visionen for
de kommande tio &ren.



