Skrivelse till arbetsmarknadsnamnden om behovet av en
systematisk uppfoljning av egna och externa praktikplatser

Sjdlvklart #r det relevant for ndmnden att kunna f6lja utvecklingen inom alla de praktikplatser
som staden har tillgang till, bade de offentliga och de privata. 1483 praktikplatser per &r inom
extern sektor fr ett stort antal och for att kunna folja systematiskt kefivs en strukiur.

Det ér viktigt att poéingtera att det #r stadsdelsndmnderna som betalar forsorjningsstdd till
praktikanten. Just av den anledningen &r det véisentligt att £ kunskap om véra skattepengar
verkligen gér till seridsa praktikplatser som f6ljs upp och utviirderas. Det géller bade stadens
egen verksamhet och de externa aktdrerna.

Vinsterpartiet ger forvaltningen i uppdrag att dterkomma med

1. Tidsplan fr uppbyggnad av ett system for sammanstillning av samtliga de
arbetsgivare som tar emot praktikanter frén hela Stockholms stad.

2. Enredovisning av praktikanternas feed-back pé sin praktikperiod och praktiplats.
Statistiken bor redovisas uppdelat pa kén.

3. Enredogirelse av pa vilket séitt som arbetsmarknadsndmnden kan 13 tillgang tifl
information som visar om praktiken ledde till anstéllning pa praktikplatsen efter
avshutad praktik. Med anstéllning syftas hér pa alla typer av anstéillningar. Statistiken
bor redovisas uppdelat pa kon.

4, Redogérelse av kostnaderna for praktikanterna under 2011 for stadsdelsnéimnderna,

dvs. hur mycket har staden sammantaget har betalat till dem som har haft praktikplats.
Statistiken bir redovisas uppdelat pa kon.
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