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Uppféljningsméte 1 — gemensamt
- analys i tvargrupper av prov- och

Uppféljningsméte 6 — individuellt betygsresultat samt maluppfyllelse
- Kunskaper, maluppfyllelse, bedomning Januari

- Ansvar och inflytande — N
- Anordnarspecifikt uppféljningsomrade
/ \ Uppfoljningsmote 2 — individuel It
- Larandemiljo, normer och vérden
- Utbildningsval, arbete och samhélle
- Anordnarspecifikt uppféljningsomrade

Kvalitetshjul for \

uppfoljningsmaoten .

Uppféljningsmote 5 — individuellt SFI Stockholm och
- Aterkoppling kvalitetsredovisning . . ;
- Anordnarspecifikt uppféljningsomrade \ utbildni ngsansvariga

Uppf6ljningsmote 3 — individuellt

september M - Kunskaper, maluppfyllelse, bedomning
- Ansvar och inflytande
\ / - Anordnarspecifikt uppféljningsomrade
\ /
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Uppféljningsmote 4 — gemensamt
- analys i tvargrupper av prov- och
betygsresultat samt maluppfyllelse

Juli

www.stockholm.se



Fortydligande av respektive uppfoljningsmote

Uppfoljningsmote 1
Gemensam halvdag med analys i tvargrupper av stadens prov- och betygsresultat samt maluppfyllelse. Diskussion och utbyte av
erfarenheter och goda exempel samt uppféljning av:

- Ldroplanens omrade kunskaper

- Laroplanens omrade beddmning och betyg

Uppfoljningsmote 2
Avtalsuppfoljning: verksamhetens omfattning och utbud, personalens behdrighet och kontakterna med SFI Stockholm.
Kvalitetsuppféljning: anordnaren presenterar sitt arbete, sitt resultat och sin analys av

- Ldrandemiljo - reviderad likabehandlingsplan, plan mot krankande behandling, klagomal etc.

- Laroplanens omrade normer och varden

- Léroplanens omrade utbildningsval, arbete och samhaélle

- Fréan arbetsplanen anordnarspecifikt uppféljningsomrade.

Uppfoljningsmote 3
Avtalsuppfoljning: rapportering och fakturering, prov och betygsséttning och kontakterna med SFI Stockholm
Kvalitetsuppfoljning: anordnaren presenterar sitt arbete, sitt resultat och sin analys av
- Ldroplanens omrade kunskaper
- Laroplanens omrade bedomning och betyg for arets forsta kvartal och staller det i jamforelse med tidigare resultat.
- Ldroplanens omrade ansvar och inflytande
- Fréan arbetsplanen anordnarspecifikt uppféljningsomrade.
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Uppfoljningsmote 4
Gemensam halvdag med analys i tvargrupper av stadens prov- och betygsresultat samt maluppfyllelse. Forberedelse for
sammanstallningen av kvalitetsredovisningen. Diskussion och utbyte av erfarenheter och goda exempel samt uppféljning av:
- Laroplanens omrade kunskaper
- Laroplanens omrade bedémning och betyg

Uppfoljningsmote 5
Avtalsuppfoljning: verksamhetens omfattning och utbud, personalens behérighet och kontakterna med SFI Stockholm.
Kvalitetsuppfoljning: anordnaren far av SF1 Stockholm aterkoppling pa inlamnad kvalitetsredovisning for att sedan fa mojlighet att vid
behov forbattra och utveckla sin redovisning. Uppféljning av:

- Fran arbetsplanen anordnarspecifikt uppféljningsomrade.

Uppfoljningsmote 6
Avtalsuppf6ljning: rapportering och fakturering, prov och betygsséttning och kontakterna med SFI Stockholm.
Kvalitetsuppf6ljning: anordnaren presenterar sitt arbete, sitt resultat och sin analys av:
- Laroplanens omrade kunskaper
- Léroplanens omrade bedémning och betyg for arets sista kvartal och staller det i jamforelse med tidigare resultat.
- Laroplanens omrade ansvar och inflytande
- Fran arbetsplanen anordnarspecifikt uppféljningsomrade.
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