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Utvecklingsförvaltningen 
Kultur och fritid   Bil till delegationsordning 
     2007 

 
 

 
 
Undertecknad förvaltningschef vidaredelegerar följande personalärenden. 
 
 
 
 
Delegerat ansvar   
 Ansvarig 
 
Tillsvidareanställning samt visstidsanställning 
längre än 6 månader – ej operativa chefer 
    
 - Personal inom fritidsenheten Avdelningschef  
 - Personal inom kulturavdelningen Chef kulturavdelning 
 - Personal inom bibliotek Chef bibliotek 
  
 
Visstidsanställning för en tid av mindre 
än  sex (6) månader 
 
 - Fritidschef Avdelningschef  
 - Övrig personal inom fritidsenheten Fritidschef 
 - Personal inom kulturavdelningen Chef kulturavdelning 
 - Personal inom bibliotek Chef bibliotek  
 
Träffa överenskommelse med arbetstagare om 
lön vid anställning och vid allmän löneöversyn 
 
 - Personal inom fritidsenheten Avdelningschef 
 - Personal inom kulturavdelningen Chef kulturavdelning 
 - Personal inom bibliotek Chef bibliotek  
 
Överenskommelsen ska ske i samråd med  
förvaltningschef 
  
 
 
Tyresö 2007-05-25 
 
 
 
………………………………… 
Britt-Marie Lundberg-Björk 
Förvaltningschef 


