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1 Syfte och metod

Tyresé kommun har tillsynsansvar 6ver fristaende foérskoleverksamhet! inom
kommunen. Med tillsyn avses en sjalvstindig granskning som har till syfte att
kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som f6ljer av lag

och andra foreskrifter?.

Tillsynsbesoket genomférdes varen 2012 av tvda kommunala tjdnstemién (projekt
Medborgarfokus) och innefattade intervjuer med pedagoger pa bada
avdelningarna, intervju med férskolechef, intervju med férildrar, observation av
verksamheten, genomgang av visst skriftligt material och dokumentation samt
samtal med barn pa Solen. Besoket var féranmilt och varar i 12 timmar,

tordelat pa tva tillfallen.

Granskningen utgdr en 6vergripande 6gonblicksbild av verksamheten. Barnens
kommentarer utifrin samtal har inte ingatt i bedémningen, men kan anvindas

av forskolan for reflektion.

Vid var granskning har vi tagit del av f6ljande dokument.
° Arsplan for verksamheten 2011/12
e Lokal arbetsplan éver det pedagogiska aret 2011/12
e Uppfdljning av brukarundersékning 2010-11
e Vilkommen till oss pa Solen och Manen 2011/12

e Forskolans traditioner

Vid beskrivande iakttagelser i kapitel fyra, arbetet i f6rskolan har vi gjort en
sammanstillning utifran vad som framgatt pa férskolans tvd avdelningar, vid

exempel framgar det vilken avdelning som beskrivs.

Iakttagelser vid granskningen har aterkopplats till férskolechef som dirvid haft

mojlighet att komma med synpunkter innan rapporten fardigstillts.

' 26 kap. 4 § skollagen (2010:800)
226 kap. 2 § skollagen
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2 Sammanfattande bedomning

2.1 Om kvalitet

Vid bedémningen av kvalitet vigs verksamhetens strukturella
forutsattningar, arbetet i férskolan och maluppfyllelsen samman3. Vid en
sammanvigning av dessa kriterier, finner vi skil for att anse att kvaliteten

vid forskolan Vintergatan ir god.

e strukturkvalitet avser de regler som styr verksamheten samt hur

verksamheten styrs

e processkvalitet avser det som sker 1 de processer som dger rum i
forskolans pedagogiska verksamhet i férhallande till mélen i férskolans

liroplan

e resultatkvalitet avser f6rskolans maluppfyllelse.

Strukturkvalitet redovisas under rubrik 3 (Verksamhetens forutsittningar )
medan processkvalitet och resultatkvalitet redovisas under rubrik 4 (Arbetet i

férskolan).

2.2 Strukturkvalitet (verksamhetens forutsattningar)

Forskolan har en god strukturkvalitet. Saval offentliga regler och riktlinjer som
pedagogiska f6ljs. Personalen forefaller kvalificerad for sitt uppdrag.
Personaltitheten dr god och barngruppen relativt liten. Férskolan har
fungerande system och rutiner for att kontinuerligt utvirdera och utveckla

verksamheten. Lokalerna anser vi vara anpassade for verksamheten.

2.3 Processkvalitet (arbetet i forskolan)

Forskolan har en god pedagogisk kvalitet. Bade personalens férhallningssatt
gentemot barnen och barnens férhéllningssitt mot varandra praglas av respekt
genom det aktiva virdegrundsarbete som férskolan bedriver. Barnen ges
utmaningar och stimuleras i sin utveckling genom ett aktivt pedagogiskt arbete
och den pedagogiska miljons utformning. Barnen har inflytande 6ver
verksamhetens utformning och 6ver sin dag pa foérskolan. Former for

forildrainflytande finns och forefaller fungera bra.

3 Skolverkets allméinna rad — kvalitet i forskolan. Skolverket.
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2.4 Resultatkvalitet (maluppfyllelse)

Savitt vi kunnat finna anger liroplanens mal inriktningen och utvecklingen av

den pedagogiska verksamheten.

3 Verksamhetens forutsattningar

3.1 Allmant

Montessoriférskolan Vintergatan ingar i enheten Montessoriskolan Vintergatan.
Forskolan ligger nira Tyreso centrum och bedrivs pa tva avdelningar med
tillhérande utegird som delas med skolan. Smébarnsavdelningen, Méanen har

dven en egen liten gard.

Forskolans Montessoripedagogik tar sin grund i att varje barn dr en unik,
sjalvstindig person. Montessorimaterialets delar som bestar av praktiskt arbete,
sensoriskt material, matematik, sprik och kultur beskriver férskolan att de
arbetar planerat och mangsidigt med. Pedagogernas roll ar att bidra till att stirka

barnen sjilvkinsla sa att de ska kunna hantera kommande med- och motgangar.

Forskolan har tva avdelningar, Manen och Solen. Pa Manen gar férskolans
yngre barn, 1 till cirka 2,5- 3 4r. Pa Solen som dr uppdelad pé tva hemvister,
Ostan och Vistan gr barn som ir fran cirka 2,5-3 ar till fem 4r. 1 dagsliget har
verksamheten 62 barn inskrivna, 19 barn pa Manen och 43 barn pa Solen. Sju

barn star i forskolans ko.

Oppettider ir 7 -17:30. Kommunens satta ramtider for férskolornas éppettider
ar 00:30-18:30. Kommunens riktlinjer for férskola fastslar att med
utgangspunkt i vairdnadshavares behov av vistelsetid for respektive barn
faststaller forskolechefen forskolans Gppettider. Forskolan har fyra
planeringsdagar per ar och stinger fér sommarsemester v.27-30, men haller
oppet vid behov. Enligt kommunens riktlinjer for férskolan far verksamheten
ha stingt hogst fyra veckor, men omsorg maste hela tiden ordnas efter

virdnadshavarens behov. Forskolan dr stingt vid klimdagar.

Forskolan har anpassat sin verksamhet till barn av behov med sirskilt stod och

arbetar aktivt med inkludering.

3.2 Personal

Viren 2012 arbetar tolv personer i verksamhetens barngrupper, fem stycken pa
Manen och sju pa Solen. Av pedagogerna ir tva stycken idag utbildade
torskoleldrare, en tredje dr firdigutbildad om 1,5 ar. Resterande dr barnskotare

med pabyggnadskurser som Montessorilirare och Montessoriassistenter.
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Samtliga forskoleldrare arbetar pa Solen. Registerutdrag fran Polisens

belastningsregister finns pa samtliga anstillda.

Forskolechef for verksamheten 4r lagstadielirare och Montessoriférskolldrare
samt har en pib6rjad men dnnu inte avslutad utbildning inom specialpedagogik.
Forskolechefen dr inte direkt delaktig i barngruppen, utan har utsett en
arbetslagsledare for forskolan som bland annat ansvarar for utvirdering och

uppféljning av verksamheten.

Vid vart besok finner vi att pedagogerna ger uttryck for en fin syn pa barnen. Vi
ser att de utgar fran barnens intressen och behov, de visar ett respektfullt
bemétande till barnen och visar ett stort engagemang. Denna upplevelse stods
av de intervjuer vi gjort med foraldrar och férskolechef som anger att de kinner
tillit till pedagogerna och deras kompetens. Utifran samtal med barn pa

forskolan framgar det dven att ”froknarna” dr snalla.

3.3 Miljo och lokal

I ett Montessorirum finns material bade for praktiska, intellektuella och
sinnestrinande 6vningar. Alltifran skokrdm och putstrasor till sinnrikt material,
som trinar logiskt, matematiskt tinkande. Material, som Gvar upp skrivférmaéga,
sprakkinsla och grammatik. Men ocksa saker, som liter barnen trina syn,

horsel, lukt, smak och kiansel?.

Enligt liroplanen for foérskolan ska miljén vara 6ppen, innehallsrik och

inbjudande.

Under besoket i verksamheten ser vi att det finns en skillnad 1 miljons
utformning mellan de tva avdelningarna. Vi ser att Solen erbjuder ett storre
varierat material. Vid samtal med pedagog pa Manen och med forskolechef
framgar det att Manen befinner sig i en utvecklingsfas dir miljén ses 6ver och
forslag har framkommit for att skapa en dnnu mer inbjudande och lustfylld
milj6 for barnen. Under besoket pa Manen ser vi att barnen innan lunchen
aktivt leker med det material som finns i det lekrum vi befinner oss i, bland
annat tigbana, 6vningar for balans och Montessorimaterial som trinar barnens

matematiska férmaga genom sortering av storlek och antal.

Materialet och miljén som erbjuds pa forskolan milj6 stédjer barnens utveckling
och lirande. Det finns ett varierat utbud av material som stédjer barnens
utveckling inom bade virdegrund sa som ansvar och samarbete, sprak,
matematik, skapande, motorik och naturvetenskap. Miljon dr utformad fOr att

skapa en varierad pedagogisk verksamhet f6r barnen.

* www.montessoriforbundet.se
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De olika rummen som finns pa férskolan medfor att barngruppen pa ett
naturligt sitt kan genomfdra aktiviteter bade i sma och stora grupper och for
bade lugna och aktiva aktiviteter. Pa Solen arbetar de tva hemvisterna i identiska
rum, dér rum i rummen har skapats for olika aktiviteter. Solen har dven ett rum
for skapande aktiviteter, en hemvra och ett kok. Manen har ett lekrum med
Montessorimaterial, ett kombinerat rum for pyssel och hemvra, tva vilorum och

ett rum for lugnare aktiviteter som héglisning.

Minen har en mindre utegard med gungor och sandlida. Pedagoger berittar att
de gar over till skolans utegard ndr skolbarnen har lektioner. Pa denna gard, som
dven Solen nyttjar finns lite mer lekredskap som stirker barnens grovmotorik
och nyfikenhet, det finns bland annat klitterstillning och sparkcyklar. Da bigge
gardarna saknar naturlig skugga under dagen gar forskolan regelbundet till en

lekpark i narheten.

Lokalerna i sig in- och utvindigt anser vi dirav vara indamalsenliga for
verksamheten, men som nidmnts i tidigare stycke och som diskuterats med
forskolechef finns det en skillnad mellan avdelningarna vad giller miljéns
utformning som stéd for barnens lirande. (Se kap. 4 Arbetet i forskolan for en
fordjupning av férskolans miljé kopplad till pedagogiska aktiviteter enligt

liroplan).

3.4 Sakerhet

Forskolan har bland annat handlingsplaner for utflykt, om ett barn foérsvinner
samt brandutrymning. Under tillsynsbesoket genomgar dessa en revidering, vi
har dirav inte tagit del av dem men bett férskolan komma in med dem till

forvaltningen for en 6versyn nir de ar klara.

Forskolan genomfér en barnskyddsrond en gang per dr. Vid tillbud och olycka
fyller forskolan i uppgifter i en parm f6r incidentrapportering dir det
framkommer vad som skett, nir och vart olyckan skett och vilka dtgarder som

vidtagits.

Forskolan har en narvarolista dir pedagoger kryssar i barns ankomst och
hemgang. Pa listan anger forildrarna om nagon annan dn de sjilva ska himta
barnet vid dagens slut. Pedagogerna limnar inte ut barnen om inte foérilder sagt
till innan att annan person ska himta. Om nagon kommer for att himta barnet

utan férvarning, ringer férskolan alltid en forélder.
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4 Arbetet i forskolan

Under tillsynsbesoket foljer kommunen upp att verksamheten foljer férskolans
liroplan. Liroplanen for férskolan anger mal och riktlinjer i foérhallande till

féljande omraden:

e Normer och virden

e Utveckling och lirande

e Barns inflytande

e Forskola och hem

e Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem
e Uppfoljning, utvirdering och utveckling

e Forskolechefens ansvar.

Beskrivningen nedan baserar sig pa observation och intervju med pedagoger pa
samtliga avdelningar samt samtal med barn pa Solen och syftet dr att tydliggbra
hur férskolan arbetar med liroplanens strivansmal. De tre forsta rubrikerna
har i denna rapport slagits ihop under en rubrik, da de naturligt f6ljer varandra
(4.1 Virdegrund, pedagogik och inflytande). De tva sista malomradena beskrivs
dven de under en och samma rubrik (4.6 Kvalitetsarbete och férskolechefens

ansvar).

4.1 Vardegrund, pedagogik och inflytande

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att utveckla
forstaelse for vart samhilles demokratiska virderingar och efterhand omfatta
dem. Forskolans verksamhet ska priglas av en pedagogik dir omvardnad,

omsorg, fostran och lirande bildar en helhet®.

Forskolans verksamhet ska utféras pa ett sitt som stimulerar och utmanar
barnens utveckling och lirande. Miljén ska vara 6ppen, innehallsrik och
inbjudande. Lek, kreativitet och lustfullt lirande ska frimjas. Barnens intressen
och tankar ska tas tillvara och stirkas i verksamheten for att barnen dérigenom

ska fa ett intresse av att lira sig nya firdigheter, kunskaper och erfarenheter ©.

Enligt liroplanen ér det i foérskolan som grunden liggs for att barnen ska forsta
vad demokrati dr. Att barnen utifrin sin egen férmaga far ta ansvar for sina

egna handlingar och f6r miljon 1 férskolan bidrar till barnets sociala utveckling.
Planeringen av verksamheten och utformningen av miljon bor grunda sig pa de

behov och intressen som barnen pa olika sitt ger uttryck for 7.

> Lpfo 98/10
% Ibid.
" Ibid.
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4.1.1 Slutsatser

Vid vart besok har vi uppfattat virdegrundsarbetet som ett medvetet och
systematiskt f6rhéllningssitt hos pedagogerna, att kvaliteten pd den pedagogiska
verksamheten dr god och stimulerar barnens utveckling och lirande samt att

barnen under hela dagen kan paverka aktiviteter.

4.1.2 Gjorda iakttagelser

Pedagoger berittar att de arbetar aktivt med virdegrundsfrigor. Grundtanken
pa Ménen dr att skapa trygga barn, berittar en pedagog. Hon siger att de lir
barnen att gora sjilv och vintar in barnen sa att de far gora i sin egen takt och

utifrin sin egen férmaga. Pedagogerna tolererar inte knuffar och lir barnen att

saga stopp.

Pa Solen berittar pedagog att de arbetar med frihet under ansvar f6r barnen. De
lir barnen att visa respekt for varandra genom samarbetsévningar. Barnen ldr
sig dven att visa respekt f6r miljon och férskolans material. Vid samling pa
Solen ser vi ett konkret exempel pa pedagogernas arbete med respekt och
forhallningssitt till barnen. Pedagogen anvinder vid samlingen positiv
forstirkning exempelvis nir hon ber barnen sitta som ”Olle” i stillet for att siga
till en utpekad individ att den sitter fel. Vid samtal med pedagogen efterat
uttrycker hon klart att pedagogerna aktivt tinker pa att férega med gott exempel

da barnen tar efter pedagogernas férhallningssitt.

Vid samtal med barn pa Solen berittar de att de trivs pa forskolan, att de har
vanner att leka med och att de séger till en froken om de inte far vara med och

leka. De berittar vidare att nagra av froknarna ér snilla men att ndgra ir elaka.

Foraldrar vi intervjuat siger att de tycker att det dr en Gppen, avslappnad,
vilkomnande, familjir och pedagogisk stimning pa forskolan dir alla kinner
alla. Samtliga forildrar upplever att deras barn kinner sig trygga och trivs i
forskolan. Tva av forildrarna betonar férskolans samarbete mellan
avdelningarna som en styrka, de upplever det som tryggt att bade barn och

pedagoger mellan avdelningarna kinner varandra vilket ger trygghet och nirhet.

I arbetet med genus pa forskolan berittar pedagogerna att de har ett medvetet
torhallningssatt dar de inkluderar alla barn i alla 6vningar och utvecklar barnen
oavsett kén. De tinker dven pa hur de uttrycker sig och undviker ord som ”s6t”

och ”cool” nir de pratar om barnens klider.

Vid samtal med barn pa Solen féir de fraigan om pojkar och flickor kan leka med
samma saker och om de leker med bade flickor och pojkar. Tva av barnen
svarar nej pa bada fragorna och tva av barnen svarar att de ibland leker med det

andra konet men mest med samma kon.
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Under besoket bade ser vi och far berittat f6r oss hur verksamheten arbetar
med barnens inflytande. Vid lunch och mellanmal far barnen hjilpa till att duka,
sjalva ta sin mat och plocka undan. Genom ” praktiska livets 6vningar” som
ingar i Montessoripedagogiken ser vi hur barnen i1 férmiddagens fria aktiviteter
bland annat stryker, skalar morétter och skir upp dpplen och sedan plockar
undan efter sig. Vid morgonens samling far barnen en och en ta stillning till vad

de vill géra under férmiddagen.

Pedagogerna berittar att de lyssnar in barnen och later dem bestimma. Vid
forskolans terminsvernissage ir det barnen sjilva som far bestimma vilka bilder

de ska visa. De uppmuntrar dven barnen till att hjilpa till i verksamheten.

Barnen vi pratar med berittar att det dr froknarna som bestimmer, men att de
ibland far bestimma lekar. De berittar dven att de brukar hjilpa till med att

duka, baka, plocka undan och vara fréken vid samlingar.

Forskolans arbete med matematik kommer in som naturliga inslag i
verksamheten dagligen, berittar pedagoger. P4 Manen berittar en pedagog att
de arbetar med matematiska begrepp vid bland annat maltider, bljbyten,
pasittning av klider och genom sing och ramsor. Pedagogen siger att de i de
ovan nimnda situationerna lir barnen att rikna och att anvinda matematiska
begrepp; vid maltider far barnen rikna och féra resonemang 6ver antal tallrikar 1
torhallande till antal barn, hur mycket mat som liggs upp pa tallriken och vid
paklidning och vid samlingar far barnen bland annat rikna antal skor och antal

barn.

Vid en samling inf6r lunchen far vi se ett exempel pa hur férskolan arbetar med
matematik med avdelningens trearingar pa avdelningen Manen. Genom en
ovning dir pedagogen plockar fram och tar bort en varierad mangd féremal
trinar och utvecklar barnen sin forstaelse f6r mangd, antal, talbegrepp och

forindring.

Pa Solen dr vi med pa en samling dir vi ser att barnen utvecklar sin f6rmaga att
urskilja, uttrycka och anvinda matematiska begrepp. Vid samlingen far ett barn i
uppgift att rikna antal pojkar respektive flickor. I led med
Montessoripedagogiken fir barnen sedan visuell inldrning genom att barnet med

hjilp av trasiffror (0-9) och de fyra riknesitten far addera ithop antal barn.

Vi medverkar under f6rmiddagens fria lek och ser hur barnen aktivt och lustfyllt
arbetar med olika typer av Montessorimaterial och stenciler for att bade
utveckla férstaelsen f6r antal, ordning och talbegrepp samt att urskilja, uttrycka,
undersoka och anvinda matematiska begrepp. Vi ser pa nir ett barn genom

addition kommer fram till vilka fiarger en bildstencil ska firgliggas i.
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Pedagog vi samtalar med anger en del exempel pa hur férskolan arbetar med
matematik i vardagen. Det dr bland annat genom veckovisa baktillfillen med
barnen och genom att rikna och sortera med hjilp av Montessorimaterial.
Montessorimaterialet fraimjar bland annat barnens kunskap och férstaelse for
antal, ordning och talbegrepp samt att urskilja, uttrycka, underséka och anvinda
matematiska begrepp som lingre och kortare. Forskolans sensoriska material
bidrar till att barnens lirande utmanas och sker pa mer an ett sitt. Det
sensoriska materialet utgors bland annat av sandpapperssiffror for
kinseltrining. Barnen far folja siffrans form med fingret och sedan sjilv avbilda

siffran i sand eller pa papper.

For att stimulera barnens sprakutveckling arbetar Manen med barnen bade
enskilt och 1 grupp. En pedagog vi pratar med berittar att de ger barnen tid att
formulera sig och att pedagogerna stindigt pratar med barnen om vad de gor
och vad som sker, for att utveckla barnens ordférrdd. Genom rim och ramsor,
sanger och hoglisning stimulerar férskolan barnens sprakutveckling da barnen
lir sig att leka med ord, stilla fragor och lira sig nya ord och begrepp. Manen
arbetar med stodtecken, vilket fungerar som ett stéd i kommunikationen mellan

bade barn-pedagog och barn -barn.

Pedagog pa Solen berittar att olika typer av ordlekar, laminerade bild- och
ordkort dir féremalet ska paras thop med ritt ordkort, para ihop motsatsord
med varandra och att lira sig alfabetet och att ljuda ord for att sedan skriva ned
dem dr exempel pa hur de arbetar med spraklig utveckling. Under virt besck pa
avdelningen ser vi hur barnen aktivt arbetar med det material som vi fatt

berittat om. Pedagogen berittar dven att de varje dag har héglisning for barnen.

Forskolan har ett varierat skapandematerial for barnen, det finns bland annat
malarstaffli och olika typer av material f6r pyssel. Under virt besok far vi se hur
barnen pa Solen tillsammans med en pedagog gor en varsin blomsterkrans som

ska biras vid férskolans sommaravslutning,

Barnens motoriska férmagor samt koordinationsférmaéga trinas bland annat
genom gymnastik och utomhusaktiviteter sa som att ga i skogen. Pedagog pa
Manen berittar att de genom olika lustfyllda 6vningar med barnen lir dem
grundroérelser sa som att dla, krypa, snurra och hoppa. Pa Solen blir vi visade ett
material som trinar barnens finmotorik genom att barnen far knyta rosetter,
knippa knappar och dra upp/ned blixtlas. Vid samling pa Solen ser vi dven hur

barnen aktiveras genom sang och dans.

For att utveckla barnens kunnande om vixter och djur berittar pedagoger att
vid promenader och skogsutflykter tittar de pa insekter, blommor, faglar, natur
och vatten och samtalar med barnen bade pa plats och genom faktabécker. De
lir barnen att visa respekt f6r miljén och utvecklar deras forstaelse och

nyfikenhet fér naturvetenskap. Solen arbetar en dag i veckan med Russinhissen,
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som ir en bok med experiment inom kemi och fysik. Pa Solen ser vi att det
finns material som stimulerar barnen till att utforska naturvetenskap. Under virt
besok har nagra av barnen tagit fram ett material dir magnetiska féremal ar
gomda bland bénor. Med hjilp av en magnet ska de fa fram féremalen. Vi ser
dven uppsatt dokumentation dir barnen har utforskat vad man kan géra med
dgg och hur dgg reagerar olika beroende pa om det dr kokt eller inte. Det finns
dven uppsatt dokumentation som visar bilder pa vartecken barnen har sett i

naturen.

Vi fragar barnen om de saknar nagot material pa forskolan och tva av barnen
siger att de inte saknar nagot material, Gvriga tva barn berittar att de saknar
tigbanan som forut fanns. Forskolan byter regelbundet ut material for att

barnen ska fa variation.

Barnen vi samtalar med tycker att det roligaste pa forskolan ir att lira sig matte,
klattra i klitterstillningen, bli infangad av tjejerna, spela fotboll, leka i hemvran,
leka med kompisar, dansa och hjula. Pa frigan om det dr nagot de inte gillar pa
forskolan svarar ett barn att det 4r trakigt att sjunga. Andra svar vi far dr att det
ar trakigt nir tjejerna inte vill fanga en, ndr man inte har nagon att leka med och
nir de dldre barnen dr dumma. Vi fragar barnen vad de tycker att de lirt sig pa

forskolan och far till svar att de lart sig att lisa, att inte klippa utanfor stencilen,

att inte sldss och att vara vanner.

4.2 Foraldrasamverkan

Virdnadshavare har ansvaret for sina barns fostran och utveckling. Forskolan
ska komplettera hemmet genom att skapa bésta méjliga forutsittningar for att
varje barn ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt. Férskolans arbete med

barnen ska darfor ske 1 ett ndra och fortroendefullt samarbete med hemmens.

421 Slutsatser

Vid vart besok har vi uppfattat att samverkan mellan férskola och hem fungerar
bra. Det finns vil fungerande rutiner for att ge forildrar relevant information

om verksamheten och om det egna barnet och kanaler for férildrars inflytande.

4.2.2 Gjorda iakttagelser
Samtliga forildrar vi intervjuat har angett att Vintergatan var deras
forstahandsval, bland annat pa grund av storleken, via ryktesspridning,

pedagogiken och pedagogerna.
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Pedagogerna upplever att forildrarna dr néjda med verksamheten och kinner
fortroende for pedagogerna. Forildrarna vi pratat med bekriftar att de kidnner

tillit till personalen.

Kanaler for forildrainflytande tycker forildrar finns genom forildrarad,
forildramoten och vid utvecklingssamtal. De tycker att pedagogerna ir lyhérda
och berittar att flera av de forslag som forildrar har haft har forverkligats. En
forilder anser att forildraraden kunde ske lite kontinuerligare och en férilder

onskar lite mer inflytande.

Vi ser under besoket att férskolan har férdldrainformation uppsatt i respektive
avdelnings hall, bland annat information om veckans aktiviteter och
bilddokumentation som visar genomférda aktiviteter och utflykter. Foraldrar
anger att de far bra och tillricklig information om sitt barn, bland annat vid
himtning och limning men dven vid utvecklingssamtal som genomfors tva
ganger per ar. Forildrarna uttrycker att de far mer information om sitt barns
dag i verksamheten pa Manen dn vad de upplever att de fir pa Solen.

Pedagogerna berittar att féraldrar dven far information via manadsbrev.

Foraldrar vi intervjuat anger att de fitt information om forskolans mal och
innehall samt information om liroplanen, bland annat vid férildraméten och i
manadsbrev. De upplever att forskolan arbetar utifran egna satta mal och

liroplanens mal.

4.3 Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem

Forskolan ska striva efter att skapa ett fortroendefullt samarbete med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet. Syftet dr att stodja barnens allsidiga
utveckling och lirande i ett langsiktigt perspektiv. Nir det ar dags for barnet att
limna férskolan fér den nya verksamheten har férskolan till uppgift att hitta
former for att avrunda och avsluta férskoleperioden. Barn med sirskilt stéd ska

uppmairksammas extra vid 6vergangen till nya verksamheter °.

4.3.1 Slutsatser

Savitt framkommit finns det fungerande rutiner f6r samverkan med

forskoleklass och skola samt regelbundna besok i narsambhillet.

4.3.2 Gjorda iakttagelser
Pedagog pa Manen berittar att nir det 4r dags for barnen att byta avdelning far
de terminen innan bytet vara med i den nya barngruppen en heldag i veckan.

Manens barn arbetar i tvirgrupper med Solens yngre barn for att de ska lira

? Lpfd 98/10
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kidnna varandra. Foérildrar pa Manen inbjuds till frukostméte dar pedagoger fran

biade Manen och Solen nirvarar och ger information infor bytet.

Solen har samarbete med skolan i olika projekt och pa det sittet lir barnen

kdnna varandra infér Gvergangen, berittar pedagog pa Solen.

Barnen lir kinna nirsamhillet och niringslivet bland annat genom regelbundna
utflykter till skogen och parker inom kommunen, simhallen samt museum och

teaterbesok. Under virt besok ska Solen besoka Skansen kommande vecka.

Foraldrar vi pratat med uttrycker férskolans smaskalighet som en trygghet infor
barnens 6vergiangar. De ser och hor sina barn beritta om den nira kontakt som
finns mellan barnen fran forskola upp till skola. En forilder vill som en 6vrig
punkt belysa Méanens regelbundna utflykter som en styrka dir hon ser att

barnen far lira sig att ta eget ansvar och vixa som individer.

4.4 Kvalitetsarbete och forskolechefens ansvar

Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, foljas upp,
utvirderas och utvecklas. For att utvirdera férskolans kvalitet och skapa goda
villkor for lirande behéver barns utveckling och lirande féljas dokumenteras

och analyseras!0.

Som pedagogisk ledare och chef f6r férskollirare, barnskétare och 6vrig
personal i férskolan har férskolechefen det 6vergripande ansvaret for att
verksamheten bedrivs i enlighet med malen 1 liroplanen och uppdraget i dess

helhet. Forskolechefen har ansvaret for forskolans kvalitet!!.

Innehallet i liroplanen ska ses som en helhet dar alla delar stér i relation till
varandral?2. Den pedagogiska dokumentationen av vad som sker betriffande
barnens lirprocesser i férhallande till denna helhet innefattar ett arbetssitt som
kannetecknas av en stindig vaxelverkan mellan liroplan, barn, pedagoger och
dokumentation. Dokumentationen ér saledes inte ett indamal 1 sig utan en del i

en arbetsprocess dir det giller att géra barnen delaktiga.

441 Slutsatser

Forskolan har rutiner f6r att systematiskt utvirdera och utveckla verksamheten.

Forskolechef har delegerat ansvaret for pedagogisk uppféljning och utvirdering

107 pfo 98/10
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till arbetslagsledaren och det framkommer att forum finns for pedagogerna att

diskutera och bli ledda i pedagogiska fragor.

4.4.2 Gjorda iakttagelser

Forskolan har fyra planeringsdagar per ar. Arbetslagsledare pad férskolan
uttrycker att det 4r for lite tid for att diskutera pedagogiska fragor och férbereda
verksamheten. Pedagoger vi samtalat med instimmer. De tycker vidare att de
blir ledda i det pedagogiska arbetet och att det finns former for att diskutera
pedagogiska fragor. De 6nskar dock en storre regelbundenhet f6r moten dir

pedagogiska fragor kan diskuteras.

Samtal med forskolechef och pedagoger visar att det finns en samsyn mellan de

utvecklingsomriaden som férskolan arbetar med under lasaret.

Vid héstens planeringsdagar gor forskolan en gemensam grovplanering som
sedan utvecklas och bryts ned i detalj per avdelning. Underlaget som anvinds
vid utvidring vid héstens planeringsdagar dr resultatet pa kommunens arliga
brukarundersékning samt resultat pa férskolans egen forildraenkit, foregaende
arsplanering och dokumentation som utvarderingssamtal med barn och

utvirderingar av genomforda aktiviteter samt forildrasynpunkter.

Arbetslagsledare/forskolechef hat infor planeringsdagar forberett en grund,
samtliga pedagoger medverkar vid planeringsdagarna och har inflytande 6ver

vad som beslutas och hur det formuleras.

Forskolan drar nytta av de resultat utviarderingarna visar genom att hitta nya
former och arbetssitt dir de ser att de inte fatt det resultat de strivade efter och
goda resultat forstirker och bibehaller de. Pedagoger och férskolechef uttrycker
en samsyn over de utvecklingsomriden verksamheten arbetar med och

pedagogerna anser att de gemensamt jobbar mot samma mal.

Virens planeringsdagar anvands till att gora en halvdags inspirerande
studiebesck samt till att ga igenom resultatet pa kommunens érliga
brukarundersokning resterande dag. En heldag avsitts dven for respektive
avdelning dir pedagoger bland anat férbereder utvecklingssamtal., ser 6ver och

fixa miljén pa avdelningen samt sammanstiller barnens portfolioparmar.

Pedagogiska fragor diskuteras fraimst under arbetsplatstriffar, som sker en gang
per manad. Vid denna triff diskuteras gemensamma fragor for forskolan, men
tid avsitts dven for att respektive avdelning ska kunna diskutera inom
arbetslaget. Varannan vecka har respektive avdelning ett kortare

avstimningsmote och I6pande vid behov tar pedagogerna upp aktuella fragor.
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Under besoket i verksamheten har vi tittat pa den uppsatta dokumentation och
den samlade dokumentationen i barnens portfolio, da dessa ger ett underlag fér
att synliggora delar av férskolans pedagogiska arbete och ir ett underlag nir

verksamheten utvirderar sin f6rmaga att utveckla barnen.

Som nidmnts ovan i slutsatser var mycket av férskolans uppsatta
bilddokumentation nedplockad pa grund av kommande varvernissage. Den
dokumentation som sitter uppe visar tydligt bade f6r forildrar, barn och
eventuella bes6kare i verksamheten vad forskolan arbetat med utifrin

liroplanens malomraden.

Det framkommer efter skriftliga fragor till férskolans arbetslagsledare och
forskolechef efter tillsynsbesoket att den pedagogiska dokumentationen
anvinds som underlag for att utvirdera verksamheten. Efter bland annat
genomférda vernissager och utflykter utvirderar och reflekterar pedagogerna
bade inom gruppen och med barnen. Reflektionen med barnen kan se olika ut
beroende pa vad férskolan gjort med barnen. Barnen far efter aktiviteter s som
teaterbesok rita och aterberitta vad de varit med om. Barnen har ett krysschema
med aktiviteter som pedagogerna anvinder vid utvirdering av barnens arbeten

och intressen.

Portfolion féljer barnen mellan avdelningarna och den har tydliga rubriker. Den
ar darigenom litt att f6lja. Pa Manen ar portfolion inte synlig for barnen, men
varje barn har en egen Jag-bok vil synlig som barnen kan titta i nir de vill. I
portfolion finns det kort tagna pa barnen nir de genomfor olika aktiviteter,
tanken 4r att barnet och vardnadshavarna ska kunna folja sin egen/sitt egna

barns utveckling.
Barnen ir vil medvetna om att de har en portfolio och visar stolt upp sina

teckningar och kort under bescket. De reflekterar sjilv 6ver vad de lirt sig och

hur de utvecklats.

Tyreso den 26 juni 2012

Sandra Fritz

Kwvalitetscontroller



