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1 Syfte och metod

Tyres6 kommun har tillsynsansvar over fristiende forskoleverksamhet! inom
kommunen. Med tillsyn avses en sjilvstindig granskning som har till syfte att
kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som foljer av lag
och andra féreskrifter?. Kommunens tillsyn omfattar inte tillsyn 6ver att

bestimmelserna om atgirder mot krinkande behandling f6ljs3.

Tillsynsbesoket gjordes varen 2012 av tvda kommunala tjinstemin fran projekt
Medborgarfokus. Besoket var féranmilt och varade i sex timmar. Intervjuer
gjordes med sex pedagoger i en fokusgrupp och fyra forildrar i en annan
fokusgrupp. Forskolechefen/rektor intervjuades individuellt. Darutéver deltog
vi som observatorer 1 verksamheten, ldste visst skriftligt material och
dokumentation och samtalade med barn i den aktuella férskolan. Granskningen

utgdr saledes en 6vergripande 6gonblicksbild av verksamheten.

Vid granskningen har vi tagit del av f6ljande dokument.
e Verksamhetsplan lisaret 2011 - 2012
e Likabehandlingsplan lisaret 2011 - 2012
e Kuvalitetsredovisning lisaret 2010 - 2011
e Handlingsplan om ett barn saknas
e Rutin for utflykt med barnen
e Rutin for synpunktshantering
e Utrymningsrutin lasaret 2011 — 2012
e Utrymningsrutin idrottssal vid arrangemang

Vid beskrivande iakttagelser i avsnitt 4, Arbetet 1 férskolan, har en
sammantagen beskrivning gjorts utifran samtliga sex avdelningar pa forskolan.

Vid konkreta exempel anges vilken avdelning som beskrivs.

Iakttagelser vid granskningen har dterkopplas till férskolechef/rektor som

darvid haft méjlighet att komma med synpunkter innan rapporten fardigstallts.

' 26 kap. 4 § skollagen (2010:800)
%26 kap. 2 § skollagen
’26 kap. 4 § andra stycket skollagen
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2 Sammanfattande bedomning

2.1 Om kvalitet

Vid bedémningen av kvalitet vigs verksamhetens strukturella
forutsittningar, arbetet i férskolan och maluppfyllelsen samman®. Vid en
sammanvigning av dessa kriterier, finner vi skil for att anse att kvaliteten

vid Brevik férskola dr av mycket god kvalitet.

e strukturkvalitet avser de regler som styr verksamheten samt hur
verksamheten styrs

e processkvalitet avser det som sker i de processer som dger rum i
forskolans pedagogiska verksamhet i férhallande till mélen i férskolans
liroplan

e resultatkvalitet avser forskolans maluppfyllelse.

Strukturkvalitet redovisas under avsnitt 3 Verksamhetens forutsittningar medan

processkvalitet och maluppfyllelse redovisas under avsnitt 4 Arbetet 1 forskolan.

2.2 Strukturkvalitet (verksamhetens forutsattningar)

Brevik férskola har mycket god strukturkvalitet. Savil offentliga regler och
riktlinjer som pedagogiska f6ljs. Pedagogerna forefaller vil kvalificerad for sitt
uppdrag och har dessutom pedagogisk handledning. Personaltitheten dr
medelgod och barngruppens storlek dr att betrakta som normal. Lokalerna dr

mycket vil avpassade for verksamheten.

Av Skolverkets allminna rad ”Kvalitet i forskolan™ framgar att det dr av vikt att
det finns en fungerande dialog mellan kommunledningen och f6rskolans
ledning. Brevik skolans ledning 6nskar en bittre kontakt och samverkan med

forvaltningen och de kommunala verksamheterna.

2.3 Processkvalitet (arbetet i forskolan)

Forskolan har en god pedagogisk kvalitet. Bade pedagogernas férhallningssitt
gentemot barnen och barnens f6rhéllningssitt mot varandra priglas av respekt
genom det aktiva virdegrundsarbete som férskolan bedriver. Barnen ges
utmaningar och stimuleras i sin utveckling genom ett aktivt pedagogiskt arbete
och den pedagogiska miljéns utformning. Barnen har inflytande 6ver

verksamhetens utformning och 6ver sin dag pa forskolan. Former for

4 Skolverkets allménna rad 2005 “Kvalitet i forskolan”, sid. 12 f
> Ibid.
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torildrainflytande finns och férefaller fungera bra. Verksamheten f6ljs upp och

utvecklas l6pande.

Framtida av forskolan identifierade utvecklingsomraden ér dels att géra
dokumentationen tydligare, dels att utveckla omriadena teknik och

naturvetenskap.

2.4 Resultatkvalitet (maluppfyllelse)

Liroplanens mal anger inriktningen och utvecklingen av den pedagogiska

verksamheten pa Brevik férskola.

3 Verksamhetens forutsattningar

3.1 Allmant

Brevik forskola dr en friskola i Pysslingen Forskolor och Skolor AB:s
(Pysslingen) regi. Pysslingen ir ett av Sveriges storsta friskoleforetag och drtill
det dldsta.

Brevik skola anvinder sig av ett eget koncept, Breviksmodellen, innefattande
fler lirartjdnster, ett organiserat lagarbete, en sammanhallen férskola och skola
samt heldagsverksamhet. Skolan inrymmer sex forskoleavdelningar och sex
skolenheter upp till arskurs 5. Forskoleavdelningar dr uppdelade aldersvis men
samarbete sker mellan aldersgrupper och dven mellan férskola och skola. Manga
torskolebarn har syskon 1 skolan. 102 barn ér inskrivna pa forskolan, det vill

sidga 17 barn och tre pedagoger per avdelning.

Forskolan haller 6ppet mellan 07.00 — 17.30. Oppettiderna ir satta i férhallande
till aktuell efterfraigan. Kommunens satta ramtider for férskolornas Gppettider
ar 00:30-18:30. Kommunens riktlinjer for férskola fastslar att med
utgangspunkt i virdnadshavares behov av vistelsetid for respektive barn
faststiller forskolechefen férskolans Gppettider. Forskolan har stingt under fyra
veckor 1 juli. Enligt kommunens riktlinjer for forskolan far verksamheten ha
stangt hogst fyra veckor, men omsorg maste hela tiden ordnas efter

virdnadshavarens behov.

3.2 Personal

Pa de sex forskoleavdelningarna finns totalt sex férskollirare, en per avdelning,
samt totalt tolv barnskétare. Tre av tolv barnskotare har inte

barnskotarutbildning eller dess ekvivalens. Tva av dessa ér vikarier for
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tjanstelediga pedagoger och den tredje gar pa en tidsbegrinsad tjanst varfor

kompetensutveckling f6r dessa inte ér aktuell

Rektor har adekvat pedagogisk utbildning med pabyggnad av rektorsutbildning.
Innan hon tilltridde nuvarande befattning som rektor f6r fem ar sedan hade

hon tjanstgjort som bitrddande rektor i 15 ar i Stockholm.

Pedagogerna uppger att de trivs bra och att de arbetar i en ”vil fungerande
forskola”. Forildrarna uppger att de uppfattar pedagogerna som otroligt
kompetenta. De gor reflektionen att grupperna dr sammansatta av personer
med olika kompetenser vilket gor att det fungerar bra. Vid samtal med barnen

anger de att de har snilla fréknar.

Tre gianger per termin har pedagogerna stéd av en pedagogisk radgivare
(handledning) som kommer till dem. Detta dr mycket givande enligt
pedagogerna.

3.3 Miljo och lokal

Brevik skola ligger naturskont ndra vattnet i stora, ljusa luftiga lokaler.
Genomgiende tema finns avseende moblering, firger och anslagstavlor for

dokumentation.

Enligt liroplanen f6r f6érskolan ska miljén vara 6ppen, innehallsrik och
inbjudande. Materialet och miljén som erbjuds pa férskolan miljé stédjer
barnens utveckling och lirande. Det finns ett varierat utbud av material som
stodjer barnens utveckling inom bade virdegrund sa som ansvar och samarbete,
sprak, matematik, skapande, motorik och naturvetenskap. Miljon dr utformad

tor att skapa en varierad pedagogisk verksamhet f6r barnen.

De sex avdelningarna foljer samma uppligg och respektive avdelning har bland
annat en hemvra, en verkstad, en pysselhorna, ett allrum och ett byggrum. De
olika rummen som finns pa férskolan medfor att barngruppen pa ett naturligt
sitt kan genomfora aktiviteter bade i smé och stora grupper och for bade lugna
och aktiva aktiviteter. LLokalerna anser vi dirav vara dndamalsenliga for
verksamheten. (Se kap. 4 Arbetet i férskolan f6r en férdjupning av férskolans

milj6 kopplad till pedagogiska aktiviteter enligt liroplan).

3.4 Sakerhet

Forskolan arbetar 1 Marsh Plus, som ir ett verktyg f6r att dokumentera och f6lja
upp det systematiska brandskyddsarbetet men dven for att rapportera in tillbud
och olyckor som sker i verksamheten. Underlaget kan sedan anvindas nar

forskolor gor riskbedémningar av verksamheten.
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Forskolan har handlingsplaner for utrymning, utflykt och om ett barn

forsvinner samt rutin fér brandutrymning.

Forskolan har en nirvarolista dir pedagoger kryssar i barns ankomst och
hemgang. Pa listan anger forildrarna om nagon annan dn de sjilva ska himta
barnet vid dagens slut. Pedagogerna limnar inte ut barnen om inte forilder sagt
till innan att annan person ska himta. Om ndgon kommer for att himta barnet

utan férvarning, ringer forskolan alltid en forilder.

En ging per termin genomfor forskolechef och férskolans

skyddsombud/sikerhetsombud en skyddsrond dir barnskyddsronden ingar.

4 Arbetet i forskolan

Under tillsynsbesoket foljer kommunen upp att verksamheten féljer foérskolans
liroplan. Laroplan f6r férskolan( Lpfo 98, rev.2010) anger mal och riktlinjer 1

torhallande till f6ljande omraden:

e Normer och virden

e Utveckling och lirande

e Barns inflytande

e Forskola och hem

e Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem
e Uppfdljning, utvirdering och utveckling

e Forskolechefens ansvar.

Beskrivningen nedan baserar sig pa observation, intervju med pedagog samt
samtal med barn i verksamheten och syftet ir att tydliggéra hur forskolan
arbetar med ldroplanens strivansmal. De tre férsta rubrikerna har i denna
rapport slagits thop under en rubrik, da de naturligt foljer varandra (4.1
Virdegrund, pedagogik och inflytande). De tva sista malomradena beskrivs dven
de under en och samma rubrik (4.6 Uppféljning, utvirdering och utveckling

samt forskolechefens ansvar).

4.1 Vardegrund, pedagogik och barns inflytande.

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att utveckla
forstaelse f6r vart samhilles demokratiska virderingar och efterhand omfatta
dem. Forskolans verksamhet ska priglas av en pedagogik dir omvirdnad,

omsorg, fostran och lirande bildar en helhet ©.

5 Lpfo 98
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Forskolans verksamhet ska utforas pa ett sitt som stimulerar och utmanar
barnens utveckling och lirande. Miljén ska vara 6ppen, innehallsrik och
inbjudande. Lek, kreativitet och lustfullt lirande ska frimjas. Barnens intressen
och tankar ska tas tillvara och stirkas i verksamheten for att barnen dérigenom

ska fa ett intresse av att lira sig nya firdigheter, kunskaper och erfarenheter 7.

Enligt liroplanen ér det i foérskolan som grunden liggs for att barnen ska forsta
vad demokrati dr. Att barnen utifran sin egen férmaga far ta ansvar for sina

egna handlingar och f6r miljon 1 férskolan bidrar till barnets sociala utveckling.
Planeringen av verksamheten och utformningen av miljén bor grunda sig pa de

behov och intressen som barnen pa olika sitt ger uttryck for 8.

4. 1.1 Slutsatser

Ett vil genomtinkt pedagogiskt arbetssitt priglar hela verksamheten i ord och
handling. Virdegrundsarbetet upplevs som genomarbetat och vilfungerande.
Kvaliteten pa den pedagogiska verksamheten forefaller mycket god. Barnen i

forskolan har ett stort inflytande Gver sin dag pa forskolan.

4.1.2 Gjorda iakttagelser

Som ndmnts ovan har vi under vart besok konstaterat att férskolan har ett vil
genomtinkt pedagogiskt arbetssitt i bade ord och handling. Som exempel har vi
valt att lyfta fram foljande.

Forskolan arbetar aktivt med virdegrundsfragor och har en nolltolerans mot
krinkningar och mobbing. En pedagog berittar att de bland annat arbetar med
att ldra barnen att ge varandra komplimanger och att virdegrunden ir ett
forhallningssitt som praktiseras hela dagen. Férskolan anvinder sig bland annat
av Klocke och Kloka dockor och gor olika typer av empatidvningar tillsammans
med barnen. Pedagogerna anvinder sig av rollspel for att spela upp olika
situationer som barnen far reflektera 6ver samt har diskussioner med barnen
om olika kidnslor man kan kinna. Grunden i férskolans virdegrundsarbete ar
lika virde och férskolans motto Vi ser- Vi hor- Vi gér” ser vi sitter vl synligt

pé avdelningarna.

Vid konflikt mellan tva barn virdesitter forskolan att barnen sjilva ska prata
igenom vad som hint och sitta ord pa sin ilska, pedagog medverkar som

medlare.

" Ibid.
$ Ibid.
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Vid samtal med barn pa férskolan fragar vi vad de gbr om de inte far vara med
och leka. Ett barn berittar att han siger till fréken om han inte far vara med och

leka. Tva andra barn siger att det alltid finns nagon kompis att leka med.

I arbetet med genus berittar pedagoger att de erbjuder allt material till alla och
vid samlingar finns det bade en manlig och kvinnlig docka som barnen kan vilja

vid aktiviteter under samlingen.

Barnen gors delaktiga genom att de tillfragas vad de exempelvis vill gora eller
lisa. Aven genom konflikthantering gors barnen delaktiga liksom vad giller
forhallningssitt och virdegrund. Pedagogerna papekar att delaktigheten ér en
process. Utvirdering gérs 16pande med barnen och de sma barnen har en
utvirderingsboll. Ofta fors samtal med barnen om vad de lirt sig under dagen

(se 4.4.2).

Vid en samling ser vi ett praktiskt exempel pa barnens inflytande. Varje dag far
ett barn halla i samlingen. Barnet som haller i samlingen far bland annat ansvara
for dagens nirvaro, det vill sdga att dockan som representerar respektive barn
hamnar pa ”hir”, ’sjuk’ och sa vidare. Barnen far halla i samlingen for att skapa

en kinsla av att barnen leder sidger en pedagog.

Nir vi fragar barnen om de far vara med och bestimma eller om det ér
”froknarna” som bestimmer svarar barnen att det ir froknarna som bestimmer.
Vi fragade dven om de brukar hjilpa till i férskolan och barnen svarar att de

brukar vara dukvirdar, halla 1 samlingar och hjilpa till att plocka undan leksaker.

Matematik och sprakutveckling kommer in som naturliga inslag under barnens
dag pa forskolan siger pedagogerna vi pratar med. Det kommer bland annat in
vid samlingar genom sanger, rim och ramsor, under maltid och vid péaklidnad
och handlar bland annat om att bendmna féremél vid dess namn samt rikna
och sortera. Matematik kommer dven in genom det bygg och
konstruktionsmaterial som finns pa férskolan och spraklig utveckling genom
flanosagor och hoglisning. Forskolan har ett rikt material som utvecklar

barnens matematiska férmagar och sprakliga utveckling.

Under en samling pa Oxgrodan (barn 3 ar) ser vi utéver arbetet med
ansvarstagande och sprak hur barnen utvecklar sin f6rmaga att anvinda
matematik fOr att uttrycka forhéallanden som rader i gruppen. Dagens
ansvarsbarn far rikna antal barn som ér nirvarande och till hjilp anvinder

barnet antingen kulor eller klossar.

I arbetet med naturvetenskap har varje avdelning en NO-horna. Pa Sjégrodan
(barn 4 ar) far vi en genomgang med pedagog om hur férskolan bland annat
arbetar med att lira barnen om vaxter och djur och om kretsloppet. Barnen har

en tygpase som de tar med sig ut vid skogspromenader och samlar f6remal frain
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naturen i. Den senaste aktiviteten barnen har gjort var att fainga grodyngel och
for tillfallet lir sig barnen en grodas livscykel. Barnen far dven plantera

blommor och se hur ett fré blir till en firdig solros.

Pa avdelningen Skogsgrodan (barn 3-4ér) har barnen fatt samla in vartecken.
Barnen har fatt satt, ritat och tryckt blommor. Avdelningen har dven haft ett
tema som handlade om kroppen och dess organ, vid det tillfallet berittar
pedagog att de arbetade dmnesovergripande da barnen utvecklade sitt
ordforrad, de trinades 1 matematik genom att fundera 6ver vilka delar pa
kroppen man har tva av och de fick vid skapande stunder rita upp sig sjilva i
naturlig storlek och vid gymnastikpass belyste man olika delar pa kroppen som

trinades vid en speciell 6vning.

Pedagogerna ger under virt besok exempel pa hur de i olika situationer med
barnen arbetar dmnesévergripande. Vid skapande stunder, som sker i bade
ateljé, verkstad och pysselhorna tillsammans med en bildpedagog far de in
matematiska begrepp genom att till exempel ge barnen i uppdrag att rita tre
solar eller fyra katter. De sitter ord pa férhallanden som stor, liten, lang vid

skapande tillfillen med barn. Férskolan har ett rikt skapandematerial f6r barnen.

Forildrarna uppger att barnen lirt sig mycket sedan de borjade férskolan och

att barnen tycker det dr roligt att lira sig nya saker.

Barnen vi samtalar med tycker att det roligaste pa forskolan dr hemvrin, ligea
pussel, cykla, gunga, leka med bilar och lego. De kan inte ange nagot de inte

tycker ér roligt att gora. Pa fragan om vad de tycker att de lirt sig svarar tva av
barnen att de inte vet och det tredje barnet svarar att den lirt sig att inte sldss.

Barnen sdger att de inte saknar ndgot material eller leksaker pa férskolan.

4.2 Foraldrasamverkan

421 Slutsatser

Virdnadshavare har ansvaret f6r sina barns fostran och utveckling. Férskolan
ska komplettera hemmet genom att skapa bésta méjliga forutsittningar for att
varje barn ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt. Forskolans arbete med

barnen ska darfor ske i ett niara och fortroende fullt samarbete med hemmen

(Lpfo 98).

Savitt framkommit fungerar samverkan mellan férskola och hem bra. Det finns
vil fungerande rutiner for att ge forildrar relevant information om

verksamheten och om det egna barnet och kanaler f6r forildrars inflytande.



Tyres6 kommun / 2012-06-08 11 (14)

4.2.2 Gjorda iakttagelser

Forildraméte halls en gang per termin liksom utvecklingssamtal. Forildrarna dr
vilkomna att féra fram sina synpunkter och blir lyssnade pa. Vad giller

verksamheten, forbehaller sig forskolan pedagogiskt tolkningsforetride.

Forskolechef/rektor uppger att hennes dorr star 6ppen for alla vilket vinner
stod 1 bade forildrarnas och pedagogernas utsagor. En forilder berittar om hur

rektor ringde och vilkomnade férildrar och barn till skolan.

Forildrarna i fokusgruppen valde Brevik férskola pa grund av liget, det goda
ryktet och med ett langsiktigt perspektiv i fokus. Genom férskolan fir bade
barnen och férildrarna ett socialt nit. Férdldrarna upplever sig delaktiga i
forskolans arbete. De blir lyssnade pa och férindringar kommer till stand. Om
nagot hinder som gor forildrarna oroliga hanteras det professionellt. En
forilder uppger att det alltid finns en plan. Férildrarna upplever att de far
tillricklig information om sitt barn. De nimner fotoramarna i respektive hall
och utvecklingssamtal som exempel pa hur de fir information. Dock saknar
forildrarna ett forildrarad dir mojlighet finns att tala om mer vardagliga saker.

Skolrad finns dir man behandlar utvecklingsfragor.

Under besoket i verksamheten ser vi att respektive avdelning har en sa kallad
forildrahylla dir det bland annat finns information frian férildraméten och
skolbrev. En pedagog pa forskolan berittar att det ar vanligt att foraldrar deltar i
verksamheten, och genom det férhallningssitt férskolan tillimpar med 6ppna
do6rrar dr de vilkomna in i verksamheten. Hon berittar vidare att de har skolrad
dar foraldrar kan diskutera utvecklingsfragor, temakvallar med féraldrar, daglig

kontakt vid himtning och limning samt tit mailkontakt.

Forskolan har en rikt uppsatt och uppdaterad dokumentation pa respektive
avdelning, med hinvisningar till liroplanens malomraden. Det gor det ldtt for
forildrar att se vad barnen har gjort och hur aktiviteterna kopplar till arbetet

med liroplanen.

4.3 Samverkan med forskoleklass, skolan och fritidshemmet

Forskolan ska striva efter att skapa ett fortroendefullt samarbete med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet. Syftet dr att stodja barnens allsidiga
utveckling och lirande i ett langsiktigt perspektiv. Nir det ar dags for barnet att
limna forskolan f6r den nya verksamheten har frskolan till uppgift att hitta
former for att avrunda och avsluta férskoleperioden. Barn med sirskilt stéd ska

uppmairksammas extra vid 6vergangen till nya verksamheter °.

? Lpfo 98
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4.3.1 Slutsatser

Savitt framkommit finns rutiner fér 6vergang mellan avdelningar samt till

forskoleklass.

4.3.2 Gjorda iakttagelser

En pedagog vi pratar med berittar att de infér 6vergang till ny avdelning pratar
med barnet om 6vergangen och har en intervju med dem som sedan foljer med
barnet till den nya avdelningen. Varannan fredag har férskolan gemensamma
sangstunder och alla barn leker gemensamt pa férskolan. Pedagogen menar att
med de 6ppna dorrar och de aktiviteter som forskolan gor tillsammans lir barn

och pedagoger mellan avdelningarna kinna varandra.

4.4 Kvalitetsarbete samt forskolechefens ansvar

441 Slutsatser

Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, f6ljas upp,
utvirderas och utvecklas. For att utvirdera forskolans kvalitet och skapa goda
villkor for lirande behéver barns utveckling och lirande féljas dokumenteras

och analyseras (Lpfo 98).

Som pedagogisk ledare och chef for forskollirare, barnskétare och 6vrig
personal i férskolan har férskolechefen det 6vergripande ansvaret for att
verksamheten bedrivs i enlighet med malen i liroplanen och uppdraget i dess

helhet. Férskolechefen har ansvaret for forskolans kvalitet (Lpfo 98).

Innehallet i liroplanen ska ses som en helhet dir alla delar stér i relation till
varandra!?. Den pedagogiska dokumentationen av vad som sker betriffande
barnens lirprocesser i foérhallande till denna helhet innefattar ett arbetssitt som
kinnetecknas av en stindig vixelverkan mellan liroplan, barn, pedagoger och
dokumentation. Dokumentationen ir saledes inte ett indamal 1 sig utan en del i

en arbetsprocess ddr det galler att géra barnen delaktiga.

Vir uppfattning att savil kvalitetsarbete som forskolechefens ansvartagande ar
mycket vil underbyggt och genomfért. Den pedagogiska dokumentationen ér
rik och anvinds for reflektion, for att dirigenom stindigt utveckla

verksamheten.

12 Uppfoljning, utvirdering och utveckling i forskolan — pedagogisk dokumentation”,
Skolverket 2012
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4.4.2 Gjorda iakttagelser

Rektor uppfattar sina pedagoger som skickliga och hon kinner tillit till dem.
Hon och minga av befintliga pedagoger har startat skolan tillsammans med
tydliga idéer att jobba utifran och férskolechefen har varit noggrann nir det

giller rekryteringen av sin personal.

Hennes malsittning dr att vara en nirvarande rektor och deltagande chef i

forhallande till fordldrar, barn och personal.

Forskolan har tva planeringsdagar per termin, men en stindig utveckling sker i
olika grupper och konstellationer berittar forskolechef. Forskolan har bland
annat gemensamma arbetsplatstriffar en gang per manad. Pedagogerna anger
att forskolechefen ir en tydlig ledare som aktivt arbetar med att Brevik forskola
och skola ska vara en sammanhallen verksamhet. Ndgra av pedagogerna

uttrycker en 6nskan av ett litet storre fokus pa forskolan.

Forskolan driver ett specifikt utvecklingsprojekt per lisar. Nuvarande ldsar
(11/12) har bestitt av att implementera forskolans reviderade styrdokument.
Kommande ldsir ska forskolan arbeta med att synliggdra det lirande som sker i
torskolan. Utgangspunkten 4r att sitta sig in i barnens situation, ”Hur skulle jag

uppleva detta om jag var barn i min verksamhet? ”

Ett identifierat utvecklingsomrade finns utifran ett samverkansperspektiv, en
mer lika standard och jimn kvalitet. Nir verksamheten startade upp for fem ar
sedan gav hon medarbetare en ram och frihet att skapa inom ramen. Nu dr det

dags att plocka tillbaka lite och forma det mer enhetligt.

Under viren 2012 har foérskolan bérjat arbeta med Unikum. Unikum r ett
pedagogiskt verktyg pa webben for elever, pedagoger och férildrar dir barn och
elevers utveckling synliggors. Verktyget gor det litt att samarbeta kring mal,
planer och dokumentation for alla berérda. I férskolan ligger pedagogerna upp
respektive barns individuella utvecklingsplan (IUP) 1 Unikum. Pedagogerna
uppger att arbetet med Unikum fungerar som en bekriftelse pa att ”man tinkt

ritt”.

I arbetet med pedagogisk dokumentation ser vi under vart besok att samtliga
avdelningar har s kallade dokumentationstrad. Triden visar vilka aktiviteter
och projekt forskolan arbetat med under lisaret utifran liroplanens
malomraden. Dokumentationen innehaller bilder och citat fran liroplanen samt

syftet med aktiviteten/projektet.

Respektive barn har en egen ”Jagbok™ och portfolio dar intervjuer och kort frin
genomforda aktiviteter bland annat finns samlat. Barnens individuella

utvecklingsprocess samlas dven i barnens IUP pa Unikum.
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Pedagogerna berittar att de dagligen anvinder sig av en utvirderingsboll dir de
fangar upp barnens reflektioner och tankar 6ver vad de lirt sig just denna dag
pa forskolan. Varje gang ett barn har genomfort en aktivitet som var ny for
barnet har en pedagog en intervju med barnet for att fanga upp vad barnet
tyckte om aktiviteten. Pedagogerna uppger att den styrka de ser med det
arbetssitt de har kring den pedagogiska dokumentationen ar att barnen blir
delaktiga 1 sitt lirande.

Forskolechefen/rektor ser girna en utdkad samverkan med Tyres6 kommun.

Tyres6 den 14 juni 2012

Sandra Fritz

Kwvalitetscontroller



