Plattform f6r transnationell' utveckling i
Stockholmsregionen

Ni inbjuds hdrmed att samverka 1 ett transnationellt projekt med syfte att stirka
Stockholmsregionens samarbete 6ver EU-grianserna. Projektet har utgdngspunkt i
Socialfondens transnationella prioriteringar men med fokus pa Ostersjéregionen och
Ostersjostrategin. Nedan foljer forslag pa aktiviteter i projektet. Aktiviteterna kan forindras
under hand beroende pa samverkanspartnernas inligg.

Varfor utveckla det transnationella arbetet?

I Stockholmsregionen finns en brist av projekt inom Europeiska socialfonden” som
samarbetar med andra ldnder inom EU. Det finns nu en mojlighet att soka medel for att
forstarka den transnationella kompetensen samt forbereda infor kommande programperiod 1
strukturfonderna. Det finns dven ett onskemal frdn ESF-rddet att 6ka det transnationella
samarbetet samt att fa in samarbete mellan EU-l4nderna i befintliga ESF-projekt. Dessutom
tyder alla signaler pd att det kommer att bli obligatoriskt med ett transnationellt samarbete
fran och med 2014.

EU-kommissionen forbereder sig for ndrvarande infor nésta strukturfondsperiod och ser dver
regionsfordelningen. I Bryssel pagar det intensiva diskussioner hur man ska skapa jobb och
tillvixt. Den nya inriktningen dr att regionerna kommer att vidgas frén nationell niva till att
omfatta fler linder. For Stockholmsregionens del innebir det att linderna runt Ostersjon far
storre betydelse i Socialfondssammanhang.

EUs strategi for Ostersjoregionen baseras pa fyra pelare: Forbittra miljon, oka vilstandet,
gora regionen mer tillgdnglig och attraktiv samt trygghet och sidkerhet. Strukturfonderna
pekas ut som viktiga aktorer i genomforandet av strategin. De berdringspunkter som finns
med Socialfonden ér:

- Stod till entreprendrskap och utveckling av sma och medelstora foretag.

- Okad sysselsittning, forbittrad kvalitet i arbetslivet och minskad social exkludering.

- Stérkt jamstélldhet, bland annat vad géller egenforetagande och entreprendrskap.

- Utveckling av turism och kultur .

- Transnationellt och bilateralt samarbete inom Socialfonden (och Integrationsfonden) samt
utifran strategin relevanta omraden och politikomraden .

Kommissionens ekonomiska strategi EU2020, som ersétter Lissabonstrategin, har
honndrsorden smart tillvixt (frimja kunskap, innovation, utbildning och ett digitalt samhélle),
héllbar tillvixt (fa en koldioxidsnal och resurssnal ekonomi och samtidigt béttre
konkurrenskraft) samt tillvédxt for alla (fler jobb, h6jd kompetens och satsningar pa
fattigdomsbekédmpning).

! Internationellt samarbete mellan EU’s medlemsstater

Europeiska socialfonden ar ett av EU s viktigaste instrument for att
arbeta med okad tillvaxt och sysselsdttning. For ytterligare information
se: www.esf.se alt. www.processtod.se
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http://www.esf.se/
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Dessa strategidokument blir viktiga redskap i kommande programperiod. Det finns behov av
kompetensutveckling och nitverksbearbetning i Stockholmsregionen redan nu, vilket
mdjliggors i ESF-radets aktuella utlysning kring transnationalitet.

Projektinnehall

Syftet med projektet &r att skapa en kompetensplattform for transnationellt arbete for
Stockholmsregionen. Projektet ska dven forbereda regionen for kommande
strukturfondsperiod. Nedan presenteras tilltdnkta huvudinriktningar. Dessa konkretiseras
under mobiliseringsfasen hosten 2011 dir samtliga samverkanspartner har mojlighet att forma
aktiviteter utifran egna behov.

1. Kompetensutveckling pa olika teman relevanta for transnationellt arbete sdsom:
- Projektledning

- Budgetering

- Kultur

- EU-kunskap

- Att driva Socialfondsprojekt 6ver EUs granser

2. Individuell rddgivning for projekt och organisationer
3. Partnersok

4. Utbyten och nétverkande mellan ldnder som inkluderar stod med transnationella
samverkanspartners (partnersok).

5. Deltagande 1 strategiska nédtverk, sdsom Baltic Sea Network och EU Roma Network

For att mdta upp strategin EU2020 samt Ostersjdstrategin kommer det transnationella arbetet
fokusera pa foljande:

- Bekdmpning av fattigdom och social utestingning

- Romers situation

- Sysselsittning och rorlighet pd arbetsmarknaden

- Sociala Innovationer
Arbetsgrupper kommer att bildas pa varje fokus dér samverkansparterna antingen kan leda
eller delta i en eller flera grupper.

Projektet kommer dessutom att lyfta de horisontella kriterierna jamstalldhet och tillganglighet.

Tilltéinkta regionala samverkanspartners i projektet
Arbetsformedlingen

Stockholms ldns landsting
Léansstyrelsen i Stockholms 1an
Kommunfoérbundet Stockholms 14n
Stockholms stad

Sodertilje kommun

Foretagarna Region Stockholm
Coompanion

Stockholms akademiska forum
TCO

Tillvaxtverket



Processtdd Stockholm
ESF-radet Region Stockholm

Malgrupper

Organisationer som Onskar utveckla sin transnationella kompetens samt utoka sitt natverk i
Europa. Varje organisation avgor sjélva vilken personal som ska delta 1
kompetensutvecklingen och i utbyten mellan ldnderna i samarbete. Relevanta deltagare kan
vara: beslutsfattare, projektledare eller verksamhetsutvecklare.

Tilltéinkta linder i samarbetet
Projektet kommer att koncentrera aktiviteterna till 1inderna runt Ostersjon men utbyte kan
dven ske med Ovriga medlemsstater.

Projektperiod

Ansdkan ldmnas till ESF-radet 23 februari 2011. Beslut om eventuella medel fattas av
strukturfondspartnerskapet 28 maj 2011. Projektet kan tidigast starta for mobilisering 7 juni
2011 med genomforande till och med 30 juni 2014.

Kontaktperson for projektet

Sensus processtod

Katarina Nilsson, katarina.nilsson@sensus.se , tel: 073-800 35 53 alt.
Majlis Karlsen, majlis.karlsen@sensus.se , tel: 0704-62 77 19
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