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Uppgifter om organisationen

Organisationens namn

Organisationsnummer

t

Stockholms stad 2120000142

Utdelningsadress Organisationstyp
Swedenborgsgatan 20 Primarkommunala verksamhe
Postnummer | Postort Organisationsstorlek

10664 Stockholm Fler &n 200 anstéllda
Webbplats

www.stockholm.se

Behorig foretradare
Gillis Hammar

Uppgifter om arbetsstéllet/enheten

Enhetens namn
Stockholms Stad, Socialtjdnst- o arbetsmarkn forvaltn

CFAR-nummer
26478982

Utdelningsadress

Telefonnummer

Swedenborgsgatan 20 28-50825410
Postnummer [ Postort Faxnummer

10664 Stockholm 08-50825099
Besokadress BankGiro
Swedenborgsgatan 20 B, 10664 Stockholm

E-postadress PlusGiro
karin.wallkvist@saf.stockholm.se 1268-2

SNI-kod Antal anstallda .
Offentlig forvaltning Tv'"”Of ';"a"
Uppgifter om projektet

Projektets namn Startdatum
Sysselsittning 1 Bostad forst 2010-08-01
Projektets besokadress Slutdatum
Swedenborgsgatan 20 2011-01-31
Postnummer [ Postadress Ansokan avser
10664 Stockholm

Ange darendenummer om din ansokan galler ett fortsattningsprojekt pa en forprojektering

Har ni som s6kande inklusive deltagande aktor mottagit statsstod i form av
stdd av mindre betydelse under de tva foregadende beskattningsaren och
innevarande ar? [T Ja [ Nej

Antal deltagare
Kvinnor Man
0 0

Ar din organisation momsredovisningsskyldig fér projektets verksamhet?

[T [X Nej

R Forprojektering
[ Genomforande

Programomrade

|_ 1. Kompetensforsorjning

X 2. Okat arbetskraftsutbud

Omraden som projektet kommer att bedrivas inom
[X stockholm [ Ostra Mellansverige
[ Mellersta Norrland [~ Ovre Norrland

[ Sydsverige
[ Smaland och Oarna

[™ Norra Mellansverige
[~ vistsverige

Alder pa projektdeltagare
[ 1624 [X 25-54
X 55-64

Vilka ska delta i projektet?
[ Sysselsatta

r Helt arbetslosa sedan minst ett ar med sarskilt fokus pa personer med
utlandsk bakgrund (Minst 3 ménader for personer i aldern 16-24)

[ Helt eller delvis sjukskrivna sedan minst 6 manader
R Personer med hel eller delvis sjuk och aktivitetsersittning

Personer med ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen eller introduk-
[X tionsersittning enligt lag om introduktionsersittning for flyktingar
och vissa andra utlanningar

|_ Unga som befinner sig i 6vergangen mellan studier och arbetslivet

Uppfyller projektet nagot av foljande kriterier?

[ Lérande miljger

[ Innovativ verksamhet

[X Samverkan

R Strategiskt paverkansarbete

Ar projektet inriktat pa nagon eller n&gra av

diskrimineringsgrunderna?
[ Etnicitet

[ Alder
[ Funktionshinder

|_ Trosuppfattning

[~ Kon
|_ Sexuell laggning

¢ Projektet ar inte riktat mot nagon
av diskrimineringsgrunderna
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Kontaktperson projekt

For- och efternamn
Nina Strom

Telefonnummer

08-508 25 014

E-postadress

Mobilnummer

nina.strom@saf.stockholm.se 076-1225014

Faxnummer

08-50825030

Kontaktperson ekonomi

Telefonnummer

08-508 25 092

For- och efternamn

Marina Verhovsky

Mobilnummer

076-12 25 092

E-postadress

Marina.Vershovsky@saf.stockholm.se

Faxnummer

08-508 25 110

Beskrivning

Bakgrund till projektet

Behov och problem -

A: [F6r ansdkningar inom projektfas 'Forprojektering']

Beskriv vilket problem projektet ska I6sa eller vilka nya méjligheter som ska utvecklas.
B: [For ansdkningar inom projektfas 'Genomférande’]

Beskriv slutsatser fran en eventuell forprojektering.

I Stockholm stad finns cirka 500 personer som lever i absolut hemldshet. Dessa personer tillbringar nattvilan péa
olika akutboenden, i husvagnar, bilar, trappuppgéngar eller i vérsta fall under bar himmel. Problemet i Stockholm &r
att se som ldnsovergripande da dven hemldsa personer frén andra kommuner i ldnet tenderar att ”forlégga” sin
hemloshet till staden. Stockholm stad for ett intensivt arbete med att finna 16sningar for att minska hemldsheten dér
en nollvision &r malet. Under ar 2010 kommer en for staden ny metod att implementeras i den dvriga
metodkatalogen mot hemloshet.

Stockholm stads Social- och Arbetsmarknadsforvaltning kommer att i samverkan med Svenska Bostéder,
Stockholms Stadsmission, Lunds universitet och andra aktdrer att implementera “Housing first, Bostad
forstmodellen” i staden. I januari 2009 presenterade Socialstyrelsen en rapport: Boendeldsningar for hemldsa
personer, en kunskapsoversikt. En systematisk kartliggning av internationellt publicerade effektutvirderingar. Hér
presenterades bland annat Bostad forst som en mdjlig modell att minska hemldsheten.

Bostad forstmodellen ér en i Sverige tdmligen nyintroducerad metod for att minska hemldshet. Den barande idén i
modellen dr att en hemlos individ erbjuds en egen bostad utan att krav stélls pa att hyresgésten skall genomgatt

traningsboende, rehabilitering med mera. Utdver Stockholm kommer ytterligare nio kommuner i riket att sitta i géng
Bostad forstprojekt.

Under hosten 2010 kommer i ett forsta steg cirka 20 hemldsa personer skrivna i Stockholms stad att fa tillgang till
en egen fullvérdig lagenhet. Kostnaderna for bostédderna dr finansierade via stadens medel. Visar sig modellen
funktionell och beslut om ytterligare tilldelning av bostader till Bostad forstprogrammet fattas innebér det att
ytterligare individer kan komma att ingé i programmet. Detta for att 6ka mdjligheterna att uppna nollvisionen
géllande hemloshet.

Bostad forstmodellen anvinds i andra ldnder i Europa och 6vriga virlden. I bland annat USA visar utvirderingar pa
att om socialt stod erbjuds i kombination med bostaden sé& okar stabiliteten 1 boendet for den tidigare hemlosa.
Socialt stod kan exempelvis vara: Alkohol- och drogrehabilitering, boendestdd, budget och skuldrddgivning och
sysselséttning.
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I arbetet med att forbereda projektansdkan har brukarundersokningar, vid Enheten f6r hemldsa samt féreningen
Situation Stockholm, pavisat att ett socialt stddpaket ndrmast &r en forutséttning for att boendet skall fungera for en
tidigare hemlds. Staden kommer dérfor att till de individer som erbjuds ldgenhet att ocksé erbjuda ett socialt
stodpaket dér bland annat meningsfull sysselséttning ingar.

Meningsfull sysselséttning kan definieras pa olika sitt. Psykiatrisamordningens definition av begreppet ér arbete. I
socialtjanstlagen motsvarar meningsfull sysselséttning fritidsbegreppet. Dér tolkas inte sysselsittning som arbete
utan som nagot meningsfullt och strukturerat att gora i vardagen. (SoU 2006:100). I de brukarundersékningar, som
ovan ndmnts, ses sysselsittning som en grund for struktur och goda sociala nétverk.

I denna ansokan, som avser sysselséttning, sérskiljs lonearbete fran sysselsittning. Begreppet enligt var definition
innefattar arbetstréning, kursverksamhet, deltagande i fritidsforeningar och kamratstodjande verksamhet med mera.
Syftet med sysselsittning enligt denna modell &r framst att ge individen mojlighet till en tillvaro som innefattar
struktur och sociala nétverk dar individen inte blir befdst 1 en roll som hemlds, missbrukare, kriminell etcetera. Detta
ar en social grund som kan leda vidare in pé arbetsmarknaden och sjélvforsorjning.

Att som 1 detta fall erbjuda ett paket med olika atgérder dér sysselséttningen inte bara &r ingéngen till ett forbattrat
socialt liv utan dven navet i ett socialt paket som mdjliggdr att Gvriga delar fungerar kan ge goda erfarenheter till
andra delar av landet och medfora ett fortsatt samverkansarbete som kan komma att kopplas till 6vriga linder i EU.

Jamstalldhetsintegrering

A: [For ansokningar inom projektfas 'Forprojektering']

Beskriv kortfattat hur ni kommer att jamstalldhetsintegrera projektets olika delar (metoder, resurser etc).

B: [FOr ansdkningar inom projektfas 'Genomférande’]

Beskriv, kortfattat, resultatet av den problem- och behovsanalys/swot som gjorts med avseende pa jamstalldhet.

De deltagande organisationerna har omfattande kunskaper och erfarenheter kring jimstilldhetsarbete.
Projektdgaren Stockholm stad har en uttalad jamstélldhetspolicy.

I sammanhanget kan exempelvis ur stadens policy lyftas “att staden aktivt verkar for att bryta traditionella yrkesval
och kdnsuppdelning pé arbetsmarknaden”. Under forprojekteringen ér detta en riktlinje for att motverka en
inriktning som gar mot att sysselséttningséatgérder diskuteras utifrén “traditionell mans och kvinnosysselséttning”.
Hénsyn till kon kommer ocksé att beaktas. Om till exempel kvinnor 6nskar sysselsittning i nagon form av
kvinnogrupp etcetera kommer en lyhordhet for detta att finnas.

I projektorganisationen kommer det att efterstravas att det dr en god fordelning av manliga och kvinnliga deltagare.
Projektorgansiationen kommer dven att kompetensutvecklas pa omradet i projektet med hjdlp av ”Processtod
Jamstélldhet”.

I forprojekteringsfasen kommer en sé kallad SWOT- analys, ur ett jamstélldhetsperspektiv, att genomforas. Detta
ater med bistdnd av Process-stdd Jamstélldhet. Analysen kommer att ligga till grund for en atgirdslista dir resultaten
anvénds i projektets genomforandefas.

Malgrupper som omfattas av projektet - Beskriv projektdeltagare, samverkanspartner och mottagare av projektresultat, samt pa vilket satt
dessa grupper paverkas.

Forstudien genomfors med brukarna i Bostad forst- programmet i dtanke. Detta &r mén och kvinnor i foretradesvis medeléalder
med lang hemldshet bakom sig. Relativt sett bestar gruppen av cirka 20 % kvinnor. Alkohol och drogmissbruk,
beroendesjukdom och i en del fall psykisk ohélsa och olika fysiska sjukdomar 4r ocksé delar av dessa personers problematik. En
del av personerna har dgnat sig at kriminella aktiviteter och tillbringat mer eller mindre tid i kriminalvérd.

Efter att ha levt i under manga ar med ovanstaende problematik &r franvaron av ett socialt liv och sociala nitverk pétaglig. Det
kan férmodas att merparten av personerna ocksa ér i pagaende missbruk nér de far en tillgéng till en bostad via Bostad
forstprogrammet. F& om ens ndgon av dessa personer har nagon anknytning till arbetsmarknaden och heller inte ndgon
egenforsorjning av legal karaktér. I enstaka fall finns det &ven personer i hemldshet som levt helt utanfor de sociala systemen.
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For att underlétta att hitta en for individen anpassad sysselséttning krévs en samordning av flera huvudman fran olika sektorer.
Foljande organisationer dr i dagsliget beredda att samverka i projektet:

Socialtjanst- och arbetsmarknadsforvaltningen Stockholm stad, projektigare dir foljande avdelningar ingér i projektet:
- Staben - projektledning

- Enheten for hemlosa - brukarrad

- Jobbtorg - arbetsmarknadsinsatser

- START- arbetstrianing och sysselsittning

Forvaltningens roll i projektet ar utdver projektledning att fora diskussion med brukare via Enheten for hemlgsa samt att via de
egna utforarverksamheterna Jobbtorg och START utprova mojliga modeller for Sysselséttning och arbetstréning i
sammanhanget.

- Stockholms Stadsmission
- Situation Stockholm

- Johanneshovsldnkarna

- Foreningen Rainbow

- Frilsningsarmen

Frivilligorganisationernas roll bestér i ytterligare brukarundersokningar samt att bistd med erfarenhet utifrdn egna
sysselsdttningsverksamheter.

Vassili Damos marknadschef pa Panaxi Security

I forprojekteringens referensgrupp kommer ovanstaende representant fran privata néringslivet att ingd. Vassili har tidigare
samverkat med Rekryteringsprogrammet p& Forvaltningens arbetsmarknadsavdelning.Flera praktikplatser for arbetstraning
finns i den privata sektorn varfor det dr av vikt att sektorn representeras i projektet for att diskutera vilka forutsittningar som
kréavs for att brukarna i Bostad forstprogrammet ska fa tillgang till arbetspraktik med mera.

- Lunds universitet

- Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)
- Kommunférbundet Stockholms 14n (KSL)
- Stockholms léns Landsting (SLL)

- FoU, Sodertorn

Hemlosheten ér ett internationellt problem och i Sverige ett nationellt sddant. I Sverige finns den stora koncentrationen
heml6shet i Stockholms 14n och stad. KSL, SLL och FoU Sdédertdrn ar i projektet referensparter for erfarenhetsutbyte kring
sysselsdttningsverksamhet for hemldsa. SKL star tillsammans med Lunds universitet for den nationella dverblicken. Lunds
universitet har dven rollen att inhédmta internationella erfarenheter i sammanhanget.

Vidare kommer de andra kommuner som @mnar inféra Bostad forst program i riket att kontaktas for samrad och eventuell
fortsatt systematisk samverkan. Dessa kommuner ir:
- Botkyrka

- Helsingborg

- Karlskrona

- Linkoping

- Lund

- Malmo

- Norrkoping

- Varberg

- Varmdo

Andra organisationer som kommer att kontaktas under projekttiden &r Forsakringskassan och Arbetsformedlingen. Detta i syfte
att diskutera mojlig samverkan vad géller eventuell koppling for projektets brukare till respektive organisations serviceutbud.
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Under forstudien kommer en inventering/forskningsoversikt att goras av de internationella erfarenheter som finns av Housing
First och hur sysselséttningsatgéarder kopplats till boendet. Bade konkreta operativa program och eventuella utvirderade insatser
kommer att studeras/inventeras. Eftersom Housing First &nnu inte genomforts i Sverige kommer snarlika satsningar att studeras
for utrona vilken sorts sysselsittning som verkar fungera for malgruppen. Inventering/forskningséversikten kommer att
upphandlas enligt LOU frén universitet med sdrskild kompetens omkring hemloshetsfragan. I bdde Norge, Finland, Tyskland
och Nederldnderna har Housing First modellen provats men stodverksamheten och sysselsittningsétgérder ser olika ut i de
olika verksamheterna. Om inventeringen/forskningsoversikten visar att det finns intressanta sysselséttningsatgédrder knutna till
nagon Housing First verksambhet i ett annat land kommer en studieresa att anordnas.

Om medel beviljas kommer forstudien att starta i augusti 2010 vilket &r samtidigt som Stockholms stad kommer ha de forsta
inflyttningarna i Housing First verksamheten. Detta ger forstudien en unik mojlighet att arbeta direkt med de “’brukare” som
kommer att bli aktuella for sysselséttningsatgérder i genomforande projektet. De hemldsa som flyttar in kommer direkt att
involveras i forprojekteringen genom enskilda djupintervjuer och gruppdiskussioner. Projektledaren kommer arbeta nédra den
personal som dr ansvarig for boendestddet och pa sé sétt ta med den operativa verksamhetens dagliga erfarenheter som underlag
1 forstudien.

For att {4 en storre bredd pa utforskandet av vilka sysselséttningsatgarder som kan vara aktuella kommer projektledaren att
intervjua och genomfora fokusgrupper med ett antal brukare hos de olika samverkansaktorerna. Johanneshovslédnkarna som
driver bade Krinolinen och Roo Gard med 150 platser och Rainbow som tillhandahéller boende och sysselsittning for 24
brukare pa ett korridorsboende pé Stiftelsen Hotellhem. Dylik undersdkning kommer &ven att genomforas vid Frélsningsarmens
anldggningar Véirtahemmet, Sociala centret, S6der Karen och Myrorna som ér involverade i olika arbets- och
sysselsdttningsprojekt. Frélsningsarmen har dven liknande projekt igang i nordiska grannldnder och inom EU som det kan
hémtas erfarenheter ifran.

Kontakt kommer sérskilt att tas med Basta som é&r ett arbetskooperativ for tidigare missbrukare. Housing First modellens
sysselsdttningsdtgiarder kommer att ta sitt avstamp i Bastas erfarenheter av att anvénda arbete och sysselséttning som en
rehabiliterings insats men i Housing First blir boendet individuellt istéllet for kollektivt.

Under tidig forprojektering kommer en konferens att genomforas med representanter av den méngfald av olika aktérer som har
erfarenheter av arbete med henldsa och med arbetsmarknad och sysselsittnings-atgérder for personer som star langt ifran
arbetsmarknaden. En “deltagardemokratisk” metod som Framtidsverkstad eller Open Space kommer att anvandas pa
konferensen. Metoder som Framtidsverkstdder eller Open Space hjélper pa ett spadnnande och stimulerande sétt en grupp att
avgora hur de vill skapa sin framtid. Bdda metoderna bygger pa starka demokratiska principer och ar dérfor bra att anvinda om
man vill tillvarata bade professionellas, brukares och civilsamhillets erfarenheter och idéer. Bdda metoderna utmynnar i ndgon
form av handlingsplan for att komma tillrétta med ett problem, paborja en forédndrings-process eller for att hitta nya 16sningar pa
gamla problem.

Syfte - avsikten med projektet.

Syftet med projektet &r:

A) Att kartlagga vilken typ av sysselséttningsinsatser som kan vara ldmpliga for brukare i Bostad forst programmet sé att dessa,
utdver en bostad, far mojlighet till en forbattrad social tillvaro samt en ingang till arbetsmarknaden och dirmed mdjlighet till
sjalvforsorjning.

B) Att efter inledande undersokning planera for en genomférandefas for att implementera sysselsattningsatgérder som kan
stdrka brukaren i Bostad forst programmet. Utformning, omfattning och utforare blir under denna fas av forstudien végledande
fragestillningar.

Malsattning - Ange matbara projektmal. Beskriv de forvantade effekter, som skall uppnas kopplat till projektets syfte.

Den 6vergripande malsittningen &r att ta fram en samverkansmodell for att frimja sysselséttningen for de personer
som far en bostad i Bostad forst- programmet. Detta for att anvénda och sprida kunskapen om vad typ av
sysselsittning behovs for att en tidigare hemlds skall kunna behélla sin bostad och bli en del av samhéllet i Gvrigt.

Konkret innebér detta att i ett dokument insamla ett antal sysselséttningsatgirder och producera 6verenskommelser
med ett antal samverkanspartner dir respektive huvudmans ansvar och uppgift i genomférandefasen framgar. Detta i
syfte att genomfora dtgirderna.
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Genomforande

Tid- och aktivitetsplan - Ange alla planerade aktiviteter, uppskatta ett planerat start- och slutdatum for respektive aktivitet, samt beskriv varje

aktivitet utforligt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Bilda projektgrupp och utforma en detaljerad handlingsplan. 2010-08-02 | 2010-08-31
Regelbundna diskussioner med Enheten for hemlosas brukarrdd samt de egna 2010-08-02 | 2011-01-14
utforarverksamheterna Jobbtorg och START for att préva mojliga modeller for

sysselsdttning och arbetstraning.

Genomfora en konferens med representanter olika aktorer som ha erfarenhet av arbete | 2010-09-01 | 2010-09-15
med hemldsa samt arbetsmarknad och sysselséttningséatgarder for personer som star

langt frén arbetsmarknaden.

Djupintervjuer och gruppdiskussioner med de boende i Bostad forst. 2010-09-01 | 2010-10-15
Formande av partnerskap. Inbjudan till fler medverkande. 2010-09-01 | 2010-10-15
Inventering och analys av problembild géllande sysselséttning for hemlosa personer 2010-09-01 | 2010-10-29
med missbruk och annan social problematik som nyligen fatt tillgang till bostad.

Med hjilp av Lunds universitet inhdmta internationella erfarenheter kopplade till 2010-09-01 | 2010-11-15
Bostad forstprogram.

Kontakta projekten IoY och Blixtjobb for diskussion om eventuell samverkan. 2010-09-15 | 2010-09-30
Kontakta ovriga kommuner som ska infora Bostad forst for samrad och eventuell 2010-09-15 | 2010-10-15
fortsatt samverkan.

Inhdmta frivilligorganisationernas brukarundersékningar samt erfarenheter av 2010-09-15 | 2010-10-29
sysselséttningsverksamheter.

Brukarkonferenser. 2010-09-15 | 2010-11-30
Kontakt med Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen for att diskutera samverkan. | 2010-10-01 | 2010-11-30
En beskrivning tas fram dver mdjliga aktiviteter i en genomforandedel dér olika 2010-10-01 | 2010-11-30
ansvarsomraden faststélls for olika huvudman.

Intervjuder och fokusgrupper med brukare hos samverkansaktorerna. 2010-10-01 | 2010-11-30
Med stdd av Processtod Jamstilldhet genomfora kompetensutveckling och SWOT- 2010-10-01 | 2010-11-30
analys ur ett jimstélldhetsperspektiv.

Med stod av Processtod tillganglighet genomfora kompetensutveckling inom omradet | 2010-11-01 | 2010-12-15
tillgénglighet.

Utformning av plan for foljeforskning i projektets genomforandedel. 2010-11-02 | 2010-11-19
Uppritta en kommunikationsplan dver mottagare av projektets resultat och 2010-11-15 | 2011-01-14
erfarenheter. Verka for att bilda ett nationellt nitverk krin Bostad forst.

Ta fram en plan 6ver vilka sysselséttningsatgirder som ldmpar sig for malgruppen. 2010-12-15 | 2011-01-20
Tréffa 6verenskommelser med samverkanspartners om ansvar och uppgifter i

genomforandefasen.

Ansokan for genomforandefas. 2010-12-15 | 2011-01-31

Tillganglighet for personer med funktionshinder - Beskriv hur ni ska beakta tillgangligheten foér personer med funktionshinder.

Stockholm stads handikappspolitiska program ger tydliga riktlinjer som séger att Stockholm stad skall vara
tillgdnglig for alla och detta senast ar 2010. I forstudien kommer planerandet for genomforandets brukaraktiviteter
utgd frén stadens handikappspolitiska program exempelvis vid lokalplanering etcetera. I nagon man kan
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sysselsittning vara aktuell 1 de bostider som tillhandahélls brukarna i Bostad forstprogrammet. Varfor
tillgéngligheten i bostéderna ockséa beaktas.

I projektet kommer hénsyn tas vad géller:

- Fysisk tillgénglighet: lokaler med mera

- Kommunikativ tillgénglighet: exempelvis inforskaffande av tradldsa horselslingor

- Informativ tillgénglighet: ett for alla begripligt tryckt material och webbmaterial

- Verksamhetens tillgéinglighet: en beredskap kommer att finnas utifrén ovanstdende punkter.

Projektarbetarna kommer ocksé att under projektets inledningsfas kompetensutveckla sig inom omradet
tillgénglighet med hjélp av ”Process- stod tillgdanglighet”. Detta for att implementera inte bara faktisk kunskap om
tillgéinglighet i projektet utan &ven att skapa en vérdegrund som blir en del av genomforandets fundament.

Jamstalldhetsintegrering
[FOr ansékningar inom projektfas 'Genomférande']
Redog0r for hur resultatet av er problem- och behovsanalys/swot av jamstalldhet paverkar projektinnehallet.

Malgruppens och/eller samverkanspartnernas engagemang - Beskriv upplagget for att sakerstalla ett brett engagemang hos
samverkanspartner och/eller deltagare.

Uppfoljning, utvardering och larande -

A: [For ansokningar inom projektfas 'Forprojektering’] Beskriv hur ni ska folja upp och utvardera projektet.

B: [FOr ansdkningar inom projektfas 'Genomforande’] Beskriv hur ni ska folja upp och utvardera projektet. Tydliggor kopplingen till 1arandet i
projektet och beddm mdjligheterna fér genomslag av resultaten.

Arbetet i forstudien foljs upp internt dar méluppfyllelse, arbetsmetoder, tillgédnglighet och brukarinflytande beaktas
sérskilt. Utifrdn de uppgifter som framkommer s& kommer en utvecklingsplan att utformas for
genomforandeprojektet.

I projektets genomforandefas dr intentionen att projektet foljs upp och utvirderas med hjilp av sa kallad
foljeforskning. I forprojekteringen kommer en plan for detta att produceras.

Externa tjdnster - Ange namn pa eventuella konsulter eller féretag som ni planerar att anlita, samt vad de externa tjdnsterna bestar av.

Programkriterier

Larande miljéer - Hur framjar projektet larande miljéer?

Innovativ verksamhet - Hur frémjar projektet innovativ verksamhet?

Framja samverkan - Hur frémjar projektet samverkan?

Ansvaret for hemlosa dven efter att de fatt tillgang till boende vilar pa flera huvudmén. Offentlig- och civil sektor &r
i dag de stora aktorerna pa omradet. I och med detta projekt kommer samverkan att utvecklas ytterligare da de bada
sektorerna forenas i arbetat med att stodja brukaren langsiktigt och inte bara i fas av akut hemldshet.

Heml6sheten dr ett problem som behdver angripas ur olika och nya vinklar. Med detta projekt kommer ovanstaende
aktorer att samverka konkret med dven den akademiska véarlden via Lunds universitets deltagande. Genom
Socialtjanst- och arbetsmarknadsforvaltningens rekryteringsprogram har dven kontakter med den privata sektorn
etablerats.

Samverkansformerna i detta projektéir planerade enligt foljande:

Frivilligorganisationernas roll bestér i att delta i brukarundersdkningar samt att bistd med erfarenhet utifran egna
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sysselsattningsverksamheter. I den framatsyftande konferens (framtidsverkstad) som anordnas under
forprojekteringen kommer frivilligorganisationerna att delta i. Frivilligorganisationerna har ocksa en néra och daglig
kontakt med malgruppen for detta projekt vilket borgar for att mélgruppen involveras i projektet.
Frivilligorganisationerna ingar dven i projektets ledning - och referensgrupp.

KSL, SLL och FoU Sodertorn ér i projektet referensparter for erfarenhetsutbyte kring sysselsittningsverksamhet for
hemldsa. SKL star tillsammans med Lunds universitet for den nationella Gverblicken. Lunds universitet har dven
rollen att inh&dmta internationella erfarenheter i sammanhanget. Dessa organisationer ingér dven i projektets ledning -
och referensgrupp.

I forprojekteringens referensgrupp kommer det privata naringslivet att ingé for att diskutera vilka forutséttningar
som krévs for att brukarna i Bostad forstprogrammet ska fé tillgéng till arbetspraktik med mera.

Majoriteten av ovanstéende parter har deltagit i framtagandet av denna projektansokan och kommer éven att vara
involverade i ansokan for ett kommande genomforandeprojekt.

Strategiskt paverkansarbete - Hur ska projektet bedriva ett strategiskt paverkansarbete?

Utfall av detta projekt medfor erfarenheter for de andra kommuner som &mnar arbete med Bostad forst- modellen.
Projektet kommer att verka for att ett nationellt nitverk kan uppkomma dér erfarenheter delas och vidareutvecklas.
En kommunikationsplan for delgivandet av erfarenheterna upprittas.

Transnationalitet, Insatser av regionalfondskaraktar och Koppling till andra projekt eller program

Transnationalitet - Om projektet innehaller transnationell verksamhet, beskriv och motivera nyttan for projektet som helhet.

Under projektet kommer samverkansparten Lunds Universitet genomfora studier av dtgérder kopplade till Bostad
forstprogram i andra delar av virlden.

Insatser av regionalfondskaraktar - Om projektet innehaller insatser av regionalfondskaraktar, beskriv och motivera nyttan for projektets som
helhet.

Koppling till andra projekt eller program - Om projektet har en koppling till andra projekt eller program, uppge namnet pa projektet eller
programmet, samt beskriv och motivera nyttan for ditt eget projeki.

Det pégar eller planeras olika projekt dar kvalificerad sysselsittning for liknande malgrupper som detta projekts ar
centrala teman. Under forprojekteringen kommer diskussion foras med andra projektorganisationer for att se om
synergieffekter star att finna for ett eventuellt gemensamt genomforande projekt. Koppling finns till
Stadsmissionens planerade projekt Blixtjobb samt projektet [ O Y dér bland annat féreningen X-con dr med 1
huvudmannaskapet.

Projektorganisation

Projektorganisation - Beskriv hur projektet ska organiseras.

Socialtjénst- och arbetsmarknadsforvaltningen (SAF) Stockholm stad dger projektet och bestéller
projektverksamheten via forvaltningens stab i samrdd med projektets dvriga ledningsgrupp som utdver SAF stab
bestar av Frélsningsarmen i Stockholm, Stockholms Stadsmission, Situation Stockholm och Lunds universitet.
Ledningsgruppen ansvarar for styrningen av projektarbetet, resursallokering samt beslut om hur forprojekteringens
produkter skall tillvaratas i ett genomforande skeende.

Ansvarig for utférandet av projektarbetet dr en vid staben anstélld projektledare. I projektarbetet ingér att via
utredande arbete genomfora projektets kartliggning kommunicera resultaten med intressenter i projektet samt
sammanstilla resultat for genomférande.

Ovriga intressenter som i dagsliget ir klara som deltagare i projektet ingar i en referensgrupp som vid projektstart
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bestar av: Enheten for hemlosa och dess brukarrad, Jobbtorg, START, Johanneshovslédnkarna, Foreningen Rainbow,
Panaxi bevakning, Sveriges Kommuner och Landsting, Stockholms léns Landsting samt FoU Sodertorn.
Referensgruppens roll &r att prova i projektet uppkomna ron gentemot egna erfarenheter. Referensgruppen ar ockséa
tankt som en spridningsmekanism till egna och andra organisationer.

Kompetens och erfarenhet av projektorganisering - Beskriv kort tidigare erfarenheter av projektorganisering.

Béde inom socialtjdnst- och arbetsmarknadsforvaltningen och i flera av organisationerna finns en bred erfarenhet av
arbete i projektform bade inom och utom ESF paraply.

Kostnadseffektivitet - Redogor for hur ni avser att uppna/har uppnatt kostnadseffektivitet vid kdp av varor och tjanster.

Socialtjinst- och arbetsmarknadsforvaltningen omfattas av Lagen om offentlig upphandling (LOU) och ska tillimpa
denna inom projektverksamheten.

Riskhantering - [For ansokningar inom projektfas 'Genomférande'] Beskriv vilka risker som ni kan férutse och hur dessa ska hanteras, till
exempel inom foljande omraden: projektverksamhet, aktiviteter, projektorganisation, kompetens, budget, projektdeltagare, samverkan och
medfinansiering.

Risk Atgérd

Sammanfattning - Bade den svenska och engelska texten kommer att publiceras pa ESF-radets webbplats om er ansdkan bifalls.

Sammanfattning av projektet.

Stockholms stad ska i samverkan med Svenska Bostdder, Stockholms Stadsmission, Lunds universitet m.fl. aktérer
implementera Bostad forstprogrammet i staden. Programmet erbjuder hemldsa kvinnor och mén tillgang till en egen
lagenhet. [ samband med detta ska en samverkansmodell utvecklas for att erbjuda sysselséttning till deltagarna i
programmet. Projektet ska kartldgga vilka sysselséttningsétgérder som stérker deltagarna sa att de pé sikt kan
komma in pa den ordinarie arbetsmarknaden och bli sjalvforsorjande.

Sammanfattning av projektet pa engelska.

The city of Stockholm, in cooperation with Svenska Bostdder (municipal housing company) Stockholms
Stadsmission (City Mission, non-profit organization for homeless people) the University of Lund and other actors
will implement a program of Housing first. The program offers homeless women and men access to an own
apartment. In connection to the program a model of co operation will be developed. The aim with the model is to
offer activation to the participants. The project will try to identify which activation measures that strengthen the
participants so that they eventually can enter the ordinary labour market and become self sufficient.

Bilagor
Bifoga eventuella bilagor som illustrerar eller utvecklar tankegangar i din ansékan.

Aktorer

Beskrivning av projektets samarbetspartners, samt pa vilket sétt dessa avser att medverka i projektet.

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Myrorna/Samfundet Frilsningsarmén 8020061688
Myrorna/Samfundet Frilsningsarmén 45306693
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Stockholms Stadsmission 8020031954

Arbete och Sysselsittning 16419723
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
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Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr

Landstinget Stockholms 1dn 2321000016

Halso- och sjukvardsndmndens forvaltning 27442375
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr

Botkyrka kommun 2120002882

Utbildning och Arbetsmarknad 39656947
Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Sveriges kommuner och landsting 2220000315

Avd. ldrande och arbetsmarknad 00000002

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr

Rainbow Sweden 8024023601

Rainbow Sweden 39541644

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Stockholms Stadsmission 8020031954

Léankarna Johanneshov 30661250

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr

Lunds Universitet 2021003211
Socialhdgskolan 00000000

Samverkanspartner Organisationsnr CFAR-nr
Situation Stockholm 7696010805

Situation Stockholm 33907106

Beskriv hur ni har gatt till vdga for att sékerstélla medfinansieringen:

Beskriv de atgarder ni kommer att vidta om férvintad medfinansiering uteblir:

Medfinansiar Organisationsnr CFAR-nr
Stockholms stad 2120000142

Stockholms Stad, Socialtjinst- o arbetsmarkn forvaltn 26478982
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Kostnadsbudget

Ar

2010

Ar

2011

Ar

Ar

Ar

Total

Undersékning / kartlaggning

(ansdkningar avseende Forprojektering)

Loner

252 000 kr

50 400 kr

302 400 kr

Externa tjénster

150 000 kr

150 000 kr

Lokaler

Resor

Materiel

Summa

402 000 kr

50 400 kr

452 400 kr

Aktiviteter riktade till malgruppen (ansékningar avseende Genomférande)

Loner

Externa tjdnster

Lokaler

Resor

Material

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Projektadministration - ekonomi och rapportering

Loner

34 560 kr

6912 kr

41472 kr

Externa tjénster

Materiel

4 000 kr

4000 kr

Summa

38 560 kr

6912 kr

45472 kr

Uppfoljning och utvardering

Loner

Externa tjanster

Resor

Materiel

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Information / marknadsféring

Loner

Externa tjdnster

Resor

Materiel

Summa

0 kr

0 kr

0 kr
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Spridning av resultat for strategisk paverkan

Loner

Externa tjdnster

Resor

Materiel

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Transnationella aktiviteter

Loner

Externa tjénster

Lokaler

Resor

Materiel

Andel transnationalitet

0.00%

0.00%

0.00%

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Insatser av regionalfondskaraktar (ERUF)

Loner

Externa tjdnster

Lokaler

Investeringar

Ovriga kostnader

Andel ERUF

0.00%

0.00%

0.00%

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Indirekta utgifter

Indirekta utgifter

0 kr

0 kr

0 kr

Andel indirekta utgifter

0.00%

0.00%

0.00%

Summa

0 kr

0 kr

0 kr

Offentligt finansierad ersattning till deltagare i projekt (avser programomrade 2)

Fran Arbetsformedlingen

Fran Forsdkringskassan

Fran kommuner

Fran Landstingskommun

Frén annan offentlig aktor

Summa

0 kr

0 kr

0 kr
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Offentligt bidrag i annat dn pengar (avser programomrade 2)

Fran Arbetsformedlingen

Fran Forsékringskassan

Fran kommuner

Fran Landstingskommun

Frén annan offentlig aktor

Summa 0 kr 0 kr 0 kr
Intékter

Summa 0 kr 0 kr 0 kr
Kostnadsbudget Totalt 440 560 kr 57 312 kr 497 872 kr
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Finansieringsbudget
2010 2011 Total

ESF-stod (Programomrade 1:inkl. nationell offentlig medfinansiering)

Summa 330 060 kr 42 912 kr 372 972 kr

Offentligt finansierad ersattning till deltagare i projekt

Frén Arbetsformedlingen 0 kr 0 kr 0 kr
Fréan Forsdkringskassan 0 kr 0 kr 0 kr
Fran kommuner 0 kr 0 kr 0 kr
Frén Landstingskommun 0 kr 0 kr 0 kr
Fran annan offentlig aktor 0 kr 0 kr 0 kr
Summa 0 kr 0 kr 0 kr

Offentligt bidrag i annat dn pengar

Frén Arbetsformedlingen 0 kr 0 kr 0 kr
Fran Forsékringskassan 0 kr 0 kr 0 kr
Frén kommuner 0 kr 0 kr 0 kr
Frén Landstingskommun 0 kr 0 kr 0 kr
Frén annan offentlig aktor 0 kr 0 kr 0 kr
Summa 0 kr 0 kr 0 kr

Offentliga kontanta medel tiliforda projektet

Frén Arbetsformedlingen 0 kr 0 kr 0 kr
Frén Forsékringskassan 0 kr 0 kr 0 kr
Fran kommuner 0 kr 0 kr 0 kr
Fran Landstingskommun 0 kr 0 kr 0 kr
Frén annan offentlig aktor 0 kr 0 kr 0 kr
Kontant betalt fr projektdgaren 110 500 kr 14 400 kr 124 900 kr
Andel 25.08% 25.13% 25.09%
Summa 110 500 kr 14 400 kr 124 900 kr
| Andel off. medfinansiering | 25.08% 25.13% | | | 25.09%
| Finansieringsbudget Totalt | 440 560 kr | 57312 kr | | | | 497 872 kr |




