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Sammanfattning

Socialtjinst- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslas 1 budget 2010 fa 5,0 mnkr
for Hedersam — projekt mot hedersrelaterat vald. Namnden har tidigare fatt i
uppdrag att genomfora en kartldggning av det hedersrelaterade valdets karaktér
och omfattning 1 Stockholms stad. Slutsatserna fran detta arbete, samt tidigare
erfarenheter frén stadens arbete med verksamhetsomradet, foreslds ingé i det nya
projektet. Forvaltningen foreslar att en stadsdvergripande utbildningssatsning
sjositts for verksamhetsomradet. Utbildningen foreslds innehélla generell
kompetensutveckling for socialsekreterare och chefer om hedersnormer och
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hederskontext. Forvaltningen foreslar ocksé att en modell for riskbeddmning ska
inforas, med ambitionen att gora Stockholm till ledande inom omradet. Dessutom
foreslds foljande aktiviteter utveckla stadens arbete mot hedersrelaterat vald och
fortryck inom socialtjanstens individ- och familjeomsorg:
e Forbittra utredningar genom att integrera fragor om heder i BBIC-systemet
e Initiera forskning och metodutveckling om pojkar och hedersnormer
e Se Over riktlinjer for allt arbete som ror vald i néra relationer
e Initiera ett samverkansprojekt med utbildningsforvaltningen och négra
utvalda skolor
Utveckla dialogen med relevanta foreningar och religidsa samfund
e Se Over behovet av fordndrad information/utbildning till nyanlédnda
flyktingar om géillande lagar och normer nir det géller familj och
barnuppfostran
e Utveckling av eftervird och 6ppenvard

Bakgrund

I januari 2002 fick landshovdingarna 1 de tre storstadsldnen 1 uppdrag av
regeringen att paskynda arbetet med att hitta Iosningar pa fragan om akut skyddat
boende for flickor och kvinnor som var hotade av sina familjer. I uppdraget ingick
att gora en kartlaggning av hur manga som utsattes for hedersrelaterat véld och
fortryck. I Stockholms 1dn berdknades omfattningen till mellan 100 och 300
flickor per ar, med samma reservation for morkertal. Regeringen har sedan 2003
fordelat medel via lansstyrelserna sérskilt riktat till arbete mot det hedersrelaterade
valdet for att stodja metodutvecklingen bade nir det géller insatser och
forebyggande arbete, samt utveckling av skyddade boenden. Sedan 2008
foreskriver regeringen i sina riktlinjer for hur medlen ska fordelas att arbetet mot
hedersrelaterat véald och fortryck ar en del av det generella arbetet for att motverka
mins vald mot kvinnor och att verksamheterna i mojligaste man ska samordnas
med det generella kvinnofridsarbetet.

Arbetet mot det hedersrelaterade valdet och fortrycket i Stockholms stad har

pagétt inom staden i olika former sedan lang tid, dven innan den nationella

satsningen, inom socialtjinstens olika verksamheter. Flera projekt har genomforts:

e Ungdomsgruppen vid Kista sdf, ang korrekta bedomningar av skyddsbehovet

e Hisselby-Villingby sdf, projekt ”Lika villkor” inom 6ppenvéirden

e Enskede-Arsta-Vantors sdf, utvecklingsprojekt for att utveckla och fora ut
arbetsmetoder 1 sitt méte med ungdomar som lever ’hedersrelaterade liv”.

e Spénga-Tensta sdf, projekt for att utveckla utredningarna
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Aven stadsgemensamma resurser har utvecklats med utgdngspunkt frin Kruton
som frdn att ha varit enbart ett skyddat boende idag har en omfattande 6ppen
radgivningsverksamhet och metodutveckling nér det giller riskbedomning,
eftervard och behandling. Parallellt med den utveckling som har skett inom
stadens egna verksamheter har frivilligorganisationerna utvecklat sitt arbete nér
det géller hela kvinnofridsomradet, med finansiellt stod bade frén staden och fran
lansstyrelsen. Det har utvecklats radgivning och jourverksamheter riktade sérskilt
till unga ménniskor samt skyddade boenden i olika former for kvinnor badde med
och utan barn. Samverkansformer och -projekt med andra myndigheter bade inom
och utanfor Stockholms stad har ocksé bidragit till denna kunskaps- och
metodutveckling, exempelvis genom Barncentrum och Relationsvéldscentrum.

Kartlaggningen i Stockholms stad

Under perioden 2007-2009 genomfordes en kartliggning av hedersrelaterat vald
och fortryck 1 Stockholms stad (Dnr 3.2.0169/2009, SAN maj 2009).
Kartldaggningen bestod av tva delar, en del som 1 detalj gar igenom socialtjanstens
arbetssédtt och en del dér forskare fran Stockholms universitet genomfort en
enkatundersdkning bland ungdomar i arskurs 9 samt dven granskat akter fran
LVU-utredningar.

Genomgangen av socialtjinstens arbetssétt visade pa stora skillnader 1 hur fragan
om hedersvéald hanteras i Stockholms stad. Brister 1 hantering av drenden samt
avsaknad av risk- och bedomningsinstrument noterades. Den del av
kartliggningen som rorde enkédtundersokningen genomfordes under varen 2008
bland ett urval av skolungdomar motsvarande ca 30 % av alla elever i den aktuella
arskullen 1 Stockholms stad. Undersdkningen kom fram till att ca 11 % av
flickorna och 4 % av pojkarna levde med hedersrelaterade normer och
begrinsningar i sin familj. En tiondel av ungdomarna svarade att det finns vissa
skoldmnen som de aldrig fir vara med i samt att de inte far delta pa skolresor eller
klassfester. Nédr det géller ungdomarnas bakgrundsforhallanden visar studien att
ungdomar som lever med hedersrelaterade normer och begransningar framst bor 1
segregerade forortsomraden, svarar att deras forédldrar dr ldgutbildade, har utldndsk
bakgrund och ér religiésa. Dock har en majoritet av ungdomarna med denna
bakgrund inte svarat pa fragorna pa ett sitt som tyder pa att de lever med
hedersrelaterade traditioner. Aktstudien visade att av de drenden som rorde flickor
och pojkar mellan 13 och 18 &r som var aktuella for omhéndertagande enligt 2 §
LVU, alltsa brister 1 hemforhallanden, eller bade p.g.a. eget beteende (3 § LVU)
och brister 1 hemforhédllanden, var det 9 av 17 flickor som enligt forskarnas
definition av har utsatts for hedersrelaterade begransningar och/eller bestraffningar
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och 2 av 11 pojkar. Forskarna menade dock att socialtjdnsten i flera fall inte hade
tolkat och beskrivit hemforhallandena utifran en hederskontext och diarmed inte
tydliggjort och anvint sig av tillgdnglig information i tillrdckligt hog grad.

Samlade erfarenheter

De siffror som framkom i kartliggningen av det hedersrelaterade valdets
omfattning i staden visar att anstrdngningarna att hitta verksamma arbetssétt maste
Okas markant. Det har i viss mén skett en metodutveckling inom omradet men
skillnaderna &r stora 6ver staden. Det finns ett stort behov av att fora ut nya
erfarenheter och kunskaper. Erfarenheter som har dragits inom staden och olika
projekt bor spridas pa ett systematiskt satt. Det finns delar som behover forbéttras
och utvecklas for att uppnd en hogre kvalitet, bdde inom de forebyggande,
myndighetsutovande och behandlande verksamheterna inom socialtjénsten i
Stockholm stad. Utredningarnas kvalitet kan ytterligare forbéttras s att fragan om
utsatthet for vald, kontroll eller hot tidigt kommer upp under en utredning.
Evidensbaserade manualer for att bedoma risker och skyddsbehov har tagits fram
och efterfragas men det kridvs utbildning for att anvinda dem pa ett sikert sétt.
Eftervarden behdver utvecklas sé att stodet till den som dr tvungen att ldmna sin
familj finns kvar 6ver tid for att forhindra att den unga (eller vuxna) personen
forsétts 1 en sa utlimnad position att han eller hon inte ser ndgot annat val én att
itervinda till sin familj. Oppenvarden behdver utveckla och forfina sina metoder
for att hitta verksamma arbetssétt som kan leda till fordndrade synsétt hos
fordldrar och sldktingar nér det &r ett trovirdigt alternativ. Forutsittningarna for att
skapa overgripande riktlinjer for arbetet med allt vald i ndra relationer behdver
utredas. Kartliggningens enkétstudie visade att skolan behover utveckla sétt att
uppticka barn som lever 1 familjer med hedersnormer och forstarka
samverkansrutiner med socialtjdnsten. Slutligen maste socialtjinsten som
myndighet aktivt inleda ett samarbete med foretradare for religiosa samfund och
foreningar for att hitta nya végar for en dialog med forédldrar i bostadsomraden dér
hedersrelaterade normer forekommer.

Uppdrag i budget 2010

Socialtjinst- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslas 1 budget 2010 fa 5,0 mnkr
for Hedersam — projekt mot hedersrelaterat vald. Slutsatser fran kartliggningen av
det hedersrelaterade véldet, samt tidigare erfarenheter fran stadens arbete med
verksamhetsomradet, foreslds ligga till grund for det nya projektet. De skillnader i
kunskap som kartliggningen pédvisat for olika delar av staden pekar pa behovet av
utbildning och kompetensutveckling i frdgor som ror det hedersrelaterade valdet.
Forvaltningen foreslér att en stadsovergripande utbildningssatsning sjosétts for
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verksamhetsomradet. Utbildningen foreslds innehélla generell
kompetensutveckling for socialsekreterare och chefer om hedersnormer och
hederskontext. Forvaltningen foreslar ocksé att en modell for riskbedomning ska
inforas, med ambitionen att gora Stockholm till ledande inom omrédet.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for stadsdvergripande sociala frigor.

Arendet

Forvaltningen har gjort en sammanfattning av stadens arbete mot hedersrelaterat
vald och fortryck och ldmnar ett antal forslag péd atgirder for att stirka detta
arbete.

Definition av hedersbegreppet

Regeringens handlingsplan for att bekdmpa méns vald mot kvinnor,
hedersrelaterat vald samt véld i samkonade relationer tar sin utgdngspunkt i FN:s
deklaration om avskaffande av vdld mot kvinnor. I deklarationens forsta artikel
definieras vald mot kvinnor enligt foljande ~’Varje konsrelaterad vdldshandling
som resulterar 1 fysisk, sexuell eller psykisk skada eller lidande for kvinnor, samt
hot om sddana handlingar, tvang eller godtyckligt frihetsberévande, vare sig det
sker 1 det offentliga eller privata livet.” Regeringen utvecklar definitionen till att
omfatta hedersrelaterat vald och fortryck och skriver att det har flera
berdringspunkter med méns vald mot kvinnor. Vidare menar regeringen att vald i
samkonade relationer ocksé ska omfattas av handlingsplanen med motiveringen att
fokus ska riktas pd de utsattas behov och inte deras sexuella ldggning eller val av
karlekspartner. Kartliggningen av hedersrelaterat vald och fortryck i Stockholms
stad tar dven den sin utgdngspunkt i FN:s deklaration om avskaffandet av méns
véld mot kvinnor. Det hedersrelaterade véldets kollektiva karaktir innebér att det
kan finnas flera fordvare av bdda konen och att offren kan vara bade kvinnor och
mén samt flickor och pojkar.

Inom ramen for socialtjanstens myndighetsutovning kan ett sitt vara att bendmna
drenden med inslag av hedersrelaterat vald som ”psykisk och fysisk misshandel i
en hederskontext”. Det mojliggdr att en hederskontext kan vara ett sammanhang
som inte krdver att socialtjansten ingriper, det vill sidga att barnet lever under
tillrdckligt goda forutsittningar trots att viss kontroll forekommer. Socialtjdnstens
arbete fokuseras dérmed till barn utsatta for fysisk och psykisk misshandel -
anpassat till de sdrskilda omstandigheter som réder i ett ssmmanhang dér
hedersrelaterat vdld och fortryck forekommer.
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Operation Kvinnofrid

Styrgruppen for Operation Kvinnofrid har beslutat att satsa 2009-2010 pé insatser
mot hedersrelaterat vald och fortryck i lanet. En stor satsning pa samverkan mellan
polis, sjukvérd och socialtjanst foreslas genomforas i ett s.k. hedershus.
Aktionsplanen pekar pa behovet av kompetensutveckling av socialtjansten och
planerar att utbilda 250 socialsekreterare 1 hela ldnet 1 metodstodet
”Riskbedomningar i drenden med hedersrelaterat vald” som togs fram i
lansstyrelseprojektet i Spanga-Tensta stadsdelsforvaltning.

Stadsévergripande arbetsgrupp

Forvaltningen har satt samman en arbetsgrupp bestaende av personal fran flera
stadsdelsforvaltningar samt fran den egna forvaltningen med erfarenhet och
kompetens inom omradet. Arbetsgruppen ska utifran forslagen 1 foreliggande
tjdnsteutlitande fortsitta arbetet med att konkretisera och genomf6ra innehallet 1
de foreslagna dtgérderna.

Kompetensutveckling om hedersnormer och hederskontext

Gruppledare och enhetschefer med ansvar for myndighetsutévning ar en
nyckelgrupp ndr det géller inriktningen av en pagéende utredning, exempelvis om
eller nér ett ingripande enligt LVU ar motiverat. I &renden i en hederskontext dir
det kan vara frdgan om att bedoma skyddsbehov i akuta svarbedomda situationer
ar kompetensen hos de ansvariga cheferna avgoérande for att rétt beslut fattas under
utredningens gang. Forvaltningen foreslar darfor att en utbildning som riktas till
chefer skriddarsys, efter att riktlinjerna (se nedan) har setts éver. Inom
utbildningen ”Barns behov...” vid Ersta Skondal Hogskola ligger ett block om
genus och etnicitet dir kunskap om hedersrelaterat vald och fortryck ingar. En
allmin kompetenshojning och kompetensfordjupning av personalen i frontlinjen ar
enligt forvaltningen den bésta grunden for arbetet mot det hedersrelaterade valdet.

Férbattra utredningarna

Kartliggningens aktstudie lyfte fram att det inom ménga barn- och
ungdomsgrupper saknades tillrdckliga kunskaper om hedersrelaterat vald och
fortryck och att utredningarna ménga ganger inte belyste dessa fragestéllningar
alls trots att det hade funnits fog for det. Alla stadsdelsforvaltningar arbetar enligt
verksamhetssystemet BBIC nér det giller att utreda och folja upp drenden som ror
barn och unga. I BBIC:s formulér och stdddokument saknas dock stdd for att
uppticka hedersrelaterade normer och fortryck. Spanga-Tensta sdf har tagit fram
en manual for riskbedomning i drenden med hedersrelaterat véald och fortryck som
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bygger pd BBIC-systemet och pa metoden “’Signs of Safety”. Signs of Safety
(tecken pa sdkerhet) dr en metod for att utreda barn och ungdomar och ett bra sétt
att skapa samarbetsrelationer med de viktiga personerna runt ett barn eller en
ungdom utan att forlora fokus pé de risker som barnet/ungdomen ar utsatt for.
Lénsstyrelsen har tryckt manualen och anordnar fortlopande utbildningar for
socialsekreterare i hela lanet. Manualen innehaller &ven en sammanfattning av det
aktuella forskningsliaget och grundar sig pé beprovad erfarenhet hos utredare i en
stadsdel dar socialtjansten under lang tid arbetat med drenden dir hedersnormer
och fortryck har varit en del av problembilden.

Forvaltningen foreslar att ett arbete paborjas for att integrera fragestallningar om
hedersrelaterat vald och hedersnormer i BBIC-systemet for hela staden. Detta
arbete bor efter en tid utvarderas for att sdkerstilla att sdkerheten for de utredda
barnen och ungdomarna faktiskt har 6kat och att frigor om hedersrelaterat vild
och fortryck har blivit belysta i utredningarna.

Inférande av riskbedémningsinstrument

Kartldaggningen pekar pa behovet av att anvdnda riskbedomningsinstrument 1 dessa
typer av drenden. Nér socialsekreteraren i en utredning har identifierat att ett barn
eller ungdom lever i en miljé dar det finns risk for att barnet/ungdomen utsitts for
hedersrelaterat fortryck kan det finnas behov av att ytterligare kartligga
riskfaktorerna pa ett strukturerat sétt for att kunna foresla adekvata insatser som
ger ratt niva av skydd. Forskare menar att det finns stora behov av utveckling pa
omradet inom staden. Kartldggningen pekar ocksé pa risken av att
riskbedomningsinstrument anviands felaktigt utan att anvindarna far utbildning da
det kan ge en falsk sdkerhet.

Stockholms stad har i samarbete med Vistra Gotalandsregionen och Uppsala
universitet tagit fram ett riskbeddmningsinstrument som provats ut inom skyddade
boenden for flickor och kvinnor som riskerar att utsittas for hedersrelaterat vald.
Instrumentet finns 1 form av en manual och for att fa tillgdng till hela manualen
och anvinda den kridvs genomgangen utbildning i instrumentet. Under hdsten
2009 erbjuder Kruton och Gryning gemensamt utbildningar i anvindandet av
manualen. Forvaltningen foreslar att samtliga stadsdelsforvaltningar anméler
ndgon eller ndgra barn- och ungdomsutredare att genomg4 utbildning. Dessutom
behdver samtliga arbetsledare och politiker i sociala utskott/delegationer fé ta del
av information om manualen for att kénna till 1 vilka ligen den kan och ska
anvéndas och hur resultaten ska tolkas.
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Pojkarnas roll och utsatthet

Erfarenheter fran filtet pekar pa behovet av att synliggora pojkarna i den
hedersrelaterade kontexten. Pojkar kan ha en uppgift som dvervakare av systrar
men ocksé vara bundna av en lojalitet till fadern/sléktens patriarkala virderingar
vilket ofta visar sig i drenden som ror vardnad, boende och umgénge. Nér det
géller kriminella tondrspojkar kan detta visa sig genom att de stodjer fordldrarnas
véarderingar och indirekt far stod av dessa varderingar nir de anviander vald som ett
satt att utova makt. Detta falt ar lite beforskat och metodutvecklingen har inte
kommit sdrskilt langt, men inom socialtjansten, pa ungdomsmottagningarna och i
stadens grund- och gymnasieskolor finns en stor medvetenhet om fenomenet.
Forvaltningen foreslér att Preventionscentrum far i uppdrag att initiera forskning
och metodutveckling inom detta omrade.

Riktlinjer fér arbetet inom stadens socialtjénst

Forskning och samlad erfarenhet visar att véald i1 néra relationer kan ta sig manga
olika uttryck. Hedersrelaterat vald kan vara en del av drenden som ror
barnmisshandel, kvinnofridskrinkningar, vardnadsstrider och
ungdomskriminalitet. Arenden inom socialtjinsten som ror vald inom familjen
handldggs av manga olika enheter och skér ofta tvirs igenom organisation och
kompetens. Det pagér ett arbete med att fortydliga kvinnofridsperspektivet i
riktlinjerna for alla verksamhetsomraden men for att kvaliteten 1 arbetet mot
kvinnofrid och hedersrelaterat vald och fortryck ska hijas kan det finnas behov av
en samordning av riktlinjer for hela omradet vald i nira relationer.

Ansékan om vérd enligt LVU

Kartldaggningen och sérskilt aktstudien menar att flera stadsdelsforvaltningar
felaktigt anvénder sig av frivillig vard i flera drenden som ror hedersrelaterat vald.
LVU ger forutséttningar att skydda flickorna men anvinds enligt aktstudien inte 1
tillrdcklig grad da fordldrarna samtycker till vard. Social- och skoljuridiska
avdelningen vid stadsledningskontoret anser dock inte att det dr nagot problem att
tillimpa rekvisiten 1 § 2 LVU (de s.k. miljofallen). Det avgdrande &r att det i
ansdkan dokumenteras konkreta fakta hur fortrycket och valdet har tagit sig
uttryck. Det dr vidare viktigt att noga ange vad den unge berittar och att
dokumentera detta noga i ansdkan. Ansokans utformning och dess beskrivning av
hot/vild/missforhallanden &r dérfor av avgdrande betydelse for domstolens
bedomning. Stadens riktlinjer for handldggning kan behdva fortydligas ytterligare
pa dessa punkter.
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Institutionen for socialt arbete vid Stockholms universitet (Socialhdgskolan) har
beviljats medel for ett forskningsprojekt som bl. a. ska undersoka hur LVU
tillimpas ndr det géller hedersrelaterat vald och fortryck i de tre
storstadsregionerna. Forvaltningen kommer att folja arbetet kontinuerligt.

Samverkan med skolan

I enkétstudien som gjordes som en del av kartldggningen framgar att det finns en
del barn som regelbundet uteblir frdn undervisningen framforallt nir det géller
skolresor, gymnastik och sex & samlevnad. Forutom att det &r allvarligt att barnen
inte fullgdr sin skolplikt kan det vara ett tecken pa att de lever i en hederskontext.
For att nd barn och ungdomar som befinner sig i riskgruppen for att bli utsatta for
hedersnormer pé ett sétt som &r farligt for dem bor man kunna rikta insatser till de
barn som uteblir frdn undervisning och aktiviteter. Darfor foreslar forvaltningen att
ett samverkansprojekt med utbildningsforvaltningen initieras for att tillsammans
med ndgra grundskolor skapa dialog med forédldrar. Under hosten 2009 ska
socialtjinst- och arbetsmarknadsforvaltningen tillsammans med
utbildningsforvaltningen, inom ramen for arbetet med en ny BUS-policy arbeta
fram en 6verenskommelse for hur samverkan mellan skola och socialtjanst ska
struktureras och organiseras. I uppdraget for detta ryms fradgor som ror
anmédlningsforfarande men dven gemensamt forebyggande arbete dir de olika
myndigheterna dverlappar varandras ansvarsomraden.

Samarbete med téreningar

For att hitta nya végar till dialog med fordldrar och fa nya idéer till hur det
fortsatta arbetet for att motverka vald och fortryck i hederns namn ska bedrivas
foreslar forvaltningen att ett arbete initieras for att samla foretrddare for etniska
foreningar och religiésa samfund runt denna fraga. Det finns en mdngd foreningar
dar det redan pagéar mycket arbete mot forlegade patriarkala synsétt. Det bor ocksé
finnas ett intresse fran de religiosa samfunden att motverka segregation och
fundamentalism inom de egna grupperna. Forvaltningen avser dérfor att samla
foretrddare for foreningar for att skapa en gemensam plattform och struktur for en
dialog med foréldrar.

Férbattrad information till nyanlanda flyktingar

Néamnden har i budget for 2009 fétt i uppdrag att ta fram forslag till
stadsovergripande riktlinjer for samhéllsinformation till flyktingar. I detta arbete
ska forvaltningen samverka med lansstyrelsens projekt for en regionalgemensam
samhéllsinformation. Samverkan sker d&ven med lansstyrelsens projekt "Salaam"
som syftar till att stirka kompetensen i att fora samtal om jimstélldhet och
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hedersvald hos handldggare som arbetar med samhéllsinformation till nyanldnda
flyktingar och deras anhoriga. Ett syfte med stadsovergripande riktlinjer &r att
sdkerstélla att alla nyanlidnda flyktingar far del av samma informationspaket
oavsett var hon eller han bor eller flyttar under introduktionsperioden. Arbetet med
att ta fram riktlinjer pagar och de ska presenteras for nimnden under hosten 2009.

Utveckla 8ppenvérd och eftervérd

Familjebehandling

Det finns ett stort behov att utveckla modeller for att pa ett framgéngsrikt sétt
forma fordldrar att fordndra sitt synsitt nér det giller hedersnormer.
Familjebehandling i sammanhang dir det har forekommit hot om vald ar ytterst
komplicerat och kriver en stor tydlighet vad géller myndighetsutovning och
kunskap om risk- och skyddsfaktorer hos socialtjdnsten. Samtidigt visar all
forskning att samhillsvérd for barn och ungdomar 1 ett uppvéxtperspektiv sédllan ar
ett battre alternativ én den egna familjen och det dr oerh6rt mycket vunnet om
barn och ungdomar kan vixa upp med den egna familjen eller dir detta inte ar
mdjligt med bibehallen kontakt med familjen. Dérfor krivs en satsning pa
tillforlitliga metoder att bade uppna fordandring i en familj och samtidigt sé langt
det & mojligt garantera sikerheten for barnet/ungdomen. Aven former for hur
fordldrar kan motiveras att sdka hjdlp pa en forebyggande niva behdver utvecklas.

Eftervérd

Skyldighet att erbjuda eftervard till alla barn och unga som varit placerade ar
inskrivet i SoL sedan 1 april 2008. Aven barnskyddsutredningen (SOU 2009:68)
uppmarksammar behovet av metodutveckling och resurser for eftervard av
placerade barn och ungdomar. Utvecklingen av familjebehandling och eftervard
maste kontinuerligt foljas och utvérderas, ldmpligen genom att en uppf6ljning av
dessa drenden systematiseras.

Vuxna

Forvaltningen har uppmérksammats pa behovet av bade
riskbeddmningsinstrument, riktlinjer och metodutveckling nér det giller vuxna.
Det giller sévil vuxna kvinnor som blir aktuella inom socialtjinsten for att de har
utsatts for vald som kvinnor som strax efter sin 20-arsdag blir aktuella pd nytt efter
att ha avslutats som ungdomsarenden. Det finns ett stort behov av eftervard och
Oppenvérd for vuxna som stod for att inte atervinda till en destruktiv relation eller
till ett kontrollerande familjesystem.
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Forvaltningens forslag

Forvaltningen foreslér att en utbildning utformas for chefer med ansvar for
myndighetsutdvning dir den senaste forskningen pa omradet ska presenteras,
riskbeddmningsinstrument introduceras och rittstillimpningen diskuteras och
tydliggoras. Detta kriaver deltagande av juridiska avdelningen vid
stadsledningskontoret, forskare fran flera universitet, staben vid socialtjénst- och
arbetsmarknadsforvaltningen, preventionscentrum Stockholm m.fl.

Forvaltningen foreslar att ett arbete pabdrjas for att integrera fragestillningar om
hedersrelaterat vald och hedersnormer i BBIC-systemet for hela staden. Detta
arbete bor efter en tid utvarderas for att sékerstilla att sdkerheten for de utredda
barnen och ungdomarna faktiskt har 6kat och att fragor om hedersrelaterat vald
och fortryck har blivit belysta i utredningarna. Aven méjligheten att introducera
utredningsmetoder for utsatta personer dver 18 ar ska beaktas inom ramen for
arbetet.

Niér det géller inforandet av instrument for riskbeddmning foreslar forvaltningen
att samtliga stadsdelsforvaltningar anméler nagon eller nagra barn- och
ungdomsutredare att genomga den av Kruton och Gryning vard AB planerade
utbildningen, alternativt att forvaltningen uppdras att anordna utbildning
stadsovergripande. Samtliga arbetsledare och politiker i sociala
utskott/delegationer vid stadsdelsforvaltningarna bor fa ta del av information om
manualen 1 forenklad form for att kdnna till i vilka ldgen den kan och ska anvindas
och hur resultaten ska tolkas

For att hitta nya végar att utveckla metoder for att uppmirksamma pojkars
situation i en hederskontext foreslar forvaltningen att preventionscentrum
Stockholm far 1 uppdrag att initiera forskning och metodutveckling inom detta
omrade.

Forvaltningen foreslér att forutsittningarna for dvergripande riktlinjer for allt vald
1 ndra relationer samt behov av fortydliganden i riktlinjerna for handlaggning av
barn och ungdomsédrenden utreds vidare inom staben vid socialtjanst- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Forvaltningen foreslér att ett samverkansprojekt med Utbildningsforvaltningen
initieras for att hitta vdgar att nd fordldrar till de barn som inte tillats delta 1
aktiviteter och undervisning av skél som kan antas vara beroende av hedersnormer
inom familjen.
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For att skapa en dialog med foréldrar foreslar forvaltningen vidare att
kansliavdelningen, organisations- och foreningsstod far i uppdrag att samla
foretradare for etniska foreningar och religiosa samfund och tillsammans med
dessa foresla arbetssétt for att uppné detta.

Nir det giller behovet av en forbattrad samhillsinformation foreslar forvaltningen
att det pagéende arbetet med dvergripande riktlinjer for samhillsinformation till
nyanlénda flyktingar ska anses vara tillrackligt for att fylla detta behov.

Forvaltningen foreslar att preventionscentrum far i uppdrag att finna, introducera
och f6lja upp verksamma metoder for eftervard av ungdomar 1 en hederskontext.
Det ar visentligt att hitta former for utviardering som tar tillvara ungdomarnas
synpunkter. Preventionscentrum foreslas dessutom fa i uppdrag att finna och
introducera utviarderade metoder for familjebehandling i1 en hederskontext.

Forvaltningen kan konstatera att en parallell process pagér inom ldnet genom
Operation Kvinnofrids aktionsplan och det bor finnas stora mojligheter till
samordning och 6msesidigt utbyte av erfarenheter 6ver hela lénet.

Forvaltningen avser att &terkomma med detaljplanering och kostnader for
genomforande av forslagen.
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