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Handlédggare: Anders Larsson Till

Telefon: 08-508 25 013 Socialtjanst- och

arbetsmarknadsnamnden

Yttrande till Justiteombudsmannen (JO) om
hantering av uppgifter vid Jobbtorgen

JO har begirt yttrande frdn kommunstyrelsen med anledning en av anmélan till JO
om hur uppgifter rérande enskilda hanteras vid stadens Jobbtorg; JO:s dnr 5199-
2008.

Socialtjanst- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
Socialtjanst- och arbetsmarknadsnimnden beslutar foljande.

1. Socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden hanvisar till detta tjdnsteutlatande
som svar pa remissen fran JO.

2. Beslutet forklaras omedelbart justerat.

Dag Helin
Eddie Friberg

Bakgrund

JO har stillt remissen till Kommunstyrelsen. Ansvaret for Jobbtorgen har fran den
1 januari 2009 dverforts fran Kommunstyrelsen till Socialtjinst- och
arbetsmarknadsndmnden efter beslut i Kommunfullméktige. Kommunfullméktiges
beslut i denna del bifogas, bilaga 1. Med anledning av dverforandet handlaggs
arendet av socialtjénst- och arbetsmarknadsforvaltningen.
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I en anmailan till JO framfors kritik 6ver hur Jobbtorgen 6verfor uppgifter rorande
enskilda till privata utforare och hur samtycke for sadant 6verlimnande utformats,
bilaga 2.

JO begir i en remiss, bilaga 3, att kommunstyrelsen yttrar sig dver anmélan med
redogorelse for foljande:

a) vilka uppgifter om enskilda som Jobbtorg har

b) vilken sekretess som giller for uppgifterna hos Jobbtorg,

c¢) vilken information som ldmnas 1 samband med att enskilda ger sitt
samtycke till att den information Jobbtorg har kan f6ras vidare,

d) eventuella konsekvenser om samtycke inte lamnas,

e) de skil som ligger bakom utformningen av samtycket och méjligheterna
att begrinsa samtyckets rackvidd.

Socialtjanst- och arbetsmarknadsforvaltningen har 1 ett forslag till yttrande till JO,

bilaga 4, forklarat att det vid Jobbtorgen endast finns sddana uppgifter om enskilda

som behovs for arbetet vid Jobbtorgen, och att det 1 den enskildes samtycke till

overlimnande av uppgifter preciseras till vilka privata utforare som dverlamnandet
far ske, utifrdn vad som bestdmts 1 den enskildes jobbplan. De privata utférarna far

inte sprida dessa uppgifter vidare.

Medverkar den enskilde inte 1 dtgdrder som kan leda till egen forsorjningsformaga
kan detta innebéra att ritten till forsorjningsstdd forloras. Stadsdelsforvaltningarna
och Jobbtorgen l&dmnar information om detta till den enskilde.

Arendets beredning
Arendet har beretts av socialtjinst- och arbetsmarknadsforvaltningen i samrad
juridiska avdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Vid Jobbtorgen finns endast de begransade uppgifter om den enskilde som krévs
for arbetet vid Jobbtorgen. I den enskildes samtycke till Gverlimnande av
uppgifter fran Jobbtorgen preciseras till vilka privata utférare som overlamnandet
av uppgifterna far ske, utifran vad som bestdmts i den enskildes jobbplan. De
privata utforarna far inte sprida dessa uppgifter vidare, vilket regleras i avtal med
utforarna. Forvaltningen anser att det dr bra att Jobbtorgen har paborjat ett arbete
med att fortydliga samtyckena till 6verlimnande av uppgifter sa att de &nnu
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tydligare knyts till aktuell planering i jobbplanen. Vidare ska det framga i skrift att
samtycket kan aterkallas nér som helst.

Medverkar den enskilde inte 1 atgidrder som kan leda till egen forsérjningsférmaga
kan detta innebdra att ratten till forsorjningsstod forloras. Beslut om forlorad rétt
till forsorjningsstod dr en fraga som beslutas av respektive stadsdelsnimnd och
kan provas av forvaltningsdomstol, efter den enskildes dverklagande.
Stadsdelsforvaltningarna och Jobbtorgen lamnar information om detta till den
enskilde. Forvaltningen anser att det dr korrekt att den enskilde far information om
forutséttningarna for ratt till forsoérjningsstod. Forvaltningen understryker dénda
vikten av att det bl. a. vid utbildningar och informationstillfdllen som riktas till
berord personal, tas upp kontinuerligt hur denna information ska ges pa ett korrekt
satts.

Som svar pa remissen hianvisas till vad som sagts i forvaltningens yttrande.

Bilagor

1. Utdrag ur budget 2009

2. Anmilan med bilagor och komplettering
3. Begiran om yttrande fran JO

4. Forvaltningens yttrande
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