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Regelverk - barnomsorg på obekväm arbetstid1 

De barn i Tyresö som har behov av barnomsorg på obekväm arbetstid har sin placering på samma 

förskola dagtid (eller ingen omsorg dagtid). Fritidsbarn har rätt till fritidsplats dagtid i skolan, ifall 

omsorg behövs under den tiden, och barnomsorg på obekväm arbetstid under övrig behovstid. 

- Barnomsorg på obekväm arbetstid tillhandahålls för barn från 1 år till och med vårterminen 

det år barnet fyller 13 år. 

- Barnomsorg på obekväm arbetstid har öppet då ordinarie barnomsorg inte har öppet. 

Öppettiderna styrs av aktuellt behov. Ramtiden är 17:30 – 07:30 måndag till och med 

torsdag. Fredag 17:30 – måndag 07:30 finns heldygnsomsorg vid behov. 

- Barnomsorgsgarantin gäller inte, vilket innebär att plats inte kan garanteras inom 3 – 4 

månader.  

- För att nyttja barnomsorg på obekväm arbetstid ska vårdnadshavare vara folkbokförd i 

Tyresö kommun. Barn från andra kommuner kan tas emot i mån av plats, under förutsättning 

att barnets hemkommun beviljar ersättning (barnomsorgspeng) för barnet.  

- Förälder som anmäler behov av omsorg ska styrka behovet med: 

 Arbetsgivarintyg 

 Arbetstidsschema 

 Intyg från arbetsgivaren att det inte går att ordna arbetstidsbyte 

- Om barnet har två vårdnadshavare ska vårdnadshavarna styrka varför den andre 

vårdnadshavaren inte kan uppfylla behovet av omsorg. Skäl till detta kan vara att den andre 

vårdnadshavaren bor på annan ort, är allvarligt sjuk (t.ex. livshotande sjukdom), 

oförmögenhet hos denne att ta hand om barnet eller om den andre vårdnadshavaren också 

arbetar och uppfyller ovanstående krav. 

Barnets vistelse 

- Förälder har inte rätt till barnomsorg på obekväm arbetstid under föräldraledighet, sjukdom, 

semester eller annan ledighet. 

- Förälder som har minst fyra timmars ledighet mellan arbetspassen ska hämta sitt barn innan 

nästa pass börjar, om inte särskilda skäl föreligger. 

- Vistelsetiden i barnomsorg på obekväm arbetstid är vårdnadshavares arbetstid tillsammans 

med restid till och från arbetet. Efter nattarbete tillåts en viloperiod på 7 timmar innan 

barnet ska hämtas. 

                                                            

1 Kvälls- /natt eller helgomsorg. 



                                                                    Bilaga 1 

 2 

- Schema för barnets vistelse ska lämnas månadsvis i förväg, gällande minst en månad åt 

gången. 

- Ändringar av schema under pågående månad kan endast göras om verksamhetens planering 

tillåter det utan större olägenhet. 

- Senaste kvällstiden att hämta sitt barn är klockan 21:30. Efter den tiden sker nattvila. 

- Tidigaste morgontiden att hämta sitt barn är klockan 05:30. Samma tid gäller om du måste 

lämna ditt barn tidig morgon. 

 

Övrigt  

- Plats i barnomsorg på obekväm arbetstid upphör vid föräldraledighet och måste sökas på 

nytt vid behov. 

- Barnomsorg på obekväm arbetstid måste utnyttjas under minst fyra tillfällen per månad för 

att behov av platsen ska anses föreligga. 

- Maxtaxan gäller. 

- Middag serveras 18:30. Frukost serveras klockan 06:30. 

- De tider som anges i punkten ovan grundar sig på att barnomsorg på obekväm arbetstid har 

öppet under ramtiden, det vill säga 17:30 – 07:30. Andra tidsgränser kan bli aktuella om 

barnomsorg på obekväm arbetstid har kortare öppettider i enlighet med vårdnadshavares 

behov. 

- Barnomsorg på obekväm arbetstid är inte en skolform. 
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