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Revidering av kyrkogérdsnéamndens
delegationsordning

Férvaltningens férslag till beslut

1. Kyrkogirdsndmnden beslutar att delegera fortecknade drenden och drende-
grupper 1 bilaga till forvaltningschefen.

2. Forvaltningschefen far ritt att vidaredelegera de drenden och drende-
grupper som anges 1 bilaga till annan anstélld.

3. Kyrkogédrdsnamnden uppdrar at ordféranden att besluta i d&renden som é&r sa
brddskande att man inte kan védnta med beslutet till kyrkogérdsndmndens
nista sammantride.

4. Denna delegationsordning ersétter den delegationsordning som
kyrkogardsndmnden beslutade om 2009-04-14

Carin Bjornvall
tf forvaltningschef

Sammanfattning

I syfte att tydliggora ansvar och skapa tydligare och effektivare rutiner kring
forvaltningens beslutsdrenden har forvaltningen sett 6ver géllande
delegationsforteckning. Vissa fortydliganden har gjorts och strukturen dr anpassad
till géllande organisation. Under forutsittning att kyrkogérdsnimnden fattar beslut
om foreliggande forslag om delegation anmaler forvaltningschefen att delegation
sker till den ldgsta niva som anges i forteckningen.
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TJANSTEUTLATANDE
DNR 04-13/2007

Arendets beredning
Forslag till ny delegationsordning har arbetats fram inom forvaltningsledningen.
Arendet har behandlats i forvaltningsgruppen 2010-04-01.

Bakgrund

Delegationsordningen ska redovisa vilka beslut som nimnden utifran sitt
ansvarsomrade ger ndgon annan (delegat) ritt att besluta om. Forvaltningschefen
intar en sdrstillning enligt kommunallagen och ndmnden kan &verlata
beslutanderitten till forvaltningschefen som i sin tur kan vidaredelegera
beslutanderitten. Enklast gors detta genom att uppritta en delegationsforteckning
dér det tydligt framgar vem som har vidaredelegation och vilka beslut denne kan
fatta samt vilka lagkrav som styr 6ver beslutet. De drenden som fattas pa
delegation anmdls till ndmnden enligt rutiner i forteckningen.

Vissa drendetyper kan inte delegeras av en kommunal ndmnd. Det handlar bland
annat om drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning och
kvalitet. Framstéllningar och yttranden till fullméaktige, liksom drenden av storre
vikt som ror myndighetsutdvning mot enskilda &r ocksé exempel pé drenden som
inte kan delegeras.

Hur anvinds delegationsforteckningen?

Delegationsforteckningen ska fungera som ett stod for chefer och handléggare i
den dagliga verksamheten. For att skapa tydlighet redovisar forteckningen dven en
mangd sé kallade verkstéllighetsbeslut, dvs beslut som oftast fattas utifrén att
redan fattade beslut ska verkstéllas, verksamhetsplaner mm. (Exempelvis
tillimpningar av en redan beslutad avgift eller taxa, beslut som behdvs for 16pande
drift, personalbeslut som regleras i lagar och avtal, exempelvis ledighet, mm).
Dessa beslut dr ofta nddvéndiga for att verksamheten dagligen ska fungera.

Behov av justeringar i delegationsforteckningen
En genomgang av delegationsforteckningen bor goras varje dr. Senaste
genomgédngen gjordes enligt beslut 1 KN 2009-04-14.

Férvaltningens férslag

Den foreslagna delegationsordningen med delegationsforteckning innebér inga
storre fordndringar i sak. Alla d&renden som beror en viss drendegrupp har sorterats
in under samma rubrik.

En fordndring i sakinnehallet ar att beslut om upprittande/dndring av
gravvérdsbestimmelser har lagts in i delegationen. Aven riitt av ge avslag om
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sjuklon har inforts 1 delegationsforteckningen. Vissa beloppsgranser har ocksé
hojts, exempelvis for forvaltningschefens rétt att teckna avtal. Vissa befattningar
med beslutsrétt som tidigare inte fanns med har ocksé lagts in i forteckningen.

Delegationsordningen innebér att d&renden/arendegrupper av verkstéllande karaktir
behalls. I inledningen till delegationsforteckningen beskrivs hur den ar uppbyggd,
vilka beslutsnivaer som finns, hur anmaélan till nimnden ska g till m.m

Samtliga drenden i forteckningen har delegerats till forvaltningschefen. Som
framgar i1 delegationsforteckningen har forvaltningschefen, under forutsittning att
ndmnden fattar beslut enligt forslaget, beslutat att vidaredelegera drenden till 1dgst
den niva/befattning som anges. For att undvika otydligheter i ansvaret for
verksamheten har varje 6verordnad chef minst samma befogenhet som understélld
personal.

Om forvaltningschefen anser att vidaredelegationen ska ligga pé en annan niva/
befattning har denne rétt att &ndra vidaredelegeringen och dérefter anméila till
ndmnden vem som har fatt vidaredelegationen.

Det kan i vissa bradskande fall finnas anledning for nimnden att ge nimndens
ordforande uppdrag att fatta beslut & nimndens rdkning. Dessa beslut anmals
dérefter alltid i nimnden. For att fortydliga denna mojlighet foreslas att
kyrkogardsndmnden uppdrar 4t ordféranden att besluta i d&renden som &r sa
bradskande att man inte kan vinta med beslutet till kyrkogérdsnimndens nésta
sammantride.

Bilagor

Forslag till ny delegationsforteckning
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