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Definitioner

» Jamstdilldhet betyder att kvinnor och mén ska ha samma rattigheter, skyldigheter och
mdjligheter inom alla védsentliga omraden i livet. Jamstilldhet avser forhéllanden och
villkor mellan kvinnor och mén.

* Jimlikhet betyder att individer ska ha samma rattigheter, skyldigheter och méjligheter
inom alla vdsentliga omraden i livet oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning,
eller alder. Jdmlikhet utgér fran alla ménniskors lika vérde.

* Mangfald forutsétter jamlikhet och jimstilldhet. Ett samhélle med mangfald som grund
utgar frin alla ménniskors lika véirde och att varje midnniska ska ha mojligheter att
utvecklas efter sina egna forutséttningar och dnskningar, oavsett kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionshinder, sexuell laggning, eller alder.

* Diskriminering omfattar direkt- och indirekt diskriminering, trakasserier, sexuella
trakasserier, instruktioner att diskriminera samt strukturell diskriminering.

Direkt diskriminering ar ndr ndgon missgynnas genom att behandlas sémre dn nagon
annan behandlas, har behandlats eller skulle ha behandlats 1 en jamforbar situation, om
missgynnandet har samband med négon av diskrimineringsgrunderna:

'] Kon avser att ndgon dr man eller kvinna.
Ul Konsoverskridande identitet eller uttryck avser att ndgon inte identifierar sig som kvinna
eller man eller genom sin klddsel eller pd annat sétt ger uttryck for att tillhora ett annat

kon.

U1 Etnisk tillhorighet avser nationellt eller etniskt ursprung, hudfirg eller annat liknande
forhéllande.

Ul Religion eller annan trosuppfattning

Ul Funktionshinder avser varaktiga fysiska, psykiska eller begdvningsmaissig begransningar
av funktionsformégan.

Ul Sexuell liggning avser homo-, bi- eller heterosexuell ldggning.
"1 Alder avser uppnidd levnadslingd.
Indirekt diskriminering ar nir ndgon missgynnas genom tillimpning av en bestimmelse

eller ett kriterium eller ett forfaringssdtt som framstar som neutralt men som kan komma
att sirskilt missgynna personer utifrdn ndgon av diskrimineringsgrunderna.



Trakasserier @r ett upptradande som krinker nadgons vérdighet och som har samband med
nagon av diskrimineringsgrunderna.

Sexuella trakasserier ir ett upptradande av sexuell natur som krianker ndgons viardighet.

Strukturell diskriminering ér diskriminering som praktiseras av samhéllets institutioner.
Det behdver inte innebéra att personer i en organisation medvetet diskriminerar utan att
arbetsorganisation och andra strukturer kan underbygga diskriminerande handlingar mot
vissa grupper i samhallet.

Aktiva atgiirder ér atgirder som vidtas fOr att framja lika rittigheter och mdjligheter. De
syftar inte i forsta hand pa dtgéirder i enskilda fall utan pa dtgirder som dr framatsyftande
och av generell och kollektiv natur. Atgirderna ska vara padrivande for att motverka
diskriminering.



