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Barn- och utbildningsnämnden 

Rapport om uppföljning av utbildning av nyanlända 
elever i Tyresö kommuns grundskolor 
 

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår att barn- och utbildningsnämnden 
beslutar: 

- att notera rapporten om mottagande av nyanlända grundskoleelever 
- att ge förvaltningen i uppdrag att kontinuerligt följa upp undervisningen av 

nyanlända elever i kommunens kvalitetsredovisning, samt att där särskilt 
redovisa de åtgärder som vidtagits inom organisationen med anledning av 
uppföljningen. 

 
 
 
Birgitta Wigren Ulrica Andersson 
förvaltningschef verksamhetsstrateg 

Beskrivning av ärendet 
År 2007 beslutade barn- och utbildningsnämnden om en ny organisation för 
mottagande av nyanlända elever i Tyresö kommuns grundskolor. Den nuvarande 
organisationen innebär att alla elever direktintegreras i någon av kommunens 
grundskolor, utifrån sin folkbokföringsadress.  
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En första uppföljning av organisationen med direktintegrering presenterades för 
barn- och utbildningsnämnden i juni 2008. Nu har en mer omfattande genomlysning 
av hur systemet fungerar idag genomförts av förvaltningen.  
 
I rapporten redovisas hur arbetet med mottagande är organiserat idag och hur 
inblandade parter upplever att undervisningen fungerar. Bedömningen av 
måluppfyllelse utgår från Skolverkets Allmänna råd för utbildning av nyanlända 
elever samt Skolinspektionens kvalitetsgranskning av kommuners arbete med 
utbildning av nyanlända elever.  
 
Den sammanlagda bedömningen är att kommunen har en organisation som 
säkerställer ett gott mottagande på de allra flesta punkter. Det finns dock 
förbättringsområden inom organisationen, och ett av dem är den kontinuerliga 
uppföljningen av hur mottagandet fungerar på kommunnivå. Förvaltningen föreslår 
därför att undervisningen av nyanlända elever blir en särskild punkt i den årliga 
kvalitetsredovisningen, som redovisas för nämnden. Där kommer nämndens 
ledamöter att kunna följa hur organisationen utvecklas och hur man arbetar vidare 
med utgångspunkt från uppföljningens slutsatser. 


