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Férvaltningens férslag till beslut
1. Utbildningsndmnden 6verldmnar forvaltningens tjdnsteutldtande till
kommunstyrelsen som svar pa remiss, Karridrvdgar mm i friga om
skolvdsendet, promemoria U2012/4904/S
2. Beslutet justeras omedelbart

Thomas Persson Astrid Norderfeldt
Forvaltningsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Remisspromemorian foresldr inrdttande av ett karridrsystem for ldrare i grund- och
gymnasieskola med karridrstegen forsteldrare och lektor. Huvudmannen foreslas
utse ldrare till uppdragen och har mojlighet att ansdka om statsbidrag om hogst

85 000 kr per forsteldrare respektive 170 000 per lektor och ér. Vidare foreslas att
for att 6ka antalet lektorer ska ldrare som har tjénstgjort pa hogskola ha mojlighet
att for lararlegitimation ga en forkortad praktisk pedagogisk lararutbildning samt
en forkortad introduktionsperiod. Skollagen anpassas enligt forslaget dér
andringar ska trdda i kraft 1 juli 2013. Nuvarande bestdmmelse att forskolldrare
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eller larare efter ansdkan kan utndmnas till lektor av Skolverket foreslas fortséitta
tilldmpas pé ansokningar inkomna f6re 1 juli 2013.

Forvaltningen &r positivt instélld till inrdttande av ett karridrsystem for larare med
forsteldrare och lektorer. Det stimmer vil 6verens med tidigare beslut i
utbildningsndmnden om utvecklingsldrare och meritering for sérskilt
yrkesskickliga larare. Forslaget syftar till att 6ka kvaliteten i undervisningen,
tillvarata sdrskilt yrkesskickliga larares kompetenser samt ge mojlighet till
professionsutveckling. Forvaltningen stiller sig ocksa positiv till att lektorer som
undervisar pa hogskola ska kunna fa amnesldrarbehorighet men forordar att
examina ska gélla minst tvd d&mnen, att det for behorighet ska kravas ett ars
introduktionsperiod och minst fyra ars visad pedagogisk skicklighet for utnimning
till lektor.

Arendets beredning
Arendet har beretts av personalavdelningen i samrad med grund- och
gymnasieavdelningarna samt forvaltningsstaben

Bakgrund

Utbildningsdepartementet har tillsatt en utredning som haft i uppdrag att utarbeta
ett forslag for att mojliggora karridrvigar for larare och oka antalet lektorer i det
svenska skolvisendet. Det har utretts hur ett system med olika karridrsteg bor
utformas med ett praktikndra karridrsteg jimte lektorer. Det har ocksé utretts
vilken bendmning som &r 1dmplig samt vilka arbetsuppgifter, utdover undervisning,
som kan inga i de olika stegen. Vidare har man undersokt hur antalet lektorer kan
oka 1 grund- och gymnasieskolan. Uppdraget har varit begrinsat till grund- och
gymnasieskola och motsvarande nivéer inom skolvésendet.

Arendet

Remisspromemorian foreslar inrdttande av ett karridrsystem for ldrare i grund- och
gymnasieskola med karridrstegen forsteldrare och lektor. Huvudmannen foreslas
utse ldrare till uppdragen och har mojlighet att ansdka om statsbidrag om hogst
85 000 kr per forsteldrare respektive 170 000 per lektor och ar. Vidare foreslas att
for att 6ka antalet lektorer ska ldrare som har tjénstgjort pa hogskola ha mojlighet
att for lararlegitimation ga en forkortad praktisk pedagogisk lararutbildning samt
en forkortad introduktionsperiod. Skollagen anpassas enligt forslaget dér
andringar ska tridda i kraft 1 juli 2013. Nuvarande bestimmelse att forskolldrare
eller larare efter ansdkan kan utndmnas till lektor av Skolverket foreslas fortsétta
tillimpas pé ansdkningar inkomna f6re 1 juli 2013.
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Forvaltningen ar positivt instélld till inrdttande av ett karridrsystem for larare med
forsteldrare och lektorer. Det stimmer vél 6verens med tidigare beslut 1
utbildningsndmnden om utvecklingsldrare och meritering for sarskilt
yrkesskickliga larare. Forslaget syftar till att 6ka kvaliteten 1 undervisningen,
tillvarata sdrskilt yrkesskickliga ldrares kompetenser samt ge mojlighet till
professionsutveckling. Forvaltningen stiller sig ocksa positiv till att lektorer som
undervisar pa hogskola ska kunna f& dmneslérarbehorighet men forordar att
examina ska gilla minst tva &mnen, att det for behorighet ska kriavas ett ars
introduktionsperiod och minst fyra rs visad pedagogisk skicklighet for utndmning
till lektor.

Utredningen foreslar foljande:

1. Inrdttande av ett praktikndra karridrsteg for sérskilt yrkesskickliga larare
som bendmns forsteldrare. Forsteldrarens arbetsuppgifter bor i allt
vésentligt besta av undervisning och uppgifter som hor dértill. Som
exempel pa lampliga arbetsuppgifter anges vara att stotta och sprida sina
kunskaper i ett kollegialt samarbete 1 syfte att hoja kvaliteten pa
undervisningen, som coach till andra larare, huvudansvarig for ett amne,
ansvara for introduktion av nyanstéllda och lararstudenter som genomfor
sin verksamhetsforlagda utbildning (VFU).

Léraren bor ha foljande kvalifikationer

- Behorighetsgivande ldrarexamen, efter 1 december legitimerad
larare

- Genom dokumentation visa minst fyra ars vil vitsordat arbete
som ldrare med undervisning pa en eller flera arbetsplatser

- Visat sérskild god formaga att forbattra elevernas studieresultat
och ett starkt intresse for att utveckla undervisningen

- 1 6vrigt bedomas som sirskilt kvalificerad for undervisning och
uppgifter som hor till undervisningen.

Utredaren foreslar att huvudmannen, med rektor som viktig part, ska
avgora vilka larare som bor utses till forsteldrare men att det i skollagen
infors en bestimmelse om att skolhuvudminnen ska striva efter att inrétta
karridrsteg for sarskilt yrkesskickliga larare. Vidare foreslas ocksé en
upplysningsbestimmelse om att regeringen meddelar foreskrifter om
statsbidrag till huvudmén om hogst 85 000 kr per ar och forsteldrare
(inklusive sociala avgifter). Det foreslas ocksé att det bor utredas om del
administrativa uppgifter som ldrare idag utfor kan tas bort eller forenklas.
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2. Nuvarande bestimmelse i skollagen om att ldrare ska ansoka om

lektorstitel hos Skolverket upphor att gélla. Om lérare eller forskolldrare
har forskarexamen bor det anges i ldrarens legitimation. I likhet med
forslaget om tillsdttandet av karridrsteget forsteldrare foreslar utredaren att
det 4r huvudmannen som bedomer vilka larare som uppfyller
kvalifikationerna for karridrsteget lektor samt att regeringen meddelar
foreskrifter om statsbidrag. Rétten att kallas lektor ska f6lja lararen om den
borjar ny anstillning hos annan huvudman. Statsbidrag foreslas utga om
hogst 170 000 kr per ar och lektor (inklusive sociala avgifter). Forskolan &r
fri att inrétta lektorer men kan inte ansdka om statlig kompensation for
kostnader som kan uppsta.

En lektors arbetsuppgifter foreslas bl a vara att driva &mnesdvergripande
projekt, bedriva egen forskning, sprida kunskap om aktuell forskning och
halla kontakt med l4rosdten. For att utndmnas till lektor ska lararen
- Ha en behorighetsgivande examen, efter 1 juli 2013
lararlegitimation
- Ha avlagt lagst licentiatexamen eller motsvarande utlindsk
examen
- Under minst fyra ars tjanstgdring som larare ha visat
pedagogisk skicklighet.

Licentiatexamen bor avse dmnesdidaktik eller ett imne som kan hianforas
till ett undervisningsimne. Aven lirare som har avlagt speciallirarexamen
enligt bilaga 2 till hogskoleférordningen (1993:100) och darutover minst
licentiatexamen inom det specialpedagogiska &mnesomrddet med nira
anknytning till undervisning i den skolform som léraren verkar bor kunna
utndmnas till lektor.

For att 6ka antalet lektorer 1 skolan foreslas att regeringen ska meddela
foreskrifter om att ldrare som har en examen pa forskarnivéa och varit
verksam pa hogskolan ska undantas frén kravet i skollagen om att lérare
som beviljas lararlegitimation med tillfredstdllande resultat har genomfort
en introduktionsperiod om ett lasar. For larare med lararexamen som har
arbetat pd hogskola foreslds introduktionsperioden kortas till en termin.
Vidare foreslas att ett uppdrag ska ges till ett eller nagra laroséten att
anordna en sarskilt kompletterande pedagogisk utbildning som leder till
dmnesldrarexamen 1 ett &mne. Utbildningen forkortas med ett &r till en
termin istéllet for tre som forordningen foreskriver. Den
utbildningsvetenskapliga kirnan ldses in pa en termin och den
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verksamhetsforlagda utbildningen om en termin tas bort. Studierna leder
till en &mnesldrarexamen 1 ett &mne till skillnad mot tva till tre &mnen som
ar krav i den ordinarie ldrarutbildningen.

4. En myndighet ska ges i uppdrag att kontinuerligt folja upp och efter fyra ar
utvérdera reformen.

I budgetpropositionen f6r 2013 (prop 2012/13:1) foreslas det for reformen avséttas
187 miljoner kronor, 468 miljoner kronor for 2014 och 749 miljoner kronor for
2015. Fran 2016 och framat ska 880 miljoner kronor avsittas. Likvardiga villkor
ska rada for ersittning oavsett skolhuvudman.

Férvaltningens synpunkter och férslag

Utbildningsforvaltningen stiller sig positiv till forslaget om att inrétta ett
karridrsystem i flera steg for ldrare. Det stimmer vil 6verens med tidigare beslut i
utbildningsndmnden om inrdttande av utvecklingsldrare och meritering for sérskilt
yrkesskickliga larare. Besluten har, liksom forslaget fran regeringen, syftat till att
bidra till hog kvalitet 1 undervisning och skolverksamhet dar skickliga ldrares
kompetenser tillvaratas, ger mojligheter till professionsutveckling och skapar
forutséttningar for larare att gora karridr utan att bli chef.

Att inrétta praktikndra karridrsteg for sarskilt yrkeskickliga larare som forsteldrare
och lektor som i huvudsak har i uppdrag att undervisa och arbeta med
arbetsuppgifter som é&r relaterade till undervisningen &r positivt och skapar
mojligheter att tillvara och synliggora skickliga ldrare. Att det dven blir mojligt for
specialldrare att utndmnas till lektor vilkomnas. For att sidkerstilla kvalitet och
nationell likvardighet bor det som stod for bedomning utformas nationella
kvalifikationskriterier bdde for forsteldrare och lektor. Huvudman och skola ska
dock ha full frihet att avgdra uppdragets innehall, arbetsuppgifter och omfattning 1
tid.

Forvaltningen stéller sig ocksa positiv till forslaget att skapa mojligheter for fler
lektorer i skolan och for ldrare att g mellan olika anstédllningar inom akademin
och skolverksamheten. Det bidrar till 6kad kvalitet bade inom den akademiska
utbildningen och skolverksamheten. Forvaltningen emotséger sig dock att den
forkortade lararutbildningen ger examen i ett &mne och att introduktionsperioden
forkortas frén ett lasar till en termin. Forvaltningen har sedan tidigare diliga
erfarenheter och svarigheter med anstéllningsbarhet for ldrare med behdrighet i ett
amne. I och med skidrpta behorighetskrav sa okar svarigheten ytterligare.
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Att minska pd kravet att erdvra den praktiska erfarenheten bade inom
lararutbildning och introduktionsperiod innan liararen beviljas legitimation och inte
kréva fyra érs tjanstgoring med visad pedagogisk skicklighet for lektorsbehorighet
strider mot Ovriga reformer som verkar for 6kad kvalitet, kompetens och
lararskicklighet. Att i linje med utredaren gora ett grundantagande om att
erfarenhet fran att undervisa i hgskolan per automatik visar pa lararskicklighet
kan inte anses sjédlvklart. Forslaget kan ocksa verka kontraproduktivt och medfora
att rektorer tvekar att anstélla eftersom ldraren har begrénsad erfarenhet fran den
skolform den ska verka i och dessutom som lektor ska inta en ledande stdllning
gentemot sina kollegor och i skolutvecklingsarbetet.

I promemorians konsekvensutredning om kostnader for reformen uppskattas att
det for huvudmannen kommer att innebira administrativa kostnader for hantering
av provning och ansdkningsforfarande. Pa skolniva bedoms det inte innebdra
ndgra kostnadsokningar eftersom uppdragen for forsteldrare respektive lektor ska
inrymmas inom befintligt uppdrag. Férvaltningen anser att det for en huvudman
av Stockholms stads storlek med uppskattningsvis ett stort antal forsteldrare och
lektorer kommer innebéra en ansenlig kostnad for central hantering av
ansokningar och fordelning av medel. Det finns ocksd en motséttning i
beskrivningen av vilka uppdrag en lektor ska kunna ha och slutsatsen att det ska
kunna rymmas inom ordinarie uppdrag. For att skapa tid kommer tillforsel av
lararresurser behovas. Det kan ocksé formodas att det kommer innebéra avsevirda
kostnader att hantera ansdkningar och fordelning av bidrag for en statlig
myndighet.

Forvaltningen forsldr att nimnden att godkénna forvaltningens synpunkter pa
remissen.

Remisspromemoria - Karridrvdgar mm 1 frdga om lérare 1 skolvdsendet,
U2012/4904/S
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