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Andrade reglementen till féljd av
organisationsférédndringar i budget 2011

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen avseende dndrade reglementen fran och med
den 1 januari 2011.

Forvaltningens forslag till beslut
Utbildningsforvaltningen foreslar utbildningsndmnden att besluta foljande

1. Utbildningsndmnden dverldmnar forvaltningens tjédnsteutltande till
kommunstyrelsen som svar pa remissen.

2. Utbildningsforvaltningen féar i uppdrag att i borjan av 2011 aterkomma till
kommunstyrelsen med forslag till &ndringar av reglementet utifrdn nya
skollagen.

3. Beslutet justeras omedelbart.

Thomas Persson
Utbildningsdirektor

Sammanfattning

Stadsledningskontoret har utarbetat forslag till reglemente for den nyinréttade
arbetsmarknadsndmnden samt forslag till fordndringar 1 reglementen for
socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden, utbildningsndmnden, fastighets-
ndmnden, exploateringsndmnden, idrottsndmnden och kulturndmnden.
Reglementena ska gélla fran den 1 januari 2011.

Andringarna ir foranledda av foreslagna organisationsforindringar i kommun-
fullméktiges budget for 2011. For utbildningsndmndens del flyttas ansvaret for
kommunal vuxenutbildning till den nya arbetsmarknadsndmnden. Arbetsmark-
nadsndmnden ska ocksa handha de uppgifter som enligt skollagen (1985:1100)
1 kap 18 § ankommer pa kommun avseende det kommunala uppfoljningsansvaret
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for 16-19 aringar. Ansvaret for hantering av stadsgemensamma forskolefragor
overfors fran kommunstyrelsen till utbildningsndmnden.

Utbildningsforvaltningen kommenterar i detta tjansteutlatande forslaget i de delar
det avser arbetsmarknadsndmnden och utbildningsndmnden. Forvaltningen
tillstyrker 1 huvudsak de gjorda dndringarna, med nagon fordndring och nigot
fortydligande, och foresldr ndmnden att godkdnna forvaltningens synpunkter som
svar pa remissen.

Bakgrund

I forslag till budget 2011 {6r Stockholms stad och inriktning for 2012 och 2013
ingar forandringar av stadens organisation och som en foljd ddrav ska
reglementena for berérda nimnder dndras.

En ny arbetsmarknadsndmnd inréttas frdn och med den 1 januari 2011 med ansvar
for stadens samlade arbetsmarknadsinsatser, samordning och dvergripande ansvar
for uppfoljning av arbetsmarknadsfragor, flyktingfragor, vuxenutbildning och
svenska for invandrare. Nimndens uppgift blir att skapa effektiva insatser 1 syfte
att f& ménniskor 1 arbete istillet for att leva pa bidrag. Den nya ndmnden dvertar
aven ansvaret som stadens arbetsloshetsndmnd fran socialtjénst- och
arbetsmarknadsnimnden. Ndmnden ansvarar ocksd for den myndighetsutdvning

som krdvs 1 samband med att bedriva vuxenutbildning och svenska for invandrare.

Ansvar och verksamheter flyttas till den nya arbetsmarknadsndmnden fran savél
socialtjénst- och arbetsmarknadsndmnden som utbildningsndmnden. Socialtjinst-
och arbetsmarknadsndmnden byter namn till socialndmnden.

Arendet

I stadsledningskontorets drende ldmnas i huvudsak nedanstdende kommentarer
och forslag nir det géller kommunal vuxenutbildning respektive
stadsgemensamma forskolefragor.

Kommunal vuxenutbildning

Utbildningsndmnden ansvarar for kommunal vuxenutbildning som bestér av
vuxenutbildning, sérvux och kvalificerad yrkesutbildning. Malgruppen inom
vuxenutbildningen ér till en del den samma som f6r Jobbtorg Stockholm. Genom
att samordna arbetsmarknadsinsatserna och vuxenutbildning kan upphandling av
arbetsmarknadsinsatser kombineras med kvalificerade yrkesutbildningar sa att
individen fOrst kan fa en kortare insats som i sin tur kan leda till en ldngre
yrkesutbildning. Samordningen mellan vuxenutbildningen och gymnasieskolan ar
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idag liten. Endast tre gymnasieskolor har vuxenutbildning inom sina egna lokaler,
dessa ér Thorildsplans gymnasium, S:t Eriks gymnasium samt Stockholms
Transport- och fordonsgymnasium. Lararsamordning sker inte heller i nagon storre
utstrackning med gymnasieskolan. Idag finns 19 externa anordnare inom
kommunal vuxenutbildning. Av alla vuxenstuderande studerar ca 35 % inom
stadens egen regi.

Genom samlokaliseringen av sfi och Jobbtorg Stockholm har dessa verksamheter
effektiviserats genom att verksamheten planeras tillsammans och upphandlingar
av verksamheten kan samordnas. I dagsldget ar flera av utforarna inom dessa
omraden samma och genom en dkad samverkan har d&ven samarbetet med utfor-
arna kunna forbattras. Detta kan dven gélla den kommunala vuxenutbildningen.

Manga av aspiranterna pa Jobbtorg Stockholm tillhor gruppen som &r berattigad
till att studera vid vuxenutbildningen, d.v.s. saknar fullstindig gymnasieutbildning.
For att motivera dessa individer till studier krdvs dock ytterligare insatser, t.ex.
anpassade undervisningsformer. Hér finns skl till 6kat samarbete mellan Jobbtorg
Stockholm och vuxenutbildning for att lyckas med denna malgrupp.

Redan idag finns till viss del ett etablerat samarbete mellan vuxenutbildning, sfi
och Jobbtorg Stockholm. Samarbetet kan dock utvecklas i en och samma
organisation med storre mojlighet till informella kontakter och idéutbyten.

En fortsatt samverkan med utbildningsndmnden behovs géllande bl. a. Lararlyftet,
ovrig kompetensutveckling, kvalitetsfragor liksom inte minst erfarenhetsutbyte
géllande nya skollagen, gymnasieférordningen samt betygskriterier.

Stadsgemensamma férskolefrégor

Ansvaret for hantering av stadsgemensamma forskolefrdgor overfors fran
kommunstyrelsen till utbildningsndmnden. Det finns ett behov av att samla
hanteringen av stadsgemensamma forskolefrgor tillsammans med 6vriga
pedagogiska fragor. Det &r naturligt att det sker inom utbildningsndmnden. Detta
géller fragor som dr gemensamma for de kommunala forskolorna, till exempel
kompetensforsorjning, gemensamma forsknings- och utvecklingsfragor,
kommunikation kring den kommunala foérskolan som helhet, innehdll i1 stadens
kvalitetsredovisning m.m. Det géller ocksd frdgor som &r gemensamma for
kommunala och fristdende verksambheter, till exempel kontakter med myndigheter,
kontakter med anordnare i branschrad.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom utbildningsdirektdrens stab.

Férvaltningens synpunkter och férslag

Sammanfattningsvis stéller sig forvaltningen positiv till de foreslagna fordnd-
ringarna som innebdr att ansvaret for kommunal vuxenutbildning flyttas frén
utbildningsndmndens till den nya arbetsmarknadsndmnden.

Forvaltningen bedomer att konsekvenserna for personal och arbetsmiljo dr sma, da
fordndringarna framst sker pd forvaltningsniva.

Forvaltningen vidlkomnar en samverkan med arbetsmarknadsndmnden kring bl.a.
Lararlyftet, 6vrig kompetensutveckling, kvalitetsfragor liksom erfarenhetsutbyte
géllande nya skollagen, gymnasieforordningen samt betygskriterier. Inom
utbildningsndmndens ansvarsomrade ligger verksamhetsforlagd utbildning, VFU,
for skola och forskola. VFU kan fullgéras ocksd inom kommunalvuxenutbildning
och sfi och samverkan kommer att krdvas dven inom detta omrde.

Arbetsmarknadsndmnden ska enligt forslaget till reglemente handha de uppgifter
som enligt skollagen (1985:1100) 1 kap 18 § ankommer pa kommun avseende det
kommunala uppfoljningsansvaret for 16-19 aringar. Utbildningsfoérvaltningen
foreslar dock att utbildningsndmnden éven fortsdttningsvis ansvarar for att erbjuda
utbildningar till de aktuella ungdomarna.

Utbildningsndmnden bor ocksa ansvara for det datasystem — Walter - som
utvecklats som stdd i uppgiften att fullgéra kommunens uppfoljningsansvar. Alla
personer mellan 15 och 19 &r som &r folkbokférda i Stockholm himtas fran
kommuninvanarregistret (KIR) och matchas sedan mot stadens egna system
Hanna och Bosko och mot verket for hogskoleservice for att fa fram underlaget till
Walter. Uppgifter som finns i Walter dr forutom personuppgifter ocksa om
personen &r aktuell for uppfoljning, vilka orsaker och atgérder som har gjorts och
statistik. Anvdndare av Walter d&r Gymnasieslussen, utbildningsférvaltningens
centrala forvaltning och stadsdelsforvaltningarna. Stadsdelsforvaltningarna och
central forvaltning har endast tittbehorighet medan Gymnasieslussen har titt- och
registreringsbehorighet.

Utbildningsforvaltningens slutsats ar att utbildningsndmnden dven fortsatt ska
handha det i skollagen angivna ansvaret for kommunen att 16pande hélla sig
informerad om hur icke skolpliktiga ungdomar ir sysselsatta. Reglementet for
utbildningsndmnden bor darfor innehalla ansvaret for att upprétthalla det register
som kommunen enligt lag ska ha, med hianvisning till skollagen 1 kap 18 §.
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Utbildningsndmnden bor ocksd ha ansvar for att erbjuda ungdomar i registret
utbildning. Det bor framga av arbetsmarknadsndmndens reglemente att
arbetsmarknadsndmnden har ansvar for den gemensamma ingéngen till stadens
samlade resurser for arbetsmarknadsinsatser, dven for atgiarder for de aktuella
ungdomarna 16 till 19 &r. Utbildningsforvaltningen foreslér att andra stycketi § 5
utgar ur forslaget till reglemente for arbetsmarknadsndmnden.

Ar 2009 tridde lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan i kraft. Yrkeshégskolan
innefattar tva eftergymnasiala utbildningsformer som kombinerar teori med
arbetslivsanknutet ldrande: Yrkeshogskoleutbildning (Yh-utbildning) och
Kyvalificerad yrkesutbildning (Ky-utbildning). Ky-utbildningar har funnits i cirka
15 ar, medan de forsta Yh-utbildningarna startade hosten 2009. Sa smaningom
kommer alla utbildningar inom yrkeshogskolan att vara Yh-utbildningar, men
under en 6vergangsperiod (langst fram till utgdngen av ar 2013) kommer bada
utbildningsformerna att finnas.

Forvaltningen stéller sig positiv till de foreslagna forandringarna som innebar att
ansvaret for hantering av stadsgemensamma forskolefragor overfors fran
kommunstyrelsen till utbildningsnimnden. Forvaltningen kommer att samarbeta
med savil kommunstyrelsen och stadsdelsforvaltningarna som med enskilt drivna
forskolor.

I forslaget till reglemente for utbildningsndmnden foresléar forvaltningen de
andringar i 2 och 3 §§ nedan som markeras med gult, utover eller istillet for de
andringar som finns i stadsledningskontorets forslag, se bilaga. Forvaltningen
foreslar bland annat att en ny sista punkt infors i 2 §, med innebdrd att
utbildningsndmnden, efter sirskilda beslut i kommunfullmiktige, ansvarar for
overgripande samordning inom skollagstiftningens omréde.

2§

Utbildningsndgmnden

1. &r styrelse for och handhar dirvid de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa kommuns styrelse for det offentliga skolvdsendet for barn och ungdom
avseende forskoleklassen, grundskolan, sdrskolan och gymnasieskolan,

2. handhar de uppgifter som enligt skollagen 2a kap ankommer pd kommunen avseende
skolbarnomsorg,

3. ansvarar for att skolhdlsovard anordnas for ecleverna i forskoleklassen, grundskolan,
gymnasieskolan och sérskolan,

ansvarar for att skolskjuts anordnas for eleverna i grundskolan och sirskolan,

5. handhar de uppgifter som enligt skollagen 1 kap 18 § ankommer pd kommunen avseende det
kommunala uppfoljningsansvaret for 16-19-aringar,
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6. ansvarar for kommundvergripande fragor rérande forskoleverksamhet samt for att samordna
och utveckla forskoleverksamheten i Stockholms stad. /med undantag for regler for intagning
och plats i stadens forskoleverksamhet .

7. handhar samtliga drenden angaende forskola, forskoleklass och skolbarnsomsorg i enskild
regi,

8.  handhar samtliga drenden angaende fristaende férskela;—forskoleklass, grundskola, sérskola
och gymnasieskola,

9. handhar samtliga drenden rérande interkommunala ersittningar for forskola ech—utbildning,
forskoleklass, grundskola, sirskola och gymnasieskola,

10. handhar bidrag till utomstdende organisationer som bedriver verksamheter inom skolans
omrade, dir detta inte ankommer pa annan nimnd,

11. svarar for administration av stiftelser (fonder) inom skolans omrade, dér detta inte ankommer
pa annan,

12. ansvarar i ovrigt, efter sdrskilda beslut i kommunfullmiktige, for dvergripande samordning
inom skollagstiftningens omrade.

38
Néamnden skall pa bestédllning inom ndmnden och av andra nimnder mot ersittning av-den
bestiallande-nidmnden tillhandahélla

insatser for elever 1 behov av sarskilt stod,
elevvardsinsatser i form av kurator och psykolog,
skolhélsovérd och skolans ungdomsmottagning,
4. modersmalsundervisning.

w=

Néamnden far dven pa uppdrag av annan utfora verksamhet som avses i denna paragraf, i den man
saddan samverkan gagnar verksamheten inom Stockholm.

Ersattning for verksamhet som utfors pa bestéllning far inte Gverstiga utbildningsndmndens
sjdlvkostnad for den bestéllda verksamheten.

Forvaltningen foresldr nimnden att godkénna forvaltningens synpunkter som svar
pa remissen.

Den nya skollagen (2010:800) tradde i kraft den 1 augusti 2010 och ska tillimpas
pa utbildning och annan verksamhet frdn och med den 1 juli 2011. Detta paverkar
reglementena for utbildningsndmnden och for den nya arbetsmarknadsndmnden.
Forvaltningen foreslds fa 1 uppdrag av nimnden att 1 borjan av 2011 dterkomma
till kommunstyrelsen med forslag till Andringar av reglementet utifrin den nya
skollagen.

Beslutet justeras omedelbart.
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Bilagor

1. Stadsledningskontorets tjénsteutldtande Andrade reglementen till foljd av
organisationsfordndringar i budget for 2011~

2. Bilagor till stadsledningskontorets tjédnsteutldtande: Forslag till reglemente for
arbetsmarknadsndmnden och éndringar i reglemente for bland andra
utbildningsndmnden. I forslagen avseende arbetsmarknadsndmndens och
utbildningsndmndens reglemente har utbildningsforvaltningens forslag
markerats med gult.
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