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UtbN Forteckning Over lagsta niva for delegation 2009-03-20
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
Atgirder mot diskriminering och mot krinkande behandling
111, 241, 391 2 kap 5 § Diskrimineringsférbud
Diskrimineringslag 3 kap 14 § Malinriktat arbete
Ansvar och atgarder enligt diskrimineringslagen (2008:567) 1 kap, R/Ec 3 kap 15 § Att férebygga och férhindra trakasserier
2 kap 5-8 §§ och 3 kap 16 § Likabehandlingsplan
3 kap 14-16 §§ samt i Verkstallighet
ovrigt i tilldmpliga delar
2 kap 7 § Utreda omstandigheter och vidta atgarder
Om en utbildningsanordnare far kAnnedom om att ett barn eller en
elev, student eller studerande som deltar i eller soker till utbildnings-
anordnarens verksamhet anser sig i samband med verksamheten
ha blivit utsatt for trakasserier eller sexuella trakasserier, ar
utbildningsanordnaren skyldig att utreda omsténdigheterna kring de
uppgivna trakasserierna och i forekommande fall vidta de atgarder
som skaligen kan kravas for att férhindra trakasserier i framtiden.
Anmilan
112, 242, 392 14 a kap 5 § Ansvar for personalen
Skollagen 14 a kap R/Ec 14 a kap 6 § Malinriktat arbete

Ansvar och atgarder enligt skollagen 14 a kap
Atgarder mot krankande behandling

Atgarder mot krankande
behandling

14 a kap 7 § Skyldighet att forebygga och férhindra krdnkande
behandling

14 a kap 8 § Arlig plan

samt i dvrigt i tilldmpliga delar

Verkstallighet

14 a kap 10 § Utreda omstédndigheter och vidta atgarder

Om huvudmannen eller personalen far kinnedom om att ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten, &r huvudmannen skyldig att utreda
omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i
forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att
forhindra krédnkande behandling i framtiden.

Anmadlan
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UtbN Forteckning 6ver lagsta niva for delegation 2009-04-15

Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar

511 Verkstallighet
For beslut om anstallning kravs att delegaten har budgetansvar.

Faststallande av 16n vid nyanstéllning av Lénesattning ska ske i enlighet med foérvaltningens 16nepolitiska
riktlinjer.

a) personal direkt understalld férvaltningschef D

b) personal direkt understélld avdelningschef Ac

c) personal direkt understalld bitrddande Bitr Ac/R/Ec

avdelningschef, rektor, enhetschef

d) personal direkt understalld bitrddande rektor, Bitr R/Bitr Ec/
bitrédande enhetschef eller annan anstélld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
512 Verkstallighet
. I enlighet med forvaltningens I6nepolitiska riktlinjer.
Andring av 16n i samband med och utéver For beslut om I6n kravs att delegaten har budgetansvar
I6nedversyn avseende Andring av I6n (saval tillsvidare som tidsbegrénsat) ska i samtliga
fall ske i samrad med forhandlingsansvarig pa forvaltningen
a) personal direkt understalld férvaltningschefen D
b) personal direkt understalld avdelningschef Ac
c) personal direkt understalld bitradande Bitr Ac/R/Ec

avdelningschef, rektor, enhetschef

d) personal direkt understalld bitrddande rektor,

Bitr R/Bitr Ec/

bitradande enhetschef eller annan anstalld pa Motsvarande
befattning med formellt arbetsgivaransvar
519 Verkstéllighet
Galler arbetstagare vars sjukpenning dragits in pa grund av
Beslut att bevilja sjuklon AB 0528 §, mom 9 D/Ac/Bitr Ac/R/Ec | Forsakringskassans beddmning av arbetstagarens arbetsférmaga.
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UtbN Forteckning Over lagsta niva for delegation 2009-04-15
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
641 Den kontaktperson som chefen fér administrativa avdelningen utser
Kontaktperson har ratt att fatta beslut om varor och tjanster upp till ett belopp
Besluta och teckna avtal i kontakt med ISS Facility 300 000 kronor per tillfalle.
Services AB i deras egenskap av utférare av tjanster
inom intern service till den centrala férvaltningen Anmalan till ndmnd vid narmast pafdljande sammantrade nar
beloppen éverstiger 150 000 kronor.
663
Verkstallighet
Medgivande av skolskjuts for elever inom
a) gymnasiesar- och gymnasieskola Bitr Ac Gy
b) fristdende och interkommunal grundskola, Ac EF Pa avdelningen for enskilt driven/fristdende verksamhet
obligatorisk sarskola, gymnasie- och
gymnasiesarskola
681 Efter erforderligt samrad med berérd R/Ac/Ec. Behandling bor ske i
skolkonferensen. | det fall hyresvarden inte anlitas ska férvaltning-
Anbudsupphandling eller bestalining (avrop) av LOU ens eventuella egna ramavtal utnyttjas. Namnden bestaller
byggnadsatgarder och fast verksamhetsanknuten byggnadsatgarder fr.o.m. 5 000 000 kr. Bestallningar dverstigande
utrustning avseende projekt som bedoms ha en total 10 000 000 kronor forutsatter samrad med SLK och prévas av
kostnad kommunstyrelsens ekonomiutskott. Med total kostnad avses de
a) t.o.m. 500 000 kronor R/Ec/Ls/L-avtal kostnader som belastar namnden.
. Verkstallighet
b) t.0.m. 2000 000 kronor Bitr Ac/Lst Gt/ Anmalan ska ske av bestallning éver 1 000 000 kr
Lst Gy
c) t.o.m. 5000 000 kronor Ac
681 a Upphandling ska alltid ske i enlighet med LOU, stadens och
forvaltningens riktlinjer. Omfattas namnden av ramavtal ska avrop
Anbudsupphandling eller bestallning (avrop) LOU, ske mot avtalet.

avseende konsultuppdrag vid planering av lokal-
och byggnadséarenden upp till ett belopp per projekt
och ar omfattande

a) 600 000 kronor

b) 1000 000 kronor

Stadens och
forvaltningens riktlinjer

R/Ec/Ls/L-avtal

Bitr Ac/Ec Lokal/
Lst Gr/Lst Gy

Ac

Avseende hogsta belopp for direktupphandling med mera, se punkt
623.

Anmalan till ndmnd vid narmast paféljande sammantrade nar
kontantbetalat belopp éverstiger 150 000 kronor.

Samtliga belopp ar exklusive moms.

Delegaterna beslutar inom beslutad budgetram.
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Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar

[c) 2000 000 kronor
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UtbN Forteckning Over lagsta niva for delegation 2009-04-15
Arendegrupp/arende Lagrum m.m. Lagsta niva Kommentar
691 Jamfor punkterna 111-112, 241-242 och 391-392
Diskrimineringslagen
Avtal om forlikning i mal avseende skadestand eller | (2008:567) Avtal om forlikning ska anmalas
annan ersattning med_anledning av diskriminerings- | Skollagen 14 a kap
lagen eller skollagens reglering av atgarder mot Atgarder mot krankande
krankande behandling av barn och elever behandling
a) upp till 100 000 kronor D
b) upp till 50 000 kronor Ac
701 AFS 2001:1
Forordning 2003:789 Delegat ar respektive verksamhetsansvarig chef. Vad
Ansvar for den fortlopande tillsynen 6ver om skydd mot olyckor | Ac/Bitr Ac Gr/R/Ec/ | arbetsgivaransvaret innefattar framgar av férvaltningens
arbetsmiljon, det systematiska brandskydds- SRVFS 2003:10 Pedc arbetsmiljécirkular nr 3.

arbetet och verksamhetsutévares egenkontroll
enligt miljobalken.

Férordning 1998:901
om verksamhetsut-
Ovares egenkontroll

Forkortningar

AB Allmanna bestammelser for arbetstagare hos Stockholms stad

Ac EF Chefen fér avdelningen for enskilt driven och fristdende verksamhet
AFS Arbetsmiljoverkets forfattningssamling

Bitr Ac Gr Bitradande avdelningschef pa grundskoleavdelningen

Lst Gr Lokalstrateg, grundskoleavdelningen

Lst Gy Lokalstrateg, gymnasieavdelningen

SL Skollagen (SFS 1985:1100)

SRVFS Statens raddningsverks forfattningssamling
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