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FORBATTRINGSOMRADEN | MAL ATGARD GENOMFORS PABORJAS |KLART UPPFOLININGS- RESULTAT
AV ANSVARIG CHEF
7 Datum Datum Pahdrjat/avslutat
FPRBATTRINGSOMRADEN
mpetensutvecklingsplan | Alla medarbetare {Kompetensutvecklings- EC 101231 (EC avslutat
ska ha en planer ar gjorda for varje
kompetens- medarbetare men inte
utvecklingsplan sammanstallda i en
handlingsplan vilket redan
ar atgardat.
Rutiner for hantering av egna | En lokal rutin som | Det finns en évergripande EC Omgaende 110215 |{EC Pabdrjat
medel ska férbattras beskriver hur vi rutin for hantering av egna
hanterar egna medel. Den ska omarbetas
medel ska skrivas |sa den passar den lokala
och verksamheten battre.
implementeras.
Den I6pande Samtliga brukare {Den sociala Kontaktmannen {Omgéaende 110215 {EC Pabdérjat

dokumenteringen ar
bristfallig och samtliga
brukare har ej
genomfdrandeplaner. Planen
ska innehalla att info har
getts om enhetens
klagomalshantering samt
datum for uppféljning och
underskrift av den
enskilde/foretradare. Namn
pa ansvarig arbetsledare ska
ocksa framga.

skall ha
genomforandepla
ner som foljs upp
vid nytt beslut
eller med minst 6
manaders
intervall.

dokumentationen
forbattras da vi kommer
att anvinda
paraplysystemet fullt ut.
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