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Faststdllande av ansvaret som
verksamhetschef f6r halso- och sjukvéarden
enligt 29 § Halso- och sjukvéardslagen (HSL)

Férvaltningens férslag till beslut
1. Stadsdelsforvaltningen foreslér att stadsdelsnimnden beslutar att lata
Inger Erlandssons uppdrag som verksamhetschef enligt 29 § HSL 6vergd
fran ett tidsbegrinsat forordnade till att bli permanent fran och med 2013-
01-31.

2. Arendet justeras omedelbart

Kerstin Sandstrom Andreas Thorstensson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Stadsdelsforvaltningen foreslér att Inger Erlandssons uppdrag som
verksamhetschef enligt hélso- och sjukvardslagen 6vergar fran en tidsbegrénsad
anstillning till en tillsvidareanstéllning. Inger har haft ansvaret sedan 2011-06-17
och skott det pa ett foredomligt sétt.

Bakgrund

Enligt 29 § i Hilso- och sjukvardslagen, HSL, ska det dir det bedrivs hélso- och
sjukvard finnas ndgon som ansvarar for verksamheten. Med hilso- och sjukvérd
avses enligt 1 § 1 HSL atgérder for att medicinskt forebygga, utreda och behandla
sjukdomar och skador. Begreppet hilso- och sjukvard omfattar darfor savil de
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sjukdomsforebyggande atgirderna som den egentliga sjukvarden. Till hilso- och
sjukvéarden hor ocksa sjuktransporter och att ta hand om avlidna méanniskor.
Vardgivaren (stadsdelsnimnden) har enligt 28 § 1 HSL ansvar for att ledningen av
verksamheten organiseras si att den tillgodoser kraven pé en hog patientsidkerhet
och god kvalitet samt frimjar kostnadseffektivitet. De verksamhetsomraden som
ska ledas av verksamhetschefer ska ha sadan struktur och omfattning att det med
hénsyn till verksamhetens inriktning dr mdjligt for verksamhetschefen att
uppratthalla dessa krav. Hinsyn maste ocksa tas till verksamhetens kompetens och
erfarenhet.

Némnden bor indela hélso- och sjukvardsverksamheten sa att verksamhetschefens
ledningsfunktion blir tydlig och kontrollen av verksamheten blir effektiv. En
verksamhetschefs ansvarsomrade bor inte vara storre én att patienten, anhoriga
och personal rent faktiskt har mdjlighet att vinda sig till verksamhetschefen 1 olika
fragor som ror verksamheten.

Néamnden ansvarar for att verksamhetschefen har tillrdcklig kompetens for
uppgiften. Ndmnden ansvarar ocksa for att verksamhetschefen ges mojlighet att
utfora sina arbetsuppgifter sa att patientsdkerheten/brukarsékerheten ar
tillfredsstédllande och vérden vid enheten har god kvalitet.

Verksamhetschefens ansvar
Eftersom verksamhetschefen representerar stadsdelsndmnden ar det nimnden som
bestimmer vilka befogenheter, rittigheter och skyldigheter samt vilket ansvar
inklusive resultatansvar, utover det forfattningsreglerade ansvaret
verksamhetschefen ska ha.
Verksamhetschefen ska:
e svara fOr att verksamheten tillgodoser hog patientsdkerhet och god kvalitet
av varden samt frimjar kostnadseffektivitet
e svara fOr vissa administrativa uppgifter
e ansvara for att det for enheten finns ett andaméilsenligt kvalitetssystem for
att fortlopande styra, folja upp och utveckla och dokumentera kvaliteten i
verksamheten for att na kvalitetsmalen och framja kostnadseffektivitet
e ansvara for den 16pande verksamheten inom sitt omrade och se till att den
fungerar pa ett tillfredsstéllande sétt
e ansvara for att det finns riktlinjer och rutiner som verksamheten kraver
e ansvara for att personalens kompetens upprétthalls genom adekvat
fortbildning m.m.
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Arendets beredning
Arendet ir berett av verksamhetscontroller inom avdelningen ildre och
funktionshindrade samt faktagranskat av medicinskt ansvarig sjukskdterska.

Férvaltningens synpunkter och férslag
Stadsdelsforvaltningen foreslar att Inger Erlandssons uppdrag som

verksamhetschef for hilso- och sjukvarden dvergar till att bli permanent fran och
med 2013-01-31.
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