ﬁ Socialstyrelsen Dnr 6.2.4-53074/2012

Blankett for kommuner/stadsdel sférvaltningar

Anstdkan om utvecklingsmedel for att kvalitetsutveckla
socialtjanstens arbete for valdsutsatta kvinnor, barn som
bevittnat vald och valdsutovare

Las anvisningarna innan ni borjar fyllai ansdkan och anvand dem som stéd
under tiden ni fyller i ans6kningsblanketten.

| anvisningarna finns bl.a. information om;
o vilka prestationskrav som géller for att kunna anséka om medel for 2013
hur man gar till vaga vid gemensamma ansékningar
hur ni fyller i blanketten
hur Socialstyrelsen kommer att prioritera ansokningarna fér 2013
vilka forutsattningar som galler for medel frdn 2014.

Ni kan anstka om medel for ert utvecklingsarbete for ar 2013 (20130101-20131231).

Varje kommun/stadsdelsforvaltning far endast Iamna in en ansdkan. Flera kommuner eller
stadsdelsforvaltningar kan ansdka gemensamt (se information i anvisningarna).

Ansdkan ska ha kommit in till Socialstyrelsen senast den 17 december 2012.

S& har anvander ni den elektroniska blanketten

1. Spara blanketten i din dator. D&p den till lkommunens/stadsdelsférvaltningens namn” foljt
av "utvmedel vald 2013".

2. Spara blanketten igen nar du har fyllt i den.

3. Skriv ut blanketten, behérig person undertecknar ansékan och posta den sedan till:
Socialstyrelsen, Regler och Tillstdnd, 106 30 Stockholm. Anstkan ska &ven skickas med
e-post till: socialstyrelsen@socialstyrelsen.se. Skriv ’kommunens/stadsdelsforvaltningens
namn” och "ansokan utvmedel vald 2013" i amnesraden.

4. Ansdkan ska ha kommit in till Socialstyrelsen senast den 17 december 2012.

GRUNDUPPGIFTER - Obligatorisk

Sodkande kommun/stadsdelsférvaltning: Kommunen/stadsdelsforvaltningen ligger i l&an:
Skarholmen Stockholmsstad

Adress: Postnummer och ort:

Bodholmsplan 2 127 26 Ské&rholmen

Kontaktperson: Befattning:

Anna Tsekas Samordnare, Relationsvaldsteamet

E-postadress till kontaktperson:
anna.tsekas@stockholm.se
Telefon till kontaktperson:
08-508 24 103, 076-1224 103

Sokt belopp for 2013: 1200000 kronor
Bidraget utbetalas till
(valj ett av tva alternativ) Plusgiro nr: Bankgiro nr:

Utbetalningen marks

(max 10 tecken) RVT-teamet
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Sammanfattning av ansdkan — obligatorisk

Sammanfatta er ansékan med max 250 ord. Sammanfattningen ska innehalla: évergripande syfte med
ansokan, hur ni planerar att kvalitetsutveckla ert arbete genom denna ansokan, malgrupper, aktiviteter
och forvantade resultat. Om ansdkan & gemensam ansvarar den huvudsdkande kommunen/sdf for att
fylla i sammanfattningen. Tips! Fyll garna i sammanfattningen sist.

Overgripande syfte &r att Relationsval dteamet skall fordjupa och utveckla spetskompetens gallande
vald i nérarelation. Vi kommer att utveckla en manualbaserad utredning- och samtalsmodell.
Manualen skall baseras pa |6sningsfokuserade metoder som M1, ATV och KBT. FREDA kommer att
implementeras och integreras i manualen. Syftet med manualen &r att &rendet pa ett tydligt satt skall
kunnafdljas. Insatsen skall vara l6sninsfokuserad. Stodsamtalen kommer att vara strukturerade. Ml
kommer att séttas upp och foljas upp. Maet med manualen kommer att vara att effiktivisera arbetet
med valdsutsatta och valdsutévare och pa ett tydligt sétt kunna dokumentera och félja upp resultatet.
Under varen kommer M| implementerasi hela stadsdelen for att uppratthalla metoden kommer M1
coacher att utbildas som kommer kunna vara ett stdd for andra medarbetare.

For att mojliggora detta kommer teamet varai behov av uthildning och handledning i ovanstdende
samt forstarkning av personal i teamet. Metoddagar, planeringsdagar och utbildningsdagar maste
inplaneras.Teamet & i behov av en manlig manstodjare for vidareutveckla arbetet med vadsutdvare.
Utifran att huvuddelen av klienterna har annan kullturell bakgrund planeras en studieresa for att fa
djupare kunskaper.

Malgruppen & boende i Skarholmen fran 18 &r, som utsatts for eller bevittnat vald i nararelation eller
som utsatt nagon for vald. Personer fran 18 & boende i Skarholmen som utsétts for fysiskt, psykiskt,
sexuellt, ekonomiskt, materiellt vald av partner eller fore detta partner eller familj/d akt- s.k.
hedersrelaterat vald. Aven personer utsatta for méanniskohandel och prostitution.

Relationsval dsteamet kan &ven vara ett stod for unga man fran 18 ar som bevittnat vald under sin
uppvaxt i hemmiljon. Relationsvaldteamet kommer arbeta utifran ett barnperspektiv.

Relationsval dsteamet skall utveckla samarbete med andra enheter i stadsdelen, for att fa méjligheten
att skapa rutiner och metoder som framjar samverkan.

For att utveckla arbetet med att upptacka vald i nérarelation kommer vi anvanda FREDA samt 6ppna
upp en jourtelefon for allmanheten. Vi kommer skapa en hemsida samt informationsfolder for att na
fler. For att sprida detta kommer samverkan att ske med andra samverkanspartners.Till grund for
bedémningarna kommer utredningen och FREDA att vara. Malet &r att utveckla bedomningsarbetet.
FREDA kommer att anvéandas under utredningsforfarandet.

Vart forvantade resultat ar att forebygga vald, 6katryggheten, gora korrekta bedomningar, utveckla
kvaliten och metoder i utredningsarbetet dar det tydligt skall framkomma information som kommer
vara grunden foér beddmningen samt utveckla en metod for att folja upp &rendet.Forvantade resultat &r
att valdutovaren skall kommatill insikt om sin problematik och finna andra méjliga verktyg och
vagar istdllet for vald.Forvantade resultat &r att bedomningsmetoden pa ett tydligt och konkret sétt
skall visavilkainsatser den valdutsatta & i behov av.
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1. Gemensam ansOkan — samverkan

1.1. Ar ansokan gemensam for tva eller flera kommuner eller stadsdelsforvaltningar
som samverkar?

A.[] ja, ansbkan &r gemensam for tva eller flera kommuner eller stadsdelsférvaltningar som
samverkar.

] nej, ansdkan géller endast en kommun eller stadsdelsférvaltning.
B. Om ni har svarat ja pa A, pa vilket satt har ni reglerat er samverkan? Satt ett kryss.

[] Genom en éverenskommelse beslutad p& politisk niva i varje kommun/stadsdelsférvaltning
[] Genom éverenskommelse beslutat pa annat sétt — ange vilket:

C. Beskriv hur er samverkan kommer att se ut:

1.2. Samverkande kommuner eller stadsdelsforvaltningar

Skriv endast namn pa kommunen eller stadsdelsforvaltningen som ni samverkar med, t.ex. Boras (inte
Boras Stad). Fyll pa om det finns fler kommuner eller stadsdelsférvaltningar som samverkar.

Samverkande kommuner/stadsdelsforvaltningar:
Kontaktperson/er i samverkande kommun/stadsdelsférvaltning:

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)

(namn) (e—post)
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2. Nulagesbeskrivning av utvecklingsomraden obligatorisk

| blanketten finns tre utvecklingsomraden:

1. Forutsattningar for en fungerande verksamhet.
2. Socialtjanstens arbete med upptackt, utredning, bedémning och uppféljning.
3. Socialtjanstens arbete med skydd, bedémning, stéd och behandling.

Mer information om respektive utvecklingsomrade finns i anvisningarna.

For att Socialstyrelsen ska fa en uppfattning om hur arbetet med dessa utvecklingsomraden ser ut idag i
er kommun/sdf ska ni fylla i nedan nulagesbeskrivning, som innefattar alla tre utvecklingsomradena.
Nulagesbeskrivningen ar obligatorisk att fyllai och ni ska fyllai uppgifterna pa samtliga tre
utvecklingsomraden, aven dem ni inte avser soka medel for. | nulagesbeskrivningen ska ni ange
uppgifter om hur situationen ser ut just nar ni ansoker.

Om ni ansoker tillsammans med flera kommuner eller stadsdelsforvaltningar, ska de samverkande

kommunerna fylla i en egen nulagesbeskrivning for sin kommun/sdf som blir en bilaga till
huvudanso6kan (se bilaga 1a fér de samverkande kommunernas nuldgesbeskrivning).

2.1 Nulagesbeskrivning

2.1.1. Utvecklingsomrade 1: Forutsattningar for en fungerande verksamhet
A. Vilka uppgifter har socialtjansten om omfattningen av vald i nara relationer inom hela kommunen?
Satt ett eller flera kryss. Observera att uppgifterna ska vara uppdaterade under 2011, i annat fall satt
ett kryss under svarsalternativet "Inget av ovanstaende”
[ ] Uppgifter om antalet valdsutsatta kvinnor — ange hur manga totalt:
(siffror)
[ ] Uppgifter om antalet barn som har bevittnat vald — ange hur ménga totalt:
(siffror)
[ ] Uppgifter om antalet barn som sjalva har utsatts for vald — ange hur ménga totalt:
(siffror)
[ ] Uppgifter om antalet valdsutévare — ange hur manga totalt:
(siffror)
X Inget av ovanstaende
Om ni kryssat inget av ovanstaende, vad ar anledningen till att ni inte har uppdaterade uppgifter?
Saknar uppgifter om antalet géllande hela Stockholms kommun

B. Vilka uppgifter har ni om omfattningen av vald bland enskilda som varit i kontakt med
socialtiansten? Satt ett eller flera kryss. Observera att uppgifterna ska vara uppdaterade under 2011,
i annat fall satt ett kryss under svarsalternativet "Inget av ovanstaende”

X Uppgifter om antalet valdsutsatta kvinnor — ange hur manga totalt:
75 (siffror)
X Uppgifter om antalet barn som har bevittnat vald — ange hur manga totalt:
75 (siffror)
X Uppgifter om antalet barn som sjélva har utsatts for vald — ange hur manga totalt:
69 (siffror)
[] Uppgifter om antalet valdsutévare — ange hur manga totalt:
(siffror)
[] Inget av ovanstaende
Om ni kryssat inget av ovanstaende, vad ar anledningen till att ni inte har uppdaterade uppgifter?
Dessa uppgifter géller endast Skérholmens stadsdel sforvaltning. | dessa siffror finns inte beréknat
antalet &renden géllande vald som inkommit till Mottagningsenheten som inte lett till ndgon utredning
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utan avd utats utan atgard. Arbete med valdsutévare har pabdrjats under hdsten 2012 i och med
bildandet av Relationsval dsteamet. | dagslaget har vi 17 aktualiserade valdsutGvare som har
stodsamtal i Relationsval dsteamet.

C. Har ni en gallande handlingsplan beslutad pa politisk niva/eller ett ledningssystem for kvalitet som
galler for socialtjanstens arbete mot vald i nara relationer? Sétt ett kryss.

X ja — ange pa vilken politisk niv& har arbetet beslutats: Stadsdelsnamnden och nar: 2010

] nej

Om ja, beskriv kort hur ni arbetar med vald i nara relationer enligt ovan beslutade dokument:

Vi har utifran handlingsplanen samt utifran vad statistiken visat bildat ett Relationsvadsteam som har
specialkompetens i dessa fragor. Relationsvaldsteamet arbeter med vald i nararelation.Malgruppen ar
boendei Skarholmen fran 18 ar, som utsatts for eller bevittnat vald i nararelation eller som utsatt
négon for vald. Personer fran 18 & boende i Skéarholmen som utsétts for fysiskt, psykiskt, sexuellt,
ekonomiskt, materiellt vald av partner eller fore detta partner eller familj/slakt- s.k. hedersrelaterat
vald. Aven personer utsatta for manniskohandel och prostitution.

Relationsval dsteamet kan dven vara ett stod for unga man fran 18 ar som bevittnat vald under sin
uppvaxt i hemmiljon. Relationsval dteamet kommer arbeta utifran ett barnperspektiv. | de drenden dar
det kommer att framkomma att barn blivit utsatta eller bevittnat vald kommer de att remitterastill
barn/ungdomsenheten.

Relationsvaldsteamet arbetar med att erjuda stod till valdsutsatta samt till utdvare. Detta efter att en
utredning enligt 11 kapitlet 1 8 Socialtjanstlagen gjorts. Utredningen innebér en kartldggning av
véldet samt en riskbedomning. Déarefter fattas beslut om lamplig insats. Det som erbjuds &r skyddat
boende efter en bedémning och stédsamtal med viss praktisk och pedagogisk vagledning.

D. Om ni har en handlingsplan &r den utformad i enlighet med SOSFS 2009:22, Socialstyrelsens
allmanna rad om socialnAmndens arbete med valdsutsatta kvinnor samt barn som bevittnat vald?
X ja

[ nej

Om nej, vad ar anledningen?

E. Vilka externa aktdrer samverkar socialtjansten regelbundet med nar det galler vald i nara
relationer? Satt ett eller flera kryss.

X polis

X halso- och sjukvérd

X skola

[] ideella foreningar — ange vilka:

X andra — ange vilka: Hyresvardar, andra Relationsvalds och kvinnofridsteam, mansjourer
Beskriv kort hur er samverkan med externa aktérer ser ut:

Vi tréffar regelbundet hyresvérdar i stadsdelen for att informera om hur de kan synliggora valdet och
hur de kan ga vidare med eventuell orosanmélan. Vi ingdr i ett flertal natverk som tréffas
kontinuerligt i samverkan for vidareutveckling av arbetet. Under varen kommer samarbetet med polis
och vardcentraler att vidareutvecklas.

F. Om ni har satt kryss for ideella foreningar i E, har ni ingatt skriftligt avtal med den ideella
féreningen nar den pa uppdrag av socialnAmnden genomfor insatser enligt socialtjanstlagen? Satt ett
kryss.

[ja

[ nej

Om ja, beskriv kort hur er samverkan med den ideella féreningen ser ut:

Om nej, vad &r anledningen:
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G. Finns samverkan inom socialtjansten inom omradet vald i nara relationer?

X ja

L] nej

Om ja, beskriv kort hur denna samverkan ser ut:

Relationsval dsteamet, Barnenheten, Familjerdtten ingar i ett projekt som heter "valdsutsatta barn
samverkan inom sociatjansten” . Handlaggare fran varje enhet tréffas regelbundet for att diskutera
samverkan och utvecklarutiner och metoder i samarbetet.

H. Har ni inréttat en sarskild samordningsfunktion fér kommunens arbete inom omradet? Satt ett
kryss.

D ja

[ nej

Om ja, pa vilken niva i organisationen finns denna funktion (t.ex. sitter i en stabsfunktion):

Vi har en grupp som tréffas regelbundet dér enhetschef och samordnare for Rel ationsval dsteamet,
enhetschef for barn och ungdomsenheten samt enhetschef fér vuxen och socialpsykiatrin deltar. |
detta forum diskuteras samverkan, metodutveckling och rutiner.

Vilka uppdrag innefattas i funktionen? (t.ex. ta fram rutiner, samverkansuppdrag):

Uppdraget &r att bygga samverkan enheterna emellan samt att skapa rutiner for samarbetet.

2.1.2. Utvecklingsomrade 2: Socialtjanstens arbete med upptackt, utredning,
beddmning och uppféljning

I. Vilka skriftliga rutiner eller liknande har ni for socialtjanstens arbete med att upptécka, utreda,
bedtma eller flja upp inom omradet vald i nara relationer? Satt ett eller flera kryss:

For valdsutsatta kvinnor

X] Uppsokande arbete

X Identifiering av valdsutsatta kvinnor

X Dokumentation av ansdkan, anmalan, férhandsbedémning

X Utredning av valdsutsatta kvinnor

X Bedémning av behov av stéd och hjalp for valdsutsatta kvinnor.

X Arenden som géller vardnad, boende och umgénge dér det finns uppgifter om véld
X Uppfélining av enskilda som har fatt stodinsatser

[] Annat — ange vad:

For barn som bevittnat/utsatts fér vald

[ ] Uppsokande arbete

X Identifiering av barn som har bevittnat/utsatts for vald

X] Dokumentation av ansokan, anmélan, férhandsbedémning

[] Utredning av barn som bevittnat/utsatts for vald

] Bedémning av behov av stdd och hjélp for barn som bevittnat/utsatts for vald.

X] Arenden som galler vardnad, boende och umgange dar det finns uppgifter om vald

[] Uppfolining av enskilda som har fatt stodinsatser

X] Annat — ange vad: Tat och kontinuerlig kontakt och samverkan med bar nenheten.
Vuxenarenden handlagges pa Relationsvaldsteamet och bar narenden pa bar nenheten.

For valdsutovare
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X Uppsokande arbete

X Identifiering av valdsutdvare

X Bedémning av behov av behandling for valdsutévare

X Arenden som géller vardnad, boende och umgange dér det finns uppgifter om véld

X Uppféljning av enskilda som har fatt behandlingsinsatser

X] Annat — ange vad: Praktiskt stod och vagledning, samhallsinfor mation, alter nativa boenden.

J. Anvander ni nagra standardiserade bedémningsmetoder i arbetet med att upptacka, bedéma,

utreda eller folja upp inom omréadet vald i nara relationer?

[ ja

[ nej

Om ja, namnge vilka standardiserade bedémningsmetoder ni anvander:

Vi har nu bérjat anvénda FREDA och kommer att implementera det under 2013samt integreraden i
var manual som vi skall utveckla.

2.1.3. Utvecklingsomrade 3: Socialtjanstens arbete med skydd, bedémning, stdd och
behandling

K. Anvander ni ndgra standardiserade bedémningsmetoder i arbetet med att bedéma behovet av

individuellt anpassade insatser for valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat vald och valdsutévare?

D ja

] nej

Om ja, namnge vilka standardiserade bedémningsmetoder ni anvander:

Vi anvander oss av Sara och Hans Eklund nér det géller bedomning. Vi planerar att utveckla var egen
manual anpassad till var verksamhet. Vi har dven borjat att anvéanda FREDA och har som avsikt
att implementera detta.

L. Vilka skydd- stod- och behandlingsinsatser erbjuder socialtjansten valdsutsatta kvinnor, barn som
bevittnat/utsatts for vald och valdsutévare?

For valdsutsatta kvinnor Kommunal Ideell
X Akut hjélp utanfor kontorstid

X Tillfalligt boende — antal platser: (siffror)
X] Enskilda samtal

] Gruppsamtal

X Arbete med den enskilde personens nétverk

X Hjalp att skaffa permanent boende

X Hjalp vid kontakt med andra myndigheter

X Férmedling av kontakt med frivilligorganisationer
X] Familjeradgivning

X] Familjepedagogiska insatser, fordldrastod

[] Kontaktperson

IRNNNKROXKX X
OO0ONNKKROXKO

3
OO00ORRXROXKXOS

For barn som bevittnat/utsatts for vald

[] Akut hjélp utanfor kontorstid

[] Enskilda samtal

] Gruppsamtal

[] Hjalp vid kontakt med andra myndigheter

[ ] Férmedling av kontakt med frivilligorganisationer
[] Kontaktperson

Dooood
Dooood
NN
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For valdsutdvare

X Akut hjélp utanfér kontorstid

X Boende for valdsutdvare — antal platser:

X] Enskilda samtal

[] Gruppsamtal

[] Arbete med den enskilde personens natverk
[ ] Familjeradgivning

[] Familiepedagogiska insatser, foraldrastod
[] Kontaktperson

CIXXINXOX XX
I | |
NN

M. Om ni kryssat for enskilda samtal och/eller gruppsamtal anvander ni idag nagra sarskilda metoder
i detta arbete?

X ja

[ nej

Om ja, namnge dessa:

Vi anvander ossav M| och ATV.
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" o s
3.  Ansdkan om atgarder
I denna del av anstkan ska ni kryssa for de atgarder som ni avser ansdka medel for.

3.1. Utvecklingsomrade 1. Forutsattningar for en fungerande verksamhet

Utvecklingsomradet handlar om vilka forutsattningar som finns for ett systematiskt arbete kring
valdsutsatthet inom hela organisationen. Kryssa endast i de atgarder som ni soker medel for.

Beskriv kort hur ni arbetar idag inom detta utvecklingsomrade i er kommun/stadsdelsforvaltning
(vad behdver ni utveckla inom omrédet, mal pa lang sikt, mm, max 150 ord):

Skarholmen stadsdel sforvaltning har sedan augusti 2012 bildat ett Relationsvaldsteam. Teamet &r
bemannat med 3 social sekreterare och en samordnare. Teamet arbetar 6vergripande med vald i nara
relation. Arenden till Relationsval dsteamet remitterasi dagsldget antingen genom M ottagningsenheten
eler andra enheter i férvaltningen. Om klienten énskar anstka om stod inleds en utredning enligt 11
kapitlet 18 Socialtjanstlagen. | utredningen gors en tydlig kartlaggning av valdet samt sociala
situationen. Utifran det som framkommer gors en bedémning huruvuda klienten &r i behov av insats. De
insatser som kan erbjudas & skyddat boende efter en riskbeddmning samt stédsamtal under en
begransad period.

Vi Onskar utveckla en metodmanual som skall kunna vara ett stéd under utredningsarbetet samt under
stodsamtalarbetet. Manualen skall baseras pa | 6sningsfokuserade metoder som M1, ATV och KBT.
Teamet &r i behov av en manlig manstidjare for vidareutvecka arbetet med valdsutovare.

Fr om 1 januari 2013 kommer Relationsvaldteamet varatillgangligt for allméanheten genom en 6ppen
jourtelefon dar valdutsatta och valdsutdvare kan farad och stéd i sin situation. Relationsval dsteamet
skall varal&tttilgangligt och en snabbt kontakt skall vara méjlig for rad och stod. Relationsvaldsteamet
har sedan augusti 2012 sett att behovet av stod for valdutévarna ar stort i Skérholmen, darfor &r det av
stor vikt att problematiken beméts snabbt.
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X Atgéard 3.1.1 Kartlaggning av omfattningen av vald i néra relationer i kommunen eller
stadsdelsférvaltningen.

A. Ange syftet med kartlaggningen (t.ex. kartlagga omfattningen av valdsutsatta kvinnor) och om ni
planerar nagra sarskilda atgarder for att f& kunskap om omfattningen:

Vi planerar att utveckla en statistikmall 6ver inkomna drenden for att fa kunskap om arende antal et
som inkommer bade internt inom forvaltningen men dven externt genom var 6ppna jour/mottagnings
telefon. Genom detta kommer vi hur valdsutsattas situation ser ut men dven aven vadsutévarnas.

B. Kommer kartldggningen att omfatta nagon/nagra sarskilt utsatta grupper? Satt ett eller flera kryss:
X valdsutsatta kvinnor med funktionsnedséttning

X valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem

X] valdsutsatta kvinnor som drabbas av hedersrelaterat vald

X] valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

X] valdsutsatta &ldre kvinnor, 6ver 65 ar

X] valdsutsatta kvinnor i samkonade relationer

1 nej, kartlaggningen riktar sig inte till ndgon av ovan sarskilt utsatt grupp.

C. Fran vilka externa aktorer kommer ni att hamta uppgifter nar ni gor kartlaggningen? Satt ett eller
flera kryss.

] halso- och sjukvard

] polis

[ ] skola

[] ideella féreningar — ange vilka:

[ ] andra — vilka:

D. Hur ofta planerar ni att kartlagga omfattningen av vald i nara relationer i fortsattningen? Satt ett
kryss:

X] Minst en gang per &ar

[] Mer séllan — ange hur ofta:

E. Vad ar ert forvantade resultat med kartlaggningen under 20137 (t.ex. vi har pabdrjat insamling av
data och utformat enkater):

X Atgérd 3.1.2 Samverkan med andra samhéllsorgan och organisationer

A. Beskriv kort syftet; vad ni planerar att samverka om och hur samverkan ska ga till (t.ex. "Vi
kommer att samverka med polisen om riskbedémningar i enskilda arenden.”):

Utveckla ett samarbete med polisen nér det géller risk och hotbeddmningar samt med héalso och
sjukvéarden nar det galler klientens behov av etablera en kontakt utifran deras hal sobehov.

B. Vilka samhallsorgan och organisationer planerar ni att samverka med? Satt ett eller flera
Kryss:

X polis

X héalso- och sjukvard

X skola

[] ideella foreningar — ange vilka:

X] andra — ange vilka: hyresvéardar, andra kvinno- och relationsvaldsteam

C. Hur kommer ni att reglera samverkan?

[ ] Genom en dverenskommelse beslutad pé politisk niva i varje kommun

X Genom éverenskommelse beslutat pa annat satt — ange vilken:

Genom att planerain gemensamma moten kontinuerligt for att utveckla gemensamma metoder och
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rutiner.

D. Vad ar ert forvantade resultat med samverkan for 20132 (t.ex. "Vi har ingatt avtal med de ideella
féreningarna X och Y om att genomféra insatser enligt socialtjanstlagen”):
Vi planerar att konkritisera detta under varen 2013.

X] Atgérd 3.1.3 Samordningsfunktion fér kommunens arbete mot vald i néra relationer

A. Beskriv kort samordningsfunktionens syfte, uppdrag och vilka delar av socialtjansten som ska
samordnas:

Att fa ett tatt samarbete med Gvriga enheter i stadsdelen for att pa sa sétt kunna fanga upp valdsutsatta
eller personer som riskerar att utséttas for vald i nararelation.

B. Pa vilken niva i organsationen kommer samordningsfunktionen att vara placerad?
Paallanivéer

C. Vad é&r ert forvantade resultat med samordningsfunktionen for 2013? (t.ex.
"Samordningsfunktionen har arbetat fram en gemensam rutin for samverkan i enskilda arenden for
hela socialndmndens férvaltning”):

Forvantat resultat &r att sammanstélla skriftliga rutiner gentemot varje enhet for att pa sa sétt forenkla
samverkan och samarbetet samt effektivisera arbetet med klienterna.

3.2. Utvecklingsomrade 2. Socialtjanstens arbete med upptackt, utredning,
bedémning och uppfdljning

Detta utvecklingsomrade handlar om personalens arbetssatt och verktyg for att upptacka och félja upp
valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat vald, barn som sjalva ar utsatta for vald samt valdsutovare.
Kryssa endast i de atgarder som ni soker medel for.

Beskriv kort hur ni arbetar idag i er organisation inom detta utvecklingsomrade (vad behover ni
utvecklainom omradet, mal pa lang sikt mm, max 150 ord):

For att utveckla arbetet med att upptécka kommer vi anvanda FREDA samt Gppna upp en jourtelefon for
almanheten. Vi kommer skapa en hemsida samt informationsfolder for att nafler. For att sprida detta
kommer samverkan att ske med andra samverkanspartners. Den befintliga utredningsmallen kommer att
utvecklas for att pa sa sitt gora korrekta bedomningar. Till grund for bedémningarna kommer
utredningen och FREDA att vara. Malet &r att utveckla bedomningsarbetet. FREDA kommer att
anvandas under utredningsforfarandet. For att folja upp implementeringen av dessa omraden kommer
metod och utbildningsdagar samt studiebesok att anordnas.

X Atgéard 3.2.1. Rutiner for socialtjanstens arbete med valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat
vald och valdsutovare.
Atgarden kan omfatta att ta fram nya rutiner eller revidera befintliga

A. Beskriv kort syftet med ert arbete att ta fram rutiner och vad det ska leda till:

Rutinerna kommer att ledatill tydligt och strukturerat arbete samt till en god samverkan. Genom
rutinerna kommer det bli tydligt bade for enheterna och klienterna vilken enhet de kommer att kunna
sbka stdd under.

B. Inom vilka omraden soker ni utvecklingsmedel for att utveckla rutiner? Satt ett eller flera kryss och
beskriv kort rutinen.

For valdsutsatta kvinnor

X Uppsokande arbete

Planeringen &r att vi under 2013 skall genomféra informationsbesok pA BV C, MV C, forskolor, Gppna
forskolan, hyresvardar samt utforska méjliga platser for att na ut till valdsutsattai nararelation.
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Utveckla en hemsida dér information finns om hur val dsutsatta samt valdsutévare kan fa stod av
Relationsval dsteamet.

X Identifiering av valdsutsatta kvinnor

Genom att ha gemensamma metoddagar med andra enheter dér de far information om hur de skall
upptackavald i nérarelation. Implementering av FREDA

X Dokumentation av ansdkan, anmalan, férhandsbedémning

Utveckla rutiner kring arbetet med anstkan, anmélan, férhandbedémning genom utbildning,
planering och metoddagar tillsammans med Mottagningsenheten.

X Utredning av valdsutsatta kvinnor

Utveckla en utredningsmall anpassad for val dsdutsatta samt val dsutévare samt implementera
FREDA.

X] Bedémning av behov av stdd och hjalp for valdsutsatta kvinnor

Utveckla arbetsmetoder som kan varatill stéd i beddmningsarbetet. Implementering av FREDA.
[ ] Arenden som géller vardnad, boende och umgange dér det finns uppgifter om véld

X Uppfélining av enskilda som har fatt stodinsatser

Efter avslutad insats utveckla utvarderingsdokument for att kunna félja upp ma med insatsen samt
hur dessa har uppfyllts. Utveckla metoder i hur @rendet kan foljas upp efter avslutad kontakt.

] Annat — ange vad:

For barn som bevittnat/utsatts for vald
[ ] Uppsokande arbete

X Identifiering av barn som har bevittnat/utsatts fér vald

| de &renden dar det kommer att framkomma att barn utsatts eller bevittnat vald kommer utredning
enligt 11 kapitlet 1 och 288 Socialtjanstlagen att inledas for att utreda deras behov av skydd och stdd.
Arendet kommer att remitterastill Barnenheten som kommer att utreda detta.

[] Dokumentation av ansdkan, anmalan, férhandsbedémning

[] Utredning av barn som har bevittnat/utsatts fér vald

[ ] Bedémning av behov av stdd och hjélp for barn som bevittnat/utsatts for vald

[ ] Arenden som galler vardnad, boende och umgange dar det finns uppgifter om vald
[] Uppfoljning av enskilda som har fatt stodinsatser

] Annat — ange vad:

For valdsutovare

X Uppsokande arbete

Kontakt tas med valdsutdvaren av Relationsval dsteamet dels efter medgivande av den valdsutsatta
samt nar valdsutdvaren tagit kontakt pa egen hand.

X Identifiering av valdsutdvare

Genom samtal med den valdsutévande samt den valdsutsatta.

X] Bedémning av behov av behandling fér valdsutévare.

Implementering av ATVoch MI. Utbildningi ATV och MI planeras.

[] Arenden som géller vardnad, boende och umgange dér det finns uppgifter om véld

X Uppféljning av enskilda som har fétt behandlingsinsatser
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Efter avslutad insats utveckla utvarderingsdokument for att kunna félja upp ma med insatsen samt
hur dessa uppfyllts. Utveckla metoder i hur &rendet kan foljas upp efter avslutad kontakt.
[] Annat — ange vad:

C. Planerar ni att utveckla rutiner for arbete med nagon av nedan sarskilt utsatta grupper? Satt ett
eller flera kryss:

[X] valdsutsatta kvinnor med funktionsnedsattning

X valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem

[X] valdsutsatta kvinnor som drabbas av hedersrelaterat vald

X valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

X valdsutsatta aldre kvinnor, dver 65 ar

X valdsutsatta kvinnor i samkénade relationer

] nej, rutinerna riktar sig inte specifikt till n&gon av ovan sarskilt utsatt grupp.

D. Kommer ni att anvanda era rutiner tillsammans med nagon extern partner? Satt ett kryss.
[ ja— ange vilken eller vilka:
X nej

Om ja, beskriv kort hur:

E. Soker ni medel for nagra kompetensutvecklingsinsatser inom ert arbete med rutiner for 2013?
[ ja

[ nej

Om ja, beskriv dessa och vem/vilka som ska ta del av dem:

Helateamet &r i behov av ATV utbildning i Norge, MI utbildning och KBT utbildning.

F. Var ar ert forvantade resultat i arbetet med rutiner under 20137 (t.ex. "Vi har beslutat om nya
rutiner for att upptacka valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem”):

Att kunna erbjuda val dsutsatta och valdsutévare strukturerat och |6sningsfokuserat samtal sstod som
skall kunna fdljas upp.

X Atgéard 3.2.2 Standardiserade bedémningsmetoder i arbetet med att uppticka, bedéma,
utreda och félja upp inom omréadet vald i nara relation

A. Planerar ni att arbeta med nagon standardiserad bedémningsmetod i ert arbete:

X ja— ange vilken/vilkka:Med FREDA, M1, ATV

[ nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med bedémningsmetoden:

Vi kommer att anvénda oss av FREDA under utredningstiden. Genom detta kommer vi kunna
kartlagga valdet vilket kommer att ledatill en konkret och korrekt bedémning om vilka stodinsatser
som den valdsutsatta & i behov av. Vi kommer &ven att anvanda oss av Ml och ATV som grund i
utvecklandet av beddmningsmetoden.

B. Inom vilka omraden sdker ni utvecklingsmedel for att anvanda standardiserade
beddmningsmetoder? Satt ett eller flera kryss och nhamnge metoden.

X Identifiering av valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat/utsatts fér vald och/eller valdsutévare,
metod:

FREDA

X] Dokumentation av ansdkan, anmaélan, férhandsbedémning, metod:

MI, KBT, ATV

X] Utredning av valdsutsatta kvinnor, barn som bevittnat/utsatts for vald och/eller valdsutévare,
metod:
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MI, KBT, ATV
X] Bedoémning av behov av stod och hjalp till valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnat/utsatts for
vald, metod:

FREDA

X Bedomningar av risk for fortsatt utsatthet, metod:

MI, FREDA

[ ] Arenden som géller vardnad, boende och umgénge dér det finns uppgifter om vald, metod:

X] Bedémning av behov av behandlingsinsatser for valdsutévare, metod:

MI, KBT, ATV

X Uppféljining av enskilda darenden dar stodinsatser eller behandlingsinsatser getts, metod:
MI, ATV.KBT

[] Annat — beskriv kort syftet:

C. Inkluderar sokt belopp kostnader for utbildningar nédvandiga for att anvanda dessa metoder?

X ja-— ange vilkken/vika:M 1, ATV, KBT

] nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:

Helateamet(4-5 personer), ATV i Norge, M1 LiriaOrtiz, KBT- utbildning, |6sningsfokuserat arbete

D. Var ar ert férvantade resultat i arbetet med att anvanda standardiserade bedémningsmetoder foér
att upptacka, bedéma, utreda och folja upp inom omradet vald i nara relation for 20137

Vért forvantade resultat &r att forebygga vad, okatryggheten, gora korrekta bedémningar, utveckla
kvaliten och metoder i utredningsarbetet dar det tydligt skall framkomma information som kommer
vara grunden fér bedémningen samt utveckla en metod for att f6lja upp érendet.

3.3. Utvecklingsomrade 3. Socialtjanstens arbete med skydd, bedémning,
stdd och behandling

Detta utvecklingsomrade handlar om arbete med standardiserade bedomningsmetoder som ett stod i
beddmningen av insatsbehov, skydd (tillfélliga boendeplatser) samt stéd- och behandlingsinsatser till

enskilda. Las mer i anvisningarna om standardiserade bedémningsmetoder och metoder. Kryssa
endast i de atgarder som ni séker medel for.

Beskriv kort hur ni arbetar idag i er organisation inom detta utvecklingsomrade (vad behover ni
utveckla inom omradet, mal pa lang sikt mm, max 150 ord):

Vi kommer att utveckla en manual for arbetet i arendena. | manualen kommer det tydligt sté beskrivet
hur &rendet skall handlaggas samt innehdlla en samtal sserie. Samtals serien kommer att baseras pa
MI,ATV och KBT. Syftet med manualen &r att drendet pa ett tydligt sétt skall kunna fdljas. Insatsen
skall varalésninsfokuserad. Stodsamtalen kommer att vara strukturerade. Ma kommer att séttas upp
och foljas upp. Ma et med manuaen kommer att vara att effiktivisera arbetet med véal dsutsatta och
valdsutdvare och pa ett tydligt satt kunna dokumentera och félja upp resultatet.

For att m6jliggora detta kommer teamet varai behov av utbildning och handledning i ovanstdende samt
forstarkning av personal i teamet. Metoddagar, planeringsdagar och utbildningsdagar maste inplaneras.

3.3.1 Arbete med valdsutsatta kvinnor inom omradet vald i nara relation
Arbetet kan innefatta bedomningsmetoder och stodinsatser/behandlingar av valdets konsekvenser for
valdsutsatta kvinnor.

[] Atgard 3.3.1.1 Nya tillfalliga boendeplatser
Nya boendeplatser kan vara inom ett nytt eller ett befintligt boende.

A. Beskriv kort syftet, behovet och hur ni avser arbeta med att ta fram nya tillfélliga boendeplatser:
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B. Kommer ni att inratta de nya boendeplatserna tillsammans med n&gon extern partner? Satt ett
kryss.
[]ja— ange vilken:

[ nej

C. Kommer de nya tillfalliga boendeplatserna vara anpassade for ndgon sarskilt utsatt grupp? Satt ett
eller flera kryss,

[] valdsutsatta kvinnor med funktionsnedséttning

[] valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem

[] valdsutsatta kvinnor som drabbas av hedersrelaterat vald

[] valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

[] valdsutsatta aldre kvinnor, éver 65 ar

[] valdsutsatta kvinnor i samkonade relationer

[] nej, boendeplatserna &r inte specifikt anpassade fér ndgon av ovan sarskilt utsatt grupp.
Om ni har kryssat for nagon grupp, beskriv kort hur anpassningen ser/ska se ut (t.ex.
handikappanpassad lokal, tolk, sdkerhetsanordningar):

D. Nar ska de nya boendeplatserna vara klara? (34a34-mm)
E. Om ni raknar med de nya boendeplatserna, hur manga boendeplatser kommer ni att ha
sammanlagt tolv manader efter att vi eventuellt har beviljat er medel?

Ange antal boendeplatser: (skriv bara siffror)

F. Vad ar ert férvantade resultat i arbetet med nya tillfalliga boendeplatser 2013? (t.ex. "Kontrakt har
ingatts med fastighetsbolaget X")

X Atgéard 3.3.1.2 Standardiserade bedémningsmetoder i arbetet med att bedéma behovet av
individuellt anpassade insatser for valdsutsatta kvinnor

A. Planerar ni att arbeta med nagon standardiserad bedémningsmetod i ert arbete med att bedéma
behovet av individuellt anpassade insatser for valdsutsatta kvinnor?

X ja - ange vilken/vilka:M 1, ATV och KBT

] nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med bedémningsmetoden:

Genom ett manualbaserat tillvagagangssétt dar hela arendets forlopp kommer att inga.

B. Inkluderar stkt belopp kostnader for utbildningar som ar ndédvandiga foér att anvanda dessa
metoder?
X ja —ange vilken/vilkka:M|, ATV och KBT
[ nej
Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:
MI LiriaOrtiz, ATV i Norge och KBT

C. Var ar ert forvantade resultat i arbetet med standardiserade bedémningsmetoder for att bedéma
behovet av individuellt anpassade insatser for valdsutsatta kvinnor under 2013?

Forvantade resultat &r att bedomningsmetoden pa ett tydligt och konkret sétt skall visa vilkainsatser
den vadutsatta &r i behov av.

X Atgéard 3.3.1.3 Stddinsatser/behandlingar av valdets konsekvenser for valdsutsatta kvinnor
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A. Soker ni utvecklingsmedel till att utveckla nya eller befintliga stodinsatser for valdsutsatta kvinnor?
Satt ett kryss.

D ja

] nej

Om ja, beskriv kort stodinsatsen:

Vi har avsikt att utveckla en manualbaserad stodsamtal serie for vadsutsatta. Denna samtal serie
kommer att utvecklas utifran MI, ATV och KBT. Syftet kommer att vara att tydliggora valdet och
stodja den valdsutsatta att komma vidare i livet.

B. Kommer stodinsatserna rikta sig till nagon sarskilt utsatt grupp? Satt ett eller flera kryss.
X valdsutsatta kvinnor med funktionsnedséttning

X valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem

X valdsutsatta kvinnor som drabbas av hedersrelaterat vald

X véldsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

X valdsutsatta aldre kvinnor, dver 65 ar

X valdsutsatta kvinnor i samkénade relationer

[ ] nej, stodinsatserna &r inte specifikt avsedda fér ndgon av ovan sarskilt utsatt grupp.

C. Omfattar ovanstaende stodinsatser/behandling av valdets konsekvenser nagon metod
(strukturerad och replikerbar)?

X ja—ange vilkken:M| med inriktning mot vald i nararelation, ATV och KBT. Vi kommer att
utveckla en stodinsats som kommer att vara byggd pa ovannamnda metoder .

L] nej

Om nej, beskriv arbetssattet ni tanker anvéanda:

D. Inkluderar skt belopp kostnader foér uthbildningar som ar nédvéandiga fér att anvanda dessa
metoder?

X ja —ange vilken/vilkka:M1, ATV, KBT

L1 nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:
Helateamet skall delta4-5 personer. ATV Norge, Ml LiriaOrtiz och KBT

E. Omfattar insatserna rad och stod till foraldrar och andra narstdende utifrdn barnets behov?
X ja

[ nej

Om ja, beskriv kort hur arbetet ser ut:

Om behov foreligger haller vi i natverksmaten.

F. Kommer ni att genomféra stédinsatserna/behandlingarna av valdets konsekvenser tillsammans
med nagon extern partner? Satt ett kryss.

[ ja —ange vilken:
X nej

Om ja, beskriv kort hur arbetet kommer att se ut:

G. Kommer insatsen att innebéra kostnader for systematisk uppféljning for att underlatta ert arbete
med utvardering av er verksamhet?

X ja

L1 nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med systematisk uppféljning:

Kontinuerliga metoddagar for att kunnafolja upp och utvérdera verksamheten

H. Vad ar ert forvantade resultat i arbetet med stodinsatser/behandlingar av valdets konsekvenser for
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valdsutsatta kvinnor under 2013?
Forvantat resultat &r att den valdsutsatte skall fastod i att skapa sig ett tryggt liv fritt frén vald och
hot, stod till vidare kontakter.t.ex. uk och halsovarden, psykiatrin.

3.3.2 Arbete med barn inom omréadet vald i nara relationer
Arbetet kan innefatta bedémningsmetoder och stédinsatser/behandlingar fér barn som har
bevittnat/utsatts for vald i nara relation.

[] Atgéard 3.3.2.1 Standardiserade bedémningsmetoder i arbetet med att bedéma behovet av
individuellt anpassade insatser for barn som bevittnat/utsatts for vald

A. Planerar ni att arbeta med n&gon standardiserad bedémningsmetod i ert arbete med att bedoma
behovet av individuellt anpassade insatser fér barn som bevittnat/utsatts for vald:

[ ja — ange vilken/vilka:
L] nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med bedémningsmetoden:

B. Inkluderar sokt belopp kostnader for utbildningar som &r ndédvandiga for att anvanda dessa
metoder?

] ja—ange vilken/vilka:
L] nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:

C. Var ar ert forvantade resultat i arbetet med standardiserade bedémningsmetoder for att bedéma
behovet av individuellt anpassade insatser for barn som bevittnat/utsatts for vald under 2013?

[ ] Atgard 3.3.2.2 Stédinsatser/behandlingar f6r barn som bevittnat/utsatts for vald

A. Soker ni utvecklingsmedel till att forbattra nya eller befintliga stoédinsatser/behandlingar? Satt ett
kryss.

[lja
[ nej

Om ja, beskriv kort stodinsatsen:

B. Omfattar ovanstaende stodinsatser/behandlingar nagon metod (strukturerad och replikerbar)?
[] ja—ange vilken
[ nej

Om nej, beskriv arbetssattet ni tanker anvanda:
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C. Inkluderar sokt belopp kostnader for utbildningar som ar nédvandiga for att anvanda dessa
metoder?

] ja—ange vilken/vilka:
L] nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:

D. Kommer ni att genomféra stdinsatserna/behandlingarna tillsammans med nagon extern partner?
Satt ett kryss.

[] ja—ange vilken:

L1 nej

Om ja, beskriv kort hur arbetet kommer att se ut:

E. Kommer insatsen att innebara kostnader for systematisk uppféljning for att underlatta ert arbete
med utvardering av er verksamhet?

O ja

L1 nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med systematisk uppféljning:

F. Vad ar ert forvantade resultat i arbetet med stodinsatser/behandlingar for barn inom omradet vald i
nara relationer for 2013? (t.ex. "Tio barn har fatt gruppsamtal enligt metod Z"):

3.3.3 Arbete med valdsutdvare inom omradet vald i nara relationer
Arbetet kan innefatta bedomningsmetoder och behandlingsinsatser for valdsutévare

X Atgéard 3.3.3.1 Standardiserade beddmningsmetoder i arbetet med att bedéma behovet av
individuellt anpassade insatser for valdsutovare
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A. Planerar ni att arbeta med nagon standardiserad bedémningsmetod i arbetet med att bedéma
behovet av individuellt anpassade insatser for valdsutévare:

X ja - ange vilkenNvilka:M 1, ATV och KBT

[ nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med bedémningsmetoden:

Genom ett manualbaserat tillvagagangssétt dar hela arendets forlopp kommer att inga.

B. Inkluderar s6kt belopp kostnader for utbildningar som ar ndédvandiga for att anvanda dessa
metoder?

X ja —ange vilken/vilkka:M1, ATV, KBT

[ nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:
ATV i Norge, MI LiriaOrtiz, KBT

C. Var ar ert forvantade resultat i arbetet med standardiserade bedémningsmetoder for att bedéma
behovet av individuellt anpassade insatser for valdsutévare under 2013?

Forvantade resultat &r att bedomningsmetoden pa ett tydligt och konkret sétt skall visa vilkainsats
behov vadsutévaren &r i behov av.

X] Atgérd 3.3.3.2 Behandlingsinsatser for valdsutdvare

A. Soker ni utvecklingsmedel till att inféra nya eller utveckla befintliga behandlingsinsatser for
valdsutdvare? Satt ett kryss.

D ja

[ nej

Beskriv kort behandlingsinsatsen:

Vi har for avsikt att utveckla en manualbaserad stédsamtal serie for valdsutvare. Denna samtalserie
kommer att utvecklas utifran M1, ATV och KBT. Syftet kommer att vara att tydliggora valdet och
stodja den valdsutsatta att komma vidare i livet samt forandra sitt beteende och finna alternativa
vagar.

B. Omfattar ovanstdende behandlingsinsatser ndgon metod (strukturerad och replikerbar)?
X ja— ange vilken (t.ex. "Alternativ till vald, ATV"): ATV, M|, KBT
[ nej

Om nej, beskriv arbetssattet ni tanker anvanda:

C. Inkluderar sokt belopp kostnader for utbildningar som ar nédvandiga fér att anvanda dessa
metoder?

X ja —ange vilken/vilka:ATV i Norge, MI, KBT

L1 nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:
Helateamet 4-5 personer. ATV i Norge, Ml LiriaOrtiz, KBT

D. Omfattar insatserna rad och stod till foraldrar och andra narstdende utifrdn barnets behov?
X ja

[ nej

Om ja, beskriv kort hur arbetet ser ut:

Om behov foreligger haller vi i natverksmaten.

E. Kommer ni att genomféra insatserna tillsammans med nagon extern partner? Sétt ett kryss.
[ ja—ange vilken:

X nej
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Om ja, beskriv kort hur arbetet kommer att se ut:

F. Kommer insatsen att innebéara kostnader for systematisk uppféljning for att underlatta ert arbete
med utvardering av er verksamhet?

X ja

[ nej

Om ja, beskriv kort hur ni avser arbeta med systematisk uppféljning:

Kontinuerliga metoddagar for att kunna folja upp och utvardera verksamheten.

G. Vad &r ert forvantade resultat i arbetet med behandlingsinsatser for valdsutévare for 20137?
Forvantade resultat &r att valdutovaren skall kommatill insikt om sin problematik och finna andra
mdjliga verktyg och végar istéllet for vald.

3.4 Andra atgarder

[] Atgard 3.4.1 Andra atgarder, benamning:

A. Soker ni utvecklingsmedel for ndgon ytterligare atgard for att kvalitetsutveckla ert arbete:
Satt ett kryss.

[ja

[ nej

Om ja, beskriv kort atgarden och dess syfte:

B. Kommer atgarden att rikta sig till ndgon sarskilt utsatt grupp? Satt ett eller flera kryss.
[] valdsutsatta kvinnor med funktionsnedséttning

[] valdsutsatta kvinnor med missbruksproblem

[ ] valdsutsatta kvinnor som drabbas av hedersrelaterat vald

[] valdsutsatta kvinnor med utlandsk bakgrund

[ ] valdsutsatta aldre kvinnor, dver 65 ar

[] valdsutsatta kvinnor i samkdnade relationer

[ nej, &tgarden &r inte specifik avsedd fér ndgon av ovan sarskilt utsatt grupp.

C. Inkluderar sokt belopp kostnader for utbildningar som ar nédvandiga for att arbeta med atgarden ni
foreslar under punkt A?

] ja— ange vilken/vilka:
[ nej

Om ja, namnge utbildningsgivare och vilka som ska ta del av utbildningen:

D. Vad ar ert forvantade resultat med ovan beskrivna atgard for 2013?
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4. Ekonomi Obligatorisk

Fyll endast i siffror, t.ex. 10000 (inga bokstaver eller andra tecken).

Om ni ansoker tillsammans med andra kommuner eller stadsdelsférvaltningar ska ni ange
den totala gemensamma kostnaden.

4.1. Icke forbrukade utvecklingsmedel fran 2012

Denna del fylls endast i av dem som beviljades medel frdn Socialstyrelsen for 2012. Ni ska uppge om ni
kommer att ha medel kvar fran 2012. Ange hur mycket av medlen ni har kvar samt for vilken atgard
dessa ska anvandas under 2013. (Ni far uppskatta hur mycket ni tror att ni kommer ha kvar vid
arsskiftet 2012/2013). Har far ni ga tillbaka till er ansokan for 2012 och se vad ni ansokt om och vad ni
blivit beviljade enligt beslut frAn Socialstyrelsen.

Kvarvarande medel som beviljades av Socialstyrelsen for 2012 | Kvar fér 2013

Icke forbrukade utvecklingsmedel fran 2012 kronor

Medlen anvands 2013 for atgard:

Atgard nr: Benamning:
Atgard nr: Benamning:
Atgard nr: Benamning:
Atgard nr: Benamning:
Atgard nr: Benamning:

Kommentar till ovan:

4.2. Total budget for planerade atgarder 2013

Har ska ni ta upp den totala planerade kostnaden for de atgarder som ni ska genomfora
under 2013. Denna summa kan séledes bli hogre an sokt belopp.

Finansiering for de planerade atgarder som ansdkan avser Budget 2013
Sokt belopp for 2013 (samma som pa forsta sidan): 1200000 kronor
Egenfinansiering fran sékande kommun samt eventuella kronor

medsokande kommuner eller stadsdelar:

Ovrig finansiering for atgarderna: kronor
Ange vad:
Total summa planerad finansiering for dtgarderna 1200000 kronor
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4.3. Budget 2013 for de atgarder som ni ansoker for

Héar ska ni endast ta upp de planerade kostnaderna som ni ansdker om fér 2013, total summa i budget
ska Overensstamma med sokt belopp pa forsta sidan. Se fotnot for forklaring av budgetposter1

Planerade kostnader for de atgarder som ni ansoker for Budget 2013

Totala Idnekostnader inkl. sociala avgifter: 840000 kronor
Totala Ionekostander exkl. sociala avgifter: kronor
Totalt antal AAK (&rsarbetskrafter): 15

Antal arsarbetskrafter fordelade pa atgard
(skriv del av tjanst, t ex 0,7)

3.1.1 Kartlaggning:

3.1.2 Samverkan:

3.1.3 Samordningsfunktion:

3.2.1 Rutiner:

3.2.2 Bedémningsmetoder:

3.3.1 Valdsutsatta kvinnor:
Boendeplatser
Beddmningsmetoder
Stdd/behandling

3.3.2 Barn som bevittnat/utsatts for vald:
Beddmningsmetoder
Stod/behandling

3.3.3. Valdsutovare:
Beddmningsmetoder
Stéd/behandling

3.4.1. Andra atgarder:

Lokalhyra 19000 kronor
Inventarier, utrustning 10000,0 kronor
Kontorsmaterial, telefon, etc 10000,0 kronor

! Lonekostnader: Sammanlagda personalkostnader, d.v.s. fast och tillfallig personal samt arvoden och 6évriga
ersattningar

Lokalhyra: Lokaler som anvénds for &ndamalet, fasta och tillfalliga t.ex. kontor, moteslokaler

Inventarier, utrustning: Inkdp av utrustning

Kontorsmateral, telefon m.m.: Kontorsmaterial och andra férbrukningsvaror

Resor: Endast resekostnader d.v.s. kostnader for olika fardsétt. OBS! Ej andra forrattningskostnader, t.ex. kost
Kost och logi: Kost och logi vid resor t.ex. studiebesok, planeringar m.m.

Kopta tjanster, material, hyrd utrustning: Material och foérbrukningsvaror, tillfallig lokalhyra t.ex. vid externa
workshops, konferenser mm samt kostnad for hyrd utrustning (OBS! Ej avgifter for utbildning eller kurs)
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Avgift for utbildningar/kurser 200000,0 kronor
Ange vilken/vilka utbildningar/kurser:
ATV

KBT
Ml
Rellationell utbidning

Studieresor

Resor 35000 kronor
Kost och logi 50000 kronor
Kopta tjanster, material, hyrd utrustning kronor
Ovriga kostnader — benamning: 50000 kronor

Annonskostnad, marknadsforing

Total summa planerade kostnader 1200000 kronor

4.4. Kommunens/stadsdelsforvaltningens finansiering till ideella féreningar
inom omradet vald i nara relationer

Beviljade medel far inte anvandas for att betala verksamhets- eller féreningsbidrag till ideella foreningar.

Kommunens/stadsdelsforvaltningens Utfall 2011 Budget 2012
finansiering till ideella foreningar inom omradet
vald i nara relationer

Verksamhetsstdd, féreningsbidrag eller liknande till kronor kronor
ideella foreningar som ar verksamma inom omradet
— ange antal bidrag: (skriv bara siffror)
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5. Regionalt kompetens- och metodstod 2012-2014

Lansstyrelserna ska enligt regeringsuppdraget erbjuda regionalt kompetens- och metodstdd till
kommuner och ideella féreningar kopplat till utvecklingsmedlen.

Tog er kommun/stadsdelsforvaltning del av nagot kompetens- och metodstdd fran er lansstyrelse under
2012 (under forutsattning att nagot erbjods)?

Clja

X nej

Om ja, beskriv kort vad kompetens- och metodstédet bestod av:

En prioritering for Socialstyrelsens bedémning av ansokningar ar att ni ar villiga att fortsatta ta del av det
kompetens- och metodstdéd som kommer att erbjudas av lansstyrelserna under 2013-2014. Under 2013
kommer kompetens- och metodstddet bl.a. att fokusera pa: Vald — Handbok om socialnamndens ansvar
for valdsutsatta kvinnor och barn som bevittnat vald, Meddelandebladet nr 2/2012 samt standardiserade
beddmningsmetoder. Satt kryss nedan om ni forklarar er villiga att fortsatt ta del av kompetens- och
metodstddet.

X1 Ja, vi forklarar oss villiga att fortsatt ta del av kompetens- och metodstodet.

6. Ovrig information till Socialstyrelsen
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7a. Intyg for enskilda kommuners/stadsdelsforvaltningars
ansotkan.

Detta intyg skriver behorig foretrddare for kommunen/stadsdelsforvaltningen under om det &r en enskild
kommun/stadsdelférvaltning som soker.

En forutsattning for att ni ska fa utvecklingsmedel ar att ni har forankrat utvecklingsarbetet hos
kommunens eller stadsdelsférvaltningens politiska ledning enligt nedan.

Behorig foretradare for kommunen/stadsdelsférvaltningen intygar harmed
att uppgifterna som lamnas i denna anstdkan &r riktiga samt att ansokan
har behandlats av ansvarig ndmnd eller annan i enlighet med
delegationsordningen.

Ort och datum Underskrift

Befattning Namnfortydligande

7b. Intyg for gemensam anstkan

Detta intyg skriver behorig foretradare for den huvudsékande kommunen/stadsdelsforvaltningen under
om det &r en gemensam ansokan.

En forutsattning for att ni ska fa utvecklingsmedel ar att utvecklingsarbetet ar forankrat hos samtliga
samverkande kommuners eller stadsdelsférvaltningars politiska ledning enligt nedan.

Behdorig foretradare for huvudsdkande kommun/stadsdelsforvaltning
intygar harmed att uppgifterna som lamnas i denna ansdkan ar riktiga
samt att anstkan har behandlats av ansvarig ndmnd eller annan i enlighet
med delegationsordningen i huvudsdkande kommun/stadsdelsférvaltning
samt i samtliga samverkande kommuner/stadsdelsforvaltningar.

Ort och datum Underskrift

Befattning Namnfortydligande

25



