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Delegationsordning fér Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning

Reviderad delegationsordning godkéand av stadsdelsnamnden

2011-06-16

I enlighet med 6 kap. 33 § kommunallagen har Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd i beslut den 24
januari 2008 uppdragit at stadsdelsdirektoren att, med beaktan av de restriktioner som géller for
delegation samt med iakttagande av de rutiner som finns for anmélan av beslut, fatta beslut i
nedanstaende grupper av drenden. Namnden har ocksé dverlatit pa direktdren att i sin tur uppdra
at annan anstilld inom kommunen att besluta i hans stélle (vidaredelegation).

Stadsdelsdirektdren Olle Johnselius har i beslut den 22 april 2010 uppdragit at de anstédllda som
anges efter respektive drendegrupp att fatta beslut i aktuella drenden.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har i beslut den 18 juni 2008 uppdragit 4t administrativa chefen
att trada in i stadsdelsdirektdrens stille vid stadsdelsdirektdrens franvaro. Stadsdelsdirektoren
ges ritt att till administrativa chefen vidaredelegera beslut vad avser ekonomiska och
administrativa drenden samt personaldrenden dér stadsdelsdirektdr anges som ldgsta delegat.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har i beslut den 24 januari 2008 uppdragit till ordforande att
enligt 6 kap. 36 § Kommunallagen fatta beslut i &renden som &r sé bradskande att nimndens
beslut inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmélas vid nimndens nésta sammantréde.

1. Allmanna arenden

Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
1.1
Beslut att utlimna/ej utlimna |2 kap 14 § ndmndsekr/VO- Begiran provas i forsta hand
allmén handling till enskild TF chef* av den som svarar for varden
eller annan myndighet samt av handlingen. Ar denne
. . I 6 kap 1-5 §§ . ..
uppstilla forbehall i samband samt 10 ka osiker eller forordar avslag
med utlimnande till enskild. 4 1314 1 lp *med VO-chef ska drendet understéllas
’ avses generellt namndsekr. Avslag anmails till
OSL (SFS ocksa ndmnden
2009:400) administrativ chef
1.2
Beslut om att 1dmna tillstdnd att VO-chef
bedriva undersdkningar i
utbildningssyfte pa hogst
gymnasieniva.
1.3 12 kap 6 §
Beslut (Zm att lamna tillstand SoL VO-chef Anmils till ndmnd.
till att fa ta del av
. 11kap3§1
sekretessbelagda handlingar
. ! st OSL
och uppgifter for
forskningsédndamal och i
utbildningssyfte.
1.3.1
Beslut om utlimnande av 12 kap 5-6 §§ | VO-chef
uppgifter ur personregister SoL

till

- Statliga myndigheter
i forskningssyfte
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- Socialstyrelsen for
statistiska andamal

1.4
Lamna uppgift om utlénnings | Utlénningsla | enhetschef Begéran provas i forsta hand
personliga forhéllanden till gen (SFS av den som har handlingen 1
riksdagen, regeringen, 2005:716) sin vard. Vid osédkerhet eller
migrationsdomstol, om handldggaren forordar
= 10 kap 15 § -
Migrationsverket eller avslag ska drendet
; . och 10 kap N

polismyndighet m.fl. 28§ 1 st understéllas VO-chef.

OSL Anméls pa nimnd.
1.5
Utse arkivansvarig och 2kap 1§ stadsdelsdirektor | Anmadls till ndmnd.
faststélla arkivorganisation. Kfs 2007-26

Arkivregler

for

Stockholms

stad
1.6
Faststélla planer for 2kap 2§ arkivansvarig Anmils till ndmnd.
arkivverksambheten. Kfs 2007:26

Arkivregler

for

Stockholms

stad
1.7 Arkvinamnd
Besluta om gallring av ens arkivansvarig Anmals till nAmnd.
rutinkaraktir enligt allmanna
arkivnamndens allmidnna gallringsanv.
gallringsanvisningar
1.8
Teckna forvaltningens avtal om ]k arkivansvarig Anmils till ndmnd.

. . ap 3§

leveranser till stadsarkivet.

Kfs 2007:26

Arkivregler

for

Stockholms

stad
1.9 Anmils till ndmnd eller
Beslut om polisanmélan av 12 kap. 10 § | VO-chef sociala delegationen (dé det
brott som hindrar nimndens SoL ror enskilda drenden).
verksamhet. 10 kap. 2 § . Sy

OSL enhetschef inom Anmglaq V1'd misstanke 9m

. bedrigeri/bidragsbrott gors
ekonomiskt

bistand. och
flyktingmottagn

med stdd av denna lag
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1.10

Beslut om polisanmaélan 12 kap. 10 § | gruppledare Anmiails till sociala

angéende mlssta:n.ke om vissa SoL bitr. enhetschef delegationen.

brott mot underarig. 10 kap 21-

22 §§ OSL

1.11

Anmiélan till Socialstyrelsen om |13 kap. 5§ | VO-chef

missforhallanden i enskild SoL

verksambhet.

1.12 14 kap 2 §

Anmilan om missforhdllanden | eller stadsdelsnimnd I enlighet med

inom dldreomsorg, 24a § LSS Socialstyrelsens

han@kappgm@rg och (Lex Sara) rekommendationer.

socialpsykiatri

1.12.1 Yttrande till 6verordnad

Yttrande till tillsynsmyndighet stadsdelsndmnden Finstitution (Socialstyrelsen,

. JO m.fl.)

vid inkommen

klagomalsanmélan

1.12.2

Yttrande till tillsynsmyndighet |16 kap 6 £ § |stadsdelsndmnden |Giller AO, HO och IFO

angdende uppgift for SoL

inrapportering av ej verkstéllda

beslut enligt 4 kap 1 § SoLL

1.13 zoilalaf Yttranden av principiell

Yttrande till domstol med clegationen betydelse ska avges av

anledning av overklagat ndmnden. Se dven

beslut. arendegrupp 9, 10,11 och
11.8.2 f6r sdrskild
delegationsordning.

1.14

Beslut om bistind avseende 4kap 1§ soc.sekr./bistands | Anmaéls till sociala

egna medel SoL handliggare delegationen

1.15

Teckna samverkansavtal med Inom ramen for verksamhets-

. S plan eller annat beslut av
kommuner, landsting och stadsdelsdirektor . oy 1
. . nimnden. Anméls till nimnd.

statliga myndigheter.

1.15.1

Teckna 6verenskommelse om bitr.enhetschef Anmdls till nimnd

samverkan med

arbetsférmedling och jobbtorg

1.16

Beddomning om forutséttning for |27 § FL Den tjansteman

omprovning av beslut foreligger
nér beslut av nimnden
Overklagats.

som lagt forslaget
till beslut
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1.17
Bedomning om forutséttning for |27 § FL Den delegat som | Verkstillighet (anméls ej).
omprovning av beslut foreligger fattat beslutet Verkstiéllighet (anmadls ej).
nér beslut av delegat
overklagats.
1.18
Omprovning (beslut om éndring) |27 § FL Den delegat som | Skall anmélas i samma
av Overklagat beslut av delegat fattat beslutet ordning som det ursprungliga
eller dér anledning till &ndring beslutet. OBS Beslut om
av beslutet anda foreligger. dndring av nimndbeslut kan
bara goras av ndmnden.
1.19
Provning av att ett 6verklagande |24 § 1 st. FL | Delegat som fattat
skett 1 rétt tid och avvisning av det beslut som
overklagande som kommit in f6r overklagats
sent.
1.20
Avvisa ombud i samband med |9 § FL
a) foretrade i nimnd eller nimnd/social
social delegation delegation
b) klientbesok hos enhetschef Anmiils till nimnden.
handliggaren
1.21
Yttrande i drende enligt 11 kap. | FB 11 kap. |soc.sekr. Anmils till sociala
4 § FB om forordnande av god |16 § delegationen.
man eller forvaltare.
1.22
Beslut om anmélan till 6verfor- |5 kap. 3 § 1 |soc.sekr. Anmiéils till sociala
myndaren om behov av god p. SoF bistdndshand- delegationen.
man/ forvaltare. laggare
familjevards-
inspektor
1.23
Beslut om anmaélan till Gverfor- |5 kap. 3 § 2 |soc.sekr. Anmiails till sociala
myndaren om att behov av god | p. SoF bistandshand- delegationen.
man/ forvaltare inte ldngre laggare
foreligger. familjevards-
inspektor
1.24
Beslut om anmalan till 6verfor- |5 kap. 3 § 3 | soc.sekr. Avser all slags egendom.
myndaren om forhéllanden p. SoF familjevards- Anmils till sociala
betriffande forvaltning av barns inspektor delegationen.
egendom.
1.25
Beslut om information enl. 26 §, |26, 28,29, |enhetschef I samrad med PUL-ombud
om réttelse och underrittelse till |42 §§ PUL,
tredjeman enl. 28 §, om § 9 lagen
information enl. 29 § 2 st. och om be-

om upplysningar enl. 42 § PUL

handling av
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personupp-
gifter inom
socialtjinst
en
1.26
Anmiélan till Datainspektionen | 38-40 §§ . Anmals i nimnd.
. . . ndmndsekr.
om brister i hantering av PuL
personuppgifter enligt
personuppgiftslagen (PuL).
1.26.1
Utlimnande av registerutdrag |26 § PuL., |nimndsekr.
10 § DataL
1.27 stadsdelsdirektor | Kommentar se ”Delegering
oeae .
Arbetsmiljouppgifter VO-chef adarhes I OuPRELIcE
avdelningschef
enhetschef
bitr.enhetschef
1.28
Genomforande i enlighet med SFS VO-chef Verkstillighet (anméls ej).
livsmedelslagen 2006:813
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2. Ekonomiarenden och upphandling

Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
2.1
Utse attestrattsinnehavare. Regler for | stadsdelsdirektor Anmidls inte (verkstillighet).
ekonomisk
forvaltning
2.2
Erséttning for egendomsskada Skadesténds- Stold ska alltid polisanmaélas.
eller personskada. lagen
- Hogst fyra basbelopp. stadsdelsdirektor Anmals till ndmnd.
- Hogst tva basbelopp inom det VO-chef/Avd.chef | Anmidls till nimnd.
egna verksamhetsomrédet.
- Hogst ett basbelopp inom det enhetschef Anmils inte.
egna ansvarsomradet.
2.3
Kassation och forséljning av
inventarier:
- IT-utrustning. VO-chef/avd.chef | Anmiails till nimnd vid bokslut.
- Inom beloppsgriansen fyra stadsdelsdirektor Anmdls till nimnd.
basbelopp.
- Inom beloppsgrédnsen tva VO-chef/avd.chef | Anmals till ndmnd.
basbelopp.
2.4
Nedskrivning av fordran Regler for | avd.chef - Hogst ett basbelopp per
sedan nodvandiga ekonomisk | ekonomi motpart (klient/kund).
inkassoatgirder har gjorts forvaltning,
senast efter ett dr. 3 kap. Anmidls till nimnd vid bokslut
2.5
Beslut att aV.sta.fran eller Regler fpr avd.chef - Hogst 10 000 kronor per
avbryta indrivning och ekonomisk |ekonomi .
. .. . motpart (klient/kund).
inkasso. forvaltning,
kap.
3 kap Anmils till nimnd vid bokslut
2.6

Anstind med och avbetalningsplan for fordran
(uppdelat per verksamhetsomrade)

2.6.1
- Loneskulder anstand 1 ménad lénecontroller/ Fran och med 1000 kronor —
eller avbetalningsplan max 6 personalsekreterare | max 25 000 kronor. Anstand
manader under 1000 kronor

beviljas ¢j
2.6.2
- Loneskulder anstand max 2 enhetschef/ Over 25 000 kronor
manader eller avbetalningsplan personalchef




Delegationsordning fér Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning

max 12 méanader
Over 25.000 kr

2.6.3

- Funktionsnedsittning anstand 1
manad eller avbetalningsplan 3
manader

bistandshandlaggare

Max 10 000 kronor

2.6.4

- Forskoleavgifter ansténd 1
manad eller avbetalningsplan 3
manader

kohandlidggare inom
forskoleverk-
samheten

Max 10 000 kronor

2.6.5
- Hyror anstand 1 ménad eller
avbetalningsplan 3 manader

bitradande
enhetschef

Max 10 000 kronor

2.6.6

- Individ- och familjeomsorg
anstand 1 manad eller
avbetalningsplan 3 ménader

bitrddande
enhetschef

Max 10 000 kronor

2.6.7
- Aldreomsorg anstdnd 1 manad
eller avbetalningsplan 3 ménader

bistandshandldggare

Max 10 000 kronor

2.6.8

- Ovrig fakturering anstand 1
manad eller avbetalningsplan 3
maénader

enhetschef

Max 10 000 kronor

2.6.9

Ekonomiskt bistand anstand 1
manad eller avbetalningsplan 3
manader eller ldngre

bitrddande
enhetschef

Max 10 000 kr

2.6.10

Ekonomiskt bistdnd anstand 1
manad eller avbetalningsplan 3
manader eller lingre

enhetschef

Over 10 000 kr

2.7

Projektansdkan (inkl. EU-
ansokan)

- som medfor ekonomiska
ataganden

- utan egenfinansiering

stadsdelsndmnd

VO-chef

Anméls till ndmnd.

2.8—2.16 Upphandling och avrop

2.8

Upphandling av varor och
tjdnster som inte ar av
rutinméssig karaktar, t.ex.
ombyggnad, begéran hos
fastighetsdgare om ombyggnad
som inte har beslutats av
ndmnden i verksamhetsprogram
eller andra planer.

- Inom totala beloppsgriansen
10 miljoner kronor for
It-upphandling fran Volvo-IT

- Inom beloppsgréansen 1 miljon
kronor.

Lagen om
offentlig
upphandling
(LOU)

stadsdelsdirektor

stadsdelsdirektor

Upphandling ska alltid foregés
av samrdd med upphandlare.

Anméls till ndmnd.

Anméls till ndmnd.
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- Inom beloppsgriansen 500 000
kronor.

VO-chef/ avd.chef

Anmils till ndmnd.

2.9

Upphandling av tjinster — utom
tjanster enligt bistindsbeslut for
vard och omsorg.

Inom beloppsgransen 500 000
kronor. Vid flerarskontrakt
1500 000 kronor.

Inom beloppsgrinsen 300 000
kronor. Vid flerarskontrakt
900 000 kronor.

Inom beloppsgransen 200 000
kronor.

Inom beloppsgrinsen ett halvt
basbelopp

LOU

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

enhetschef

forestandare

Anméls till nimnd vid belopp
overstigande ett basbelopp.

Léagsta nivd inom forskolan ar
enhetschef.

2.10

Avrop fran ramavtal av varor
som inte dr av rutinmaissig
karaktér.

Inom beloppsgrinsen 500 000
kronor.

Inom beloppsgrinsen 300 000
kronor.

Inom beloppsgrinsen 200 000
kronor.

Inom beloppsgrinsen ett halvt
basbelopp

LOU

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

enhetschef

enhetschef/
forestandare

Avrop for 16pande drift-
forsorjning ar verkstillighet
och behdver inte anmélas

Lagsta niva inom forskolan &r
enhetschef

2.11

Avrop frin ramavtal av tjdnster
som inte &r av rutinméssig
karaktir — utom tjanster enligt
bistandsbeslut for vard och
omsorg.

Inom beloppsgransen 500 000
kronor. Vid flerarskontrakt
1 500 000 kronor.

Inom beloppsgrinsen 300 000
kronor. Vid flerarskontrakt
900 000 kronor.

Inom beloppsgréansen 200 000

LOU

stadsdelsdirektor

VO-chef/ avd.chef

enhetschef

Avrop for 16pande drift-
forsorjning ar verkstéllighet
och behdver inte anmailas
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kronor.

Inom beloppsgrinsen ett halvt
basbelopp

enhetschef/ bitr
enhetschef/
forestandare

Léagsta niva inom forskola
enhetschef

2.12
Beslut om att forldnga/inte
forlanga* avtal.

LOU

Se beloppsgrénser
och ligsta delegat
2.8 0och2.11.

*) Under forutséttning att
avtalet till sin utformning gar
att forlanga.

2.13

Lamna uppdrag om uppdrags-
upphandling till stadens centrala
upphandlingsentreprendr eller
vid flera forvaltningars
gemensamma upphandling
lamna uppdrag till direktor for
den forvaltning som driver
upphandlingen.

LOU

stadsdelsdirektor

Anmiéls till ndmnd.

2.14
Beslut om erhéllande av taxikort
eller motsvarande.

LOU

VO-chef

Anméls till ndmnd.

2.15

Beslut om erhallande av
betalkort och
foretagsupphandlade privatkort.

LOU

stadsdelsdirektor

Anméls till ndmnd.

2.16
Beslut om erhéllande av
forskottskassa.

LOU

avdelningschef -
ekonomi
redovisnings-
ansvarig

Efter samrad med VO-chef/
Enhetschef
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3. Personalarenden

12

Arendegrupp

Lagrum

| Lagsta delegat | Kommentarer

Anstillning m.m.

3.1

Nyanstéllningar (inklusive
andringar av tjdnstgoringens
omfattning).

a) VO-chef
b) enhetschef
c) Ovrig personal

AB § 4
LAS4,5,6
NN

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Anmials till nimnd av
personalavdelningen (lista).

Lon m.m.

3.2

Lon vid nyanstéllning.
a) VO-chef

b) enhetschef

c) Ovrig personal

AB§ 16

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

I samrad med ndarmast
overordnad chef.
Verkstillighet

33

Justering av 16n utdver ordinarie
lonedversyn samt justering av
16n vid forldngning av vikariat.

stadsdelsdirektor

Efter framstillan fran ndrmast
berdrd overordnad chef.
Verkstillighet

Uppsagning m.m.

3.4
Omplacering.

a) VO-chef

b) Ovrig personal

ABS§ 6
LAS 7§

stadsdelsdirektor
VO-chef

Verkstillighet

3.5
Avsked eller uppsigning fran
arbetsgivarens sida.

LAS 4,7,
18 §§

stadsdelsdirektor

Anméls till ndimnd.

3.6

Entledigande pa grund av
beviljad sjukersattning fran
arbetsgivarens sida.

a) VO-chef

b) enhetschef

¢) Ovrig personal

LAS 33§

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet

3.6.1

Omreglering av omfattning av
anstéllning pga. beviljad partiell
sjukersittning.

a) VO-chef
b) enhetschef
¢) Ovrig personal

AB§ 12
mom 1

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstiéllighet
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3.7
Avgangsersattning,.

stadsdelsdirektor

Anméls till namnd.

3.8

Beslut om sérskild dlderspension
som bekostas av
stadsdelsforvaltningen.

PPA-cirk nr
27/2000

stadsdelsdirektor

Anmils till ndmnd.

Avstangning, bisyssla m.m.

3.9
Avstingning med eller utan
avloningsformaner.

AB§ 10

stadsdelsdirektor

I samrdd med personalchef
Anmals till ndmnd.

3.10
Forbud mot utdvande av
bisyssla.

AB§ 8
LOA 7 §

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmals till nimnd.

3.11
Disciplinpafoljd: skriftlig
varning.

AB§ 11

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmiails till nimnd.

3.12

Loneavdrag for den som under
ledighet med 16n har annan
arbetsinkomst.

AB § 25
mom 5

stadsdelsdirektor

I samrad med personalchef
Anmiails till nimnd.

Ledighet, kurser, resor
m.m.

3.13

Ledighet med eller utan
forméaner.

a) VO-chef

b) enhetschef

¢) Ovrig personal

AB §§ 25-
32, ForL,
StudieL
m.fl.

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet

3.14

Anstillds kostnad for SL-kort
som tillhandahalls av
forvaltningen.

a) VO-chef

b) enhetschef

¢) Ovrig personal

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet

3.15

Tecknande av bilavtal vid
anviandande av egen bil i
tjansten.

a) VO-chef

b) enhetschef

¢) Ovrig personal

Bilavtal 01

stadsdelsdirektor
VO-chef
enhetschef

Verkstillighet
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3.16

Deltagande 1 utbildning/kurs/
konferens med mera som
fullgdrs i anstéllningen

- inom Sverige

- inom Ovriga Europa

- utanfor Europa

- som del av projekt som

stadsdelsndamnden redan
beviljat

narmast
overordnad chef

stadsdelsdirektor

stadsdelsnimnd

VO-chef

Utbildning som ingér i redan
antagna planer behover inte
anmilas (verkstillighet).

Utbildning &ver fyra veckor
anmals till ndmnd.

Anméls till ndimnd.

Verkstillighet (anméls ej)

Beslut om avsteg fran
bestammelser om arbetstid
i lag och avtal

3.17

Léngre begriansningsperiod &n
16 veckor, dock hogst 1 ar.
Annan ordinarie arbetstid &n
hogst 48 timmar i genomsnitt
under en period av 4 veckor.

AB§ 13
mom 7.

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.18
Annat uttag av jourtid och annan
begriansningsperiod for jourtid.

ATL 6 §

personalchef

Efter framstéillan fran VO-chef

3.19

Annat uttag av dvertid och
annan begriansningsperiod for
overtid.

ATL 8 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.20.1
Annat uttag av mertid.

ATL 10 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.20.2
Nattvila.

ATL 13 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.20.3
Veckovila.

ATL 14 §

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.21

Forlaggning av arbete till
lordag-sondag vid forldngning
av begransningsperioden med
stod av AB 11 § mom 2.

HOK 08

personalchef

Efter framstéllan fran VO-chef

3.22
Samordning av tjdnstepension
vid anstéllning av pensionér.

AB§ 19

VO-chef
/personalchef
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|

|

Ovrigt

3.23

Beslut om forstadagsintyg. AB § 28 I samrad med

a) VO-chef mom 2 stadsdelsdirektor | personalavdelningen

b) enhetschef VO-chef Verkstillighet

¢) Ovrig personal enhetschef

3.24

Beslut om bitrdde &t arbetstagare | AB § 37 stadsdelsdirektor | Efter samrad med stadsjurist

vid domstol.

Anméls till ndimnd

Anmirkning: Administrativ chef ingér i gruppen VO-chef.

Personalchef och ekonomichef ingir i gruppen enhetschef.
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4. Parkmark samt Lokalfragor

16

Arendegrupp Lagrum |L&gsta delegat | Kommentarer

Parkmark

4.1

Tréffa avtal med JB enhetschef inom | Anmils till ndmnd.

kolonitradgardsforeningar. 10 kap. lokal- o miljoenh.

4.2

Besvara till némnd stillda parkkontrollant Verkstillighet (anmals ej)

skrivelser och fragor fran

enskilda.

Lokalfragor

43

Tréffa avtal om forhyrning och | 12 kap. enhetschef inom | Hogsta drskostnad — 500 tkr

teckna kontrakt for lokaler och | jordabalken |lokal- o miljoenh. | och hogsta kostnad for hela

personalldgenheter. kontraktstiden — 1 500 tkr.

4.4

Tréffa avtal om uthyrning av 12 kap. lokalintendent Léngst tre ar i taget.

lokaler som forhyrs. jordabalken Eventuella kostnader for
atgérder i lokalen betalas av
kunden.
Anméls till nimnd.

4.5

Tillfallig upplételse av lokal 12 kap. enhetschef inom

inom enstaka fastighet jordabalken |lokal- o miljoenh.

4.6

Uppségning av kontrakt for 12 kap. lokalintendent Anmals till ndmnd.

lokaler och lagenheter som hyrs. |jordabalken

4.7

Vid bostadsrittsomvandlingar, | stadens lokalintendent

fatta beslut om vidare férhyrning | skrivelse 1

av lokaler m.m. samt agera fragan

kontaktperson i forhéllande till
foretag som staden utsett for
detta &ndamaél.
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5. Forskoleverksamhet

skollagen -

Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
5.1
Omdisponering av VO-chef Néamnden beslutar arligen om
forskolegrupper utifran omdisponering av
gruppstorlek, forskolegrupper i enlighet med
alderssammanséttning, sprak etc. vad som anges i ndmndens
VP.
52
Tillféllig stingning av forskola enhetschef Hogst 7 dagar.
hela eller del av verksamheten Anmals till nimnd.
53
Stéingning av hel eller delar av VO Avser dven sommarstingning
. ) -chef ;
forskola upp till av forskola.
6 ménader — samt i forekom- Anmils till nimnd.
mande fall flyttning av verk-
sambheten till annan tillfdllig
lokal
5.4
Omfordelmnog unde:r IOP ande enhetschef Némnden beslutar arligen om
verksamhetsar av forstark- s
. . . personal och forstark-
ningsresurser till férskola i ningsresurser
enlighet med beslutade riktlinjer ’
Verkstillighet (anmals ej).
5.5 2a kap.
Fortur till plats i 3§ 3st. VO-chef Verkstillighet (anmils ej).
forskoleverksamhet 9§ 1-2st. |kohandlaggare
skollagen
5.6 2a kap.
Anvisning och beslut om platsi | 6-8a § kéhandliaggare
forskola och familjedaghem skollagen
enligt beslutade riktlinjer
5.7 Intagnings-
Beslut om att avsteg fran och VO-chef
beslutade riktlinjer i fraga om kvargaende
plats i forskola och -regler for
familjedaghem stadens
forskole-
verksamhet
5.8 Tilladmp- VO-chef
Uppsédgning av plats enligt ning 5.3
beslutade riktlinjer. kap om
intagnings-
och
kvarvarande
regler
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foreskrifter
for stadens
barnom-
sorgsgstaxa.
59
Tillstand for lararhdgskolor och stadsdelsdirektdr | Anmals till nimnd.
vetenskapliga institutioner att
bedriva undersdkningar bland
forskolebarn.
5.10
Yttrande till domstol med sociala Yttrande till tillsyns-
anledning av 6verklagat beslut. delegationen myndighet.
Se kommentar till 1.12
5.11
Forskoleskjuts 2a kap. 3 enhetschef Verkstillighet (anmals ej).
och 9 §§
skollagen
5.12
Atgirder for barn som behdver | 2a kap. 3 enhetschef Anmiils till ndmnd.
sarskilt stod och 9 §§
skollagen
5.13 Anmals till nAimnd
Beslut att 1dimna vardnadsbidrag |Lag VO-chef 1 gang/ménad.
till enskild enligt faststdllda (2008:307)
riktlinjer om
kommunalt
véardnads-

bidrag
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6. Social omsorg — Barn och unga 0-19 ar(soL, Lvu, LuL, FB

m.m.)

19

Arendegrupp

Lagrum

| Lagsta delegat | Kommentarer

SoL m.fl. lagar

6.1.1

Bisténd till barn och unga i form
av vard (placering/omplacering)
i familjehem

4kap. 1§
SoL

sociala
delegationen

Stadigvarande vard.

6.1.2

Bistand till barn och unga i form
av tillféllig vistelse i jourhem,
akut- och utredningshem eller
annat HVB samt i stddboende
med dygnet runt bemanning
under max 4 ménader

4kap. 1§
SoL

bitradande
enhetschef

Om det inte finns sérskilda
skdl far ett barn vistas i
jourhem i hogst tva manader
efter det att socialndmndens
utredning enligt 11 kap 1 och
2 § SoL har avslutats.

Inte varaktig vard.
Anméls till sociala
delegationen.

6.1.2.1

Beslut om fortsatt bistand till
placering utdver 4 méanaders
vistelse i jourhem, akut- och
utredningshem eller annat HVB
samt stodboende, 1 avvaktan
nirmast foljande sammantride i
sociala delegationen

4kap. 1§
SoL

bitradande
enhetschef

Inte varaktig vérd.
Anmils till sociala
delegationen.

6.1.3

Bisténd till barn och unga i
aldern 0-17 &r i form av vard
(placering/omplacering) i hem
for vard eller boende samt
stddboende med dygnet-runt-
bemanning.

4 kap. 1§
SoL

sociala
delegationen

6.1.3.1.

Bistand i form av stodboende
med dygnet-runt-bemanning
eller tréningslédgenhet i
kombination med stdd av
kontaktperson till unga som fyllt
17 ar.

4kap. 1§
SoL

enhetschef

6.1.4

Bistand i form av vard
(placering/omplacering) i
familjehem eller i HVB samt
stodboende 18-19 ar.

4kap. 1§
SoL

enhetschef

Anmils till sociala
delegationen.

6.2

Ekonomiskt bisténd till barn och
unga i samband med placering,
omplacering eller flyttning fran
familjehem, jourhem eller hem
for vard eller boende

4 kap. 1§
SoL

Anmils till sociala
delegationen.
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- enligt kommunens riktlinjer bitr.enhetschef
- utdver kommunens riktlinjer enhetschef
6.2.1
Beslut om att godkénna ett hem |6 kap. 6 § sociala
som lampligt att ta emot akuta SoL delegationen
placeringar av barn
6.2.2
Beslut om arvode och bitr. enhetschef Verkstillighet (anméls ej)
omkostnadsersittning for ansvarig for
jourhem. jourhemsverksam
het
6.2.3
Beslut om arvode och Verkstillighet (anméls ej)
omkostnadsersittning (16pande
ersittning) for familjehem
familjevards-
- enligt kommunens riktlinjer inspektor
- utdver kommunens riktlinjer enhetschef
6.2.4
Beslut om erséttning for forlorad enhetschef Verkstillighet (anmaéls ej)
arbetsinkomst upp till en ménad
6.2.5
Beslut om erséttning for forlorad sociala
arbetsinkomst overstigande en delegationen
manad
6.2.6
Beslut om omkostnads- familjevards- Hogst till ett belopp mot-
erséttning, i form av resor. inspektor svarande 25 % av basbeloppet
per individ och ar.
Verkstéllighet
6.2.7
Beslut om 4 kap. 1§ familjevards- Hogst till ett belopp mot-
omkostnadserséttning, avseende | SoL inspektor svarande 25 % av basbeloppet
sirskilda stodinsatser. per individ och ér.
Verkstillighet
6.3
Bistand i form av 4kap. 1§ Anmidls till sociala
SoL delegationen.
- kontaktperson bitr.enhetschef
- kontaktfamilj bitr.enhetschef
6.3.1
Forordnande och entledigande Verkstillighet (anmaéls ej)
kontakt-
- av kontaktperson sekreterare
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- av kontaktfamilj

kontakt-
sekreterare

6.3.2

Beslut om arvode och Verkstillighet (anméls ej)

omkostnadserséttning till

kontaktperson

kontaktsekreterare
- enligt riktlinjer
enhetschef for

- utdver riktlinjer kontaktverksamhe

ten

6.3.3

Beslut om arvode och Verkstillighet (anméls ej)

omkostnadsersittning till

kontaktfamilj

kontakt-

- enligt riktlinjer sekreterare

- utdver riktlinjer enhetschef

6.3.4

Beslut om bistéand till boende i Anmiails till sociala

4kap.2§ . .
- forsoksligenhet SoL bitr.enhetschef delegationen.
N 4kap. 1§ |bitr.enhetschef Samrdd skall Sl.(e n.lec.l.

- triningsldgenhet. Sol. samordnaren for forsoks- och
traningslagenheter nir det
géller forvaltningens egna
lagenheter.

6.3.5

Beslut om bistand i form av 4kap. 1§ bitr.enhetschef Anmiails till sociala

Oppenvardsinsatser SoL delegationen

6.3.5.1

Beslut om bistand i form av 4kap. 1§ bitr.enhetschef Anmiails till sociala

expertutldtande, resor avseende | SoL delegationen.

umgénge och ovriga

klientrelaterade omkostnader

6.4

Beslut om kostnad for resa 4kap. 1§

- inom landet SoL bitr.enhetschef Anmidls till sociala

- inom EU/ESS enhetschef delegationen.

- virlden i 6vrigt sociala

delegationen

6.5

Beslut om upphdrande av . s

bistandsinsats enligt 4 kap. 1-2 |4 kap. 1 och | bitr.enhetschef S}( er i samforstind med

§§ SoL 2 88 SoL sokanden.

(§fr positiva
forvaltningsbeslut)
Anmils till sociala
delegationen.

6.6

Beslut om erséttning fran SoF 8 kap. 1 | bitr.enhetschef Verkstillighet (anmaéls ej)

foraldrar vars barn far vard 1 §, 2 st. och

annat hem &n det egna. 6 kap. 2 §
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6.6.1
Beslut om framstéllning till Lag om adm.assistent Verkstillighet (anméls ej)
forsakringskassa om dndring av | allmént
betalningsmottagare for allmént | barnbidrag
barnbidrag och studiebidrag 4§ 3st.
6kap 7§ bitr.enhetschef Anmils till sociala
6.6.2 Beslut om stddinsats till SoL delegationen
familjehem
6.6.3
Beslut om ersittning for 8kap. 1§ soc.sekr. Anméls till sociala
uppehille (egenavgift) vid stod- |1 st. SoL. delegationen.
och hjélpinsatser av 6 kap. 1§
behandlingskaraktér da bistand | SoF
ges i form av plats i hem for
vard och boende eller i
familjehem (vuxna).
6.7
Beslut om att fora talan om 9 kap. 3 § sociala
erséttning hos forvaltningsrétt SoL delegationen
om éaterkrav enl. 9 kap. 2 § och 8
kap. 1 §,1 02 st. SoL
6.7.1
Beslut om eftergift av 9 kap. 4§ sociala
erséttningsskyldighet enligt 9 SoL delegationen
kap. 102 § och
8kap.1§,102st. SoL
6.8
Beslut om att inleda utredning. |11 kap. 1§ | soc.sekr. Anmals till sociala
SoL delegationen.
6.8.1
Beslut om att inleda utredning i | 11 kap. 1 soc.sekr. Anmals till sociala
syfte att utreda barns behov av | och 2 §§ delegationen.
stod och/eller skydd. SoL
6.8.2
Forlangning av utredningstid i 11 kap. 2 § |bitr.enhetschef Anmals till sociala
drenden som ror barn. 2 st. SoL delegationen.
6.8.3
Beslut om att utredning inte ska |11 kap. 1 bitr.enhetschef Anmiails till sociala
foranleda dtgérd. och 4 § SoL delegationen.
6.9
Ersittning till sarskilt forordnad |6 kap. 11 § | bitr.enhetschef Sérskilt avtal ska ingas mellan
vardnadshavare som tidigare SoL ndmnden och ny
varit familjehemsforélder. véardnadshavare.
LVU, SoL m.fl. lagar
6.10
Ansokan hos forvaltningsritten |8 § LVU bitr.enhetschef Verkstillighet (anmals ej).
om forlangning av
utredningstiden.
6.11
Beslut om omedelbart 6§ LVU ordforande eller | Anmials till sociala

omhéndertagande enligt LVU 6
§.

ledamot som
forordnats

delegationen.

6.12
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Beslut om upphorande av 9 § sista st. |ordforande eller | Anmals till sociala
omedelbart omhéndertagande LVU ledamot som delegationen.
enligt LVU 6 §. forordnats
6.13
Beslut om den unges personliga |11 § 4 st. soc. sekr. Anmals till sociala
forhéllanden utom da beslutet &r | LVU delegationen.
att hanfora till LVU 11 §
102 st.
6.14
Beslut om hur umgénget ska 14 § 2 st. bitr.enhetschef Endast i avvaktan pa sociala
utdvas under vardtiden, nir 1p.LVU delegationens beslut.
overenskommelse inte kan nés
med fordlder/ virdnadshavare.
6.15
Beslut om att den unges 14 § 2 st. enhetschef Endast i avvaktan pa sociala
vistelseort inte ska rdjas for 2p.LVU delegationens beslut.
fordlder/vardnadshavare.
6.16
Beslut om att ett tillfalligt 30 § 2 st. ordforande eller | Anmals till sociala
flyttningsforbud ska upphora. LVU ledamot som delegationen.
forordnats.
6.17
Den unges umgange med 31 § LVU |bitr.enhetschef Anmadls till sociala
fordlder/vérdnadshavare efter delegationen.
beslut om flyttningsforbud eller
tillfalligt flyttningsforbud.
6.18
Beslut om lakarundersokning 32 § LVU |bitr.enhetschef Anmiails till sociala
och val av lékare. delegationen.
Arenden enligt FB, LuL
m.fl. lagar
6.19
Godkénna faderskapsbekriftelse. | FB 1 kap. 4 | familjerdttssekr./ | Anmidls till sociala
§ soc.sekr. delegationen.
adm. ass. Adm. Assistent far endast
godkénna s.k. S-protokoll
6.19.1
Beslut att véicka och fora talani | FB 3 kap. familjerdttssekr./ | Anmals till sociala
mal om faststillande av 5,6 och soc.sekr. delegationen.
faderskap. 8§88
6.20
Godkénnande av avtal om FB 7 kap. 7 |enhetschef Anmils till sociala
underhéllsbidrag, ej § delegationen.
engangsbelopp.
6.20.1. FB 6 kap. |familjerittssekr | Anmiils till sociala
Anordna samarbetssamtal pa |18 § delegationen
uppdrag av domstol
6.21
Upplysningar till allmén domstol | FB 6 kap. familjerattssekr./ | Verkstéllighet (anmaéls ej)
1 vardnadsdrende, boende och 19-20 § soc.sekr.
umgéinge.
6.21.1
Yttrande till domstol enligt Namnlagen | enhetschef
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namnlagen. 45 och 46 §
6.22
Provning av samtycke till 6 kap. 14 § Anmils till sociala
fortsatt adoptionsforfarande. SoL delegationen.
- vid samtycke familjerattssekr.
- ¢j samtycke sociala
delegationen
6.22.1
Medgivande att ta emot ett 6 kap. 12 § |sociala
utlandskt barn for framtida SoL delegationen
adoption
6.22.2
Inte lamna medgivande att ta 6 kap. 12 § |sociala
emot ett utlindskt barn for SoL delegationen
framtida adoption
6.23
Godkénna fordldrars avtal om FB 6 kap. 6, | familjerdttssekr. | Anmals till sociala
vardnad, boende och umgénge. |14 a och delegationen.
15a§§
6.24
Beslut att paborja FB 2 kap. familjerittssekr. | Arendet kan aktualiseras i
faderskapsutredning, dock inte | 4-6 och 8 §§ paraplysystemet m.m. av
beslut enligt FB 2 kap. 9 § om byraassistent.
att inte paborja faderskapsut- 11kap 1§ Anmiéils till sociala
redning eller beslut om SoL delegationen.
nedldggning av
faderskapsutredning.
6.25
Beslut om att utse utredare i mal | FB 6 kap. bitr.enhetschef Verkstillighet (anmals ej)
och drenden om véardnad, boende | 19-20 §§
och umgénge.
6.26
Yttrande i drende enligt 11 kap. |FB 11 kap. |soc.sekr. Anmidls till sociala
4 § FB om forordnande av god |16 § delegationen.
man eller forvaltare.
6.27
Att hos polismyndighet begdra | LUL 31 § bitr.enhetschef Anmiails till sociala
utredning av misstankt brott 2 st delegationen.
beganget av barn under 15 ar
6.28
Till &klagare framstdlla begiran |LUL 38§ |sociala
om prévning huruvida barn delegationen
under 15 ar begatt brott.
6.29
Beslut om yttrande till LUL 11§ bitr.enhetschef Anmils till sociala
aklagarmyndighet. delegationen.
6.30
Beslut om yttrande till domstol. |LUL 28 § bitr.enhetschef Anmiails till sociala

delegationen.

6.31




Delegationsordning fér Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning

25

Underréttelse till 12 kap. 8 § |soc.sekr. Anmals till sociala
aklagarmyndigheten att vard SoL delegationen.
eller andra tgérder inte kommit
till stand.
6.32
Lamnande av upplysningar och |Lag soc.sekr. Verkstillighet (anmals ej).
forslag pa atgérder till aklagaren, | (1991:204)
domstol eller frivirdsmyndighet. | om sérskild
person-
utredning i
brottmal
m.m.
68§
6.33
Anmélan om behov av offentligt | Lag om soc.sekr. Verkstillighet (anmals €j).
bitrade. offentligt
bitrdde 3 §
6.34
Yttrande 6ver ansokan om Lag om bitr.enhetschef Verkstillighet (anmals €j).
rittshjélp genom offentligt offentligt
bitrdde samt yttrande dver bitrdde 3 §
kostnadsriakning. och
forordning
om
offentligt
bitrade 7 §
6.35
Yttrande i korkortsdrende. 3 kap. 8 § bitr.enhetschef Anmiails till sociala
och delegationen.
Skap. 2§
Korkortsfor
ordningen
6.36
Yttrande till passmyndighet vid | Passforord- |enhetschef Anmals till sociala
utfardande av pass utan ningen 3 § 2 delegationen.
vardnadshavarens medgivande. | st.
6.37
Yttrande betriffande dktenskaps- | AB 15 kap. | bitr.enhetschef Anmiails till sociala
dispens. 1§ delegationen.
6.38
Beslut att inte polisanméla 12 kap. 10 § | enhetschef
misstanke om vissa brott mot SoL
barn.
6.39 12 kap. 10 §
Beslut att polisanméila misstanke | SoL
om vissa brott mot barn bitr.enhetschef Anmils till sociala
delegationen.
Overflyttning av drende
6.40
Framstéllan om overflyttning av | 16 kap. 1 § | enhetschef
drende till annan kommun SoL
6.41
Beslut om mottagande av drende | 16 kap. 1 § |sociala
frén annan kommun SoL delegationen
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6.41.1
Ansdkan hos Socialstyrelsen om |16 kap 1 § | stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist | SoL
med annan kommun.
6.42
Framstillande om overflyttning bitr.enhetschef
av drende till annan stadsdels-
nidmnd/beslut om mottagande
Overklagande m.m.
6.43 Anmiils till sociala
.(")V?rl.d.agan.(.le och yrkande om 10 kap 1 delegationen.
inhibition nir
. . = eller 2 § enhetschef
forvaltningsdom-stol findrat SoLL
nimndens beslut och detta
beslut ursprungligen fattats av |3 kap 10 §
delegaten samt avgivande av | KL
yttrande i drenden dir ur- 6 kap §§ 33
sprungsbeslutet fattats av 034 KL
delegat.
6.43.1
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordférande/vice I bradskande édrenden da
inhibition i SoL-, LVU- och §§ SoL ordforande i sociala delegationens samman-
LVM-idrenden. 6 kap. 36 § |sociala trade inte kan avvaktas.
KL delegationen
6.44
Yttranden till domstol med sociala Yttrande till tillsynsmyndighet
anledning av 6verklagat beslut. delegationen Se kommentar till 1.12!
6.45
Framstillan till domstol om Skap.2 § soc.sekr. Verkstillighet (anmils ej).
behov av mélsdgandebitrdde for | SoF

barn.

Anmaérkning: Tjinsteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderétt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fé beslutanderitt.
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Arendegrupp Lagrum |L&gsta delegat | Kommentarer
SoL m.fl. lagar
7.1.
Beslut om bistand till vard i hem |4 kap. 1 § enhetschef Galler vard for kortare
for vard eller boende eller vrd i | SoL sammanlagd tid &n sex
familjehem eller skyddat boende manader.
Anmiéils till sociala
delegationen.
7.1.1
Beslut om bistand till vard i hem (4 kap 1 § sociala
for vérd eller boende eller vardi | SoL delegationen
familjehem eller skyddat boende
som Overstiger/berdknas
Overstiga sex manader
7.2
Beslut om bistand till 4kap. 1§ bitr.enhetschef Anmils till sociala
kontaktperson/kontaktfamilj SoL delegationen.
7.2.1
Beslut om arvode och
ombkostnader till kontaktperson/
kontaktfamilj
Kontakt- Verkstiéllighet (anmals €j).
- enligt riktlinjer sekreterare
enhetschef pa
- utover riktlinjer kontaktverksamhe
ten
7.3
Beslut om bisténd i form av 4 kap. 13 . Anmals' till sociala
N o 1. SoL bitr.enhetschef delegationen.
Oppenvardsinsatser
7.3.1
Bistand i form av 4kap. 1§ bitr.enhetschef Anmiails till sociala
expertutldtande och resor och SoL delegationen.
ovriga Kklientrelaterade
omkostnader
7.4 Sker i samforstand med
Beslut om upphérande av 4 kap. 1 och | bitr.enhetschef sokanden. (jfr positiva
bistandsinsats (enligt 4 kap. 1-2 |2 §§ SoL forvaltningsbeslut)
§§ SoL) avseende Oppenvard Anmils till sociala
delegationen.
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7.4.1 4 kap. 1 och |enhetschef Sker i samforstand med
Beslut om upphérande av 2 33 SoL sokanden.
bistandsinsats (enligt 4 kap. 1-2 (jfr positiva
§§ SoL)avseende vard i hem for forvaltningsbeslut)
vard eller boende eller vard i s .
o Anmiails till sociala
familjehem eller skyddat boende delecati
elegationen.
7.5
Beslut om faststillande cller 8kap. 1§ bitr. enhetschef | Verkstéllighet (anmals ej).
nedséttande av egen avgift vid SoL
stdd- och hjilpinsatser av
behandlingskaraktir nir bistand
ges 1 form av plats i hem for
vard eller boende eller i
familjehem.
7.6
Beslut om att underrétta forsdk- | Kungorelse |soc.sekr. Verkstéllighet (anmaéls ej).
ringskassa om att nimnden skall |(1962:393) |kravhandliaggare
uppbdra folkpension och om rétt i
barntilldgg vissa fall for
kommun att
uppbéira
folkpension.
7.6.1
Beslut om anmélan till FK om | Lag om soc.sekr. Verkstiéllighet (anmadls ej).
att ndimnden skall uppbéra sjuk- | allmén for-
penning for den som bereds vard | sdkring
i sddant hem for vard eller 3 kap. 15§
boende eller familjehem som ger
vard och behandling at
missbrukare av alkohol eller
narkotika
7.7
Beslut att véacka talan hos 9 kap.3§ sociala
lansrétten om &terkrav enligt 8 | SoL delegationen
kap 1 § 1-2 st. SoL
7.7.1
B‘eslut om §ftergift av ersétt- 9kap. 4§ bitr. enhetschef Anmils till sociala
ningsskyldighet enligt 8 kap. SoL delegationen
1 § 1-2 st. SoL enligt stadens '
riktlinjer
7.8
Beslut att inleda utredning 11kap. 1§ |soc.sekr.
SoL
7.8.1
11 kap. 1 § |bitr.enhetschef

Beslut att inte inleda utredning

SoL




29

Delegationsordning fér Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning

7.8.2
Beslut att utredning ska ldggas |11 kap § 1 | bitr.enhetschef
ned da utredningen inte gar att | SoL
slutfora
7.8.2.1
Beslut att avsluta utredning 11kap§ 1 |soc.sekr
SoL
7.8.2.2
Beslut att utredningen inte ska 11 kap. § 1 | bitr.enhetschef Verkstillighet
foranleda atgard SoL
7.9
Beslut om polisanmaélan vid 12 kap. 10 | enhetschef Anmils till sociala
misstanke om vissa grovre brott | § Sol delegationen.
(Sekretess-
brytande
bestdmmel-
ser 10 kap
23 § OSL)
LVM
7.10
LVM-anmélan hos annan 6 § LVM enhetschef Verkstiéllighet (anmals ej).
stadsdelsndmnd eller
socialndmnd
7.10.1
Beslut om att inleda eller inte 78 LVM enhetschef Anmidls till sociala
inleda utredning enligt LVM; (1T kap. 1§ delegationen.
beslut om att ligga ned inledd SoL)
utredning.
7.10.2
Beslut om ldkarundersokning 9§ LVM enhetschef Verkstillighet (anmals ej)
och val av ldkare
7.10.3
Beslut att ansoka om tvangsvard |11 § LVM | sociala
hos ladnsritt delegationen
7.10.4
Beslut att inte ansdka om vard 18 § LVM | enhetschef Verkstillighet, men skall anda
nér ett beslut om omedelbart anmadlas till nimnden.
omhéndertagande foreligger
7.10.5
Beslut att begira polishand- 45§ 1 st. enhetschef Anmals till sociala
rackning for att féra missbrukare | LVM delegationen.

till likarundersdkning
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7.10.6
Beslut att begéra polishand- 45§ 2 st. bitr.enhetschef Anmiails till sociala
rackning for att fora missbrukare | LVM delegationen.
till LVM-vard pa sjukhus eller
LVM-hem
Yttranden, anmalan m.m.
7.11
Yttrande till 8klagare vid 46 § LVM | enhetschef Anmiéils till sociala
atalsprovning delegationen.
7.12
Yttrande till allmédn domstol d& | BrB 31:2 enhetschef Anmils till sociala
den som begétt brott kan bli delegationen.
foremal for LVM-vérd
7.13
Yttrande till domstol dver Lag om enhetschef Anmils till nimnden via
ansdkan om réttshjélp genom offentligt tjinstemannalista.
offentligt bitrdde samt yttrande | bitrdde 3 §;
over kostnadsrikning forordninge
nom
offentligt
bitrdde 7 §
7.14
Anmélan av behov av offentligt | Lag om soc.sekr. Verkstillighet (anméls ej)
bitrdde offentligt
bitride 3 §
7.15
Yitrande i korkortsarenden 3 kap. 8§ bitr.enhetschef Anmils till sociala
och delegationen.
Skap. 2§
Korkortsfor
ordningen
7.16
Lamnande av upplysningar och |6 § Lag om |soc.sekr. Verkstillighet (anmals ej)
forslag pa atgarder till sarskild
aklagare/domstol/frivards- person-
myndigheten. utredning i
brottmal
m.m.
7.17
Uppgiftslamnande till smitt- Smittsskyd- | enhetschef/ Verkstillighet (anmals ej)
skyddslékare. dslagen 29 § | smittskyddsomb.
7.18
Anmélningsskyldighet enligt Smittsskyd- | enhetschef/ Verkstillighet (anmals ej)
smittskyddslagen dslagen 29 § | smittskyddsomb.
Forsoks- och tréningsigh
7.19
Beslut om bisténd till boende i Anmiails till sociala
4kap. 2§ bitr.enhetschef delegationen
- forsoksldgenhet SoL ' & )
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S 4kap. 1§ . Samrad skall ske med
- triningsldgenhet. Sol. bitr.enhetschef samordnaren for forsoks- och
traningsldgenheter nér det
giller forvaltningens egna
lagenheter.
7.19.1
a)Tréffa avtal om uthyrning av | 12 kap. samordnaren for | Langst 1 ar i taget. Eventuella
en eller flera forsoks- och jordabalken | forsdks- och kostnader for atgirder i
traningsldgenheter som forhyrs; traningslagenheter | lokalen betalas av kunden.
b) uppsigning av forsoks- och bitr.enhetschef
traningsldgenhet gentemot inom den Anmials till nimnd.
klienten placerande
enheten
Overflyttningar av drenden
7.20
Framstéllan om overflyttning av | 16 kap. 1 § | enhetschef
drende till annan kommun SoL
7.21
Beslut om mottagande av drende | 16 kap. 1 § |sociala
frén annan kommun SoL delegationen
7.22
Ansokan hos Socialstyrelsen om | 16 kap. 1 § | stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist
SoL
med annan kommun.
7.23
Framstéllande om overflyttning bitr.enhetschef
av drende till annan stadsdels-
nimnd/beslut om mottagande
Overklagande m.m.
7.24
(tzverlfgagand?t?\; K tt bitrddande Anmals till sociala
OTValigstatls/ kammarratts 33 § FPL enhetschef delegationen.
beslut.
Yrkande om inhibition.
7.25
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordférande/vice I bradskande drenden da
inhibition i SoL- och LVM- §§ SoL ordforande i sociala delegationens samman-
drenden. 6 kap. 36 § |sociala triade inte kan avvaktas.
KL delegationen
7.26
Yttranden till domstol med sociala Yttrande till tillsynsmyndighet
anledning av 6verklagat beslut. delegationen Se kommentar till 1.12!
7.27
Anmilan av behov av offentligt | Lag om soc.sekr.

bitrade

offentligt

Verkstiéllighet (anmails ej).
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bitride 3§ | |
Ovrigt
7.28
Upplysningar i vapendrenden soc.sekr. Uppgifter far endast 1damnas ut
om den enskilde har samtyckt
till det (JO 1983/84 s. 188 f.).
7.29
Underrittelse till 12 kap. 10 § | sociala
Folkhélsoinstitutet om tecken pa | SoL delegationen
att nya medel for
missbruksdndamal anvénds eller
andringar i missbruksmonster av
kinda medel
7.30
Begéran om polisregisterutdrag. Polls{eglster soc.sekr
kungorelsen
178 p. 4

Anmiéirkning: Tjinsteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomréadet
for att fa beslutanderétt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fé beslutanderitt.
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8. Omsorg om personer med psykisk
funktionsnedsattning (soL, LSS, HSL m.m.)
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Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
8.1.
Beslut att inleda utredning. 11 kap. 1§ |soc.sekr./ Anméls till sociala
SoL bist.handldggare | delegationen.
8.1.1 soc.sekr./
Beslut att inte inleda utredning |4 kap. 1 och | bist.handldggare
2 §§ SoL
212 4kap 1 § delegat i S}<er i samforstand med
Beslut om upphorande av SoL ursprungsbeslut sokanden.
bistandsinsats. (§fr positiva
forvaltningsbeslut)
Anmidls till sociala
delegationen.
8.3
Anmiails till sociala
Beslut om bistand i form av delegationen.
a) boende i gruppbostad 4kap. 1§ soc.sekr. I samrdd med enhetschef
SoL /bist.handldggare
b) boendestdd 4 kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handléggare
¢) sysselsittning/arbetstraning 4kap. 1§ soc.sekr.
(egen regi) SoL /bist.handldggare
d) rehabilitering, sysselsittning, |4 kap. 1 § soc.sekr.
arbetstraning och utbildning SoL /bist.handléggare
(externa tjinster)
e) kontaktperson/familj 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handlaggare
f) tréningsldgenhet 4 kap. 1§ soc.sekr. Samréd skall ske med
SoL /bist.handlédggare |samordnaren for forsoks- och
triningsldgenheter.
g) forsokslédgenhet 4 kap. 2§ soc.sekr. Samrad skall ske med
SoL /bist.handldggare samordnaren for forsoks- och
traningsldgenheter nér det
edller forvaltningens egna
lagenheter.
h) korttidsboende 4 kap. 1§ soc.sekr. I samrad med enhetschef
SoL /bist.handléggare
1) kop av heldygnsplacering 4kap. 1§ soc.sekr. I samrad med enhetschef
(gruppboende, familjehem, SoL /bist.handldggare
HVB)
j) stod till anhoriga 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handldggare
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k) hjélp i hemmet 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL /bist.handldggare
8.4
Beslut i form av Anmils till sociala
delegationen.
a) personlig assistent LSS 9 § 2 p. | soc.sekr.
/bist.handléggare
b) ekonomiskt stod till skélig LSS 9 § 4 p. | soc.sekr.
kostnad for personlig assistent /bist.handliaggare
c) ledsagarservice LSS 9 § 3 p. | soc.sekr.
/bist.handléggare
d) kontaktperson LSS 9 § 4 p. | soc.sekr
/bist.handlidggare
e) avlosarservice LSS 9§ 5 p. |soc.sekr.
/bist.handléggare
f) korttidsvistelse utanfor egna | LSS 9 § 6 p. | soc.sekr.
hemmet /bist.handldggare
g) boende med sdrskild service |LSS 9 § 9 p. | soc.sekr. I samréd med enhetschef
for vuxna /bist.handléggare
h)
beslut om bistand till 4kap 1§ soc.sekr./ Anmils till sociala
Oppenvardsinsatser SoL bist.handldggare | delegationen
1) beslut om arvode och 4kap. 1§
omkostnadsersittning till SoL Verkstillighet
kontaktfamilj/kontaktperson kontakt-
- enligt riktlinjer sekreterare
- utdver riktlinjer enhetschef
8.5
Forhandsbesked om ritten till LSS 16 § soc.sekr. Anmiails till sociala
insatser. /bist.handldggare | delegationen.
8.6
Beslut om assistansersittning till | LSS 11 § soc.sekr. Anmiails till sociala
annan person dn den som ar /bist.handldggare | delegationen.
berittigad till insatsen.
8.7
Beslut om aterbetalning av LSS 12§ soc.sekr. Anmals till sociala
felaktigt eller for hog /bist.handldggare | delegationen.
assistanserséttning.
8.8
Anmidlan till socialstyrelsen av | SFS MAS Anmils till nimnd.
vissa skador och sjukdomar 1996:786
inom hélso- och sjukvérden. Lex Maria | (Medicinskt
ansvarig
sjukskoterska)
8.9
Anmidlan till Socialstyrelsen om |14 kap. 2 § | stadsdelsndmnd
missforhallanden inom SoL
handikappomsorgen och 24a § LSS
socialpsykiatrin. (Lex Sara)
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8.10
Verksamhetschef enligt HSL HSL 29 § VO-chef Anmiails till nimnd
inom Akalla psykiatriska grupp- | SOSFS
och stodboende. 1997:8
8.11
a) Ledsagarservice vid sem.resor sociala
utanfor EU/ESS delegationen
b) Sérskilda insatser enligt 9§ soc.sekr.
LSS /bist.handlaggare
¢) Riksféardtjanst soc.sekr.
/bist.handlidggare

Overflyttningar av d@renden
8.12
Framstdllan om Overflyttning av | 16 kap. 1 § | enhetschef
drende till annan kommun SoL
8.13
Beslut om mottagande av drende | 16 kap. 1 § |sociala
frén annan kommun. SoL delegationen
8.14
Ansokan hos Socialstyrelsen om |16 kap. 1 § | stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist SoL
med annan kommun.
8.15
Framstillande om overflyttning enhetschef
av drende till annan stadsdels-
nimnd/beslut om mottagande
8.16
Ansokan hos lénsstyrelsen om 16 kap. 1 § |stadsdelsndmnd
overflyttning av drende vid tvist | SoL
med annan kommun
Overklagande m.m.
8.17 Anmals till sociala
.()Vt.arl.d.agan‘(.le och yrkande om 10 kap 1 delegationen.
inhibition nar

. . = eller 2 § enhetschef
forvaltningsdomstol Andrat SolL
nimndens beslut och detta
beslut ursprungligen fattats av |3 kap 10 §
delegaten samt avgivande av | KL
yttrande i drenden déir ur- 6 kap §§ 33
sprungsbeslutet fattats av 0 34 KL
delegat.
8.18
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordforande/vice |I bridskande drenden da
inhibition samt yttrande till §§ SoLL ordforande i sociala delegationens




36

Delegationsordning fér Rinkeby-Kista stadsdelsférvaltning

forvaltningsdomstol i SOL och |3 kap 10 § | sociala sammantride inte kan
LSS édrenden niir KL delegationen avvaktas.
ursprungsbeslutet fattats av 6 kap. 36 §

nimnd. KL

8.19

Overklagande och yrkande om |27 § LSS enhetschef Anmals till sociala
inhibition nir 6 kap §§ 33 delegationen
forvaltningsdomstol indrat 034 KL

nimndens beslut och detta

beslut ursprungligen fattats av

delegaten samt avgivande av

yttrande i LSS-drenden

8.20

Overklagande, yrkande om 27 § LSS ordforande/vice |I briadskande drenden nir
inhibition samt yttrande till 6 kap § 36 | ordforande i sociala delegationens
forvaltningsdomstol i LSS- KL sociala sammantride inte kan
drenden nir ursprungsirendet delegationen avvaktas

fattats av nimnd

8.21

Yttranden till domstol med sociala Yttrande till tillsynsmyndighet
anledning av dverklagat beslut. delegationen Se kommentar till 1.12!

Anmiirkning: Tjiansteman ska ha minst sex méanaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att {4 beslutanderitt i tillimpliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutanderitt.
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9. Omsorg om personer med funktionsnedsattning (soL,

37

LSS m.m.)
Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
9.1
Personkretstillhorighet. 1 och78§§ |bistindshandldgga | Beslutet fattas inte sdrskilt
Forhandsbeslut enligt LSS, LSS re utan ska vara en del av beslut
9§p.2-10 om insatser.
Anmils till sociala
delegationen.
9.2
Bitrdade av personlig assistent 9§ 2 p. LSS | bistaindshandldgga | Anmdls till sociala
4 kap. 1§ re delegationen.
SoL
93
Ekonomiskt stdd till skiliga 9§ 2 p. LSS | bistindshandldgga | Anméls till sociala
kostnader for personlig assistent |4 kap. 1 § re delegationen.
SoL
9.4
Ledsagarservice 9 § p. 3 LSS | bistdndshandldgga | Anméils till sociala
SolL 4 kap. 1 re delegationen.
§
9.5
B.evﬂja/avsla ledsagarservice 9 § 3 p. LSS | bistdndshandldgga Anmils 6ill sociala
vid semester-resa 4kap.1§ |re .
delegationen
. SoL
-inom landet
-inom EU/ESS
-varlden i Ovrigt
9.6
Sarskilda insatser enligt LSS och Anmiails till sociala
SoL. delegationen.
a) bitrdde av kontaktperson |9 § 4.p LSS | bistindshand-
laggare
b) avlosarservice i hemmet |9 § 5 p. LSS | bistdandshand-
laggare
c) korttidsvistelse utanfor |9 § 6 p. LSS | bistindshand-
det egna hemmet laggare
d) arvode och omkostnads- |9 § 4.p LSS |bistindshand-
erséttning till laggare
kontaktperson
e) korttidstillsyn for 9§ 7.p LSS | bistdndshand-
skolungdom over 12 ér laggare

utanfor det egna hemmet
1 anslutning till
skoldagen samt under
lov
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f) boende i familjehem 9§ 8 p. LSS | bistindshand- Betréffande 9.6.g
eller. bost?d med sérskild laggare I samrad med enhetschef
service for barn och
ungdom Anmils till sociala
delegationen
g) boende med sdrskild 9§ 9p. bistandshand-
service for vuxna eller |LSS laggare
annan sdrskilt anpassad
bostad for vuxna
h) daglig verksamhet for 9§ 10p. bistandshand-
personer i yrkesverksam | LSS laggare
alder som saknar
forvirvsarbete och inte
utbildar sig
i) daglig verksamhet for 9§ 10p. bistandshand- Anmils till sociala
barn och unga LSS laggare delegationen
9.7
Utbetalning av assistansersatt- 11 § LSS bistandshand- Anmils till sociala
ning till annan person én den laggare delegationen.
som dr beréttigad till insatsen.
9.8
12 § LSS enhetschef Verkstillighet (anmils ej).
Aterbetalningsskyldighet for
felaktig eller for hog
assistanserséttning
9.9
Forhandsbesked om ritten till 16 § LSS bistdndshand- Beslut om forhandsbesked
insatser. For beslut enligt 9 § 2- laggare fattas av samma delegat som
10 p. LSS. har rétt att fatta ett definitivt
beslut. Ansvaret att préova
frdgan om forhandsbesked
avilar den nimnd som den
enskilde vinder sig till.
Anmidls till sociala
delegationen.
9.10
Ersittning frén fordlder 20 § LSS bistdndshand- Anmiails till sociala
Vid familjehemsplacering laggare delegationen.
enligt antagna riktlinjer
9.11
Beslut om bistand i form av 4kap. 1§ Anmidls till sociala
hjilp i hemmet och boendestéd | SoL bistandshand- delegationen
laggare
9.12 Beslut utanfor ramavtal fattas i
Belsh}[t om bllstflr/ldul f(irrfl (elw 4kap. 1§ |bistandshand- samrad med enhetschef.
aviastingspiats/vaxetvard, SoL laggare Anmals till sociala

korttidsvérd rehabilitering m.m
m.m.

delegationen
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9.13 Samréd med enhetschef.
Beslut med anledning av 2 kap. 3 § bistandshand- Anmidls till sociala
i . och o .
ansOkan enligt 2 kap. 3 § SoL laggare delegationen
. . 4kap. 1§
om insatser enligt 4 kap. 1 § SoL
SoL
9.14 SoF 8 bistandshand- Verkstillighet (anmals ej)
Beslut om nedséttning av eller kap.2§ 2 st. | laggare
befrielse fran avgift enligt
antagna riktlinjer
9.15
Kommunalt bostadstilliigg till ?}Standsmnd'
handikappade (KBH) aggare
9.16 Lag om Anmils till sociala
Beslut om riksfirdtjénst r‘1.l.<sfard— bnlstandshand— delegationen
tjénst laggare
9.17 Anméls till sociala
Beslut om trygghetslarm 4kap. 1§ bistdndshand- delegationen
SoL laggare
9.18
Beslut om hemvardsbidrag 4kap.2§ |bistdndshand- Anmils till sociala
enligt antagna riktlinjer SoL ldggare delegationen
020 Da beslut sa med ifi
Beslut om upphorande av 4 kap. 1 och | bistdndshand- at t'es uf"s 4 ninte .gert()_] rl ¢
bistdndsinsats 2 §§ SoL laggare positiva forvaltningsbeslut).
Verkstiéllighet (anmals ej).
Overklagande m.m.
9.21 Anmals till sociala
.()Vt.arl.d.agan.(.le och yrkande om 10 kap 1 delegationen.
inhibition nar
. ; = eller 2 § enhetschef
forvaltningsdomstol Andrat SoLL
nimndens beslut och detta
beslut ursprungligen fattats av |3 kap 10 §
delegaten samt avgivande av | KL
yttrande i drenden dir ur- 6 kap §§ 33
sprungsbeslutet fattats av 0 34 KL
delegat.
9.22
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordforande/vice |I bridskande drenden da
inhibition samt yttrande till §§ SoL ordforande i sociala delegationens
forvaltningsdomstol i SOL och |3 kap 10 § |sociala sammantride inte kan
LSS édrenden niir KL delegationen avvaktas.
ursprungsbeslutet fattats av 6 kap. 36 §
nimnd. KL
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9.23

Yttranden till forvaltningsratt
med anledning av 6verklagat
beslut.

ursprungsdelegat

Yttrande till annan
instans/tillsynsmyndighet, se
kommentar 1.12

9.24

Beslut om bistdnd aktualiserat

av trygghetsjouren vid akut Sol 4 kap 1 ?andlggtge.lre vid
hjéalpbehov samt arbetsledning rygghetsjouren
for vardpersonal i akut
uppkomna situationer
9.23 Lag om bistandshandlagga dAg;n&;lts:(‘ggisomala
Yttrande till fardtjanstndmnden | fardtjiinst | re galt ’
om fardtjdnstansdkan
9.26 SoL 4 kap 1 | bistindshandligga Beshit utanfor ramavtal fattas i
e o samrad med enhetschef.
Beslut om bistand i form av § re ar .
. Anmadls till sociala
plats i dagverksamhet .
delegationen.
9.27
Beslut om aterbetalning av LSS 12§ bistdndshandldgga | Anmails till sociala
felaktigt eller for hog re delegationen.
assistansersittning.
9.28
Medicintekniska produkter HSL 29 § VO-chef Verkstéllighet anméls ej
(MPT) Lag om enhetschef
MPT
1993:584
SOSFS
2001:12
Forordning
om MPT
1993:876
9.29
Anmiélan till Socialstyrelsen av | SFS MAS Anmadls till nimnd.
vissa skador och sjukdomar 1996:786
inom hélso- och sjukvarden. Lex Maria
9.30
Anmidlan till Socialstyrelsen om |14 kap. 2 § | stadsdelsndmnd
missforhallanden inom SoL
handikappomsorgen. (Lex Sara)
9.31
Anmiélan till Socialstyrelsen om 242§ LSS | stadsdelsnimnd

missforhallanden 1 verksamhet
enligt LSS

(Lex Sara)
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Anmaérkning: Tjansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att {4 beslutanderétt i tillimpliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att
handliaggaren ska fé beslutanderitt.
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10. Aldreomsorg (SoL, HSL, LSS m.m.)
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Arendegrupp Lagrum Lagsta delegat | Kommentarer
10.1
Beslut om bisténd i form av 4kap. 1§ |bistdndshandldgga | Anmals till sociala
hjdlp i hemmet SoL re delegationen
10.2
Bueslu't om bistind i fc:rm av 4kap. 1§ bistdndshandligga Beslut utanfor ramavtal fattas i
sdrskilt boende och vard- och SoL re o
samrad med enhetschef.
omsorgsboende
Anmils till sociala
delegationen.
10.3
Beslut om bisténd till 4kap. 1§ bistdndshandldgga | Beslut utanfor ramavtal fattas i
avlastningsplats/véxelvérd, SoL re samrad med enhetschef.
korttidsvard m.m. Anmiails till sociala
delegationen.
10.4
Nedséttning av eller befrielse 8 kap. 2 § bistdndshandldgga | Verkstéllighet (anmals ej).
fran avgifter enligt antagna SoL re
riktlinjer
10.5
Hemvérdsbidrag enligt antagna |4 kap. 2 § bistandshandldgga | Anmdls till sociala
riktlinjer SoL re delegationen.
10.6 Lag om bistdndshandldgga Anmalg till sociala
ks fird delegationen.
Beslut om riksférdtjinst rrestard- re
tjanst
10.7
Beslut om kommunalt ) 1o | bistdndshandligga
bostadstilldgg (KBH) Kis:1996:18 re
10.8
Beslut om bistédnd aktualiserat SoL 4 kap 1 ?andlgegi?éir\éf
av trygghets jouren vid akut § TYEEEH)
hjalpbehov samt arbetsledning
for vardpersonal
10.9
Beslut om bistand i form av SoL 4 kap. bistandshandlédgga Beshlt utanfOr ramavtal fattas i
1 re samrad med enhetschef.
Dagverksamhet 3 Anmils till sociala
delegationen.
10.10
Yttrande till fardtjanst nimnden |Lag om bistandshandligga Anmal; till sociala
o e . e re delegationen
om fardtjanstansokan Férdtjanst
10.11 4 kap. 1 delegat i S}(l(er I;amforStand med
Beslut om upphérande av SoL ursprungsbeslut sokanden.
bistandsinsats

(jfr positiva
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forvaltningsbeslut)
Anmils till sociala
delegationen.
10.12
Bitridde av personlig assistent 9 § 2 p. LSS | bistdndshandldgga | Anméils till sociala
4 kap. 1§ re delegationen.
SoL
10.13
Ekonomiskt stod till skdliga 9 § 2 p. LSS | bistdndshandldgga | Anméils till sociala
kostnader for personlig assistent |4 kap. 1 § re delegationen.
SoL
10.14
Ledsagarservice 9 § p- 3 LSS | bistandshandldgga | Anmdls till sociala
4kap 1§ re delegationen.
SoL
10.15
Bevilja/avsld ledsagarservice 4911§<3 P 'ILSS bistandshandldgga | Anmdls till sociala
vid semester-resa ap. 13 re delegationen.
SoL
-inom landet
-inom EU/ESS
-virlden 1 ovrigt
10.16
Sarskilda insatser enligt LSS och Anmiéils till sociala
SoL delegationen.
a. Dbitrdde av kontaktperson 9 § 4 p. LSS | bistdndshandldgga
4kap. 1§ |
SoL
b. avlosarservice i hemmet 9§ 5p LSS |bistindshandligga
4kap.1§ |
SoL
c. arvode och omkostnads- 9§ 4 p. LSS | bistindshandldgga
erséttning till kontaktperson 4kap. 1§ re
SoL
d. forhandsbesked om ritten 16 § och 9 § | bistdndshand Beslut om forhandsbesked
till Insatser for beslut enligt |2 -7 p. och 9 | ldggare fattas av samma delegat som
LSS p- har rétten att fatta ett definitivt

beslut. Ansvaret att prova
frdgan om forhandsbesked
avilar den nimnd som den
enskilde vinder sig till

Anmiails till sociala
delegationen.
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10.17 11 § LSS enhetschef Anméil; till sociala
Utbetalning av assistansersitt- delegationen.
ning till annan person dn den
som é&r beréttigad till insatsen.
10.18
Aterbetalningsskyldighet for 12 § LSS enhetschef Verkstéllighet (anmaéls ej)
felaktig eller for hog
assistanserséttning
Overklagande m.m.
10.19
Overklagande av 33 § FPL enhetschef Anmils till sociala
forvaltningsratts / kammarrétts delegationen.
beslut.
Yrkande om inhibition.
10.20
Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordférande/vice I bradskande drenden da
inhibition i SoL- och LSS- §§ SoLL ordforande i sociala delegationens samman-
drenden. 6 kap. 36 § |sociala trdde inte kan avvaktas.
KL delegationen
10.21
Yttranden till forvaltningsrétt ursprungsdelegat | Yttrande till annan
med anledning av dverklagat instans/tillsynsmyndighet,
beslut. se kommentar till 1.11.
10.22
Beslut om aterbetalning av LSS 12§ bitrddande Anmiails till sociala
felaktigt eller for hog enhetschef delegationen.
assistansersittning.
10.23
Anmilan till Socialstyrelsen av | SFS MAS Anmils till ndmnd.
vissa skador och sjukdomar 1996:786
inom hélso- och sjukvérden. Lex Maria
10.24
Anmiélan till Socialstyrelsen om |14 kap. 2 § |stadsdelsndmnd
missforhallanden inom SoL
dldreomsorg (Lex Sara)
10.25 HSL 29 § VO-chef Verkstéllighet anmals ej
Medicintekniska produkter Lag om enhetschef
(MTP) MTP
1993:584
SOSFS
2001:12
Forordning
om MTP

1993:876
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10.26

Ledningssystem for kvalitet och
patientsékerhet i hilso- och
sjukvérd

SOSFS MAS Verkstillighet anmals ¢j

2005:12

Anmiéirkning: Tjidnsteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomréadet
for att fa beslutanderétt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fa beslutanderitt.
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11. FOrsorjningsstod och arbetsmarknad (soL, LMA m.m.)

Arendegrupp Lagrum |L&gsta delegat | Kommentarer
11.1 it s .
- Anmiails till sociala
Beslut i arende om deleoati . .
PR o elegationen via datalista.
forsorjningsstod:
a) bevilja forsorjningsstdd enligt |4 kap. 1 § ekonomi- Ej reducerat eller akut
riktlinjer. SoL handldggare forsorjningsstod, se 11.1 e)
b) avsla normoverskott. Avsla pa |4 kap. 1 § ekonomi-
grund av att sokande inte SoL handliaggare
inkommit med begérda
handlingar.
c) avsla bistand till el, 4 kap. 1§ ekonomihandldgg
hemf6rsékring, fackavgift eller | SoL are
hyra till den del som Gverstiger
skilig levnadsniva.
d) avsla pa grund av ogiltig 4kap. 1§ ekonomihandldgg | Vid 6verklagan av beslutet
frénvaro fran Jobbtorg eller SoL are lamnas denna till soc.sekr. for
annan arbetsmarknadsatgérd vidare handlidggning.
e) 1 Ovrigt avsla forsorjningsstod |4 kap. 1 § soc.sekr.
enligt riktlinjer SoL
f) bevilja och avsla reducerat 4 kap. 1§ soc.sekr.
forsorjningsstod SoL
g) bevilja bistdnd med villkor 4 kap. 1 och |soc.sekr. Beslut om villkor forutsétter
om kompetenshdjande atgérder. |4 §§ SoL en bedomning av sokandens
hela sociala situation.
h) avslag av eller nedsittning av |4 kap. 1 och |soc.sekr.
fortsatt forsorjningsstdd i 5§§ SoL
samband med
kompetenshdjande atgarder.
11.2 . . Anmils till sociala
Beslut om att bevilja och avsla delegationen via datalista.
ekonomiskt bistand till
livsforing 1 6vrigt enl. 4 kap. 1 §
SoL
11.2.1
Spéadbarnsutrustning 4kap. 1§ ekonomi-
Formedlingsavgift for bostad SoL handlaggare

Kursavgift och litteratur
Glasdgon

Medicinska hjidlpmedel
Barnomsorgsavgift
Férdtjanstavgift
SL-biljett, ej arbetsrelaterat
Medicin

Lakarvard

ID-kort

Fickpengar
Magasinering

Tandvérd enligt kostnadsforslag
utéver akut tandvard
Maximalt 12 000 kronor

Efter samrad med
bitr.enhetschef

11.2.2
Boendekostnad pa harbarge,
vandrarhem, hotell eller annat
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korttidsboende upp till 30 000
kronor per ménad.

Max 1 méanad soc.sekr.
Manad 2 till och med 6 bitr.enhetschef
11.2.3
Boendekostnad pa hirbérge, bitr.enhetschef
vandrarhem, hotell eller annat
korttidsboende upp till 50 000
kronor per méanad. Till och med
maénad 6.
Boendekostnad pa harbarge, sociala For beslut max 6 manader i
vandrarhem, hotell eller annat delegationen taget
korttidsboende fran och med
ménad 7.
11.2.4
Tandvérd overstigande 12 000 |4 kap. 1 § soc.sekr. Efter samrad med bitr.
kronor enligt kostnadsforslag SoL enhetschef
11.2.5
Kostnader for insatser avseende |4 kap. 1 § enhetschef
arbetsformagebedomning/arbetst | SoL
rdning samt annan
kompetenshdjande verksambhet.
11.2.6
Barnomsorgsskuld. 4 kap. 1 soc.sekr.
eller 2 §§
SoL
11.2.7
Dubbla hyror. 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL
11.2.8
Hemutrustning. 4kap. 1§ soc.sekr.
SoL
11.2.9
Hyresskuld p4 max tvd ménader. |4 kap. 1 soc.sekr.
eller 2 §§
SoL
11.2.10
Hyresskuld p& mer dn tvi 4 kap. 1 bitr.enhetschef
manader, max sex ménader. eller 2 §§
SoL
11.2.11 Om det sokta bistdndet finns
Bistand till livsforing i dvrigt 4kap. 1§ soc.sekr. under ndgon annan punkt i
upp till 5 000 kronor SoL delegationsordningen géller da
den delegat som stér dér.
11.2.12
Hyresskuld mer 4n sex manader |4 kap. 1§ sociala
eller tredje upprepade SoL delegationen
hyresskulden.
11.2.13
Beslut om ansékan om 4 kap. 1§ socialsekreterare
ekonomiskt bistand till SoL vid mottagnings

livsforing i ovrigt gillande
summor upp till
20 000 kronor.

enheten

bitr.enhetschef
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11.2.14

Beslut vid ansokan om
ekonomiskt bistdnd med belopp
utover 20 000 kronor.

4kap. 1§
SoL

Vid bifall
sociala
delegationen.

Vid avslag
bitr.enhetschef

11.3
Beslut om att bevilja och
avsla resor

11.3.1
Bevilja rekreationsvistelse/ resa
- inom landet

- inom EU/ESS

- vérlden 1 6vrigt, bifall

Avsla rekreationsvistelse/resa

4kap. 1§
SoL

soc.sekr
bitr.enhetschef

sociala
delegationen

bitr.enhetschef

Anmils till sociala
delegationen via
tjinstemannalista.

11.3.2

Bevilja resa tillbaka till
hemlandet for personer som
inte har uppehallstillstind
eller uppehallsritt och som
inte kan erhalla bistand till
detta fran sin ambassad eller
migrationsverket.

4 kap. 1§
SoLL

bitr.enhetschef

Anmiils till sociala
delegationen via
tjinstemannalista.

114
Ekonomiskt bistand till
asylsokanden

Anmals till sociala
delegationen via datalista.

11.4.1

Beslut om att bevilja ansdkan
om ekonomiskt bistand enligt
lagen om mottagande av
asylsokande med flera i enlighet
med géllande riktlinjer

(§§ 16-18 LMA).

LMA (SFS
1994:971)

1,3,17 och
18 §

ekonomi-
handldggare

11.4.2
Beslut om att avslad ansokan om
ekonomiskt bistand enligt lagen

om mottagande av asylsokande
med flera (§§ 16-18 LMA).

LMA (SFS
1994:971)
1,3,17 och
18 §

soc.sekr.

1143
Beslut om nedsittning av
dagerséttning till asylsokande.

Lag om
andring i
LMA 10§

soc.sekr.
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11.5
Ekonomiskt bistand till
begravningskostnader

11.5.1

Beslut om ekonomiskt bistand 4kap. 1§ dodsboutredare Anmals till sociala
till begravningskostnader och SoL enhetshetschef delegationen via datalista.
utgifter i omedelbar anslutning
till dodsfallet samt villkor om
aterbetalning.
11.5.2
Beslut att gora/inte gora AB 20 kap. | dddsboutredare Anmils till sociala
dédsboanmaélan. 8a § enhetshetschef delegationen.
11.5.3
Beslut om att ordna Begravnings | dodsboutredare Kommunen har rétt till
gravsittning. lagen 5 kap. | enhetshetschef erséttning for kostnader av
23§ dodsboet.
11.6
Aterkrav av Anmils till sociala
forsorjningsstod delegationen.
11.6.1
Beslut om att atersdka AFL 17 kap. | ekonomi-
ekonomiskt bistdnd som utgivits |1 § handlaggare
som forskott pa forman.
11.6.2
Beslut om ekonomiskt bistind |4 kap. 1 § ekonomi-
mot aterkrav. SoL och9 |handldggare
kap.2 §
11.6.3
Beslut om ekonomiskt bistand SoL 4 kap. |soc.sekr. Ansokan maste forst ha
med villkor om aterbetalning. 2 § samt 9 provats enligt 4 kap. 1 § SoL.
kap.2 § 2
st.
11.6.4
Beslut om att dterkrdva SoL 9 kap. |soc.sekr. Anmiails till sociala
ekonomiskt bistdind som utgatt |1 § delegationen.
obehdrigen eller med for hogt
belopp.
11.6.5
Beslut om att fora talan om SoL 9 kap. |sociala
erséttning hos forvaltningsrétt 33§ delegationen
om aterkrav enl. 9 kap.
1§ och?2 § SoL.
11.6.6
Beslut om eftergift, helt eller SoL 9 kap. | bitr.enhetschef Anmils till sociala
delvis. 43§ delegationen.
11.6.7
Beslut om att fora talan om SoL 9 kap. |sociala
erséttning hos forvaltningsrétt 3§ 1st delegationen

om éaterkrav enligt 9 kap. 2 § och
8 kap. 1 § SoL.
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Overflyttningar av drenden

beslut om ekonomiskt bistand.

11.7.1

Framstillan om Gverflyttning av | 16 kap. 1 § | enhetschef

drende till annan kommun SoL

11.7.2

Beslut om mottagande av drende | 16 kap. 1 § |sociala

frén annan kommun SoL delegationen

11.7.3

Ansokan hos Socialstyrelsen om |16 kap. 1 § | stadsdelsndmnd

overflyttning av drende vid tvist
SoL

med annan kommun.

11.7.4

Framstillande om overflyttning bitr.enhetschef

av drende till annan stadsdels-

nimnd/beslut om mottagande

Overklagande m.m.

11.8.

Overklagande av forvaltningsritt | 33 § FPL sociala

/ kammarritts beslut. delegationen

Yrkande om inhibition.

11.8.1

Overklagande, yrkande om 10 kap. 1-2 | ordférande/vice I bradskande drenden da

inhibition i SoL- §§ SoLL ordforande i sociala delegationens samman-
6 kap. 36 § |sociala trdde inte kan avvaktas.
KL delegationen

11.8.2

Yttranden till forvaltningsratt

med anledning av verklagat soc.sekr. Yttrande till domstol i vrigt

se kommentar till 1.12

Anmélan av bedrageri/
bidragsbrott, se allménna
drenden

Anmiirkning: Tjiansteman ska ha minst sex manaders erfarenhet av det aktuella socialvardsomradet
for att fa beslutanderétt i tillampliga drendegrupper. Narmast 6verordnad chef gor en provning infor att

handldggaren ska fé beslutanderitt.

Samtliga beslut om ekonomiskt bistdnd anmadls till sociala delegationen via datalista varje ménad.
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12. Forebyggande ungdomsinsatser, flyktingmottagande
och boutredningsverksamhet (ma, AB m.m.)

Arendegrupp

Lagrum

| Lagsta delegat | Kommentarer

12.1
Ekonomiskt bistand till
Flyktingar

Anmals till sociala
delegationen via datalista.

12.1.1

Beslut om
introduktionsersittning
bifall/avslag

Enligt faststdllda riktlinjer i
kommunfullméktige.

Ovriga kostnader efter
individuell prévning.

Lagen om
introduktion
sersittning
for

flyktingar
och vissa
andra
utldnningar
(SFS
1992:1068)

ekonomi-
handlaggare

flykt.sekr.

Anmdls till sociala
delegationen.

Nir riktlinjer saknas géller
stadens riktlinjer for
forsorjningsstod.

12.1.2

Beslut om aterkrav av
introduktionserséttning fran
enskild

flykt.sekr.

12.1.3

Beslut om eftergift av aterkrav,
helt eller delvis, av lamnad
introduktionsersittning

enhetschef

Anmdls till sociala
delegationen

12.1.4

Boendekostnad pa harbarge,
vandrarhem, hotell eller annat
korttidsboende upp till 30 000
kronor per méanad.

Max 1 manad

Maénad 2 till och med 6

flykt.sekr.

enhetschef

12.1.4

Boendekostnad pa harbarge,
vandrarhem, hotell eller annat
korttidsboende upp till 50 000
kronor per ménad. Till och med
manad 6.

Boendekostnad pé hérbérge,
vandrarhem, hotell eller annat
korttidsboende fran och med
manad 7.

enhetschef

sociala
delegationen

For beslut max 3 ménader 1
taget.

12.2
Doédsbon, bouppteckningar

12.2.1
Beslut att 6verlimna forvaltning
och avveckling till

dodsboutredare/
enhetschef

Anméls till ndimnden 2 ggr per
ar.
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dodsbodeldgare, Allménna
arvsfonden eller till god man for
bortvarande

12.2.2
Beslut att foranstalta om
bouppteckning

20 kap. 2 §
2 st
arvdabalken

dodsboutredare/
enhetschef

Anmils till nimnden 2 ggr per
ar.

12.2.3
Beslut att forvalta och avveckla
dodsboet

dodsboutredare/
enhetschef

Anmiéils till nimnden 2 ggr per
ar.

Alkohol och tobak

12.3.1

Utlimnade av uppgift pa
begéran av annan
tillsynsmyndighet.

8 kap. 2 §
AL

enhetschef
preventionsenh.

12.3.2

Beslut att inleda och avsluta
atgirdsdrende om eventuellt
administrativt ingripande (s.k
initiativratt)

7 kap. 21 §
AL,

20§ TL

enhetschef
preventionsenh.

Anmals 1 namnd

12.3.3

Begéra upplysningar och
handlingar

8kap 6 §
AL

22§ TL

enhetschef
preventionsenh.

12.3.4

Meddela varning

7 kap 21 §
AL

stadsdelsdirektor

Anmals 1 ndmnd.

12.3.5

Foreldggande utan vite att lagen
eller en foreskrift som meddelats
med stod av lagen ska foljas

20 § TL

stadsdelsdirektor

Anmals 1 namnd.

12.3.6

Yttrande till forvaltningsdomstol
eller lansstyrelse i drende som
Overklagats av ndringsidkare

stadsdelsdirektor

Anmils 1 namnd.

12.3.7

Yttrande angdende
virdeautomatspel och
forstroelsespel.

Lotterilagen
44§

enhetschef

Anmidils till sociala
delegationen.

12.3.8

Underréttelse till
Folkhélsoinstitutet om tecken pa
att nya medel for
missbruksdndamal anvénds eller
andringar i missbruksmonster av
kidnda medel

12 kap. 10 §
SoL

sociala
delegationen

12.4.
Overklagande, yrkande om
inhibition.

sociala
delegationen

vid bradskande drenden
ordférande/vice ordforande
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soc.del.
12.4.1
Yttranden till domstol med sociala Yttrande till tillsynsmyndighet
anledning av dverklagat beslut. delegationen Se kommentar till 1.12!

Anmilan av
bedrigeri/bidragsbrott, se
allméinna drenden
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Arendegrupper diir Socialjouren och
hemléshetsjouren vid Enheten for hemlésa (Efh) ska
ha delegation
Arenden enligt socialtjinstlagen (SoL), socialtjinstférordningen (SoF), lagen om vérd av

missbrukare i vissa fall(LVM), lagen med sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)
och offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta Kommentar
niva)
Beslut om 4 kap. 1§ | Socialsekreterare vid | Anmaéls till nimnden
forsorjningsstod enligt SoL Socialjouren
riktlinjerna.
Beslut om 6vrigt 4 kap. 1§ | Socialinspektér vid | Anmadls till nimnden
ekonomiskt bistdnd SoL Socialjouren
utover forsorjningsstod
enligt riktlinjerna.
Beslut om bistdnd i form | 4 kap. 1 § | Socialsekreterare vid | Anméls till nimnden
av boende pa SoL Socialjouren och
nattharbarge eller annan hemloshetsjouren
inkvartering av akut vid Enheten for
bostadslosa samt hemlosa
upphorande av sddant
bistand.
Beslut om bistdnd i form | 4 kap. 1 § | Socialinspektor vid | Anméils till nimnden
av tillféllig placering av | SoL Socialjouren
barn och ungdom i
enskilt hem och 1 HVB-
hem.
Beslut om upphérande av
sadant bistand.
Beslut om arvode for Socialinspektér vid | Anmadls till nimnden
jourhem och Socialjouren
familjevardsplacering
enligt antagna riktlinjer.
Beslut om bistdnd i form | 4 kap. 1 § | Socialsekreterare vid | Anméls till nimnden
av hjélp i hemmet SoL Socialjouren
inklusive insatser fran
kviélls/ nattpatrull,
trygghetslarm/ telefon,
hemhjilp i
assistansliknande form
for vuxna, hemvards-
bidrag.
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Arendegrupp Lagrum Delegat (léigsta Kommentar
niva)

7. Beslut om att inleda 11 kap 1,2 | Socialsekreterare vid | Anmiéils till nimnden.
utredning oavsett den §§ SoL Socialjouren
enskildes samtycke.

8. Beslut om att utredning 11 kap 1 § | Socialinspektor vid | Anmals till namnden.
inte ska inledas eller att SoL Socialjouren
inledd utredning ska
laggas ned.

9. Beslut om att utredning 11 kap 1 § | Socialinspektor vid | Anmidls till ndmnden.
inte ska foranleda atgédrd. | SoL Socialjouren

10. Beslut att polisanmaéla 12 kap. 10 | Enhetschef Anmdls till ndmnden.
vissa brott mot underérig | § SoL Socialjouren Avser misstanke om
samt vissa grovre brott. 10 kap. brott enligt 3,4 och 6

21-23 §§ kap. BrB samt vissa

OSL andra brott for vilka
det inte ar foreskrivet
lindrigare straff &n
fangelse ett 4r och
forsok till brott for
vilket det inte ar
foreskrivet lindrigare
brott dr tva ar.

11. Beslut om att inleda eller | 7§ LVM | Socialinspektor vid | Anmadls till
inte inleda utredning Socialjouren ndmnden.
enligt LVM.

Beslut om att ldgga ned
inledd utredning.

12. Beslut om 9§ LVM | Socialinspektor vid | Anmdls inte.
lakarundersokning och Socialjouren Verkstillighet
utse ldkare.

13. Beslut om att begéra 45§ 1,2 p | Socialsekreterare vid | Anméls till nimnden.
polishandrackning for att | LVM Socialjouren
fora missbrukare till
lakarundersokning eller
till sjukhus eller
vardinstitution.

14. Beslut om hur umgénget | 14 § 2 st Socialinspektdr vid | Endast 1 avvaktan
ska utdvas under 1 pLVU | Socialjouren stadsdelsndmnds
vardtiden, nér provning.
Overenskommelse inte
kan nds med
fordlder/vardnadshavare.

Arendegrupp Lagrum Delegat (ligsta Kommentar

niva)
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15.

Beslut om att den unges
vistelseort inte ska rdjas
for foralder/
vardnadshavare.

14 § 2 st
2pLVU

Socialinspektor vid
Socialjouren

Endast 1 avvaktan
stadsdelsndmnds
provning.
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13. Allmant om delegation

Stadsdelsndmnden kan med stdd i kommunallagen (6 kap. 33-38 §§) delegera sin beslutanderitt i en
rad drenden till en grupp fortroendevalda, en enskild fortroendevald eller en enskild tjdnsteman 1
staden. Det betyder att dessa delegater fattar beslut pa naimndens véignar. Om nimnden pa detta sitt
delegerar beslutanderitt till forvaltningschefen kan ndmnden dven 6verlata at henne eller honom att i
sin tur uppdra &t ndgon annan anstilld inom kommunen att fatta beslut istéillet (vidaredelegering).

Syftet med delegering och vidaredelegering ar att fora ut besluten i detaljfragor i verksamheten for att
underlétta for nimnden och forvaltningsledningen att dgna sig at dvergripande fragor som ror mal,
kvalitet, uppfoljning och strategisk planering. Merparten av stadsdelsndmndens beslut fattas av
stadsdelsforvaltningens tjanstemén. Besluten géller ett stort antal drendegrupper inom ndmndens olika
verksamheter. For att halla ordning pa vem som har rétt att fatta beslut inom respektive drendegrupp,
och é@ven for att kunna visa upp ndmndens delegering for tillsynsmyndigheter och andra som begér det,
upprittas en delegationsordning.

Vissa former av beslut far enligt kommunallagen (6 kap. 34 §) inte delegeras utan méste beslutas av
nédmnden i sin helhet. Det géller bland annat drenden som ror verksamhetens mal, inriktning,
omfattning och kvalitet samt ’drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt”. Flera specialforfattningar, till exempel
socialtjanstlagen (SoL), innehaller ocksé uttryckliga delegeringsforbud. Vissa beslut dr mycket
integritetskénsliga for den enskilde. Déarfor har mojligheten att delegera i dessa fall begrénsats till ett
utskott bestdende av ledamdter och ersittare i ndmnden, sociala delegationen. Begransningar av det
slaget framgar av 10 kap. 4 § SoL.

Samtliga beslut om utlimnade av allmén handling regleras i delegationsordningens allménna
arendegrupp.

Delegering eller verkstallighet

Kéannetecknande for delegationsbeslut ar att lagstiftaren har 1amnat alternativ och att det krdvs nagon
form av overvégande eller sjalvstandig bedomning av beslutsfattaren. I den kommunala verksamheten
finns en méngd stéllningstaganden och avgoranden som inte dr beslut i lagens mening utan ren
verkstéllighet.

Kéannetecknande for verkstallighet &r att det utfors enligt forfattningar och foreskrifter, dar det saknas
mdjlighet till sjdlvstindiga bedomningar. Exempel pé verkstéllighet &r avgiftsdebitering enligt
faststélld taxa. Verkstéllighet kan inte 6verklagas och anmals inte till nAmnden.

Syftet med att redovisa vissa typer av verkstéllighetsdrenden i delegationsordningen é&r att tydliggdra
att det avser just verkstéllighet och inte beslut.

Delegat

Den som far beslutanderitten kallas delegat. Delegater kan vara utskott, ledamot eller erséttare i
ndmnden, eller anstélld inom ndmndens forvaltning. Delegat kan 6verldmna drendets avgdrande till
nirmast overordnad delegat, eller i d&renden som bedéms principiellt viktiga, till némnden. Om
delegaten inte &r i tjanst eller inte kan nas i akuta situationer beslutar den som fullgor delegatens
uppgifter. Om inte ndgon sadan ar utsedd beslutar 6verordnad chef.
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Beslutets rattsverkan

Nér en delegat fattar beslut pad ndmndens végnar, har beslutet samma réttsverkan som om det fattats av
ndmnden och kan dverklagas pa samma satt.

Aterkallande av delegation

En ndmnd har befogenhet att nir som helst dterkalla en lamnad delegering. Daremot kan ett redan
fattat beslut med stéd av delegering i princip inte dtertas. Namnden har ingen omprévningsmdajlighet.

Beslutanderétt f&r nyanstéllda

Nérmast 6verordnad chef avgor nér beslutanderétt tilldelas en handldggare. Det sker normalt efter sex
manaders erfarenhet av det aktuella verksamhetsomradet.

Arendegrupperna som berdrs ir:
e social omsorg (kap. 6 och kap. 7)
e omsorg om personer med psykisk funktionsnedsattning (kap. 8)
e omsorg om personer med funktionsnedséttning (kap. 9)
e ildreomsorg (kap. 10)
e forsorjningsstdd och arbetsmarknad (kap. 11)
e forebyggande ungdomsinsatser, flyktingmottagande och boutredningsverksamhet (kap.12)
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14. Delegering av arbetsmiljouppgifter
Allmént

Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsgivaren vidta alla atgérder som behovs for att forebygga att
arbetstagare utsitts for ohdlsa eller olycksfall, Arbetsmiljolagen (AML) 3 kap 2 §. Enligt
foreskriften systematiskt arbetsmiljoarbete AFS 2001:1 ska arbetsgivaren fordela
arbetsmiljoarbetsuppgifterna pd det sétt som dr lampligt for verksamheten med tanke pa
storlek, organisation etc. Arbetsgivaren ska se till att de som féar dessa uppgifter har de
befogenheter, resurser och den kompetens som behovs.

Delegation inom Rinkeby — Kista stadsdelsférvalining

Vid Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning ligger det 6vergripande ansvaret for delegering av
arbetsmiljouppgifter pa stadsdelsdirektdren. Stadsdelsdirektoren har genom den reviderade
delegationsordningen getts mojlighet att verkstilla nimndens beslut om delegation avseende
arbetsmiljouppgifter under forutséttning av en personlig skriftlig delegation till understilld
chef. Delegationen ska vara undertecknad av sévil den som delegerar som den som mottagit
delegation. Dokumentet ska tydliggdra vad som ingér 1 uppdraget. Den som delegerar
ansvarar fOr att mottagaren av delegationen har tillrdckliga befogenheter, resurser och
kompetens for uppdraget. Dér ska framgé att man har skyldighet att skriftligen returnera
arbetsmiljouppgiften i den mén ens befogenheter inte racker till. Returneringen ska ske till
delegerande chef.

Delegater inom organisationen (arbetsmiljd)
1. Stadsdelsdirektor
2. Verksamhetsomradeschef/avdelningschef i forvaltningsledningen
3. Enhetschef/forskolechef
4. Bitradande enhetschef
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15. Anmalan av delegationsbeslut

1 6 kap. 35 § kommunallagen anges att beslut som fattas med stod av delegation ska anmélas till
stadsdelsndamnden. Ndmnden har alltid det 6vergripande ansvaret fér verksamheten. Namndansvaret
sammanfaller med revisionsansvaret. Stadsdelsndimnden har med andra ord bade ritt och skyldighet att
kontrollera hur verksamheten bedrivs.

Beslut fattade med vidaredelegation ska anmalas till stadsdelsndmnden sa att nimnden som ansvarig
delges de beslut som fattas inom verksamheterna.

Nar ett beslut dr anmalt till stadsdelsndmnden har kommunmedlemmar ritt att fa lagligheten av
beslutet provat. Lagligheten av ett sddant beslut 6verklagas hos foérvaltningsratten.

For att tydliggora hur olika beslut ska anmélas anges foljande anmélningsrutiner:

Anmdilan av beslut i enskilda drenden
Inom verksamhetsomradena:
e social omsorg
e omsorg om personer med psykisk funktionsnedséttning
e omsorg om personer med funktionsnedséttning
e ildreomsorg

Besluten fortecknas pa lista av respektive enhet. Listorna sdnds manadsvis till nimndadministrationen
och skall vara nimndadministrationen tillhanda senast en vecka fore sammantridde. Dessa beslut
utsdnds till sociala delegationen.

Inom verksamhetsomradena:
e {Orsorjningsstod och arbetsmarknad
e flyktingmottagning

Besluten anméls manadsvis i form av datalistor som ska finnas tillgdngliga vid sociala delegationens
sammantrade.

Sa kallade ordférandebeslut (LVU och LVM) anmiéils separat till sociala delegationen. Besluten
protokollfors i sociala delegationen.

Inom verksamhetsomrade forskola samt inom administrationen anmails beslut pa lista av respektive
enhet. Listorna sdnds manadsvis eller med vissa tidsintervaller till nAmndadministrationen och skall
vara nimndadministrationen tillhanda senast en vecka fore sammantrade. Dessa beslut fortecknas i en
sammanstillning som utgor ett eget drende vid stadsdelsndmndens sammantrade. Forteckningen
anmals i1 och protokollsfors vid stadsdelsndmndens slutna (enskilda drenden) respektive 6ppna
(allménna drenden) del av sammantréidet.

Ovriga former for anmélan av delegerade beslut:

e Beslut som fattas av sociala delegationen protokollfors. Sociala delegationens protokoll
anmals i sin helhet i stadsdelsnimnden.
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o Beslut som fattas av namngivna fortroendevalda eller tjdnstemdn genom delegering och
kompletterande beslutanderitt (féorordnande) anmaéls och protokollfors i sociala delegationen,
vars protokoll i sin helhet anmaéls i stadsdelsndmnden, eller direkt i stadsdelsndmnden.

e Beslut som fattas av forvaltningschefen anmils till nimnden genom att fortecknas i en
sammanstillning som utgor ett eget drende vid stadsdelsnimndens sammantraden.

16. Restriktioner angaende delegation

Hér anges vilka beslut som inte far delegeras utan maste beslutas i stadsdelsndmnden samt
vilka beslut som endast far delegeras till sdrskild avdelning (sociala delegationen). Darutover
redogors for beslut med sé kallad kompletterande beslutanderitt (forordnande).

Delegationsférbud enligt kommunallagen

Enligt 6 kap. 33 § kommunallagen rdder delegeringsforbud for foljande slag av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2. Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttrande med anledning av att ett
beslut, taget av ndmnden 1 dess helhet eller av fullméktige, har 6verklagats

Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de #r av storre vikt

4. Vissa drenden som anges 1 sdrskilda foreskrifter

(98]

Delegationsférbud enligt socialtjénstlagen

Enligt 10 kap. 5 § socialtjanstlagen rader forbud att delegera — for savil till sérskild avdelning (utskott
— sociala delegationen) som till tjinsteman — beslut i f6ljande drenden. Detta innebér att ndmnden i
sin helhet méste fatta besluten.

Lagrum érende Kommentar
2 kap. 3 § FB Overflyttning/mottagande av
faderskapsutredning.

2 kap. 7§ FB Beslut att 14gga ned faderskapsutredning.

2 kap. 9 § FB Beslut att inte paborja eller 1dgga ned paborjad
utredning.

4 kap. 10 § FB Yttrande till domstol i adoptionsédrenden.

6 kap. 7 § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Vérdnadshavaren brister i
vardnadshavare. omsorgen.

6 kap. 8 § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Léngre tids fostran i annat
vérdnadshavare. enskilt hem.

6 kap. 8a § FB Overflyttning av vardnad till sérskilt férordnad Vardnadshavarna ér
vardnadshavare. varaktigt forhindrade att

utdva vardnaden.

6 kap. 9 § FB Anmélan av behov av sérskilt forordnad
vardnadshavare.

6 kap. 10 § FB Overflyttning av vrdnaden nir barnet stir under
vardnad av en eller tva sérskilt forordnade
vardnadshavare och ndgon av barnets fordldrar
vill fa vardnaden overflyttad till sig.
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6 kap. 10 § FB

6 kap.15a § FB

7 kap. 7 § FB

5 kap. 2 § SoL

5 § lagen om

allmént barnbidrag

17 § lagen om
underhallsstod
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Ansokan om dndring av vardnad enligt 6 kap.
10 § FB.

Vicka talan om umginge

Godkénna avtal om underhallsbidrag i form av
engéngsbelopp.

Meddela forbud for en person att utan ndmndens
medgivande ta emot andras underariga barn for

vistelse som inte ar tillfallig.

Framstillan om dndring av betalningsmottagare.

Framstillan om andring av betalningsmottagare.

Delegation till social delegationen
Enligt bestimmelserna i 10 kap. 4 § SoL fir uppdrag att besluta pa stadsdelsndmndens vignar inte
delegeras till tjinsteman men diremot till sdrskild avdelning/utskott i nimnden i foljande drenden.

Lagrum
6 kap. 12 § SoL

6 kap. 8 § SoL

6 kap. 13 § SoL
6 kap. 14 § SoL

9 kap. 3 § SoL

4§LVU

6§LVU

11§ 1st. LVU

11 §2st. LVU

Arende Kommentar
Medgivande att ta emot ett utlandskt barn for
framtida adoptioner.

Att inte ldimna medgivande att ta emot ett
utldndskt barn for framtida adoption

Overvigande om vard fortfarande behdvs for Overvigande #r inte ett
underarig som med stod av SoL vardas i annat beslut. Bestimmelsen inne
hem é&n det egna. bér att nimnden minst en

géng var sjétte manad ar
skyldig att 6verviga om vérd
enligt SoL fortfarande
behovs.

Aterkallande av medgivande.
Vigran till att adoptionsforfarandet far fortsétta.

Fora talan om éaterkrav av ekonomiskt bistand.
enligt 9 kap. 1 § SoL

Ansdkan hos forvaltningsrétten om vard enligt 1,
20och3 §LVU.

Beslut om omedelbart omhéndertagande enligt
LVU.

Beslut om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden.

Beslut om att barnet fér vistas i sitt eget hem
under vardtiden.
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13§ 2st. LVU

13§ 3 st. LVU

14 § 3st. LVU

21 § LVU

22§ 1st. LVU

22 §3st. LVU

22 § 3st. LVU

24 § LVU

26 § 1st. LVU

26 § 2 st. LVU
27§ LVU

43§ 1p.LVU

43 §2p.LVU

11 § LVM

13 § LVM

Overvigande om vard enligt 2 § LVU (miljo)
fortfarande behovs.

Provning om vérd enligt 3 § LVU (beteende)
fortfarande behovs.

Overvigande av beslut om umginge eller
hemlighéllande av vistelseort enligt 14 § LVU
1 och 2 st. fortfarande behdvs.

Beslut att varden med stod av LVU ska upphora.

Beslut om regelbunden kontakt med sarskilt
utsedd kontaktperson eller behandling i 6ppna
former.

Proévning om beslut enligt 22 § 1 st. LVU
fortfarande behovs.

Beslut om forebyggande insats jamlikt 22 § 1 st.

LVU ska upphéra.

Ansokan hos forvaltningsritten om
flyttningsforbud.

Overvigande om flyttningsforbud fortfarande
behovs.

Beslut att flyttningsforbud ska upphora.
Beslut om tillfélligt flyttningsforbud.

Begiran om bitrdde av polismyndighet for att
genomfora ldkarundersdkning av den unge.

Begéran om bitrdde av polismyndighet for att

genomfora beslut om vard eller omhéndertagande

med stod av LVU.

Ansoka till forvaltningsrétt om vérd enligt LVM.

Omedelbart omhéndertagande av missbrukare.

Bestdmmelserna innebér att
nimnden en gang var tredje
manad r skyldig att
Overviaga om ett beslut om
umginge eller
hemlighéllande av vistelseort
fortfarande behovs.

Bestdmmelserna innebér att
ndmnden minst en géng var
sjatte ménad ska prova om

insatsen fortfarande behdvs.
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Kompletterande beslutanderiétt - férordnande
Vid sidan om ndmndens beslutanderitt i drenden enligt LVU och LVM ger lagen en direkt angiven
ritt for nimndens ordforande eller annan ledamot som ndmnden forordnat, att fatta beslut i féljande
arenden. Dessa beslut kan dven delegeras till ett utskott som bestar av ledamoter och erséttare i

namnden.

Lagrum
6§ LVU

9§ LVU

11 §3st. LVU

11 §3st. LVU

27§ LVU

43§1p.LVU

43§2p.LVU

13 § 2 st. LVM

Arende
Beslut om omedelbart omhéndertagande.

Beslut om upphorande av omedelbart
omhiindertagande enligt 6 § LVU

Beslut jamlikt 11 § 1 st. LVU om hur vérden ska
ordnas och var den unge ska vistas (OBS dock

14 § LVU).

Beslut jamlikt 11 § 2 st. LVU om att den unge far
vistas i sitt eget hem under vardtiden.

Beslut om tillfalligt flyttningsforbud.

Beslut om begéran om bitrdde av polis for att
genomfora ldkarundersokning.

Beslut om begéran om bitrdde av polis for att
genomfora beslut om vard eller omhéndertagande

med stod av LVU.

Beslut om omedelbart omhéndertagande.

Kommentar
Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.

Ordforande eller forordnad
ledamot.
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Forkortningar

AB Allménna bestdimmelser

AFL Lagen (1962:381) om allmén forsikring

AL Alkohollagen (1994:1738)

AML Arbetsmiljolagen (1977:1160)

BrB Brottsbalken (1962:700)

BEA Bestdammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser
FB Foraldrabalken (1949:381)

FLL Foréldraledighetslagen (1995:584)

FL Forvaltningslagen (1986:223)

FPL Forvaltningsprocesslagen (1971:291)

HSL Haélso- och sjukvardslagen (1982:763)

JB Jordabalken (1970:994)

Kfs Kommunal forfattningssamling

KL Kommunallagen (1991:900)

LAS Lagen (1982:80) om anstdllningsskydd

LASS Lagen (1993:389) om assistansersattning

LOU Lagen (1992:1528) om offentlig upphandling

LPT Lag om psykiatrisk tvangsvard (1991:1128)

LRV Lag om rattspsykiatrisk véard (1991:1129)

LSO Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor

LSS Lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade
LuL Lagen (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga lagovertradare
LVM Lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall

LVU Lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga
MPT Lagen (1993:584) om medicintekniska produkter

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

PAN Personlig assistent

PuL Personuppgiftslagen (1998:204)

RB Réttegangsbalken (1942:740)

SkolLL Skollagen (2010:800)

SmittskL Smittskyddslagen (2004:168)

SoF Socialtjanstforordningen (2001:937)

SoLL Socialtjanstlagen (2001:453)

SOSFS Socialstyrelsens foreskrifter

SOU Statens offentliga utredningar

StudIL Lag om arbetstagares ritt till ledighet for utbildning (1974:981)
TF Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

TL Tobakslagen (1993:581)

AB Arvdabalken (1958:637)
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