. di4nc A
Dar 10BLE-200F

Till RINKEBY-KISTA
Rinkeby-Kista stadsdelsnamnd

206+ 04- 2

STADSDELSFORVALTNING

Ansokan om avknoppning

Driften av Rinkeby alderdomshem, gruppboenden
och servicehus

Enhetschefen tillsammans med personalen i Rinkeby servicehus avser att bilda en
ekonomisk forening i syfte att snarast mojligt ta 6ver driften av Rinkeby dlderdomshem,
gruppboenden och servicehus.

Syftet med avknoppningen dr att vi far:

o Stdrre mojlighet att kunna paverka vér arbetssituation och planera verksamheten
utifran behov och uppstillda mal.
Kortare och nirmare beslutsvégar.
Kinna st6rre engagemang och motivation i arbetet.

Vart mal dr att genom en vil genomtidnkt organisation och en

motiverad personal brukarna far:

e Okad valfrihet.
Okad delaktighet.
e Okad kvalitet i boende samt i omvardnads- och serviceinsatserna.

Forankringsprocess hos personalen, brukarna och/eller deras

anhdriga

1. Under hosten 2006 och varen 2007 i samband med planeringsdagar och i samband
med planeringsméten diskuterade enhetschefen med all personal om mojligheten
att avknoppa verksamheten i Rinkeby servicehus.

2. Juni 2007 informerade enhetschefen dldreomsorgens verksamhetsomrideschef
och stadsdelsdirektoren om planer pa att tillsammans med personalen knoppa av
och driva verksamheten i Rinkeby servicehus.

3. Under juni och juli 2007 informerade enhetschefen samtlig personal om
mbjligheten att starta en ekonomisk forening och driva verksamheten i Rinkeby
servicehus i form av personalkooperativ.



10.

11.

12.

Den 17 augusti 2007 inbj6ds fem medarbetare som har visat genuint intresse att
driva verksamheten i Rinkeby servicehus att tillsammans med enhetschefen delta i
Coompanion Stockholms information om personalkooperativ. En forberedande
arbetsgrupp bildades i detta méte for planering och information till personal,
brukare och deras anhériga/nirstaende.

Den 21 augusti 2007 tréffade enhetschefen och den forberedande arbetsgruppen
for fortsatt arbetet med information om personalkooperativ.

Den 29 augusti 2007 informerade enhetschefen personalen om budgetléget. Till
detta mote hade representanter frin Coompanion inbjudits for att informera om
kooperativ.

Den 5 september 2007 hade enhetschefen och Coompanion ytterligare ett
informationstillfille till personalen om budgetliget och om kooperativ.

Den 6 september skickades en enkét om preliminér intresseanmélan om
medlemskap i personalkooperativet till personalen. Till och med den 25
september hade 59 av 76 anstillda svarat i enkdten. Av de 59 svarande &r 52
anstillda intresserade av att vara medlemmar och arbeta i personalkooperativet,
fyra anstillda 4r intresserade av att arbeta hos kooperativet och tre anstéllda vill
varken bli medlemmar eller arbeta hos kooperativet.

Den 7 september gjorde enhetschefen och den forberedande arbetsgruppen ett
studiebesok pa ett storre dldreboende i Falkenberg som drivs i form av
personalkooperativ sedan 1994.

Den 11 september 2007 hade enhetschefen ett informationsméte till brukarna och
deras anhGriga/nirstiende om personalens planer pa att avknoppa verksamheten
och driva den i form av personalkooperativ. Drygt 30 personer deltog i métet. De
brukare och anhériga som deltog i informationsméte var positiva till personalens
planer pa att ansoka hos ndmnden att driva verksamheten i form av '
personalkooperativ.

Den 17 september delades ut ett informationsblad till boende, anhdriga och
personal om personalens planer pa att hos stadsdelsnimnden ansdka om att &
avknoppa verksamheten i Rinkeby servicehus.

Den 26 september hade enhetschefen ett informationsméte till anstéllda som hade
anmilt intresset for personalkooperativ.

Fakta om den avknoppande enheten

Personal

For nirvarande 4r 76 personer tillsvidareanstillda varav 11 personer &r tjinstelediga
alternativt har ndgon annan langledighet eller langtidssjukskrivna. Forutom
verksamhetschef och bitridande verksamhetschef i Rinkeby servicehus har verksamheten

foljande personalkategorier:

Vardbitriden/underskéterskor
administratérer
vaktmaistare

Dirutover finns i servicehuset tre sjukskéterskor, en arbetsterapeut och en sjukgymnast.
Dessa personer ér organiserade under hemsjukvarden i Kista dldreboende.
Hemsjukvardens personal ingér inte i planerad verksamhet for avknoppning.



Verksambheter i servicehuset
Verksamheten i Rinkeby servicehus omfattar foljande verksamheter:

e Servicehus med 70 ldgenheter varav 50 personer har bistdndsbeslut om hemtjénst.

e Alderdomshem med tre enheter (Farmorsgirden, Klovergarden och Lingarden).
Enheterna har sammanlagt 24 ldgenheter. :

e Gruppboende med tre enheter for personer med demenssjukdomar varav en enhet
med &tta ligenheter for persisktalande (Ostergarden), en enhet med atta ligenheter
for spansktalande (Sodergérd) och en enhet med 4tta ldgenheter for blandade
sprakgrupper (Solgérden).

Ovriga av nimndens verksamheter i servicehuset
¢ Enheten for hemsjukvard vilken inte ingdr i planerad verksamhet for
avknoppning.
e Liakarmottagning - Landstinget
e Restaurang — Namndens enhet for socialpsykiatrin.

Andra verksamheter i servicehuset
e Fotvard - Privat verksamhet
e Sjukgymnastik — Privat verksamhet
e Hyresligenheter - Svenska bostider

Geografiskt lige
Rinkeby servicehus finns i Rinkeby centrum. I omradet finns inga andra dldreboenden.

Behovet och efterfragan
Enligt ledningens observationer i servicehuset har efterfragan om dldreboendeplatser for

olika sprakgrupper i Rinkeby okat. Servicehuset i Rinkeby fér forfrigningar om lediga
platser for olika sprakgrupper fran andra stadsdelar och frén andra kommuner inom
landet.

Kooperativets planering av verksamheten

Enheter
e Servicehusboende
Hemtjénst for personer som bor i servicehus
Alderdomshem (Tre enheter)
Gruppboende (Tre enheter)
Hilso- och sjukvérd samt rehabilitering.
Personalkooperativet kommer att anstélla personal alternativt kdpa insatser for
halso- och sjukvard/rehabilitering utifrdn behovet for verksamheten.

Personal

Personalkooperativet planerar att ta ver hela personalgruppen som &r aktuell vid
avknoppningstillfillet d.v.s:

Verksamhetschef

Vardbitraden (underskdterskor)

Administratdrer

Vaktméstare



Ingen dvertalighet for stadsdelen
For ndrvarande har tre personer aviserat att inte f6lja med i den avknoppande

verksamheten. Stadsdelsnimnden beriiknas inte fa 6vertalighet p.g.a. avknoppningen.

Planerad dvergang
Vi planerar att avknoppningen kan ske den 1 februari 2008.

Vi har de forutsittningar som krivs for att driva Rinkeby servicehus i personalkooperativ.
Hossein Ahmadian har bade socionomutbildning och ekonomutbildning samt léng
erfarenhet av verksamhet och budget. Ovrig personal har lampliga utbildningar som krédvs
for att utfora sina arbetsuppgifter.
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Nuvarande enhetschef for Rinkeby servicehus

VD for planerad ekonomisk forening (personalkooperativ) i Rinkeby servicehus



