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Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort tillsyn i Stockholm kommun av forskoleverksamheten
(dnr 43-2010:5285). Tillsynen genomfordes under ar 2011. Skolinspektionen har i beslut
den 27 september 2011 pétalat att atgdrder maste vidtas avseende en rad olika omréden.
Skolinspektionen har begért att Stockholms kommun senast den 5 januari 2012 ska
redovisa till Skolinspektionen vilka &tgdrder som vidtagits. Kommunen har inkommit med
en sddan redovisning.

Fortsatt uppfoljning

Skolinspektionen har tagit del av inkomna handlingar. For att kunna slutfora
beddmningen om de vidtagna dtgdrderna begér skolinspektionen kompletterande
uppgifter i en gemensam skrivelse till kommunen gillande samtliga stadsdelar i
Stockolm. Den komplettering som begirts in avseende Enskede-Arsta-Vantor
framgar av nedanstiende. I anslutning till denna finns forvaltningens
kompletterande redogorelse.
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TJANSTEUTLATANDE
DNR 1.2.1.-594/2011

Enskede-Arsta-Vantor

Bedomning fran Skolinspektionen

Forskolorna arbetar inte tillrackligt for att {4 ett ndra och fortroendefullt samarbete
med hemmen och for att ge fordldrarna mojlighet att pdverka verksamheten. (Lpfo
98, 2.4 Forskola hem).

Begird komplettering

Stadsdelsforvaltningen kommer under ar 2012 att lyfta fram goda exempel fran
verksamheterna med en forhoppning att dessa ska sprida sig till andra
verksamheter. Skolinspektionen behover kompletterande information kring dessa
goda exempel samt kunskap om hur dessa ska spridas i verksamheten.

Komplettering fran stadsdelsforvaltningen

Utifrén resultaten pa Forskoleundersokningen har de avdelningar som hade lagt
resultat pd omrddet “samverkan med hemmet” arbetat sirskilt med den fragan i
syfte att forbéttra. Berorda forskolechefer har initierat och f6ljt arbetet. Samverkan
med hemmen utgjorde ocksa en punkt pd en planeringskonferens med samtliga 13
forskolechefer den 1-2 februari. Fyra forskolechefer hade forberett en presentation
av hur de pa olika sitt hittat metoder for att forbéttra samverkan och delaktighet
inom enheten. Efter presentationen foljde en diskussion dé det tydligt framkom att
man inom samtliga enheter (férskoleomridden) dr medvetna om betydelsen av en
god samverkan med hemmen och att man pa olika sitt arbetar for att utveckla den
vidare. Fragan utgor en viktig punkt pa arbetsplatstriffar, planeringsdagar och
fordldraméten. Under februari- mars dger dialogmdten rum mellan ledning och
stab frén forskoleavdelningen och ledning och medarbetare frén respektive enhet.
En av frdgorna som kommer att tas upp ar hur enheten arbetar fér en god dialog
med hemmen. Utifran ovanstdende bedomer forskoleledningen att man har en god
overblick over vilka brister som behovt atgardas och hur dessa forbéttrings-
processer dr igang. De goda exemplen som har lyfts fram i chefsgruppen som
inspiration kommer 1 olika forum att spridas vidare till medarbetarna inom
enheterna.

Bedomning fran Skolinspektionen
Forskolorna arbetar inte tillrdckligt medvetet for att motverka traditionella
konsmonster och konsroller (Lpfo 98, 1 Forskolans virdegrund och uppdrag).

Begird komplettering
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Aven hir vill stadsdelsforvaltningen lyfta fram goda exempel utan att beskriva
vilka dessa dr eller hur man ska ga till viga. Forvaltningen kommer ocksa att
diskutera med forskolecheferna om olika former for att stodja forskolorna. I bada
fallen vill Skolinspektionen veta hur dessa arbeten ska genomforas for att kunna
avge en bedomning.

Komplettering fran stadsdelsforvaltningen

Likabehandlingsplanerna/planerna mot krankande behandling ar reviderade utom 1
ett par fall dir man fatt utstrackt tid p.g.a. chefsbyten. Planerna kommer att gas
igenom under mars manad av avdelningschef och kvalitetsutvecklare varefter
forskoleenheterna kommer att fa terkoppling. Forskolecheferna ar
rekommenderade att anvdnda DO:s webbverktyg 1 framtagandet av planerna och
de 4r medvetna om att en plan ska skrivas for varje forskola, inte en for varje
forskoleomrdade. Man stravar ocksa efter att pa ett naturligt sétt koppla arbetet till
médlen under normer och vérden.

I planerna ingér arbetet med genusfrdgorna. Forvaltningen har i dagarna inventerat
hur manga av de 13 forskoleomradena som har tillgang till en utbildad
genuspedagog och konstaterat att det finns en sddan i cirka hilften av omradena.
Den 18 april kommer temat for forskolechefsmotet att vara
Likabehandlingsplanerna/planerna mot krinkande behandling. D4 kommer ocksa
en diskussion att foras kring hur man arbetar for att motverka traditionella
konsmonster och konsroller. Nagra enheter som visat sig vara goda exempel
kommer i forvég att bli ombedda att berétta om sitt arbete. Ledningen kommer
dven att vicka fragan hur vi pa bésta sitt gemensamt kan ta tillvara den
spetskompetens som finns 1 stadsdelen avseende genusarbetet. P4 dialogmdtena
kommer ocksé likabehandlingsarbetet, som inkluderar genusfragor, att utgora en
av diskussionspunkterna.

Bedomning
Barngruppernas storlek och sammanséttning utvérderas inte kontinuerligt (2 a kap.
3§ 1985 drs skollag).

Begird komplettering

De olika stadsdelsforvaltningarna beskriver i sina svar att de foljer upp och
utvirderar barngruppernas storlek och sammanséttning. Detta sker bland annat 1
samband med utdkad storlek pa barngrupperna med en koppling till barnens
ndrvaro. Man beskriver ocksa att man exempelvis ser éver lokalernas lamplighet
och ger utbildning till chefer i risk och konsekvensanalyser. Genom de olika
forskolornas arbetssitt och en flexibel organisation dér barnen under dagen delas
in 1 olika grupper utifran barnens intresse, behov och aktiviteter anses det ocksa att
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hinsyn tas till detta omrade. Flera stadsdelar uppger dven att det mesta av detta
arbete dokumenteras.

Skolinspektionen beddmer att redovisningen ér otillrdcklig. Det Skolinspektionen
efterfrdgar dr en konkret och utforlig beskrivning av hur stadsdelsforvaltningarna
utvirderar befintliga barngruppers storlek sammansédttning och inte minst hur man
tillvara tar dessa resultat for att skapa grupper med lampliga storlekar och
sammansattning.

Genomfors pedagogiska konsekvensutredningar innan beslut fattas som paverkar
forskolors personaltithet, gruppstorlek och gruppsammansittning och hur ser da
detta arbete ut? I vilken omfattning gors aterkommande uppfoljningar och
utvdrderingar kring barngruppernas storlek och sammanséttning i forhéllande till
att bedriva en god pedagogisk verksamhet i enlighet med laroplanen? Viktiga
faktorer 1 detta sammanhang ar barn 1 behov av sirskilt stdd, barn med ett annat
modersmal &n svenska, kontinuitet i barn och personalgrupp, personalens
kompetens, funktionella lokaler, omraden med social problematik och barns
nirvarotider, allt enligt Skolverkets allminna rad om Kvalitet 1 forskolan. Detta ar
viktiga underlag vid beddmning av forskolans kvalitet.

Skolinspektionen behdver fa ta del av exempel pa hur utvérderingar gors och hur
resultaten av dem anvénds for att skapa goda forutsittningar att bedriva en
verksamhet 1 enlighet med ldroplanen.

Komplettering fran stadsdelsforvaltningen

Stadsdelsforvaltningen har idag ett uppf6ljningsinstrument i form av ett formulér
dér redovisning sker varje manad utifran barngruppsstorlek, antal personal,
forskollarartithet, personalens sjukfranvaro och antalet barn och pedagoger med
annat modersmal. Detta formulér har fortydligats fran och med i ar till att d&ven
innehélla socioekonomisk tilldelning samt antalet barn 1 behov av sérskilt stod.
Materialet diskuteras och analyseras med de fackliga foretrddarna infor varje
kvartalsrapport och verksamhetsprogram. Stadsdelen har hdmtat inspiration och
tagit del av Ostermalms stadsdelsforvaltnings konsekvensutredning infor
fordndring av barngrupps storlek och sammansittning. Ett arbete med att ta fram
riktlinjer och en mall for konsekvensanalys har pabdrjats. Arbetet har startat 1
forskolechefsgruppen och dédr man utsett ndgra representanter fran chefsgruppen
att tillsammans med kvalitetsutvecklaren i avdelnings stab att arbeta fram riktlinjer
for var stadsdel samt en mall for konsekvensanalys. Detta material kommer sedan
att presenteras for forskolechefsgruppen och de fackliga foretradarna for att vara
introducerat senast till hosten.
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Bilagor
1. Uppféljningsprotokoll 2012-01-27
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