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Dalens forskolor

Vi erbjuder en for skolever ksamhet som lagger grunden for bar nets
livdanga larande

Barn, forddrar och bestkare skall kdnna sig valkomnatill var verksamhet.

Vi strévar efter att vara foérskolor/familjedaghem skall ge varje barn grund for
ett livslangt larande. Forskolan skall ge varje barn mgjlighet till en forskande
och larande milj6 dar varje barn efter sina behov och larande far utvecklas till
en gavstandig, kreativ och ansvarstagande individ. Varje barn ska métas av
positiva, engager ade pedagoger som tror pa bar nens kompetens och inre
drivkraft

Vi bedriver ett pedagogiskt arbete utifran de styrdokument som finns for
forskolan. Léroplanen for forskolan-98 (L pF098) verksamhetsplan,
kvalitetsgarantier

Forskoleverksamheten i Dalen skall praglas av gladje, meningsfullhet och en
helhetssyn dar alla mots med respekt. Ett forhallningssétt ska réda dér tilltro
och tillit till barns nyfikenhet, forskande och larande stér i centrum.

Barn, pedagog och féradrar skall ges mojlighet till samverkan, delaktighet och
inflytande. Pa varje forskola skall det finnas ett foraldrarad for delaktighet och
inflytande i vér verksamhet samt métesforum for samtliga personal.

Forskolan skall standigt utvecklas och méta barnets behov och larande.
Verksamheten skall utvérderas och kvalitetssakras.

Dalens forskoleenhet

Ekgarden, Bersagrand 4-8

K astanjegarden, Grusasgrand 9-13
Parongarden, Grusasgrand 177-181
Ronnbérsgérden, Asgardevagen 93-97
Appelgérden, Grusasgrand 8
Familjedaghem, Asgardevagen
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ATAGANDEN

UTVECKLING OCH LARANDE

Enheten atar sig att utveckla det pedagogiska ar betet med fokus pa
bar nens sprak, matematik och kommunikationsfor maga

Visarespekt och intresse for varje barns kulturella och sprékliga
bakgrund.

Getid, lyssna, observera och forstka forsta, och séttasig ini barnets
situation.

Arbetai mindre grupper sa att varje barn kommer till tals, men éven
uppméarksamma och stérka "Vi-kanslan" nér hela gruppen & samlad.

I leken rékna, sortera, klassificera, bygga, jamfora och méta.

Enheten atar sig att varje barn ska fa en konst och kulturellupplevelse
samt erbjuda varje barn olika tillfallen att fa utéva olika former av eget
skapande

Barn och pedagog skall aktivt arbeta for att ge barnen professionell
kultur, att se teater och andra kulturella upplevelser.

Arbeta med skapande verksamhet, drama, teater och sjélvafa utéva det
i samband med projekt bestka olika kulturella upplevel ser, sdsom
bibliotek, museum, utstéllningar etc.

Varje barn 3-5 &r ska erbjudas minst ett teaterbesok/ar.

Uttrycka sig dagligen i olikaformer av farg, lera, musik, motoriska
Ovningar (inne och ute).
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Enheten atar sig att erbjuda barnen en varierad kost och daglig
utevistelse, samt tillfalletill lek och motoriska aktiviteter.

e Vi stravar efter att gora matidernatill en trivsam stund och ha ett
till&tande forhalIningssétt.

e Varagodaforebilder och ge barnen en positiv instéllning till maten.
Utevistelse minst 1 gang /dag, med varierande aktiviteter.

NORMER OCH VARDEN

Enheten atar sig att arbeta for att starka barns utveckling, identitet
och galvkansla

e Geleken stort utrymme i verksamheten och vara nérvarande,
medforskande vuxna.

e Utgafran barnensintresse och arbeta projektinriktat.

e Vi arbetar med " Min parm" dér pedagog ska folja barnets léarande
genom pedagogisk dokumentation.

o Vi stéler fragor till barnet och 1&ta barnet forska Vi stodjer barnens
formagatill samspel genom att deltai dess lek och aktivitet.

e Vi samtalar kring likheter och olikheter om hur man & en bra kompis.
e Bekréafta, berdomma, uppmuntra barnet dagligen.
e Gebarnet mgjlighet att vélja aktivitet.

o Utforma och utveckla den pedagogiska miljon till en forskande och
larande miljo, saval inomhus som utomhus L pf398: Normer och
varden: sid. 11,12. Utveckling och l&rande: sid 12,13.
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BARNSINFLYTANDE

Enheten atar sig ge alla barn mgjlighet att deltai planering och
utvardering

Erbjuda barnen egnaval.

Ett lyssnande och demokratiskt arbetssétt dér det enskilda och barnet i
grupp delar i reflektion och olika former av barnmaéten.

Utforma en pedagogisk miljd, bade inom- och utomhus, dar barn och
pedagog ges valmojlighet till aktivitet och l&rande.

FORSKOLA OCH HEM

Enheten ater sig att skapa kommunikation/samver kansformer med
foraldrar genom att

en dialog med forddrarna via daglig kontakt, forskolerad,
foraldramoten och utvecklingssamtal

ge foraldrarna mgjlighet att i olika samverkansformer varadelaktig i sitt
barns vardag i forskolan

varalyhord fér ford drarna synpunkter
paolika sétt ge information om verksamheten

tillsammans med féréldrarna folja upp barnets utveckling genom
pedagogisk dokumentation pa utvecklingssamtal en gang per termin

goraindividuellt anpassad introduktionsprogram nér barnet borjar
forskolan

RATTELSE

Véar ambition &r att det skavaragod kvalitet pa var verksamhet. Dina
synpunkter & darfor mycket viktiga. Om du har synpunkter pa verksamheten
eller inte tycker att vi har levt upp till véra tagande vill vi géarna att du hor av
dig sa att vi kan vidareutveckla var verksamhet. Om vi inte har lyckats leva upp
till véra dagande ska vi genast se dver vararutiner och réttatill det som har

felat.
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SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du kan lamna dina klagomdl och synpunkter saval muntligt som skriftligt till
dem som arbetar i verksamheten eller till forskolechef Gunilla Berggvist.
telefonnummer: 08-508 14 599, samt via e-post
gunilla.berggvist@eav.stockholm.se .

Det finns en sarskild blankett inom forvaltningen om du vill |amna klagomal
skriftligt. N&r vi tar emot ett klagomdl skavi se dver orsakernatill klagomalet
och snabbt vidta de &tgéarder som behdvs. Vi ska ocksa setill att den som
lamnat klagomalet far aterkoppling, om han/hon vill det.

Om du inte & n6jd med hur klagomalet har hanteras kan du vanda dig till
avdelningschef Leif Fransson, telefonnummer 08-508 14 015.

Klagoma som géller verksamheten ska dokumenteras och fortlGpande tas upp
pa arbetsplatstraffar dar all personal tillsammans ska diskutera vad som kan
goras fora att de inte ska upprepas. Tre ganger per ar anayserar vi samlat de
eventuellaklagomdl vi har fatt in for att ha detta som grund for att utveckla
verksamheten. Da rapporteras ocksa hanteringen vidare till nasta nivai
forvaltningen.

VILL DU VETA MER?

K ontakta géarna forskolechef Gunilla Berggvist, eller gain pavar hemsida for
mer information om verksamheten. Var hemsida www.eav.stockholm.se .

Vi har &ven en verksamhetsplan, dar vi beskriver var verksamhet och hur vi
arbetar for att uppna vara dtagande.

2009-11-19

Gunilla Bergqgvist

Forskolechef

Enskede-Arsta-Vantor Dalens férskolor

Adress: Slakthusplan 4 Adress: Asgardevagen 93-97

Box 81 121 22 Johanneshov 121 31 Enskededalen

Telefon: 508 14 000 vx Telefon: 508 14 599

Telefax: 508 14 444 Telefax: 649 7643

E-post: E-post:

epost@eav.stockholm.se gunilla.bergqvist@eav.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV NAMNDEN/FORVALTNINGEN
DEN 11 FEBRUARI 2010



