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ENSKEDE-ARSTA-VANTORS TJANSTEUTLATANDE

STADSDELSFORVALTNING

Till

DNR 100-531/2008
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2008-10-22

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsndamnd

Forandring av stadsdelsforvaltningens
organisation

Forslag till beslut
Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsnimnd godkinner forindringsforslaget och ger
forvaltningen 1 uppdrag att genomfora forandringen.

Gillis Hammar Lena Holmdahl
Stadsdelsdirektor Ekonomichef
Sammanfattning

I samband med arbetet att ta fram verksamhetsplan och budget f6r ar 2009 har
forvaltningen sett Over organisationen. Forvaltningen fOreslar att antalet
avdelningar minskar fran fem till fyra genom att avdelningen for arbete och
bistand upphor och dessa fragor fors over till avdelningen for individ- och
familjeomsorg. Fordndringen innebér bittre forutséttningar for samverkan 1 en

gemensam ledningsgrupp som hanterar forsorjningsstod, missbruk, socialpsykiatri,

etc. Forandringen innebér ocksé en besparing om cirka 1,5 miljoner kronor {or
ledning och administration.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom ekonomiavdelningen. MBL information och férhandling
kommer att héllas 30 oktober och 6 november. Pensionirsrad och handikapprad
ska behandla drendet den 14 respektive den 13 november.

Bakgrund
I samband med att forvaltningen tar fram forslaget till verksamhetsplan och budget
for &r 2009 har forvaltningen sett Over uppdelningen i olika avdelningar.

Forvaltningens forslag

Stadsdelsforvaltningen har under ar 2008 varit uppdelad i fem verksamhets-
avdelningar och tvé administrativa avdelningar. Infor ar 2009 foreslas att antalet
verksamhetsavdelningar minskas till fyra. Dessa kommer att vara:

Avdelningen for individ- och familjeomsorg

Avdelningen for dldreomsorg

Avdelningen for forskola och fritid

Avdelningen for stdd och service till personer med funktionsnedséttning

Forslaget innebir att avdelningen for arbete och bistand upphor. Skélen till detta ér
dels att forvaltningen minskar kostnader for ledning och administration med cirka
1,5 miljoner kronor per arsbasis, dels att samverkan mellan enhetscheferna som
arbetar med forsorjningsstod, missbruksfragor, barn som far illa och social-
psykiatri stirks dd de nu kommer att finnas 1 en gemensam ledningsgrupp istéllet
for 1 tvé olika. Forvaltningen arbetar med budgethallningsétgirder inom individ-
och familjeomsorgen. Den nu foreslagna forandringen bidrar till att klara den
kostnadsminskning som behdvs inom omradet.

Ambitionen ar 2007 med att skapa en avdelning for arbete och bistdnd var att
minska kostnaderna for forsorjningsstdd och att bidra till att sokanden nar egen
forsorjning. Detta méal har delvis uppnatts. Antal sokanden som har fétt
forsorjningsstdd har minskat fran januari ar 2007 da 1 687 hushall fick
forsorjningsstdd till cirka 1 400 hushall 1 augusti dr 2008. Arbetet med att ge stod
till egen forsorjning kommer att fortsitta pa motsvarande sétt som tidigare dven
efter den foreslagna forandringen.

Forslaget innebdr en neddragning av foljande tva tjdnster.
¢ Avdelningschef inom avdelningen for arbete och bistand
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e Utredare/kvalitetsutvecklare inom avdelningen for arbete och bistdnd
Genomforandet planeras att ske frdn och med 2008-12-01.

Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden beslutar att godkédnna
fordndringsforslaget och ge forvaltningen 1 uppdrag att genomfora
forandringen.
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