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Ansokningsblankett for stimulansmedel till kommuner och
landsting for insatser inom vard och omsorg om aldre for ar 2007
och 2008.

Anvisning for att hantera den elektroniska blanketten
v Spara blanketten i din dator (namnge filen exempelvis med kommunens/landstingets
namn).

v Fyll i blanketten i de gramarkerade falten (klicka dig fram med musen/tabtangenten).
Undvik semikolon och retur (Enter) nér du skriver in text. Antalsuppgifter och krontal
ska skrivas med siffror.

v' Spara den ifyllda blanketten
v' E-posta den ifyllda blanketten som bifogad fil till: Registrator S@socialstyrelsen.se

Vi vill ha Din ansdkan senast den 15 april 2007.

Sokande huvudman: kommun eller landsting:
Stockholms kommun, Enskede-Arsta -Vantor stadsdelsférvaltni ng

Kontaktperson:
Kjell O Jansson

Befattning:
Projektsamordnare

E-postadress till kontaktperson:
kjell.jansson@eav.stockholm.se

Telefon till kontaktperson:
08-508 14 542, Mobil: 076 12 14 542

Postadress till kommunen respektive landstinget:
Box 81, 121 22 Johanneshov

Medel skall betalas ut till (endast ett av alter nativen ska anges):
X Postgiro nr: 190 04 26-6
[] Bankgironr:

Kontonummer eller annan identifikation som skall uppges vid utbetalning av medel:

Kommunen/landstinget soker harmed statligt stimulansmedel med foljande belopp:

750 (Tusentals kronor)
Skriv siffror

Maximalt belopp som kan utga till respektive kommun och landsting framgar av bilaga 1
meddelandeblad mars 2007.

Det &r viktigt att ni besvarar alla kryssfrdgor om de olika &ndamdlen for stimulansmedien i den vanstra
kolumnen med ja eller ngj i ansdkningsblanketten fér att undvika eventuella oklarheter.

Med ansikan ska det alltid finnas namn pa ansvarig tjansteman langst bak i anstkan.

Tank pé att de lokala malen for & 2007 och 2008 for de olika omrédena ska vara métbara och mdjliga att folja
upp eller att resultaten pd annat satt kan verifieras.




1. Till vad soker ni medel?

Al

Rehabilitering

X] Ja
[ 1 Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Anl&ggningen av Ragsveds Hal sotradgardar representerar endast tillkomsten av
I&amplig milj6 for effektiv rehabilitering. De brukare som bestker miljon och &r i
behov av rehabilitering kommer ocksa att behtva vagledning och stod for att utfora
dem nédvéandiga rehabiliterande insatser. For att kunna erbjuda brukarna dessa
mest |ampade rehabiliteringsinsatser behéver personalen kunskap om miljéterapi,
tradgérdsterapi och sarskild anvandning av halsotradgardsmiljo. Den till forvalt-
ningen tilldelade ramen fér ansbkningar av stimulansbridrag under 2007 rymde inte
att medel bevilade fér dessa uthildnings- och kunskapsutveklingsinsatser, varfor
projektet soker kompletteringsmedel for att fullfolja projektets intentioner. Det &
dessa som ansokan avser.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Malet ar att anvanda halsotradgérdarnactill sin fulla potential genom att erbjuda
malgruppen sarskild kompetent personal samt att sakerhetsstalla miljon fortlevnad
efter projekttidens dlut.
2008 - utbildning av rehabansvariga
- konstituering av en ideel férening som kommer att ansvara for
hélsotrédgérdarnas forvaltning och drift med hjélp av social ekonomi
2009 - utbildning av berérd persona och volontérer

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Parallellt med anlaggningen av Halsotradgérdarna utbildas all berord personal och
volontérer i anvandningen av miljo.

2008 - 3 rehabansvariga utbildas vid SLU-Alnarp: Introduktion i tradgérdsterapi
- information for och rekrytering av volontérer
- mdjligtgor utdkning av primarvardens insats i Fysisk Aktivitet pa Remistill
att omfatta stadsdel ens boende Gver 65 ar
- introducering av den vastra hélsotradgarden for berérd personal
2009 - intern uthildning via férel dsningsserier for vard och omsorgspersonal.
- introducering av den Ostra hélsotradgérden for berord personal

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att folja upp &r 2007 och 2008 ars mal.
Samverka med den pagéende projektet Kravmarkt Y rkesroll till att omfatta

utvardering/validering av personalens kunskaper om lampligt anvandning av
meningsfull utevistelsei en halsotradgérd for dldre i rehabiliteringssyfte.




A2

Kost och
nutrition

[]Ja
X Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A3

Demensvard

X Ja
[] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Den véstra hal sotradgérden har designanpassats till Solgérdens demensdagvéard och
kommer att fardigstallas under 2008. Den dstra hél sotradgarden har
designanpassats till att stimulera minnestranning och kommer att ta emot bland
annat boende frén Martensgarden demensboende i personalens séllskap. Den
kommer att fardigstéllas under 2009. Béda terrasserna kommer att anvandas fritt av
alla andra besokare samt personal och boende fran servicehuset och seniorboendet.

For att 6vrig personal utanfor Solgardens demensdagvéard och Martensgardens
demenshoende ska kunna bemata brukare med ett demenshandikapp pa
halsotradgarden krévs 6kad kompetens om demenssjukdomar.

Det & denna kompetensutvekling ansbkan avser.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

K ompetensutveckling inom demens for all berérd personal.
2008 - utbildning for rehabansvariga - 3 personer

- uthildning for personal frén ragsveds servicehus - 20 personer
2009 - uthildning for personal fran hemtjénst - 5 personer

- utbildning for volontérer - 5 personer

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Parelelt med anlaggningen av Ha sotradgérdarna uthildar man all berérd personal
och eventuellt volontérer i bemdtandet av personer med demenshandikapp.

2008 - introducering av den vastra hal sotradgéarden for berord personal
- internt utbildning via forelasningsserier for vard och omsorgspersonal samt
primarvardens personal
2009 - introducering av den 6stra halsotradgarden for berdrd personal
- internt utbildning via forelasningsserier for vard och omsorgspersonal

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att félja upp 2007 och 2008 ars mal.

Samverka med den pagéende projektet Kravmarkt Y rkesroll till att omfatta
utvérdering/validering av personalens kunskaper om [ampligt anvéndning av
meningsfull utevistelsei en halsotradgérd for &ldre med ett demenshandikapp




Ada

Lakemedels-
genomgangar
i sarskilt
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur manga lakemedelsgenomgangar som gjordes i
sarskilt boende 2006. Vilka problem finns som ni vill komma tillratta
med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) hur manga
lakemedelsgenomgangar ni vill uppna i sarskilt boende under 2007
respektive ar 2008. Ange aven mal fér 6vriga insatser inom omradet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i sarskilt boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




Adb

Lakemedels-
genomgangar
i ordinart
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur manga lakemedelsgenomgangar som gjordes i
ordinart boende 2006. Vilka problem finns som ni vill komma tillratta
med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) hur manga
lakemedelsgenomgangar ni vill uppna i ordinart boende under 2007
respektive ar 2008. Ange aven mal for 6vriga insatser inom omradet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i ordinéart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A5

Sociala
innehallet

X Ja
[ 1 Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation. Vilka
problem finns som ni vill komma tillratta med?

Till halsotradgérdarna knyts redan i initieringsfasen en paraplyorganisation av
ideella krafter under samordning av stadsdel sférvaltningens aldreomsorg och i
samarbete med enheten f6ér Forebyggande V erksamhet. Denna férening kommer att
ansvara for forvaltning av verksamheten och driftfragor pa halsotradgardarna.
Konstitueringen av dennaideella forening innebér ocksa startpunkten for en
framtiden social ekonomi som pa sikt kan minska hal sotradgardarnas beroende av
finansiering.

Dem volontérer som véljer att vara aktivai foreningen kommer att behdva kunskap
om samordning av frivilliga krafter och om att starta och drivaideella foreningar
med hjélp av social ekonomi.

Det & dessa kunskapsutvecklingsinsatserna som ansokan avser.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Konstituera och stédja foreningen till att salvstandigt utforma det socialainnehallet
inom halsotradgardarnas verksamhet samt kunna ansvara for drift/skotsel av miljon
med hjélp av social ekonomi.

2008 - konstituera féreningen

2009 - starta féreningens verksamhet inom social ekonomi

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

2008 - rekrytering av personer intresserade av att deltai foreningens arbete
- utbildning av volontérer infor konstituering av féreningen

2009 - utbildning i social ekonomi
- samverka med andra frivilligorganisationer

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.

Foreningens uppstart kommer att &ga rum inom kort, dess rullande verksamhet
déremot kommer att bli en utmanning for allainblandade. Man kommer att kunna
starta pa medlemarnar vilkor tack vore garantitiden fran den upphandlade
entreprendren - 2 kalenderdr. Det bli under dennatid avgérande att alla resurser
séttsi bruk for att féreningens lukrativa del skafungera. Den metod som béast kan
folja upp foreningens aktivitet i relation till malet blir den ekonomiska
redovisningen. For att kunna jamféra kostnader med de reela vinster som
foreningen bidrar till kommer uppskattningsredovisningar i hdl sobokslutform att
utforas.

Dessa tva redovisningsmetoder kommer att kompletteras med
sjalvuppskattningsenkéter bland féreningens medlemar.




Aba

Forstarkt
lakartillgang i
sarskilt
boende och
dagverk-
samhet

[]Ja
X Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur lakartillgangen var 2006 i sarskilt boende och i
dagverksamhet. Vilka problem vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt hur mycket lakartillgangen ska oka i sarskilt boende och
dagverksamhet ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i sarskilt boende och dagverksamhet.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A6b

Forstarkt
lakartillgang i
ordinart
boende

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande hur lakartillgangen var 2006 i ordinart boende. Vilka
problem finns som ni vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt hur mycket lakartillgangen ska 6ka ar 2007 och ar 2008 i
ordinart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra i ordinéart boende.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




A7

Forebyggande
hembesok till
personer 80
ar och aldre

[ ]Ja
X] Nej

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) dagens situation,
inkluderande omfattningen av uppstkande hembesok till personer 80
ar och aldre under 2006. Vilka problem vill ni komma tillratta med?

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) det eller de mal ni har
samt vad ni vill uppna fordelat pa ar 2007 och ar 2008.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) de insatser som ni
planerar att genomféra.

Om Ja, beskriv kortfattat (max 800 tecken) vilka metoder som ni
kommer att anvanda for att flja upp 2007 och 2008 ars mal.




2. Har ansOkan utarbetats i samverkan mellan kommun och landsting

X Ja
[ 1 Nej

Om Ja, for vilka omraden har anstkan utarbetats tillsammans
Kryssa for de delomraden som ar aktuella

XAL [JAa2 XIA3 [JAda [JAdb XIA5 []A6a [ ]A6b []A7

3. Har enskilda verksamheter deltagit i ansdkan

X Ja

[ Nej

Om Ja, for vilkka omraden har enskilda verksamheter deltagit i ansokan?
Kryssa for de delomraden som &r aktuella

XAL [JA2 XIA3 [JAda [JA4b XIA5 []A6a [ ]A6b []A7

4. Hur planerar huvudmannen att anvanda de stkta statliga stimulansmedlen
fordelat mellan de olika omradena
Belopp i kronor

(skriv siffror)

Al Rehabilitering 375 000 kr (50%)
A2 Kost/nutrition
A3 Demensvard 112 500 kr (15%)
Adab Lakemedelsgenomgangar
A5 Sociala innehallet 262 500 kr (35%)
A6ab Lakartillgadng saval i sarskilt boende som i ordinart

boende
A7 Foérebyggande arbete

Observera att ni har mojlighet att reservera en del av stimulansmedlen for att kunna uppfylla
de krav som kommer att stéllas pd huvudmannen att lamna personnummerbaserad statistik
och utvecklandet av statistik foér 6ppna jamforelser for ar 2007.

Ansvarig person hos s6kande huvudman:

Namn
Kristina Goldring

Befattning
Avdel ningschef

Datum
2008-01-16

Kommentarer: Ansokan avser kompletterade medel fér genomférande av planerad implementering av
Ragsveds Halsotradgardar (stimulansbidragsfinansierad projekt). Medel komer att anvandas exklusiv till
kompetenshojande dtgarder.

Hélsotradgardarnas fortlevnad i ett 1angsiktigt perspektiv ar stark beroende av en lyckad implementering.




