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Ansékan om medel till férebyggande insatser

Forslag till beslut
Ansdkan gors hos Lansstyrelsen i Stockholms 1&n med 170 000 kr till projektet
”DISA-utbildning”.

Gillis Hammar Katharina Norstrom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Forskningen visar att flickors psykiska hélsa forsamrats under 90-talet. Enligt
Stockholmsenkiten 2006 (Drogvaneundersdkningen) far flickor i Enskede-Arsta skolér
nio sdmst resultat vad géller psykisk ohélsa — jamfort med genomsnittet for flickor i
Stockholms stad. Stadsdelsforvaltningen har for avsikt att utbilda olika personalkategorier
som i sin ordinarie verksamhet arbetar mot flickor i aldern 13-18 ar i DISA-programmet.
Personalen ska sedan bilda stédgrupper for flickor och systematiskt arbeta efter metoden.
Lansstyrelsen i Stockholms ldn fordelar medel till kommunerna i Stockholms l4n for
lokala forebyggande insatser.

Arendets beredning
Arendet har utarbetats pa avdelningen forskola-skola.

Bakgrund
Stockholmsenkédten 2006 (Drogvaneundersdkningen) visar att flickors ohédlsa okar
generellt ver staden. Enligt enkiiten far flickor i Enskede-Arsta skoldr nio sdmst resultat
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vad géller psykisk ohédlsa — jamfort med genomsnittet for flickor i Stockholm. I Enskede —
Arstas verksamhetsplan for 2007 betonas vikten av att stirka flickors hélsa och sjilv-
fortroende och bland annat bor sirskilda tjej-kvéllar” inforas pa stadsdelens fritidsgardar.
Stodgrupper for flickor ska bildas for att metodiskt kunna arbeta med att minska deras
psykosociala och psykosomatiska problem.

Projektet

Projektet syftar till att utbilda olika personalkategorier som i sin yrkesutdvning arbetar
med unga vuxna — flickor 13-18 &r. Tex. faltassistenter, personal pa ungdoms-
mottagningen, elevvardspersonal i skolan samt fritidsgardspersonal. Personalen utbildas
for att i sin ordinarie verksamhet kunna bilda och leda stodgrupper for flickor. Beréknat
deltagarantal dr 35 st. i den nybildade stadsdelsforvaltningen, Enskede-Arsta-Vantér.
Utbildningen omfattar tre heldagar samt 10 timmars lérarledd handledning och utfors av
tva instruktorer.

Enskede-Arsta stadsdelsforvaltning har en filtassistent som ir utbildad instruktor. En
instruktor konsulteras externt.

Metoden

Metoden som personalen kommer utbildas i &r DISA-programmet, Depression in Swedish
Adolescens. Metoden é&r introducerad av Stockholms léns landsting, avdelning Centrum
for folkhédlsa. DISA-metoden 4r utvdrderad vid institutionen for Kvinnors och Barns hélsa
— Karolinska Institutet. Metoden har pavisat effekt nir det giller minskning av depressiva
symtom hos tondringar. Manual och elevhandbok &r dversatt och anpassat till svenska
forhallanden. Programmet riktar sig till tonérsflickor.

Grundstommarna i metoden &r:
e Kognitiva beteendetekniker for att fordndra negativa tankemonster
e Ovningar for att 6ka antalet hilsofrimjande aktiviteter
e Kommunikationstraning och trining av olika problemldsningsstrategier
e Ovningar for att stirka den sociala forméagan och det sociala nitverket

Deltagarna far en arbetsparm, med dvningar och hemuppgifter som kan anvéindas efter att
gruppovningarna avslutas. Triaffarna &r strukturerade och foljer en given agenda.

Utvérdering

Egen utvirdering kommer ske genom enkitundersékningar fore och efter genomford
stodgrupp. Flickors psykosomatiska hélsa, alkoholkonsumtion och andra normbrytande
beteende mits ocksa vartannat ar i Stockholmsenkéten.

Projekttid
Projektet planeras att genomforas 2007-09-01 -2008-06-30.
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Egen finansiering

Stadsdelsforvaltningens egen insats bestér av en preventionssamordnartjinst, 512 tkr.
Kostnad for personal i samband med utbildning och handledning (4 heldagar/35 personer)
ca. 350 tkr.

Ansokan avser

Personalkostnader inkl. sociala avgifter; 90 tkr
Utvéardering: internt; 5 tkr

Administration:

Lokalkostnader inkl. fortaring; 25 tkr
Material- och tryckkostnader; 50 tkr
Totalsumma projektkostnader: 170 tkr

Foérvaltningens férslag
Stadsdelsndmnden foreslés besluta att ansoka om projektbidrag fran Lénsstyrelsen i
Stockholms 14n om 170 tkr for projektet ”Forebyggande insatser — DISA-utbildning”.



